Riccione, 06.11.2014

Alla Commissione Esaminatrice
Sede

OGGETTO:  Awviso di procedura selettiva per titolj e colloquio finalizzata alla costituzione di n.
3 rapporti di lavoro a tempo determinato di alta specializzazione di durata non
superiore al mandato elettivo del Sindaco ex art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000
Settore 4 "Organizzazione — Sistema informatico comunale — Progetti europej —
Turismo - Comunicazione ”

dei candidati, in possesso dei richiesti requisiti alla procedura selettiva pubblica — per curriculum e
colloquio - finalizzata alla copertura di n, 3 posti  dotazionali assegnati al Settore 4
"Organizzazione — Sistema Informatico Comunale — Progetti Europei - Turismo - Comunicazione”
a mezzo di contratti a termine, di durata non superiore al mandato elettivo del sindaco, su
categoria D3g e profilo professionale di “Funzionario” ai sensi dell'art. 77 el Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con atto GC n. 45 del 16.3.2000;

Considerato che il Sig. Magnani Massimo, nato il 21.02.1971, € stato ammesso con riserva alla
procedura selettiva de quo , con riferimento al requisito specifico previsto dallavviso di selezione
(art. 1, n. 2 del bando). In particolare il candidato non dettagliava nella domanda I'esperienza
lavorativa che dichiarava di possedere;

Vista la documentazione prodotta dal candidato dove si attesta, nel dettaglio, periodo e mansioni
svolte presso I'Associazione “Michele Pulici” dj Riccione, soddisfando, cosi, il requisito richiesto
dall’art. 1, n.2 di aver svolto incarichi di addetto alla comunicazione e gestione nuovj media, presso
Associazioni e/o Enti Pubblici per almeno tre anni nell’ultimo quinquennio

Ritenuto di poter ammettere il candidato in base alla documentazione depositata agli atti;

SI DISPONE

1. di ammettere il Sig. Magnani Massimo, nato i 21.02.1971, alla procedura selettiva pubblica — per
curriculum e colloquio - finalizzata allg copertura di n. 3 posti dotazionali assegnati al Settore 4
"Organizzazione — Sistema Informatico Comunale — Progetti Europei - Turismo - Comunicazione”
a mezzo di contratti a termine, di durata non superiore al mandato elettivo del sindaco, su
categoria D3g e profilo professionale di “Funzionario”, sulla base della documentazione prodotta
dal candidato che attesta, nel dettaglio, periodo ed esperienza maturata, cosi come richiesto
dall’art. 1, n. 2 dell’avviso;

2. di invitare il candidato 4 sostenere il colloquio che si svolgera
OT€ 10:30, presso la sala ex giunta - Palazzo Comunale - 1° piano,

BlOTNo 12 novembre 2014, alle
cglone, via V. Emanuele IT n. o,




