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(3552) 
04 - 02 PLAYHALL: GESTIONE EVENTI SPORTIVI DURANTE 
L'EPIDEMIA COVID   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.04.02 SPORT 
D.U.P. 03.04.02   GESTIONE DIRETTA DEL PLAYHALL SPORT, FATTORE 

TURISTICO ED IMPEGNO EDUCATIVO 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

12,00 
 

 
 
 

   Descrizione estesa: 
 
Il Playhall è il maggior impianto sportivo della città gestito direttamente dal comune tramite il servizio sport 
dal 2018. 
A seguito dell’epidemia Covid il 2020 è stato caratterizzato da una serie di disdette e diversi lockdown, 
mentre dal 2021, seppur gradualmente, si è registrata una ripresa parziale degli eventi ospitati. 
Per il 2022 gli eventi primaverili sono già programmati. 
Al fine di agevolare l'organizzazione e quindi lo svolgimento di eventi sportivi si rende opportuno 
predisporre una serie di scenari dinamici che possano adattarsi al mutare dei quadri normativi di riferimento 
da fornire alle federazioni sportive, enti di promozione sportiva, società sportive. 
− Predisposizione della documentazione tecnico amministrativa di riferimento da fornire agli organizzatori 

con planimetrie relative ai flussi di entrata e di uscita per singole categorie individuate come bolla rossa, 
bolla gialla, bolla blu e bolla verde dalle linee guida emanate dal Dipartimento per lo Sport per 
l’organizzazione di eventi e competizioni sportive  

− Fornitura ed installazione di dispositivi per le procedure di ingresso alla struttura come ad esempio 
delimitatori di flussi, disinfezione delle mani, controllo automatico temperatura, schermatura degli 
addetti all’accettazione. 

− Fornitura ed installazione di segnaletica mobile con riferimento alle singole categorie individuate come 
bolla rossa, gialla blu e verde  

− Fornitura ed installazione di segnaletica fissa e mobile per il pubblico adeguando la capienza 
complessiva ai diversi limiti che possono essere stabiliti dalle normative.  

 
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

 Il Playhall è il maggior impianto sportivo della città gestito direttamente dal comune tramite il servizio sport 
dal 2018.  A seguito dell’epidemia Covid il 2020 è stato caratterizzato da una serie di disdette e diversi 
lockdown, mentre dal 2021, seppur gradualmente, si è registrata una ripresa parziale degli eventi ospitati. Per 
il 2022 gli eventi primaverili sono già programmati. Al fine di agevolare l'organizzazione e quindi lo 
svolgimento di eventi sportivi si rende opportuno predisporre una serie di scenari dinamici che possano 
adattarsi al mutare dei quadri normativi di riferimento da fornire alle federazioni sportive, enti di promozione 
sportiva, società sportive.  
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Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Predisposizione della documentazione tecnico 
amministrativa 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  10% 

 X  Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  
                   

 
Fornitura ed installazione dispositivi ingresso 

 
 

 Previsto   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    10% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Fornitura ed installazione di segnaletica mobile 

 
 

 Previsto   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    10% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Fornitura ed installazione di segnaletica per il 
pubblico 

 
 

 Previsto   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    10% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 
Indicatori:  
 
Predisposizione della documentazione tecnico amministrativa 
Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 15 
  Ultima Rilevazione 3,00 
 
Determinazione a contrarre individuazione dei fornitori (AZIONE CORRETTIVA) 
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 30 
  Ultima Rilevazione 1,00 
 
Installazione 
Valore Ottimale Da 1,00 a 3,00 Peso 15 
  Ultima Rilevazione 0,00 
 
 

  
 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Proroga dei termini di conclusione delle attività di “fornitura e installazione dispositivi 
ingresso” dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in relazione all’evoluzione della situazione 
epidemiologica dei prossimi mesi.   

Descrizione 
 
 

Proroga dei termini di conclusione delle attività di “fornitura e installazione segnaletica 
mobile” dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in relazione all’evoluzione della situazione 
epidemiologica dei prossimi mesi.   

Descrizione 
 
 

Proroga dei termini di conclusione delle attività di “fornitura e installazione di segnaletica per 
il pubblico" dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in relazione all’evoluzione della situazione 
epidemiologica dei prossimi mesi.   

Descrizione 
 
 

Determinazione a contrarre  individuazione dei fornitori  da 1 a 1 
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Il primo semestre del 2022 ha visto una ripresa delle iniziative ed eventi sportivi al chiuso organizzati dalle 
federazioni ed enti di promozione sportiva, riportando il calendario del Play Hall quasi al periodo pre-covid, 
anche se con numeri di partecipanti ridotti.  
Nei primi sei mesi dell’anno, il Play Hall ha ospitato numerose manifestazioni, anche di carattere nazionale, 
organizzate dalle federazioni di varie discipline sportive, spaziando dagli sport rotellistici alle arti marziali, 
dalla scherma al tennis tavolo. 
Al fine di agevolare l’organizzazione in sicurezza delle manifestazioni, sono state predisposte 3 (tre) 
planimetrie del Play Hall, recanti 3 (tre) modalità di gestione dei flussi di ingresso ed uscita delle persone 
presenti nelle manifestazioni (spettatori, atleti, media, staff, autorità) e ottemperare così alle linee guida 
adottate dalla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento per lo sport, nonché ai protocolli delle 
diverse federazioni sportive.  
I 3 (tre) scenari dinamici dei flussi propongono tre diverse tipologie di gestione organizzativa dell’evento, 
tutte basate sul principio delle “bolle”, da intendersi come un ecosistema di gruppi di lavoro omogenei, i 
quali devono limitare al minimo i contatti e la condivisione di spazi fisici durante l’evento. 
Durante i primi sei mesi dell’anno, la situazione epidemiologica si è modificata e così pure le prescrizioni e 
normative vigenti hanno subito modifiche e trasformazioni, passando da vere e proprie prescrizioni a 
raccomandazioni (con il Decreto-Legge 24 marzo 2022, n. 24 convertito con modificazioni dalla L. 19 
maggio 2022, n. 52, a partire dal 16 giugno 2022, è venuto meno l’obbligo di indossare i dispositivi di 
protezione delle vie respiratorie di tipo FFP2 anche per gli eventi e le competizioni sportive che si svolgono 
al chiuso). 
Parallelamente all’evolversi del quadro normativo, si è proceduto ad una ricognizione generale delle 
necessità di cartellonistica e segnaletica interna al palazzetto dello sport, preventivando un budget di spesa 
assunto con Determinazione dirigenziale n. 625 del 26.04.2022. 
Si ritiene pertanto opportuno completare la realizzazione e il relativo posizionamento della cartellonistica 
interna nel prossimo semestre anche in relazione all’evoluzione della situazione nei prossimi mesi autunnali.  
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(3606) 

04 - 03 CULTURA - ATTIVITA' ED EVENTI CENTENARIO 
DELL'AUTONOMIA DELLA CITTA' E RIQUALIFICAZIONE VILL A 
FRANCESCHI   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.04.03 CULTURA 
D.U.P. 03.05.08   RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE  DI VILLA 

FRANCESCHI CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE  
AL BELLO 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

12,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
La città di Riccione si appresta a celebrare il Centenario della sua nascita come Comune autonomo (1922-
2022) progettando un ricco calendario di eventi e iniziative che hanno coinvolto l’intera città già 
dall’autunno del 2021 e che culmineranno nell’ottobre 2022, ricorrenza del centesimo compleanno. Il 19 
ottobre 1922 con Regio Decreto n°1439 veniva sancita la nascita del Comune di Riccione, suggellando il 
punto di arrivo di un processo economico e sociale veicolato dalla nascita e dallo sviluppo dell'industria 
turistica e “inverando un sogno coltivato con amore ed impegno di opere da generazioni di riccionesi ricchi 
di fantasia, di idee e di talenti da mettere a frutto”.  
Anche durante il 2022 è previsto un fitto calendario di iniziative che, attraverso rassegne, incontri e progetti 
espositivi, editoriali, multidisciplinari e spettacolari che coinvolgeranno l’intera comunità e tutte le realtà e le 
loro forme espressive, aggregative ed associative della città di Riccione, valorizzerà anche luoghi, spazi e 
contenitori storici dell’intero contesto territoriale cittadino. Autori, artisti, ricercatori, insegnanti e studenti, 
unitamente a eccellenze culturali, associazioni, archivi, istituti, musei e biblioteche della provincia di Rimini 
e della regione Emilia-Romagna saranno chiamati a rendere testimonianza e a raccontare un secolo di 
avvenimenti e di storia e nel contempo riflettere sul presente e sul futuro della città.  
Un programma complessivo coordinato ed efficace di iniziative che vedrà la collaborazione di molteplici 
Servizi comunali e che prevede anche un percorso di comunicazione per raccontare e approfondire la storia, 
le vicende, i personaggi e l’evoluzione della città nel tempo, attraverso la carta stampata, il web, gli eventi 
fisici e digitali. Un progetto multidisciplinare che approfondirà diverse aree tematiche che vanno dalla storia, 
all'economia, al cinema, alla musica e si articolerà nelle seguenti sezioni: 
- quattro pubblicazioni da distribuire gratuitamente in edicola con un giornale quotidiano, ciascuna 
consistente in un breve volume con le esperienze linguistiche e i dialetti, contributi di poeti, giornalisti e 
personaggi della città; racconti legati allo sport, alla cultura e alla scuola, alla politica e al turismo, aneddoti, 
foto e storie per incuriosire i lettori e portarli a vivere il sapore delle origini; 
- realizzazione di fake cover, sovracopertine di un giornale quotidiano di caratura nazionale come veicolo di 
promozione o riproduzione di poster d'arte; 
- due conferenze stampa a Riccione e Milano per promuovere le celebrazioni ed una tavola rotonda 
sull'economia e lo sviluppo del territorio e del benessere sociale; 
- reportage video&podcast in 4 puntate "Sotto il sole di Riccione": 4 appuntamenti video girati a Riccione, 
rilanciati da tutti gli account social e 4 appuntamenti audio (podcast), disponibili gratuitamente su tutte le 
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piattaforme audio (da Spotify a Google Podcast): un dialogo con grandi protagonisti che sappiano raccontare 
la città con uno sguardo personale e autentico; 
- cards collection: un contest per selezionare e premiare le migliori/più antiche cartoline ricevute da Riccione 
in questi 100 anni ed una mostra che si terrà nella città durante il periodo pasquale. L’iniziativa vedrà anche 
la premiazione e la pubblicazione dei vincitori sulle pagine di un quotidiano locale. 
Un ricco ventaglio di proposte anche per un vasto pubblico di tutte le età: un libro illustrato per l’infanzia, 
distribuito gratuitamente dall’Amministrazione ai bambini e alle loro famiglie, che  rievoca con testi e 
immagini i grandi personaggi storici che hanno segnato la vita di Riccione; libri fotografici, uno dei quali 
ripercorre  la storia e i mutamenti nel tempo delle vecchie famiglie riccionesi riconoscibili per i loro 
pittoreschi soprannomi e l’altro disegna una storia della Riccione glamour,  nei suoi eventi mondani popolati 
da celebri  personaggi dello spettacolo e dello sport, soprattutto a partire dagli anni ’60. Da quest’ultimo libro 
saranno scelte le foto più significative che diventeranno protagoniste di una mostra a cielo aperto che sarà 
allestita in un luogo simbolo della città.  
Fra gli eventi, spazio anche alla rassegna “La Riccionese - Conversazioni e Contemplazioni”, una serie di 
incontri/talk che si susseguiranno nel corso dell’anno, spaziando tra argomenti diversi dalla poesia, alla 
letteratura, alla musica, all’arte fino a toccare tematiche di attualità e vita contemporanea con ospiti nazionali 
e locali.  
 Il Centenario, inoltre, è testimonianza della capacità di rinnovarsi, di saper interpretare e accogliere le 
trasformazioni di un modello turistico in continua evoluzione che sa proporre un programma composito di 
eventi culturali ed artistici, grandi manifestazioni sportive di rilevanza nazionale e internazionale che si 
dipanano durante l’intero anno, permettendo di vivere la città in ogni stagione. 
Si tratta anche di un’occasione preziosa per valorizzare luoghi, spazi, contenitori storici e per tramandare il 
patrimonio materiale e immateriale della memoria in ambito locale, nazionale ed internazionale. Proprio per 
questo è stata scelta, come sede del Comitato organizzatore del Centenario, Villa Franceschi, piccolo gioiello 
in stile liberty che risale ai primi del ‘900 e che è rimasta intatta nella sua dimensione di altri tempi, con le 
sue sale splendidamente pavimentate, gli arredi d’epoca e il delizioso giardino. In occasione del grande 
avvenimento del Centenario si è pensato a un nuovo progetto artistico di valorizzazione della villa e del suo 
giardino: un percorso innovativo dedicato alla storia, alla cultura e alle trasformazioni di Riccione, dalla sua 
nascita come Comune autonomo fino ai giorni nostri. Un viaggio sorprendente, anche multimediale, 
attraverso cento anni di storia, in cui avvenimenti, personaggi, immagini, opere d’arte e oggetti raccontano i 
mutamenti e le trasformazioni che hanno reso questo lembo di terra che si affaccia sull’Adriatico, una 
località cosmopolita sempre attenta al nuovo e essa stessa creatrice di tendenze. 
  
 
Descrizione obbiettivo:  
 
 L'obbiettivo è quello di celebrare l'importantissima ricorrenza del Centenario dell'autonomia della Città di 
Riccione con un ricco e composito calendario di eventi che coinvolgano l'intera comunità e valorizzino 
luoghi, spazi e contenitori storici e che si dipanano durante l'intero anno con tante offerte diversificate per 
ampliare l'offerta turistica, permettendo così di vivere la città in ogni stagione. Un programma complessivo 
di attività volte a raccontare e approfondire la storia, le vicende, i personaggi e l'evoluzione della città nel 
tempo. Per il Centenario si è pensato anche a valorizzare uno degli spazi storici della città, Villa Franceschi, 
con un nuovo progetto allestitivo che racconti i cento anni di storia attraverso gli avvenimenti, i personaggi, 
le immagini e gli oggetti, con la realizzazione di un percorso espositivo innovativo e coinvolgente che possa 
avvicinare un pubblico sempre più ampio ed eterogeneo.  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Progettazione n.4 pubblicazioni sulla storia della 
città, redazione, stampa e distribuzione 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  
                    10% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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Realizzazione e diffusione n.2 fake cover 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    10% 

 
 

 

x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Progettazione, affidamento servizi e  divulgazione 
n. 4 reportage video&podcast(SUPERATA - VEDI 
AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Affidamento realizzazione cards collection e 
mostra cards collection(SUPERATA - VEDI 
AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
          0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Progettazione, affidamento servizi, redazione, 
stampa, distribuzione, promozione di vari libri 
(libro illustrato, libri fotografici, ecc.) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
        10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Progettazione, organizzazione e logistica, 
promozione rassegna di incontri/talk "La 
Riccionese" 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Progettazione allestimento spazi Villa Franceschi, 
affidamenti servizi, redazione materiali 
comunicativi, stampa, promozione 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Attività di segreteria organizzativa 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Progettazione, organizzazione e logistica, 
promozione rassegna di incontri/presentazioni "La 
Riccionese - Autori, storie e personaggi della 
comunità di Riccione"(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
            10% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Progettazione, organizzazione e logistica, 
promozione eventi culturali per il 
Centenario(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
            10% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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Indicatori:  
 
N. pubblicazioni 
Valore Ottimale Da 1,00 a 5,00 Peso 20 
  Ultima Rilevazione 9,00 
 
 

 AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Nuova attività: Progettazione, organizzazione e logistica, promozione rassegna di 
incontri/presentazioni "La Riccionese - Autori, storie e personaggi della comunità di Riccione" 

  

Descrizione 
 
 

Nuova attività: Progettazione, organizzazione e logistica, promozione eventi culturali per il 
Centenario" 

  

Descrizione 
 
 

Attività superata: Progettazione, affidamento servizi e divulgazione n. 4 reportage 
video&podcast 

  

Descrizione 
 
 

Attività superata: Affidamento realizzazione cards collection e mostra cards collection 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

 
Nei mesi di gennaio e febbraio si è proceduto alla progettazione dell’intera collana “I Diari del Centenario” 
che prevede n.4 pubblicazioni sulla storia di Riccione per le quali sono stati conferiti ad esperti due incarichi 
di collaborazione: uno per la stesura e redazione testi e l’altro per editing, ricerca materiali ed apparato 
iconografico. Nei mesi successivi è stato realizzato un affidamento per la stampa e la distribuzione di n.2 
pubblicazioni in uscita con un giornale quotidiano. Il primo volume è uscito in edicola il 30 aprile (prevista 
un’ulteriore uscita per fine agosto con le copie rimaste); l’uscita del secondo volume è prevista nell’ultima 
settimana di agosto. Per le rimanenti pubblicazioni rimangono da definirsi gli aspetti legati alla stampa e alla 
distribuzione. Da gennaio a maggio si è proceduto alla realizzazione e diffusione di n.2 fake cover (sovra 
copertine) tramite un affidamento per la progettazione ed impostazione grafica, stampa e distribuzione 
gratuita in edicola con un giornale quotidiano. La prima cover è uscita il 10 aprile e la seconda l’8 maggio. 
 
L’Amministrazione ha ritenuto in corso d’opera di non procedere alla realizzazione dei n. 4 reportage 
video&podcast e alla mostra “Cards Collection”, ma di privilegiare iniziative, incontri ed eventi legati agli 
autori, alle storie, ai personaggi della comunità riccionese. Infatti, da gennaio a giugno, nell’ambito della 
rassegna “La Riccionese. Conversazioni e Contemplazioni” sono stati organizzati una serie di incontri (n.10) 
dal titolo “La Riccionese - Autori, storie e personaggi della comunità di Riccione” dedicati alla cultura 
locale, per i quali sono stati realizzati affidamenti per i diversi progetti grafici specifici e si è proceduto 
all’affidamento di prestazioni artistiche per esperti e relatori. Sempre nello stesso periodo, si sono progettati 
e realizzati anche una serie di eventi culturali legati all’identità e alle tradizioni della città e ad importanti 
momenti istituzionali per i quali sì è proceduto all’affidamento per i vari progetti grafici, all’affidamento di 
prestazioni artistiche e alla promozione degli eventi (vedi azioni correttive). 
 
Da gennaio a giugno sono state realizzate n.7 pubblicazioni dedicate alla storia e ai personaggi della città 
corredate da immagini ed apparati fotografici (libro illustrato per bambini, libri di storia, cultura locale…) e 
per ognuna delle quali sono stati effettuati affidamenti per la realizzazione e la stampa; alcuni volumi sono 
stati distribuiti gratuitamente, altri saranno resi opportunamente disponibili al pubblico. Per quanto riguarda 
la promozione, sono stati organizzati dall’Amministrazione eventi ed incontri per la presentazione dei diversi 
progetti editoriali per i quali sono state realizzate anche grafiche specifiche per la divulgazione sui canali 
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web e social. Per la rassegna/talk “La Riccionese. Conversazioni e Contemplazioni”, tra gennaio e maggio, 
sono stati progettati e realizzati n.6 grandi eventi pubblici su temi di attualità (informazione, scuola, sanità, 
turismo, rigenerazione urbana) con la partecipazione di personaggi di caratura nazionale. Sono stati realizzati 
affidamenti per prestazioni artistiche ad esperti e relatori ed è stato conferito un incarico di collaborazione 
per la cura artistica dell’intero progetto. Per ogni evento si è provveduto alle seguenti azioni: realizzazione di 
un allestimento specifico che ha previsto anche la cura delle diverse location per la parte logistica, compresi 
affidamenti per la realizzazione di materiali e supporti; ideazione e progettazione di grafiche studiate per 
ogni evento in modo da eseguire una promozione efficace sui diversi canali istituzionali web e social; 
realizzazione e stampa di manifesti e materiali cartacei.  
 
Nel primo semestre si è proceduto alla progettazione e realizzazione parziale (ingresso, una sala al piano 
terra, tre sale al primo piano) del nuovo allestimento degli spazi espositivi di Villa Franceschi che ha previsto 
le seguenti azioni: affidamento di n.1 incarico di collaborazione per la cura del progetto artistico; 
affidamento di n.1 incarico di collaborazione per ricerche storiche e archivistiche; n.1 affidamento per 
progettazione grafica per gli spazi espositivi; n.1 incarico per la realizzazione dell’allestimento parziale degli 
spazi espositivi; n.1 incarico per la realizzazione parziale del nuovo portale del nuovo portale d'ingresso 
(installazione temporanea); n.2 affidamenti di servizi per la realizzazione di materiali grafici  
 
Da gennaio a giugno le diverse attività svolte, in particolare per quanto riguarda l’organizzazione e la 
gestione dei contatti, sono state seguite e coordinate dalla segreteria organizzativa. 
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(3612) 
04 - 06 MUSEO - SVILUPPO DELL'OFFERTA E DEI SERVIZI    
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità:   
D.U.P. 03.05.04   SVILUPPO DELL'OFFERTA DEL MUSEO DEL 

TERRITORIO CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE  
AL BELLO 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

12,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
Al fine di supportare le iniziative di celebrazione del Centenario del riconoscimento dell’autonomia 
comunale di Riccione il Museo del Territorio curerà attività editoriali volte a valorizzare aspetti culturali 
legati alla storia antica, le tradizioni e la cultura del territorio. Ci si propone di pubblicare almeno un volume 
sulle tradizioni marinare riccionesi anche per indirizzare il progetto allestitivo del nuovo museo che 
prevederà una sezione dedicata a questo aspetto. 
Saranno altresì ideati nuovi testi e contenuti multimediali per rendere più coinvolgente la visita degli utenti, 
che amplierà il percorso dalle sale del museo ad alcuni luoghi storici della città. Il progetto finanziato dalla 
Regione Emilia-Romagna e sviluppato in collaborazione con l’Università degli Studi della Repubblica di San 
Marino e il Liceo Volta- Fellini di Riccione prevederà l’installazione, all’interno delle sale dell’attuale 
museo, di due totem in grado di animare in scala1:1 un esperto di marineria locale e un rievocatore storico 
della Legio VI Ferrata APS per illustrare l’area del porto e soprattutto l’imbarcazione storica Saviolina e 
l’area archeologica del sito della Farmacia comunale di San Lorenzo. Altri totem informativi saranno 
dislocati in città e dotati di un beacon per la fruizione dei contenuti caricati sull’App di visita guidata del 
museo. 
Altre vetrine verranno valorizzate con dispositivi multimediali finanziati in parte grazie all’aggiudicazione 
del bando riservato ai piccoli musei promosso dalla Direzione Generale Musei. Si prevede di valorizzare 
entro il 31 dicembre almeno la vetrina che espone i resti del letto funebre in osso di età romana rinvenuto 
nell’area di San Lorenzo in Strada, reperto di notevole pregio ma ignorato dai visitatori a causa di un 
apparato didascalico obsoleto e poco coinvolgente. 
Al fine di aggiornare e comunicare le proposte didattiche del Museo del Territorio rivolte alle scuole 
primarie e secondarie si ideerà e stamperà una nuova brochure. 
Nell’intento di valorizzare la storia medievale di Riccione e collegare un monumento di rilevante importanza 
come il castello degli Agolanti al museo, si organizzeranno, durante il periodo estivo, delle visite guidate 
all’esterno e interno della struttura difensiva. 
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 
Pubblicazione di un volume dedicato alla marineria riccionese a firma dell'esperto Carlo Volpe. Studio, 
progettazione e realizzazione di almeno due totem con figure "animate" in scala 1:1 che racconteranno agli 
utenti del museo la storia del porto e dell'area archeologica di San Lorenzo.Valorizzazione attraverso una 
comunicazione aggiornata e strumentazione multimediale della vetrina contenente il letto funebre in osso. 
Stampa della nuova brochure delle proposte didattiche. Promozione e conduzione di visite guidate al castello 
degli Agolanti durante il periodo estivo.  
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Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Revisione, impaginazione volume sulla marineria 
locale e presentazione al pubblico 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Studio contesti e redazione dei testi necessari alla 
realizzazione dei totem e collocamento in 
museo(SUPERATA - VEDI AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Ricognizione e studio delle pubblicazioni 
scientifiche relative al letto funebre, sviluppo 
dell'artwork grafico e presentazione al 
pubblico(SUPERATA - VEDI AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo     
 

X  

 

X  
             

 
Redazione testi, impaginazione e stampa brochure 
proposte didattiche 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
        10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Promozione e conduzione visite guidate presso 
castello degli Agolanti 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
        10% 

 
 

 

 Effettivo     
 

X  

 

X  
             

 
Studio contesti e redazione dei testi necessari alla 
realizzazione di un totel e del tavolo interattivo e 
collocamento in museo(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Ricognizione e studio  delle pubblicazioni 
scientifiche relative alle lastre fittili rinvenute in 
viale Cagliari e alla capanna dell'età del Bronzo del 
sito "Podere Conti Spina"(AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo     
 

X  

 

X  
             

 
Indicatori:  
 
Pubblicazione volume marineria locale 
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 15,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
Realizzazione di totem animati(SUPERATA - VEDI AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 0,00000 
  Ultima Rilevazione 1,00 
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Numero visite guidate Castello degli Agolanti 
Valore Ottimale Da 1,00 a 3,00 Peso 20,00000 
  Ultima Rilevazione 18,00 
 
Realizzazione di un totem e del tavolo interattivo(AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 15,00000 
  Ultima Rilevazione 1,00 
 
 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

1.Nuova attività: Studio contesti e redazione dei testi necessari alla realizzazione di un totem e 
del tavolo interattivo e collocamento in museo 

  

Descrizione 
 
 

2. Nuova attività: Ricognizione e studio delle pubblicazioni scientifiche relative alle lastre fittili 
rinvenute in via Cagliari e alla capanna dell'età del Bronzo del sito "Podere Conti Spina" 

  

Descrizione 
 
 

3. Nuovo indicatore: Realizzazione di un totem e del tavolo interattivo 

  

Descrizione 
 
 

1.Attività superata: Studio contesti e resazione dei testi necessari alla realizzazione dei totem e 
collocamento in museo 

  

Descrizione 
 
 

2. Attività superata: Ricognizione e studio delle pubblicazioni scientifiche relative al letto 
funebre, sviluppo dell'artwork grafico e presentazione al pubblico. 

  

Descrizione 
 
 

3. Indicatore superato: Realizzazione di totem animati 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Al 30 giugno il Museo del Territorio ha terminato l’attività di editing del libro “Il mare di Carlo” dell’autore 
Carlo Volpe e consegnato il file di stampa alla tipografia. Si conta di presentare il volume a fine agosto 
nell’ambito delle iniziative volte a celebrare Il Centenario del riconoscimento dell’autonomia comunale. 
 
In fase di studio delle fasi progettuali si è deciso di privilegiare al posto del letto funebre la scansione delle 
lastre fittili custodite nel deposito del museo e altri reperti conservasti a Rimini, questo al fine di poter 
progettare un’esperienza tattile inclusiva e anche per valorizzare il lavoro di un laureando del Prof. Bitelli 
che collaborerà all’intervento. 
Si è anche deciso di collaborare con l’Università di San Marino, Fablab Romagna e Liceo Volta-Fellini nella 
realizzazione di un solo totem con figure animate in scala 1:1 sulle tradizioni della marineria riccionese e di 
un tavolo interattivo sul Maestro Luigi Ghirotti e l'archeologia a Riccione per avvalersi delle capacità di 
filmmaking degli studenti del locale liceo artistico e di Uniradio RSM. 
 
Relativamente la realizzazione di due totem si è privilegiata la realizzazione di un solo totem e di un tavolo 
interattivo, in quanto i dispositivi multimediali sono finanziati in parte grazie all’aggiudicazione del bando 
riservato ai piccoli musei promosso dalla Direzione Generale Musei saranno fruibili al pubblico entro il 31 
dicembre. 
Al momento sono state scansionate con laser 3D le lastre fittili rinvenute in viale Cagliari e conservate nei 
deposito nonostante il loro elevato valore storico-artistico. La seconda settimana di settembre verranno 
acquisite anche le copie digitali dei reperti esposti al museo di Rimini ma rinvenute nel territorio di Riccione. 
La fase di ricerca e studio per valorizzare le abitazioni dell’età del Bronzo documentate nel sito “Podere 
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Conti Spina” è in fase avanzata e si conta di poter rispettare la consegna di fine anno per la valorizzazione 
tramite esperienza in Realtà Aumentata. 
Il progetto finanziato dalla Regione Emilia-Romagna e sviluppato in collaborazione con l’Università degli 
Studi della Repubblica di San Marino e il Liceo Volta- Fellini di Riccione è nella fase di test delle due 
installazioni. Terminata la fase di ricerca a cura degli operatori del museo, studenti e professori di UNIRSM 
e Liceo Volta-Fellini hanno provveduto alla fase di registrazione e montaggio dei contenuti curando anche 
l’artwork grafico. Ad oggi si sta testando la user experience in museo del totem interattivo in scala 1:1 in 
grado di “animare” Carlo Volpe che racconta la storia della marineria locale e dell’imbarcazione storica 
Saviolina e il tavolo interattivo dedicato a Luigi Ghirotti e alle prime ricerche archeologiche sul territorio di 
Riccione. Rispettando il crono programma le due installazioni saranno presentate al pubblico in museo il 1 
ottobre. 
 
Quindici punti informativi sui luoghi storici di Riccione sono fruibili in vari punti della città. Oltre ad un 
testo bilingue sono stati dotati di un beacon per la fruizione dei contenuti caricati sull’App di visita guidata 
del museo in quattro lingue (italiano, inglese, tedesco e francese); presto sarà disponibile anche la lingua 
ucraina. 
 
Al fine di aggiornare e comunicare le proposte didattiche del Museo del Territorio rivolte alle scuole 
primarie e secondarie si sta predisponendo una bozza di brochure didattica da sottoporre all’impaginazione 
del grafico individuato. Il materiale informativo sarà stampato entro il 3 settembre per poter distribuire il 
materiale presso le scuole primarie e secondarie del circondario. 
Durante lo scavo e nelle giornate Europee dell’Archeologia del 17 e 18 giugno sono state condotte diciotto 
visite guidate a classi delle scuole riccionesi nell’ambito del progetto “Io amo i Beni Culturali” e a cittadini e 
turisti appassionati di archeologia. Visite sporadiche e non calendarizzate sono state effettuate con la 
complicità di ricercatori e studenti dell’Università di Bologna durante l’intero mesi di ricerche archeologiche 
(23 maggio – 17 giugno). Nell’intento di valorizzare la storia medievale di Riccione e collegare un 
monumento di rilevante importanza come il castello degli Agolanti al museo, saranno riproposte attività e 
visite guidate all’esterno e interno della struttura difensiva. 
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(3605) 
05 - 08 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON 
PERSEGUONO LE FINALITÀ DELL'ENTE PUBBLICO   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.05.03 PATRIMONIO 
D.U.P. 06.05.01   PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON 

PERSEGUONO LE FINALITÀ DELL'ENTE PUBBLICO 
OTTIMIZZAZIONE DEI RAPPORTI CON LE SOCIETÀ 
PARTECIPATE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

14,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 del 21/10/2021 si è modificato lo statuto di Geat, con 
particolare riguardo all’ampliamento dell’oggetto sociale, e approvato il conferimento di azioni di RASF nel 
capitale di Geat. 
La eventuale patrimonializzazione delle azioni di Start Romagna spa, Amir spa e PMR srl consortile sarà 
indirizzata alla realizzazione di importanti infrastrutture per la città previsti nel Piano Triennale degli 
investimenti come la riqualificazione del porto. 
Un'attenzione particolare sarà riservata anche ai Piani di allerta della crisi d'impresa per prevenire 
prontamente eventuali difficoltà finanziarie  
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

 Nel 2022 si procederà all'attività di dismissione/razionalizzazione delle società individuate nel piano di 
ricognizione delle partecipazioni pubbliche al 31.12.2020, ex art. 20, d.lgs. 19.08.2016, n. 175, come 
modificato dal d.lgs. 16.06.2017 n. 100, approvato con Del. C.C. n. 42 del 23.12.2021. Ai sensi del TUSP 
verranno individuate le società che dovranno essere obbligatoriamente dismesse o potranno essere mantenute 
ai fini della stesura del piano di razionalizzazione da approvarsi entro il 31 dicembre e si sovrintenderà 
affinché le società, che ancora non l'abbiano effettuato, provvedano alla modifica e all'adeguamento degli 
statuti.  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Presidio e monitoraggio delle società a 
partecipazione comunale, volto all'aggiornamento 
degli andamenti societari, in base ai criteri di cui al 
D.Lgs. 175/2016, ai fini della stesura del piano di 
ricognizione da approvarsi entro il 31 dicembre 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
85% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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Valutazione e Presidio alla eventuale procedura di 
liquidazione della partecipazione in AMIR spa, 
START Romagna spa e PMR srl e verifica della 
possibilità di attivare le procedure di recesso dalla 
partecipazione in AMIR spa e START Romagna 
spa. 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
2% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Predisposizione atti per la liquidazione della 
partecipazione in Farmacie Comunali e successiva 
vendita dismissione (SUPERATA - AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Verifica della Società che non hanno provveduto 
alla modifica e all'adeguamento degli statuti, così 
come sancito dal primo comma dell'art. 26 del 
TUSP, e approvazione con Deliberazione di 
Consiglio Comunale delle modifiche statutarie 
conseguenti. 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Verifica della previsione da parte della Società 
partecipate dei programmi di valutazione del 
rischio di crisi aziendale ai sensi degli artt. 6 e 14 
del TUSP 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
3% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Eliminata attività 3 con riproporzionamento peso 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

1. Presidio, monitoraggio e aggiornamento degli andamenti societari svolto costantemente e puntualmente. 
Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 07.04.2022 ad oggetto “SOCIETÀ ITALIANA 
SERVIZI SPA - RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE E RISERVE:DETERMINAZIONI.” è stata 
approvata la riduzione del capitale sociale, mediante rimborso proporzionale ai Soci, nonché la relativa 
modifica del capitale sociale indicato all’art. 5 dello statuto sociale, con la riduzione delle riserve disponibili 
con relativo versamento in denaro ai soci in proporzione alle azioni da ciascuno possedute. 
 
2.  Costante attività di valutazione e presidio alla eventuale procedura di liquidazione della partecipazione in 
AMIR spa, START Romagna spa e PMR srl (recesso esercitato con dichiarazione  prot. n. 19022 del 
10.03.2021) e attività di verifica della possibilità di attivare le procedure di recesso dalla partecipazione in 
AMIR spa e START Romagna spa. 
 
4. Costante attività di verifica degli Statuti societari al fine della modifica e adeguamento degli stessi a 
quanto disposto dal D. Lgs. 19 agosto 2016 n. 175, nuovo Testo Unico in materia di Società a Partecipazione 
Pubblica (T.U.S.P.).  
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5. Si è proceduto alla verifica della predisposizione di specifici programmi di valutazione del rischio 
aziendale attraverso l’analisi della relazione sul governo societario che le società controllate predispongono 
annualmente, a chiusura dell’esercizio sociale e pubblicano contestualmente al bilancio d’esercizio (2021), ai 
sensi dell’art 6 tups comma 2 e 4. Ad oggi tale documento è presente per le Società Geat s.r.l., Romagna 
Acque spa, S.I.S. spa, Amir spa, Start Romagna spa, Farmacie Comunali di Riccione spa, Lepida scpa. 
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(3543) 
05 - 01 AMPLIAMENTO RETE WIFI   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.05.19 SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE (SIC) 
D.U.P. 06.06.00    LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE 

L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

CIANINI GRAZIELLA 
 

6,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
Il progetto si propone di ampliare la rete WIFI esistente (libera e gratuita) attraverso la distribuzione del 
SSID di EmiliaRomagnaWIFI nei siti seguenti: 
 
- Piazza "Spontricciolo"; 
- Centro di quartiere "Fontanelle" 
- Parco Via Sicilia 
 
L'obiettivo è di pervenire almeno alla progettazione esecutiva 
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

 Ampliamento rete WIFI libera e gratuita su porzioni del territorio comunale  
 
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Sopralluoghi (AZIONE CORRETTIVA) 

 
  Previsto 

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

35 % 
 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
           

 
Consegna Progetto da parte di Lepida SCPA 

 
  Previsto  

 

X  

 

X  
                  

30 % 
 

 x 
 

Effettivo  
 

X  

 

X  
                   

 
Realizzazione 
 
  Previsto           

 

X  

 

X  

35 % 
 

 
 

 

 Effettivo                          
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Collaudo (SUPERATO - AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto      
 

X  
            

0 % 
 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 

  

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

L'attività "Sopralluoghi" è prolungata fino a dicembre 

  

Descrizione 
 
 

E' cancellata l'attività "Collaudo" 

  

Descrizione 
 
 

L'attività "Realizzazione" è posticipata a fine anno 

 
 

 
 

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Nella prima parte dell'anno sono stati completati i sopralluoghi in loco (sia per la parte indoor che per la 
parte outdoor) e Lepida ha formalizzato il progetto esecutivo con la richiesta di permessi per gli scavi e 
l'utilizzo della infrastruttura di pubblica illuminazione. 
 
Tuttavia si sono evidenziate alcune problematiche nella richiesta e nel rilascio dei permessi che non hanno 
consentito ad oggi di poter iniziare i lavori. 
 
Occorre prevedere l'effettuazione di ulteriori sopralluoghi per il rilascio dei permessi fino a dicembre, 
posticipando l'inizio della fase realizzazione a Novembre 2022. 
 
Il progetto pertanto si prolungherà nel 2023 come seconda annualità. 
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(3588) 
GESTIONE DOCUMENTALE - REVISIONE ED AGGIORNAMENTO 
PROCEDURE (SECONDA ANNUALITÀ)   
 
 
Obiettivo Intersettoriale 

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMANE-
SVILUPPO TE 

D.U.P. 06.06.03   DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE 
DATI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE 
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

CIANINI GRAZIELLA 
 

14,00 
 

 
 

  Descrizione estesa: 
 
Una corretta gestione dei documenti sin dalla loro formazione rappresenta la migliore garanzia per il corretto 
adempimento degli obblighi di natura amministrativa, giuridica e archivistica, dalla produzione alla 
conservazione. 
 
Il Servizio Sistema Informativo e il Servizio Protocollo, sulla base delle valutazioni emerse, dopo aver 
ottemperato a quanto previsto dalle "Linee Guida sulla formazione, gestione e conservazione dei documenti 
informatici", provvederanno: 
 
- alla stesura ed approvazione, da parte dell'organo di Governo, del Manuale di Conservazione; 
- Alla revisione e all'eventuale aggiornamento del Manuale di Gestione. 
 
 
Descrizione obbiettivo:  
 

Revisione ed aggiornamento delle procedure di formazione, gestione e conservazione dei documenti 
informatici.  
 
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Approvazione del Manuale di Conservazione 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto           
 

X  

 

X  

33 % 
 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Manuale di Gestione: ricognizione coi settori 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

33 % 
 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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Manuale di Gestione: revisione ed aggiornamento 

 
  Previsto    

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
  

34 % 
 

 
 

 

 Effettivo    
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
           

 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

L'attività di "approvazione del manuale di conservazione" viene spostata da gennaio-febbraio 
2022 a novembre-dicembre 2022 

  

Descrizione 
 
 

L'attività "Manuale di Gestione: ricognizione coi settori" si protrae per tutto l'anno 

 
   

 
Relazione sullo stato di attuazione intermedio 

 
Nel corso dell'anno sono proseguiti gli incontri e  i contatti con la Comunità Tematica della Regione Emilia 
Romagna volti alla produzione di un Manuale di Conservazione condiviso. Allo scopo sono stati valutate le 
Linee Guida relative ai Sistemi federati di gestione documentale e quelle relative all'approvvigionamento 
informatico per la gestione documentale. E' stato prodotto il modello di Manuale di Conservazione ad uso 
delle Pubbliche Amministrazioni della Regione Emilia Romagna che sarà ora analizzato ed adattato alla 
realtà del Comune di Riccione al fine di pervenire alla sua approvazione da parte dell'organo competente. 
 
Dal punto di vista strettamente operativo, considerata l'esigenza di una confronto con la Comunità Tematica 
Documenti Digitali, che ha inviato il materiale di lavoro a fine Luglio, che deve comunque essere analizzato 
compiutamente, è opportuno attuare una azione correttiva sulla tempistica di approvazione del manuale di 
conservazione, che slitta pertanto  da Febbraio 2022 a Dicembre 2022. 
 
Per quanto riguarda il manuale di gestione, il cambio di amministrazione a seguito della consultazione 
elettorale del giugno 2022 e la conseguente modifica dell'assetto macrostrutturale dell'Ente, tuttora in corso, 
comporta che l'attività di ricognizione coi settori non sia ancora terminata e prosegua fino a fine anno. 
Conseguentemente anche la revisione dell'aggiornamento del manuale avrà come termine dicembre 2022. 
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(3614) 
T05 - 02 ATTUAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE  2022 - 2024  
 
 
Obiettivo  Trasversale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMANE-
SVILUPPO TE 

D.U.P. 06.02.00    IL PERSONALE, PRIMA RISORSA 
DELL'AMMINISTRAZIONE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

6,00 
 

ACHILLE ZECHINI 
 

6,00 
 

CIANINI GRAZIELLA 
 

6,00 
 

BONITO MICHELE 
 

6,00 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

6,00 
 

 
 

   

Descrizione obbiettivo:  
 

Per la descrizione del presente obiettivo si rimanda al documento allegato alla Deliberazione 
di Giunta di approvazione del Piano delle Azioni Positive 
 
 
 
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Realizzazione degli obiettivi previsti dalpiano delle 
azioni positive 2022 - 2024 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
100% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
           

 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Si prevede di rinviare l'attività di nomina della consigliera di fiducia al prossimo anno, dovendo 
svolgersi in successione all'approvazione del Codice di Condotta e richiedendo tempi tecnici 
che non sarebbe possibile rispettare nel 2022 
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio 

 
1 Promozione di forme di lavoro flessibile per la conciliazione tempi di vita e tempi di lavoro 
 
A) Incentivazione dello Smart Working o Lavoro Agile in modalità ordinaria 
 
Nell’ottica di garantire un ambiente professionale attento alla dimensione privata e alle relazioni familiari dei 
dipendenti e di favorire indirettamente un maggior livello di produttività ed efficienza degli stessi, 
l’Amministrazione comunale ha dato attuazione all’obiettivo di incentivazione del lavoro agile in modalità 
ordinaria, sottoscrivendo nell’anno 2022 n. 17 accordi individuali, alcuni dei quali giunti a scadenza e 
rinnovati su richiesta dei dipendenti. Tutte le richieste di svolgimento dell’attività lavorativa in smart 
working pervenute sono state accolte. 
In seguito alla sottoscrizione dell’ipotesi di CCNL relativo al personale del comparto Funzioni Locali per il 
triennio 2019- 2021 del 4.08.2022, si procederà all’analisi dei contenuti del nuovo contratto, che disciplina il 
lavoro agile e altre forme di lavoro a distanza, per l’integrazione del vigente Regolamento comunale per 
l’effettuazione del lavoro agile. Dopo la sottoscrizione definitiva del CCNL sarà presentata la proposta di 
deliberazione in Giunta per la conseguente approvazione. 
 
B) Utilizzo della prestazione lavorativa in part-time 
 
Si conferma la politica di supporto alla genitorialità e alle esigenze personali e di gestione familiare adottata 
nei confronti dei dipendenti del Comune di Riccione attraverso l’istituto del part-time e la concessione di 
orari di lavoro flessibili. 
Nel 2022 sono n. 14 i dipendenti che usufruiscono del rapporto di lavoro in part-time, corrispondenti al 
100% dei dipendenti che ne hanno fatto richiesta, nella maggior parte dei casi per un tempo determinato, 
anche per consentire la rotazione del personale che ne beneficia ed ampliando così la platea dei lavoratori 
che se ne possono avvalere. 
Si segnala altresì n. 1 richiesta di espansione dell’orario di lavoro in part-time, accolta favorevolmente. 
Inoltre, in attuazione di quanto previsto nel Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2022-2024, è stato 
espanso il rapporto di lavoro in favore di un dipendente con contratto di lavoro part-time verticale 11 mesi 
con la trasformazione del contratto in full-time, dando risposta ad una richiesta di maggior stabilità 
economica e lavorativa. 
 
C) Altre forme di flessibilità lavorativa 
 
Sempre nella prospettiva di incentivare la conciliazione dei tempi di lavoro con quelli di vita familiare, tutti i 
dipendenti dell’Ente possono usufruire della flessibilità dell’orario di lavoro di 45 minuti, sia in entrata che 
in uscita e utilizzano l’istituto della banca delle ore, come previsto dai Contratti Nazionali. 
Su richiesta dei singoli lavoratori interessati sono state attivate ulteriori articolazioni di flessibilità dell’orario 
di lavoro, per dare risposta a particolari situazioni di gestione familiare, quali esigenze di cura dei figli, di 
conviventi anziani o con disabilità ed esigenze di pendolarismo. 
Anche in questo ambito sono state accolte tutte le richieste pervenute. 
 
D) Diffusione delle informazioni al personale dipendente 
 
L’attività di diffusione delle informazioni riguardanti l’utilizzo delle forme di flessibilità previste dal CCNL 
è curata dal servizio Gestione Giuridica del Personale su richiesta del dipendente interessato. Ai dipendenti 
neoassunti vengono consegnate le Circolari in vigore e il vigente Regolamento relativo ai buoni pasto. 
Inoltre, per il personale con profilo amministrativo viene messo a disposizione, in aggiunta, un prospetto 
riepilogativo relativo agli istituti giuridici di flessibilità e banca delle ore. Tale documentazione funge da 
guida operativa per una più chiara fruizione dei menzionati istituti giuridici. 
Sulla intranet comunale è presente una pagina che raccoglie le circolari e la modulistica nel tempo adottate 
nonché il vademecum del dipendente, strumento utile per la consultazione ed approfondimento di tutti gli 
istituti applicabili al rapporto di lavoro. 
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2 Sviluppo della formazione del personale in tema di pari opportunità e benessere organizzativo e 
promozione di specifiche azioni di sostegno, come strumento per una nuova organizzazione del lavoro.  
 
In coerenza con la finalità di promuovere la formazione quale importante risorsa per valorizzare il personale, 
motivarlo al lavoro e alla crescita professionale a vantaggio della produttività individuale e collettiva, è stato 
programmato, anche su impulso del Comitato Unico di Garanzia, un corso di formazione sulla 
comunicazione efficace e il lavoro di squadra, con l’obiettivo di fornire ai dipendenti degli strumenti utili alla 
propria crescita personale e professionale, in un contesto d’aula che si traducesse in una “palestra” formativa. 
Il corso è stato realizzato nel periodo giugno-luglio 2022 ed ha registrato un elevato grado di soddisfazione 
da parte dei partecipanti, anche come percorso individuale di crescita. 
 
Tutte le attività di formazione sono state programmate tenendo conto delle esigenze di ogni Settore e avendo 
cura di garantire a tutti e tutte pari opportunità di partecipazione. 
A tal fine, è stata incentivata la formazione a distanza, già sperimentata in fase emergenziale, come modalità 
ordinaria, accanto a quella in presenza, di gestione della formazione del personale. 
In particolare, si è fatto maggior ricorso a piattaforme e-learning dedicate, per garantire un’ampia flessibilità 
di fruizione, anche per il personale in part-time o collocato in lavoro agile. 
 
E’ proseguito il percorso di inserimento del personale di nuova assunzione e di reinserimento lavorativo, sia 
attraverso l’affiancamento che la definizione di specifici interventi formativi, in particolare sugli applicativi 
in uso nell’Ente e sulla normativa generale e/o specialistica del Settore di assegnazione. 
 
3 Codice di Condotta e Consigliere di Fiducia/Sportello di ascolto 
 
A) Approvazione del Codice di Condotta 
 
E’ in fase di ultimazione la bozza di Codice di Condotta contenente anche la declinazione delle attività da 
svolgere in capo alla Consigliera di Fiducia e le procedure previste in caso di discriminazioni e molestie di 
natura sia sessuale che psicologica. 
La proposta sarà inviata al Comitato Unico di Garanzia per raccogliere eventuali osservazioni e/o 
integrazioni da apportare prima dell’approvazione con deliberazione di Giunta comunale e sarà condivisa 
con le organizzazioni sindacali, la RSU aziendale e il Nucleo di Valutazione. 
 
B) Nomina della consigliera di fiducia 
Si prevede di rinviare questa attività al prossimo anno (vedi azione correttiva), dovendo svolgersi in 
successione all’approvazione del Codice di Condotta di cui sopra e richiedendo tempi tecnici che non 
sarebbe possibile rispettare nel corrente anno. 
 
4 Sensibilizzazione e informazione sulle azioni positive per il benessere lavorativo e le pari opportunità 
e potenziamento del ruolo del CUG 
 
Sulla intranet comunale è stata creata un’apposita sezione dedicata al Comitato Unico di Garanzia per dare 
maggior visibilità di questo organismo all’interno dell’organizzazione dell’Ente e per divulgare la 
conoscenza delle problematiche riguardanti il benessere organizzativo e le pari opportunità, come emergono 
dalle informazioni raccolte ed elaborate sul tema, e le azioni volte a risolverle. 
Sono altresì pubblicati i Piani delle Azioni Positive e le relazioni annuali del CUG per favorire la conoscenza 
capillare dei contenuti e dei risultati del monitoraggio annuale a tutto il personale dipendente. 
 
5. Interventi sui luoghi di lavoro per favorire il benessere lavorativo dei lavoratori dipendenti 
 
Si prevede di provvedere entro l’anno all’individuazione di un locale dove i dipendenti possano consumare la 
pausa pranzo nella giornata del giovedì. 
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(3615) 
T05 - 05 ANALISI DEI RISCHI PER I TRATTAMENTI DI DA TI 
PERSONALI   
 
 
Obiettivo  Trasversale  - . 

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.05.13 AFFARI GENERALI 
D.U.P. 06.00.00     

 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

FARINELLI CINZIA 
 

6,00 
 

BONITO MICHELE 
 

6,00 
 

ACHILLE ZECHINI 
 

6,00 
 

CIANINI GRAZIELLA 
 

6,00 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

6,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
L’attuazione del Regolamento UE 2016/679 (cd. GDPR) è un percorso avviato già da tempo, in forza della 
legge delega 25 ottobre 2017, n.163 e del conseguente decreto legislativo 10 agosto 2018 n. 101, emanati in 
Italia a seguito dell’entrata in vigore del suddetto Regolamento generale sulla protezione dei dati personali. 
 
Uno dei principi cardine è la valutazione dei rischi connessi al trattamento dei dati personali che non è 
limitata a quei trattamenti che hanno per oggetto dati di natura particolare o fanno uso di tecnologie 
innovative, ma coinvolge l’intero sistema di gestione dei dati personali, sebbene con livelli di complessità e 
dettaglio differenziati in base al rischio. 
 
La necessità, per il titolare, di svolgere una valutazione del rischio trova spazio, nel GDPR, all’interno 
dell’art. 24, rubricato “Responsabilità del titolare del trattamento”, il quale recita che “tenuto conto della 
natura, dell’ambito di applicazione, del contesto e delle finalità del trattamento, nonché dei rischi aventi 
probabilità e gravità diverse per i diritti e le libertà delle persone fisiche, il titolare del trattamento mette in 
atto misure tecniche e organizzative adeguate per garantire, ed essere in grado di dimostrare, che il 
trattamento è effettuato conformemente al presente regolamento.” 
 
La valutazione dei rischi va coordinata con l’art. 75, che rispetto i diritti e le libertà delle persone fisiche 
recita “I rischi per i diritti e le libertà delle persone fisiche, aventi probabilità e gravità diverse, possono 
derivare da trattamenti di dati personali suscettibili di cagionare un danno fisico, materiale o immateriale, 
in particolare: se il trattamento può comportare discriminazioni, furto o usurpazione d’identità, perdite 
finanziarie, pregiudizio alla reputazione, perdita di riservatezza dei dati personali protetti da segreto 
professionale, decifratura non autorizzata della pseudonimizzazione, o qualsiasi altro danno economico o 
sociale significativo.” 
 
Il processo di analisi del rischio dovrà seguire i seguenti step: 

• Andranno identificati, con riferimento ai processi dell’ente e al registro dei trattamenti, i dati 
personali trattati; 
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• Andranno identificati gli ambiti applicativi e tecnologici a supporto dei servizi e dei processi; 
• Andranno valutati, per ogni ambito applicativo, gli impatti (alto, medio o basso) derivanti da una 

perdita o da una riduzione della riservatezza, dell’integrità e della disponibilità dei dati; 
• Andrà stimata la probabilità futura del realizzarsi delle singole minacce (alta, media o bassa) in 

accordo con i referenti IT, anche sulla base delle minacce a cui le applicazioni ed il sistema 
informativo sono esposti; 

• Va infine calcolato il rischio, per ogni trattamento, come prodotto tra i risultati di impatto e 
probabilità di accadimento; il rischio effettivo dovrà essere calcolato tenendo conto delle misure di 
sicurezza nel frattempo messe in atto per ridurlo. 

 
Qualora, dalla valutazione del rischio del trattamento di dati personali, emerga un elevato livello di rischio 
per i diritti e le libertà delle persone fisiche, il GDPR impone al titolare di porre in essere il DPIA ovvero la 
valutazione di impatto di cui all’art. 35 del GDPR. 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

  Predisposizione del documento con l'analisi dei rischi per il trattamento dei dati personali  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Identificazione con riferimento ai processi dell'ente 
e al registro dei trattamenti, i dati personali trattati; 
(AZIONE CORRETTIVA) 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 
 

 

 Effettivo     
 

X  

 

X  

 

X  
           

 
Identificazione degli ambiti applicativi e 
tecnologici a supporto dei servizi e dei processi; 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 
 

 

 Effettivo     
 

X  

 

X  

 

X  
           

 
Valutazione, per ogni ambito applicativo, gli 
impatti (alto, medio o basso) derivanti da una 
perdita o da una riduzione della riservatezza, 
dell'integrità e della disponibilità dei dati. 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto        
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Stima della probabilità futura del realizzarsi delle 
singole minacce (alta, media o bassa) in accordo 
con i referenti IT, anche sulla base delle minacce a 
cui le applicazioni ed il sistema informativo sono 
esposti (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto        
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
15% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Calcolo del rischio, per ogni trattamento, come 
prodotto tra i risultati di impatto e probabilità di 
accadimento (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
15% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Presentazione del documento con l'analisi del 
rischio al comitato di coordinamento 

 
 

 Previsto            
 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo                          
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AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Il termine delle attività  n.1 e n. 2 slittano da agosto a dicembre. Il termine delle attività  n.3, 
n.4 e n. 5 slittano da novembre a dicembre. 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Le previsioni di attuazione del presente obiettivo vengono in parte modificate con azioni correttive in seguito 
all’individuazione di una ditta esterna a cui è stato affidato il servizio di supporto specialistico per 
l’esecuzione di una analisi dei rischi sui trattamenti di dati personali (determinazione dirigenziale n. 1129 del 
27.07.2022). 
Pertanto le prime quattro attività previste subiranno uno slittamento temporale e verranno concluse a fine 
anno, con l’ausilio di professionalità altamente specializzate in materia. 
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(3587) 
09 - 01 LAVORI PUBBLICI -- INFORMATIZZAZIONE ARCHIV I E 
PROGETTAZIONE   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.09.01 LAVORI PUBBLICI E QUALITA' URBANA 
D.U.P. 06.06.00    LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE 

L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

BONITO MICHELE 
 

4,00 
 

 
 

   

Descrizione obbiettivo:  
 

1) Nei primi mesi del 2022 verrà realizzata la struttura di archiviazione su piattaforma Google drive 
(Disco G:) e saranno inseriti tutti i nuovi progetti. Verranno poi archiviati nel nuovo sistema i 
principali lavori eseguiti negli ultimi anni al fine di ottenere una maggiore condivisione delle opere 
fra i vari dipendenti del servizio, una più agile ricerca dei progetti e  una razionalizzazione degli 
spazi di archiviazione dell'intera Amministrazione Comunale. 
2) L'obiettivo prevede la realizzazione e l'utilizzo di un layout comune per tutte le opere pubbliche, 
al fine di avere una uniformità nella comunicazione dei progetti verso l'esterno. 
3)Sempre nell'ambito di digitalizzazione dei lavori verrà acquistato l'idoneo applicativo per la 
progettazione informatizzata del modello della costruzione (B.I.M.) e relativa formazione del 
gruppo di progettazione, al fine di preparasi all'obbligo legislativo per lavori >1 Mln  previsto per 
l'anno 2023  e per ottimizzare la progettazione.  
 
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Obiettivo 1 -Realizzazione struttura dell'archivio 
digitale 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
                10% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
                 

 
Obiettivo 1 - Inserimento nuovi progetti 

 
 

 Previsto     
 

X  
              10% 

 x 
 

Effettivo     
 

X  
               

 
Obiettivo 1 - Inserimento principali progetti 
pregressi  (n. 20) 

 
 

 Previsto      
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo      
 

X  

 

X  
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Obiettivo 2 - Realizzazione layout (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto          
 

X  

 

X  

 

X  
15% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Obiettivo 2 - Adozione del nuovo Layout per tutti 
progetti del settore Lavori Pubblici 

 
 

 Previsto    
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
15 % 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Obiettivo 3 - Acquisto applicativo (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
15% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Obiettivo 3 - Formazione dei dipendenti (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
25% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 
Indicatori:  
 
N. progetti degli anni passati archiviati 
Valore Ottimale Da 0,00 a 20,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 

  

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Spostamento termini di realizzo dell'attività "Realizzazione layout" entro dicembre 

  

Descrizione 
 
 

Spostamento termini di realizzo delle attività "Acquisto applicativo" e "Formazione dei 
dipendenti" entro dicembre 

 
 

 
Relazione sullo stato di attuazione intermedio 

 
1) Nel primo semestre 2022 è stata realizzata la struttura di archiviazione su piattaforma Google drive (Disco 
G:) nella quale sono stati salvati tutti i nuovi progetti in itinere e si è iniziata l'archiviazione dei principali 
lavori eseguiti negli ultimi anni. 
 
2) La realizzazione e l'utilizzo di un layout per tutte le opere pubbliche è slittata a fine anno in quanto la 
precedente Amministrazione ha dato priorità all'inizio di diversi cantieri nel territorio comunale che hanno 
impegnato i tecnici del Servizio. 
 
3) L'acquisto dell'applicativo per la progettazione informatizzata del modello della costruzione (B.I.M.) e la 
relativa formazione del gruppo di progettazione sono spostati all'ultimo quadrimestre per le stesse 
motivazione di cui al punto 2). 
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(3570) 
09 - 05 PIANO URBANISTICO GENERALE E REGOLAMENTO EDILIZ IO.  
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.11.01 PIANIFICAZIONE URBANISTICA-SIT 
D.U.P. 02.01.01   APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO 

COMUNALE (PUG) REVISIONE DEGLI STRUMENTI URBANISTIC I 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

BONITO MICHELE 
 

6,00 
 

 
 

  Descrizione estesa: 
 
La LR n.24/2017 introduce il Piano Urbanistico Generale (PUG) quale unico strumento di pianificazione 
urbanistica generale per la gestione delle trasformazioni del territorio da parte dei Comuni. Tale ridefinizione 
degli strumenti urbanistici e delle competenze ad essi assegnate comporta la complessiva riformulazione 
delle azioni, dei contenuti e dei procedimenti attivabili da parte dell’amministrazione comunale, che 
necessitano di attività preparatorie, integrate nella redazione del PUG, grazie alle quali sia assicurata 
l’attuabilità amministrativa delle previsioni del piano al momento della sua entrata in vigore. 
Contestualmente alla predisposizione della proposta di PUG, e in coerenza con quello, si prevede la 
redazione del Regolamento Edilizio secondo il modello regionale, derivato da quello nazionale, che 
completerà gli strumenti idonei e necessari alla gestione del territorio. 
La determinazione dei contenuti del PUG rappresenta l'occasione per l'amministrazione pubblica di 
individuare le linee e gli obiettivi di sviluppo della città nelle sue complesse articolazioni e pertanto diviene 
momento fondamentale la formulazione da parte dell'amministrazione di indirizzi e obiettivi e la loro 
consegna alla struttura tecnica per la redazione della proposta di piano, in un percorso di confronto e 
condivisione con la città. 
Pertanto, con riferimento a quanto sopra, nel corso del 2022 si prevede in primo luogo di avviare il percorso 
partecipativo che vedrà il coinvolgimento della città in un confronto dinamico sugli obiettivi di sviluppo e 
rigenerazione di Riccione che consentirà di giungere alla definizione di indirizzi o obiettivi per il PUG. A ciò 
si affiancheranno le attività tecniche di approfondimento delle conoscenze del territorio e di supporto alle 
scelte di governo della città delle quali: 
1) Costruzione della banca dati del PUG secondo il “Modello Dati” di Regione Emilia Romagna: 

− conversione del sistema geografico di riferimento del Database Topografico del Comune di 
Riccione, in quanto base cartografica del PUG; 

− conversione del sistema di riferimento delle banche dati comunali esistenti di reticolo stradale; 
− integrazione e aggiornamento della banca dati delle attività economiche nel sistema geografico 

comunale a supporto del PUG; 
− acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo Diagnostico, della Valsat, e della proposta di PUG nel 

sistema di dati geografici comunali. 
2) Integrazione delle attività dell’Ufficio di Piano: 

− realizzazione di una pagina web del portale istituzionale del Comune, dedicata al PUG e al processo 
di comunicazione e condivisione; 

− realizzazione, in collaborazione con la ditta incaricata, del format per la compilazione e 
presentazione online con identificazione SPID, delle osservazioni al PUG da parte dei cittadini; 

3) Condivisione del PUG: 
− condivisione con gli uffici tecnici comunali delle caratteristiche strutturali del PUG, dei suoi 
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contenuti disciplinari e normativi, degli strumenti previsti per la sua attuazione e dei conseguenti 
procedimenti amministrativi; 

4) Redazione e condivisione del Regolamento Edilizio. 
− partecipazione dell’Ufficio di Piano all’attività di redazione del Regolamento Edilizio da parte dei 

professionisti incaricati; 
− condivisione e confronto con il personale addetto al Servizio Edilizia privata e al Servizio SUAP dei 

contenuti del Regolamento Edilizio." 
 
A compimento delle attività sopra richiamate, entro il 31/12/2022 si prevede di giungere alla redazione della 
proposta del PUG condiviso con la città, idoneo al suo perfezionamento formale nel corso del successivo 
anno. 
 
  

Descrizione obbiettivo:  
 

 In considerazione delle attivita' conoscitive svolte nel precedente anno, e dell'esigenza di precisare gli 
indirizzi e obiettivi dell'amministrazione per la pianificazione territoriale, nel 2022 si prevede di svolgere 
compiutamente il percorso partecipativo previsto dalla LR 24/2017 e contestualmente approfondire le 
conoscenze del territorio idonee a formulare entro l'anno la proposta di PUG condivisa. Contestualmente si 
prevede di procedere alla redazione del nuovo Regolamento Edilizio coerente con le scelte pianificatorie.  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Conversione del sistema riferimento del DBT del 
Comune di Riccione 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  5% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
conversione del sistema di riferimento delle banche 
dati comunali esistenti di reticolo stradale; 

 
 

 Previsto  
 

X  

 

X  

 

X  
                5% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
integrazione e aggiornamento della banca dati delle 
attivita' economiche; 

 
 

 Previsto  
 

X  

 

X  

 

X  
                10% 

 x 
 

Effettivo  
 

X  

 

X  

 

X  
                 

 
acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo 
Diagnostico, della Valsat, e della proposta di PUG 
nel sistema di dati geografici 
comunali;acquisizione dei dati del Quadro 
Conoscitivo Diagnostico, della Valsat, e della 
proposta di PUG nel sistema di dati geografici 
comunali; 
 
 

 Previsto    
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
5% 

 x 
 

Effettivo    
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
           

 
realizzazione di una pagina web dedicata al PUG; 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
                10% 

 x 
 

Effettivo    
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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realizzazione, in collaborazione con la ditta 
incaricata, del format osservazioni online; 

 
 

 Previsto  
 

X  

 

X  

 

X  
                5% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
supporto alla redazione della SQUEA in 
condivisione con le autorita' ambientali; e del PUG 
da adottare; 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
           

 
integrazione delle attivita' dei professionisti 
incaricati per la presentazione del PUG adottato al 
CUAV (SUPERATO – AZIONE CORRETTIVA) 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
condivisione del PUG con gli uffici tecnici 
comunali; 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
              5% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
               

 
organizzazione di presentazioni del PUG ai 
professionisti esterni, tecnici e non; 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
5% 

 x 
 

Effettivo     
 

X  

 

X  

 

X  
           

 
partecipazione dell'Ufficio di Piano alla redazione 
del Regolamento Edilizio da parte dei 
professionisti incaricati; 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
condivisione con il Servizio Edilizia privata e il 
Servizio SUAP dei contenuti del Regolamento 
Edilizio. 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    5% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
supporto tecnico all'amministrazione nella 
redazione delle linee di indirizzo e degli obiettivi 
del PUG (AZIONE CORRETTIVA) 

 

 Previsto        
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
5% 

 
 

 

 Effettivo                          
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AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Si modifica la descrizione dell'obiettivo prevedendo che entro il 31/12/2022 si giunga alla 
redazione della proposta condivisa di PUG. 

  

Descrizione 
 
 

Si elimina l'attivita' "integrazione delle attivita' dei professionisti per la presentazione del PUG 
adottato al CUAV" 

  

Descrizione 
 
 

Si introduce la nuova attivita' "supporto tecnico all'amministrazione nella redazione delle linee 
di indirizzo e degli obiettivi del PUG" 

  

Descrizione 
 
 

Si modifica il titolo dell'obiettivo eliminando la parola "approvazione". 

  

Descrizione 
 
 

Si modifica la "descrizione estesa" dell'obiettivo 

 
    

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Il primo semestre dell'anno 2022 ha visto proseguire le attività volte all'approvazione della nuova 
strumentazione urbanistica. 
I principali contenuti di quell'attività hanno prodotto i seguenti documenti: 
• Approfondimenti del Quadro Conoscitivo Diagnostico riguardanti la Tavola dei Vincoli ed il Piano di 

Rischio Aeroportuale. Bozza; 
• Integrazioni al Quadro Conoscitivo Socio-economico e urbanistico; 
• Piano di Classificazione Acustica. Bozza condivisa con ARPAE e in revisione e integrazione; 
• Documento degli Indirizzi e degli obiettivi strategici. Bozza in revisione; 
• Ipotesi di Strategia per la Qualità Urbana e Ambientale (SQUEA). 
 
Alle attività di supporto agli incaricati nella predisposizione della documentazione di piano, si è affiancata 
l'attività del Servizio Urbanistica di predisposizione della pagina web dedicata al PUG, ad oggi in revisione e 
completamento. 
 
In ragione dell'insediamento della nuova amministrazione, e dell'opportunità di revisione degli indirizzi e 
degli obiettivi da consegnare ai progettisti per la redazione del Piano Urbanistico Generale, si sono previste 
alcune azioni correttive dell'obiettivo, con l'insieme delle quali si prevede di svolgere compiutamente il 
percorso partecipativo a supporto della definizione dei contenuti strategici della pianificazione, previsto dalla 
LR n.24/2017, e la formulazione dei nuovi indirizzi e obiettivi condivisi con la città. 
Ciò avrà come obiettivo per il 2022 la formulazione della proposta di PUG condivisa con tutte le componenti 
della società, coordinata con le attività tecniche specialistiche e di supporto. 
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(3557) 
09 - 06 ATTIVAZIONE PORTALE ACCESSO UNITARIO PER LE  
PRATICHE SISMICHE   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.11.02 EDILIZIA PRIVATA 
D.U.P. 02.02.02   INFORMATIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO C OMUNALE E 

CREAZIONE DEL FASCICOLO DEL FABBRICATO 
SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI NORMATIVI E 
PROCEDURALI 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

BONITO MICHELE 
 

5,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
In considerazione della definitiva dismissione della piattaforma denominata SIS, il progetto si propone 
l’obietto di uno studio di fattibilità sull’attivazione della  piattaforma regionale di Accesso Unitario, per le 
pratiche sismiche al fine   di verificare l’usabilità del sistema e l’integrazione con il sistema gestionale di 
back office C-Portal, utilizzato dall’amministrazione  per la compilazione e l’invio telematico delle pratiche 
di trasformazione edilizia, 
In particolare sarà verificata l'integrazione della nuova piattaforma, denominata Accesso Unitario, promossa 
dalla regione quale canale di ricezione delle pratiche sismiche, necessaria a garantire ai professionisti una 
uniformità a livello territoriale per l'inoltro delle suddette pratiche, nonchè ottimizzarne la gestione e la 
condivisione con gli altri enti associati.  

 
 
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

 Il progetto si propone l'obietto di uno studio di fattibilità sull'attivazione della  piattaforma regionale di 
Accesso Unitario, per le pratiche sismiche  
 
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Partecipazione del personale ai webinar organizzati 
dalla Regione Emilia Romagna 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  30% 

 
 

 

x 
Effettivo 

 

X  

 

X  

 

X  
                   

 
Attivazione tavolo tecnico con gli enti 
convenzionati (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  

 

X  
  20% 

 
 

 

 Effettivo                          
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Studio sull'interazione della piattaforma regionale 
con  il software Archiweb di presentazione delle 
pratiche edilizie 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
        25% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Relazione finale sulla fattibilità dell'attivazione del 
portale accesso unitario per la presentazione delle 
pratiche sismiche 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
25% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

L'attività di attivazione del tavolo tecnico con gli enti convenzionati è stata posticipata al 
secondo semestre dell'anno 2022 stante l'insediamento della nuova amministrazione comunale 
a seguito di elezioni amministrative. 

 
 
 

 
Relazione sullo stato di attuazione intermedio 

 
Nel corso del primo semestre 2022 la Regione Emilia Romagna ha organizzato webinar e percorsi di 
accompagnamento formativi rivolti sia agli utenti comunali, sia ai professionisti. 
Nel medesimo periodo è stato effettuato uno studio, corredato da test di verifica, sulla fattibilità di 
comunicazione della piattaforma di Accesso Unitario  ed il software archiweb del comune che ha riscontrato 
alcune criticità in corso di valutazione .  
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(3573) 
09 - 12 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI ASSI COMMERCI ALI   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.11.03 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE 
D.U.P. 05.01.02   TUTELA  E VALORIZZAZIONE DEGLI AS SI 

COMMERCIALI CENTRI COMMERCIALI NATURALI 
ALL'APERTO 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

BONITO MICHELE 
 

5,00 
 

 
 

   

Descrizione obbiettivo:  
 

 Il nuovo asse commerciale Distretto Ceccarini ,Porto e Riccione Paese ha richiesto, nelle pregresse gestioni 
2020 e 2021, una attenta analisi e studio di tutte le tipologie di attività economiche ivi insediate, oggi 
formalizzato nei rispettivi Masterplan. A suddetta attività propedeutica seguono obbiettivi finalizzati alla 
concreta tutela del centro turistico balneare della città di Riccione quale patrimonio storico  culturale locale, 
in relazione alle attività commerciali e artigianali ivi insediate  tutto ciò, in primis,  attraverso l’approvazione 
del relativo regolamento di salvaguardia  che ne determinerà prescrizioni e condizioni di esercizio,  e  di 
seguito attraverso una attenta attività di controllo/verifica dello stato di adempimento/applicazione delle 
disposizioni regolamentari approvate (entro il 31.12.2022)  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
Elaborazione del regolamento di salvaguardia del 
Centro Turistico Balneare (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
            50% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
Controllo e verifica dello stato di 
adempimento/applicazione delle disposizioni 
approvate (SUPERATA - AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto       
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
Presentazione del regolamento modificato 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto       
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
50% 

 
 

 

 Effettivo                          
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AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Modifica prima attività da "approvazione" a "elaborazione del regolamento di salvaguardia del 
Centro Turistico Balneare" 

  

Descrizione 
 
 

Superata la seconda attività 

  

Descrizione 
 
 

Inserita nuova attività di "Presentazione del Regolamento modificato" 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

All’attività propedeutica di analisi e studio di tutte le tipologie di attività economiche insediate nel nuovo 
asse commerciale “Distretto Ceccarini”- Porto e Riccione Paese” l’obiettivo che si pone con il progetto è 
quello dell’approvazione del regolamento di salvaguardia del Centro Storico Balneare di Riccione. 
 
Obiettivo per cui gli uffici hanno elaborato, nel mese di aprile 2022, una bozza di regolamento di 
salvaguardia con determinazione delle condizioni di esercizio e relative prescrizioni per le attività 
commerciali e artigianali ivi insediate.  
 
In adempimento all’iter previsto dalla legge, la bozza del regolamento è stato sottoposto all’esame della 
competente Soprintendenza Archeologica Belle Arti e Paesaggio – Forlì – Cesena e Rimini.  
 
Conseguentemente, in data 27.04.2022 al prot. n. 32110/20, sono state acquisite le osservazioni  del 
Ministero della Cultura che invitano a limitare l’area di tutela alla zona/distretto Ceccarini, non sussistendo, 
per le altre zone, i requisiti necessari imposti dalla normativa. 
 
Stante il “cambio” di amministrazione si è reso necessario un immediato confronto con la parte politica che 
ha già messo in atto una programmazione di incontri e confronti con i referenti  ministeriali. 
 
Le fasi successive del progetto non possono che attendere l’esito del suddetto confronto. 
 
 Per le motivazioni di cui sopra si procede ad apportare correttiva all'azione 1 da "approvazione" a 
"elaborazione" si ritiene superata l’azione 2 e  opportuno l'inserimento di una nuova azione correttiva di 
“presentazione del regolamento modificato”  
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(3596) 
10 - 01 DISTRETTO SOCIO SANITARIO RIMINI SUD - GEST IONE 
ASSOCIATA, DEL SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE - AREA  
MINORI   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità: 10.17 SERVIZIO SOCIALE E TERRITORIALE ANZIANI/ DISABILI 
GESTIONE ASSOCIATA E DISTRETTUALE 

D.U.P. 04.04.01   IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL 
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA 
VISIONE DI WELFARE SERVIZI ALLE PERSONE E ALLE 
FAMIGLIE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

10,00 
 

 
 
 

Descrizione estesa: 
 
Dal 1 gennaio 2021, a seguito di ritiro da parte degli EE.LL. delle deleghe all’Ausl della Romagna, le attività 
socio assistenziali di area Minori sono gestite direttamente dai comuni in forma associata   per il tramite del 
Servizio Sociale Territoriale distretto di Riccione. 
Alla luce di quanto rilevato nella prima annualità di gestione diretta degli EE.LL., si rende necessario - per il 
2022 - prevedere un percorso di consolidamento e potenziamento, sia sul piano organizzativo che tecnico-
professionale, del Servizio Sociale Territoriale, al fine di poter garantire risposte adeguate in considerazione 
della complessità delle attività che il servizio è chiamato a svolgere in materia di sostegno e tutela dei minori. 
In particolare il progetto prevede l’individuazione, nell’ambito della struttura organizzativa dell’UdP e SST,  
di due unità operative dedicate rispettivamente all’espletamento della funzione tutoria ex. art. 354 c.c. e al 
coordinamento distrettuale dei percorsi di affidamento familiare ex. L. 184/83 e ss.mm.ii. 
Tale implementazione dovrà rispondere a logiche di uniformità organizzativa e gestionale ed unitarietà di 
approccio tecnico-operativo, al fine di garantire in maniera efficiente risposte qualificate ed omogenee 
sull’intero territorio distrettuale. Incardinare figure professionali estremamente qualificate nel sistema dei 
servizi rappresenta una garanzia di maggiore efficacia nella tutela del minore, anche grazie alla possibilità di 
instaurare un maggior raccordo tra la figura di tutore pubblico e le assistenti sociali responsabili del caso.   
 
 

Descrizione obbiettivo:  
 

1) Realizzazione e avvio entro l'anno 2022 del servizio distrettuale di "Tutela pubblica ex. 354 c.c." 
2) Realizzazione e avvio entro l'anno 2022 del servizio distrettuale di "Coordinamento Affidamento 
Familiare ex. L. 184/83" 
3) Predisposizione delle schede di riconoscimento care giver ed implementazione di progetti individualizzati 
che prevedano la relativa "Sezione care giver" come da Determinazione Dirigenziale n. 15.465/2022 
(AZIONE CORRETTIVA)  
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Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
1)  Analisi ed individuazione risorse umane, 
economiche e strumentali 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  
                    5% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  
                     

 
2)  Aggiornamento modello organizzativo 
SST - 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  
                    5% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  
                     

 
3)  Sviluppo processi operativi e 
adeguamento relative procedure amministrative 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  
                    5% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  
                     

 
4)  Avvio delle attività del servizio 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  5% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  
                   

 
 5)  Implementazione attività di 
raccordo tra il tutore pubblico e le figure 
professionali operanti nel Servizio Sociale 
Territoriale U.O. Minori 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
5% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
6)  Monitoraggio andamento attività e 
verifica strutturazione dei processi di servizio 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
5% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
7) Predisporre almeno 30 schede di riconoscimento 
tramite compilazione da parte del care giver e 
successivo colloquio con l'Assistente sociale di 
riferimento (AZIONE CORRETTIVA) 
 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
8) Predisposizione di almeno 10 progetti 
individualizzati con relativa sezione care giver da 
parte della Unità di Valutazione Multidimensionale 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
20% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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Indicatori:  
 
1)  N. Comuni che al 31.12.2022 hanno aderito alla gestione associata del servizio Tutela 
Pubblica 
Valore Ottimale Da 6,00 a 6,00 Peso 5,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
2)  N. colloqui con minori destinatari provvedimento Tutela ex. 354 c.c.: 
Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 5,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
3)  N. incontri di promozione dell'affido familiare (AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 5,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
4)  N. istruttorie affidamento familiare 
Valore Ottimale Da 5,00 a 5,00 Peso 5,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
5) ob3 -1a - N. schede compilate (AZIONE CORRETTIVA) 
Valore Ottimale Da 30,00 a 30,00 Peso 0,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
6) ob. 3 1b - n. colloqui con le Assistenti sociali  (AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 30,00 a 30,00 Peso 0,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
7) 2a - n. progetti individualizzati (AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
8) 2b - n. incontri di UVM con i care giver /utente (AZIONE CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
 
 
 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Aggiunta di un ulteriore obiettivo e 4 nuovi indicatori, riguardante le altre aree del Servizio 
Sociale Territoriale (area Anziani, area disabili e Inclusione attiva) relativo al riconoscimento e 
sostegno del care giver famigliare.   

Descrizione 
 
 

Inserita nuova attività: Predisporre almeno 30 schede di riconoscimento tramite compilazione 
da parte del care giver e successivo colloquio con l'Assistente sociale di riferimento - entro 
dicembre 2022 (peso 10%)   

Descrizione 
 
 

Inserita nuova attività: Predisposizione di almeno 10 progetti individualizzati con relativa 
sezione care giver da parte della Unità di Valutazione Multidimensionale - Entro dicembre 
2022  (peso 20%)   

Descrizione 
 
 

Modificato indicatore: Causa il protrarsi dell'epidemia da Covid nella prima parte dell'anno, 
sarà possibile effettuare un solo incontro in luogo dei 3 inizialmente previsti. 
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio 

 
Le sei attività impostate ad inizio anno si stanno sviluppando nel rispetto della tempistica prevista. 
Con riguardo agli indicatori, i primi due ed il quarto vengono confermati, mentre per l'indicatore 3 (N. 
incontri di promozione dell'affido familiare) causa il protrarsi dell'epidemia da Covid nella prima parte 
dell'anno, sarà possibile effettuare un solo incontro in luogo dei 3 inizialmente previsti. 
 
L’azione correttiva apportata prevede l’aggiunta, ai 2 obiettivi previsti e relative azioni e indicatori, di un 
ulteriore obiettivo, il n. 3, riguardante le altre aree del Servizio Sociale Territoriale (area Anziani, area 
disabili e Inclusione attiva) relativo al riconoscimento e sostegno del care giver famigliare. 
Le corrispondenti azioni, con le relative attività, tempistiche e indicatori sono riportate nelle rispettive 
sezioni. 
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(3597) 
10 - 02 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ZONA DISTRETTU ALE PER 
LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE  2022-2024   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 

Centro di Responsabilità:  10.13 PIANO SOCIALE DI ZONA E ACCREDITAMENTO 
D.U.P. 04.04.01   IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL 

BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA 
VISIONE DI WELFARE SERVIZI ALLE PERSONE E ALLE 
FAMIGLIE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

10,00 
 

 
 

Descrizione estesa: 
 
La Regione Emilia Romagna ha avviato il percorso partecipato che porterà all’adozione da parte della stessa 
del nuovo Piano Sociale Sanitario regionale 2022-2024 che si integrerà con i diversi programmi nazionali in 
materia di welfare. Conseguentemente sarà consegnato ai Territori ed in particolare ai Distretti  il compito di 
predisporre ed adottare il nuovo Piano di zona distrettuale per la salute ed il benessere sociale di valenza 
triennale.  
 
Il nuovo Piano vedrà un consolidamento dei processi di integrazione tra servizi sociali, sanitari 
educative/formative e del Lavoro, di un lavoro di rete tra soggetti pubblici e Terzo Settore, con un approccio 
d’intervento di carattere preventivo-promozionale e metodologicamente orientato al lavoro di comunità e 
della valorizzazione di tutte le risorse economiche e sociali di cui è espressione la comunità locale. 
 
L’obiettivo si sviluppa in un’ottica di sistema che vede il Comune di Riccione Ente capo-fila del distretto e 
delle gestioni associate ed integrate fra EELL ed Azienda USL relative alle aree  anziani, disabili, minori ed 
inclusione attiva. 
Il nuovo Piano per la Salute e Benessere Sociale distrettuale 2022 – 2024, verrà costruito  in 
maniera partecipata, attraverso momenti di confronto nell'ambito del Comitato di distretto, con una 
programmazione partecipata che vedrà il coinvolgimento  di diversi stakeholder (Istituzioni  pubbliche, 
Organizzazioni Sindacali, Centri per l'Impiego, Azienda UsL, Associazioni, ecc.) finalizzata a comprendere 
il contesto territoriale, le opportunità ma, soprattutto, i bisogni e la loro evoluzione negli ultimi anni, 
individuando i possibili obiettivi da delineare per il prossimo triennio.  
 
Ai fini di individuare le priorità di intervento e declinarle efficacemente in obiettivi e azioni generali da 
sviluppare nel triennio occorrerà partire da uno studio approfondito del contesto economico e sociale del 
territorio, da una verifica degli obiettivi conseguiti nell’ambito del Piano che va a concludersi e da una 
analisi attenta e puntuale dei bisogni che la comunità esprime. 
 
L’obiettivo sarà quello di addivenire alla proposizione, al Comitato di Distretto, di un documento che, sulla 
base degli obiettivi strategici e priorità definiti dalla Regione Emilia Romagna, possa consentire all’organo 
politico che esercita la funzione programmatoria  di declinare in maniera puntuale priorità d’azione e di 
intervento sul territorio distrettuale in termini di welfare e di servizio. 
Nell’ambito di tale assetto l’Ufficio di Piano ed il Servizio Sociale Territoriale rappresenteranno il perno 
intorno al quale ed attraverso il quale si arriverà alla formulazione del documento base per la definizione 
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delle priorità d’azione e di intervento distrettuali.  
 
 
Descrizione obbiettivo:  
 

Predisposizione degli obiettivi strategici del Piano di zona distrettuale per la salute ed il benessere sociale  da 
proporre al Comitato di Distretto, nel rispetto della tempistica individuata dalla Regione  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
1) Analisi e studio delle priorità definite dal Nuovo 
Piano Sociale Sanitario della Regine Emilia  
Romagna (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto         
 

X  

 

X  
    0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
2) Fotografia del territorio: analisi di contesto, 
struttura del sistema di offerta, modello di 
governante ed assetto organizzativo dell'ambito 
distrettuale (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto          
 

X  

 

X  
  0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
3) Realizzazione Tavoli di programmazione con 
EELL, Azienda USL, Enti del Terzo settore 
(AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto           
 

X  

 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
4) Stesura degli obiettivi strategici da proporre al 
Comitato di Distretto (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto            
 

X  
0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
a) Monitoraggio analisi e studio interventi inseriti 
nel PAA 2021 (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto  
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
              10% 

 x 
 

Effettivo  
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
               

 
b) Redazione reportistica monitoraggio in funzione 
programmazione 2022 (AZIONE CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto     
 

X  

 

X  
            10% 

 x 
 

Effettivo     
 

X  

 

X  
             

 
c) Realizzazione tavoli di condivisone e co-
programmazione  PAA 2022 (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto      
 

X  

 

X  
          30% 

 
 

 

 Effettivo      
 

X  
             

 
d) Attivazione procedure per la costruzione del 
PAA 2022 (AZIONE CORRETTIVA) 
 
 

 Previsto      
 

X  

 

X  

 

X  
        20% 

 
 

 

 Effettivo      
 

X  
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e) Approvazione ed avvio PAA 2022 (AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto        
 

X  

 

X  
      20% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 
Indicatori:  
 
1 realizzazione  di almeno n° 2 tavoli di co-programmazione 
Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione 4,00 
 

  

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Inserimento delle azioni a), b), c), d) ed e), con relativa pesatura, funzionali a realizzare il 
Piano Attuativo 2022 della Regione. 

  

Descrizione 
 
 

Mantenimento delle azioni originariamente previste (1, 2, 3 e 4) con modifica dei tempi di 
realizzazione 

 
 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

In considerazione della nuova tempistica regionale per la definizione ed approvazione del nuovo Piano 
Sociale Sanitario prevista per fine 2022 da cui deriverà il nuovo Piano di zona distrettuale per la salute ed il 
benessere sociale 2022-2024 le attività previste verranno in gran parte posticipate a fine 2022.  
Nel frattempo, però, la Regione ha approvato il Piano attuativo 2022 come “anno ponte” e pertanto sono 
state avviate le attività distrettuali prodromiche alla programmazione 2022. 
Nel periodo considerato (1-1-2022 /30-6-22) sono state svolte le seguenti attività 

− analisi dei dati di monitoraggio PAA 2021 per la predisposizione del PAA 2022 
− costruzione di reportistica monitoraggio 2021 da fornire al Comitato di distretto ed ai diversi soggetti 

attuatori 
− partecipazione ad incontri regionali in merito alle priorità di programmazione dell’anno ponte 
− realizzazione di tavoli di confronto e di co-programmazione con il terzo settore, le scuole, l’AUSL 

per l’analisi dell’evoluzione dei bisogni 
Alla luce quindi delle decisioni assunte dalla Regione, il presente obiettivo di Peg può essere così ridefinito:  
“Predisposizione del programma attuativo 2022 in vista del nuovo Piano di Zona per la salute ed il benessere 
sociale quale leva e motore di una nuova visione di welfare”. 
Si propone pertanto, quale azione correttiva, l’inserimento delle azioni a), b), c), d) ed e), con relativa 
pesatura, funzionali a realizzare il Piano Attuativo 2022 della Regione, mentre le azioni originariamente 
previste (1, 2, 3 e 4), conseguenti all’adozione del Piano Sociale Sanitario regionale 2022-2024 e 
propedeutici alla redazione del nuovo Piano di zona per la salute ed il benessere sociale si mantengono, con 
l’impegno di realizzarle secondo la nuova tempistica che sarà definita dalla Regione. 
Di conseguenza i 2 tavoli di all'indicatore di risultato devono intendersi riferiti all’attività c) inserita con 
l’azione correttiva. 
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(3598) 
10 - 03 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità:  10.11 POLITICHE SOCIALI 
D.U.P. 04.04.02   SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE SERVIZI ALLE 

PERSONE E ALLE FAMIGLIE 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

5,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
Dopo avere, nel 2018, individuato gli spazi in cui realizzare l’Emporio, averlo avviato nel 2019 sulla base 
delle linee guida per l’accesso e la gestione degli interventi, dopo aver coinvolto i soggetti del terzo settore 
nella piena operatività dell’Emporio e aver realizzato un percorso di formazione rivolto agli operatori e 
volontari, nel 2021 è proseguito il consolidamento delle attività dell’Emporio in coordinamento e raccordo 
con la rete dei servizi pubblici ed il terzo settore, garantendo la piena continuità anche nel periodo di 
emergenza sanitaria. 
Il progetto, per il 2022, prevede da un lato un potenziamento della presa in carico dell’utenza, attraverso il 
consolidamento del lavoro per progetti e l’implementazione di azioni di  accompagnamento all’autonomia 
degli utenti ed al progressivo superamento dell’assistenzialismo, dall’altro uno sviluppo ed un 
consolidamento gestionale ed organizzativo del servizio, attraverso l’implementazione di strumenti di co-
progettazione ex. art. 55 CTS, con l’obiettivo di mettere in rete i diversi attori sociali per lo sviluppo di 
processi generativi di nuove e maggiori risorse ed opportunità sociali. 
 
Descrizione obbiettivo:  
 
  Consolidare la metodologia e gli strumenti per lo sviluppo di una presa in carico integrata secondo un 
modello di lavoro di rete territoriale. Sviluppare processi di co-progettazione finalizzati alla definizione di un 
modello organizzativo di gestione dell'Emporio Solidale in grado di garantire efficienza dei processi di 
collaborazione tra PA e ETS ed efficacia degli interventi erogati secondo criteri di prossimità rispetto ai 
bisogni ed integrazione con la rete dei servizi sociali  
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
1 Implementare l'attività di equipe ed il lavoro di 
valutazione multidimensionale, consolidando una 
struttura di progettazione personalizzata in grado di 
garantire la massima partecipazione della persona 
interessata 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
30% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
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2 Previo espletamento di apposita istruttoria ad 
evidenza pubblica, attivare un percorso di 
collaborazione tra PA e ETS mediante la 
costituzione di un tavolo di co-progettazione 
deputato alla definizione delle attività ed interventi 
da implementare nell'ambito del progetto di 
servizio "Emporio Solidale" 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
            40% 

 x 
 

Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
3 Progetto definitivo condiviso e relativa 
convenzione (SUPERATO - AZIONE 
CORRETTIVA) 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
            0% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 
Indicatori:  
 
1.a. n. utenti presi in carico con progetto personalizzato avviato 
Valore Ottimale Da 40,00 a 40,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione 31,00 
 
1.b n. 10 incontri di equipe multidisciplinare 
Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione 15,00 
 
2.a n. tavoli di co-progettazione con ETS 
Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione 3,00 
 
 

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

L'azione correttiva consiste nella eliminazione dell'attività 3 e conseguente incremento di peso 
dell'attività 2 (da 30 a 40%). 

 
 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

1. Il Servizio sociale territoriale, Sportello sociale, ha sviluppato l’attività di equipe ed il lavoro di 
valutazione multidimensionale, assicurando la definizione di progetti personalizzati condivisi con l’utenza, 
beneficiaria delle attività dell’emporio solidale. 
A Giugno 2022 gli utenti presi in carico sono stati 31 (su 40 previsti per l’intero anno) ed in numero di 
incontri dell’equipe multidisciplinare sono stati 15 rispetto al target di 10 previsto per l’intero anno.  
 
2. Dal mese di gennaio al mese di giugno 2022, a seguito di espletamento di istruttoria ad evidenza pubblica, 
l’attività di co-progettazione ha coinvolto i referenti dell’Amministrazione procedente (Comune di Riccione) 
e dell’Ente Atttuatore Partner in 3 tavoli di co-progettazione finalizzati alla individuazione e definizione, 
congiunta e condivisa, di un Progetto Definitivo di emporio solidale. 
In data 26 Maggio le parti hanno verbalizzato la bozza di progetto definitivo. 
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3. Con riguardo alla terza azione prevista, nel corso dei primi giorni di luglio, l’Amministrazione procedente 
ha convocato l’EAP per la sottoscrizione del progetto definitivo. 
L’ente attuatore partner non si è presentato all’incontro e non ha dato riscontro neppure ad una richiesta di 
colloquio informale, per cui al momento sembrano non esserci le condizioni per la definizione del progetto e 
la sottoscrizione della Convenzione. 
Se tale situazione verrà confermata, si procederà all’adozione di un provvedimento amministrativo di 
conclusione dell’istruttoria pubblica senza esito dando atto che dalla stessa non si è addivenuto alla stesura di 
un progetto definitivo e sottoscrizione della Convenzione, valutando eventuali altre forme di gestione.   
 
L’azione correttiva consiste nella eliminazione dell’attività 3, per i motivi sopra indicati, ed il conseguente 
incremento di peso dell’attività 2 (da 30 a 40%).   
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(3599) 
10 - 04 PROMOZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVA E DEL 
COINVOLGIMENTO SOCIALE DELLE GIOVANI GENERAZIONI   
 
 
Obiettivo  Verticale  

 

 
 
 

Centro di Responsabilità:  10.19 POLITICHE GIOVANILI 
D.U.P. 04.05.01   SVILUPPO DEI PROGETTI DI PARTECIPAZIONE ATTIVA 

GIOVANI: COSTRUTTORI DELLA RICCIONE DEL FUTURO 
 
 

 
 

RESPONSABILE.  
 

% peso su ob. 
 

PIERIGE' STEFANIA 
 

5,00 
 

 
 

   Descrizione estesa: 
 
L’emergenza sanitaria dovuta al Covid-19 ha fortemente colpito le giovani generazioni, che a causa delle 
misure preventive e di contrasto alla diffusione del virus sono state private di occasioni di socialità e 
relazionalità, accusando un aumento delle forme di disagio, di malessere e di marginalità sociale. I fatti di 
cronaca locale e nazionale testimoniano episodi di violenza e non curanza del patrimonio collettivo, così 
come l’incremento delle forme di ritiro sociale, spesso conseguenza della pandemia. Tutto ciò è 
intrinsecamente connesso a un’ulteriore problema sociale che è rappresentato dai Giovani NEET (Not 
Engaged in Education, Employment or Training), cioè quei giovani che non frequentano più le istituzioni 
scolastiche e non sono impegnati in percorsi lavorativi o di formazione. Già nel 2018 la Provincia di Rimini 
veniva infatti enumerata tra le Province del Centro Italia con il tasso di NEET più elevato, con una 
percentuale del 25,37% (Dati NOTA STATISTICA n.1/18 - Luglio 2018 A cura della Direzione Studi e 
Analisi Statistica di Anpal Servizi). Si intende quindi promuovere azioni progettuali che intervengano sulle 
problematiche descritte, favorendo la partecipazione attiva dei giovani al tessuto sociale e valorizzando la 
messa in rete delle risorse degli attori sociali che verranno coinvolti e, infine, a incentivare la creatività e 
l’espressività di questi ragazzi. 
Il Comune di Riccione collaborerà pertanto con gli attori sociali e con gli Enti del Terzo Settore del 
Territorio per la realizzazione di attività progettuali che rappresentino occasioni di cittadinanza attiva e di 
protagonismo per i Giovani del territorio, con il fine di contrastare la marginalità giovanile e la povertà 
educativa e relazionale, acuitesi con l’emergenza sanitaria e di promuoverne la socialità, la creatività e il 
protagonismo nella vita sociale del Paese. 
 
Nel corso del 2022 si prevede in particolare la realizzazione delle seguenti azioni: 

− un progetto, rivolto soprattutto ai Giovani NEET e ai giovani che non partecipano al tessuto sociale, 
volto alla creazione di opportunità formative, di educazione ad un approccio responsabile alla vita 
della collettività e al lavoro, nonché alla promozione di occasioni per acquisire competenze operative 
da poter spendere nel mondo del lavoro; 

− il progetto “ERadio online” in collaborazione con il Comune di Piacenza, finanziato con il contributo 
della Regione Emilia Romagna, nell’ambito del programma GECO 10, che prevede la realizzazione 
di una programmazione culturale condivisa tra le emittenti coinvolte, la realizzazione di moduli 
formativi online finalizzati all'arricchimento delle competenze dei giovani operatori e la 
realizzazione di almeno un evento dal vivo (“festa” delle webradio) sui territori interessati, quale 
occasione di scambio e conoscenza diretta tra i giovani partecipanti; 

− il ripristino della Casa della musica situata a Spontricciolo (verifica dello stato dell’impianto 
idraulico, termico ed elettrico, verifica delle attività di pulizia necessarie del tetto dell’immobile, 
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verifica delle infiltrazioni, verifica degli interventi di imbiancatura e di intonacatura delle pareti 
interne) con il fine di adibirla a sala prove per le band musicali del territorio e a sede per 
l’organizzazione di eventi musicali in collaborazione con l’amministrazione Comunale. Il fine è 
quello di permettere ai giovani di avere a disposizione un luogo dove potersi esprimere, confrontare 
reciprocamente e coltivare la passione per la musica. 

 

Descrizione obbiettivo:  
 

1) Definizione e realizzazione del progetto rivolto ai Giovani NEET; 
2) Progetto "ERadio online": Realizzazione di una programmazione culturale condivisa tra le emittenti 
coinvolte, realizzazione di almeno 1 modulo formativo online rivolto ai giovani operatori e realizzazione di 
almeno un evento dal vivo ("festa" delle webradio) sui territori interessati; 
3) Ripristino della Casa della musica situata a Spontricciolo e avvio dell'utilizzo come sala prove per le band 
musicali del territorio   
 
 
Attività previste per il raggiungimento dell’obiett ivo: 
 

Attività ES  G F M A M G L A S O N D Peso 
1a) Approvazione degli atti amministrativi relativi 
alla procedura di definizione del progetto 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  35% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  
                   

 
2a) Attività di Promozione del progetto presso sui 
social del Comune e presso le istituzioni 
scolastiche 
 
 

 Previsto  
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo  
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
2b) Programmazione e realizzazione dei moduli 
formativi online 

 
 

 Previsto   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
10% 

 
 

 

 Effettivo   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
3a) Verifiche preliminari necessarie al ripristino dei 
locali dell'immobile "Casa della musica" 

 
 

 Previsto 
 

X  

 

X  

 

X  
                  10% 

 
 

 

 Effettivo 
 

X  

 

X  

 

X  
                   

 
3b) Ripristino dei locali dell'immobile "Casa della 
musica" 
 
 

 Previsto   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
    20% 

 
 

 

 Effettivo   
 

X  

 

X  

 

X  

 

X  
             

 
3c) avvio dell'utilizzo come sala prove 

 
 

 Previsto           
 

X  

 

X  
5% 

 
 

 

 Effettivo                          

 
 
Indicatori:  
 
1) N. Incontri di monitoraggio sul progetto rivolto ai Giovani NEET (SUPERATO - AZIONE 
CORRETTIVA)  
Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 0,00000 
  Ultima Rilevazione Non Rilevato 
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2) N. Eventi realizzati ("festa" delle webradio) 
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 10,00000 
  Ultima Rilevazione 1,00 
 

  

AZIONI CORRETTIVE 
 

Descrizione 
 
 

Eliminazione dell'Indicatore di risultato 1) e spostamento del relativo Peso sull'attività 1a). 

 
   

Relazione sullo stato di attuazione intermedio 
 

Attività 1a):   
È stata avviata una procedura di co-progettazione ai sensi dell’art. 55 del d. lgs. n. 117/2017 e s.m.i. avente 
ad oggetto l’Istruttoria pubblica per l’attivazione di un partenariato con Enti del Terzo Settore ai fini 
dell’attivazione di interventi rivolti ai giovani del territorio, con particolare riferimento ai giovani NEET per 
contrastare la marginalità sociale, la dispersione scolastica e la disoccupazione giovanile. L’intenzione 
originaria del Comune di Riccione era quella di avviare la procedura d’ufficio, con conseguente 
pianificazione degli atti necessari. Essendo pervenuta una proposta progettuale ad istanza di parte, 
coerentemente con i nuovi orientamenti in materia di co-progettazione che promuovono l’opportunità di 
incentivare sempre più la collaborazione tra Amministrazioni pubbliche e Terzo Settore nel perseguimento 
degli interessi collettivi e, valutata la proposta pervenuta coerente con gli obiettivi comunali, si è ritenuto 
necessario rivedere gli atti propedeutici all’avvio di una procedura di co-progettazione ad istanza di parte. 
Ciò ha comportato inevitabilmente uno slittamento nelle tempistiche di avvio della procedura.  
La determinazione dirigenziale n. 737 del 12.05.2022 ha approvato tutta la documentazione di avvio della 
procedura di co-progettazione ad evidenza pubblica. Con determinazione dirigenziale n. 1043 del 06.07.2022 
si è preso atto dell’assenza di ulteriori candidature e si è disposto l’avvio del Tavolo di co-progettazione. Si 
sono tenute in data 07.07.2022 e in data 18.07.2022 due sedute del Tavolo di co-progettazione con i 
rappresentanti designati del Comune di Riccione e i rappresentanti delle Associazioni interessate. 
Nell’ambito delle due sedute è stata definita buona parte del contenuto del Progetto Definitivo che sarà 
oggetto di stipula di apposita Convenzione. Sarà necessaria una terza seduta per approvare definitivamente il 
contenuto del progetto condiviso. La stipula della Convenzione, fermo restando che l’esito di una co-
progettazione non può essere stabilito a priori dipendendo dal comune accordo di tutti i membri del Tavolo, è 
prevista entro il mese di ottobre. 
 
attività 2a):   
Le attività del progetto ERadio realizzato in collaborazione con il Comune di Piacenza sono state 
pubblicizzate: 
− sui siti istituzionali del Comune di Riccione e del Comune di Piacenza; 
− presso le Istituzioni scolastiche dei Comuni di Riccione e Piacenza; 
− nella sezione “NEWS - Le notizie dal portale giovani” del portale Giovazoom della Regione Emilia 

Romagna. 
In accordo con il Comune di Riccione e con il Comune di Piacenza le Associazioni attuatrici del progetto 
hanno promosso le attività progettuali sui propri canali social con almeno n. 20 post su instagram/fb.  
Le attività progettuali sono state anche promosse su alcuni quotidiani locali online. 
 
attività 2b):  
A partire dal mese di marzo è stato realizzato il primo ciclo di incontri formativi gratuiti indirizzato ai 
giovani interessati ad avvicinarsi al mondo delle web radio.  
Nello specifico: 
1) in data 19 marzo si è tenuto l’incontro introduttivo e di presentazione con i docenti e i partner di progetto, 
è stata effettuata una dimostrazione pratica degli strumenti digitali per la messa in onda delle puntate web 
radio e sono state proposte attività di team building per i partecipanti al corso; 
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2) in data 20 marzo si è svolto il laboratorio pratico e teorico tenuto da Epikurea APS e Radio Raccontiamoci 
sulle dinamiche della comunicazione in ambito radiofonico e di storytelling; è stata spiegata la distinzione tra 
la programmazione fm-podcast-web radio; sono stati anche dati ai ragazzi alcuni consigli sull’utilizzo della 
voce; 
3) in data 26 Marzo i partecipanti al corso a Piacenza hanno avuto modo di mettere in pratica le prime 
competenze di base acquisite presso Elfo Studio di Tavernago (PC) con la messa in onda di una puntata web 
radio; 
4) in data 2 Aprile il gruppo di Riccione ha avuto ugualmente possibilità di fare una prova pratica andando in 
onda dalla sede di Riccione Webradio.  
 
Il ciclo di incontri formativi di cui sopra si è tenuto in presenza a Piacenza ma tutti gli incontri sono stati resi 
fruibili anche tramite piattaforma di riunioni on line (Google Meet) per consentire sia al gruppo di Riccione 
che agli iscritti che non potevano presenziare di partecipare comunque attivamente a tutti gli incontri.  

È stato infine proposto un palinsesto condiviso di puntate web radio, con cadenza mensile da Gennaio ad 
Aprile equamente suddiviso tra Piacenza e Riccione. In ogni puntata è stato promosso il progetto ERadio e il 
tema delle puntate è stata la proposta artistico-culturale e di promozione territoriale dei rispettivi territori. 
 
Indicatore 2: n. 1 "festa" delle webradio - In data 27 Maggio si è tenuto a Piacenza l'evento conclusivo 
della prima parte di progetto. Ospite dell’evento è stato Khalab alias Raffaele Costantino, conduttore e 
speaker del format MusicalBox di Radio2, dj e producer musicale, podcaster e consulente musicale in ambito 
radiofonico.  
L’evento ha previsto un talk pomeridiano presso Cappella Ducale di Palazzo Farnese dove i partecipanti al 
progetto e il pubblico si sono confrontati con l’ospite sui temi di radiopodcast e web radio. L’evento si è 
concluso con un live di Khalab che ha proposto la sua musica dalle sonorità afrojazz-elettronica 
accompagnato dalle videoproiezioni di Rorschach Visual Project. La serata è stata aperta da un live di 
Teeepeee, giovane producer e dj piacentino che già aveva collaborato con Pc Radio Cult in occasione di 
alcune performance site-specific. 

La seconda parte di progetto avrà sede a Riccione, dove il team locale sta delineando date e luoghi dei 
workshop e dell’evento finale, che dovrebbero tenersi ad ottobre. 
 
Attività 3 a)  Le verifiche preliminari necessarie al ripristino dei locali dell'immobile "Casa della 
musica"sono state effettuate a inizio 2022, nei tempi previsti. 
 
Attività 3b)  E' stato effettuato, da parte di Geat, un intervento di messa a norma del locale, con imbiancatura 
dei muri, messa a norma dell'impianto elettrico, sistemazione del bagno, risanamento delle pareti libere da 
pannelli fonoassorbenti, ecc. 
 
Attività 3c)  In autunno è previsto l'inizio dell'utilizzo come Sala prove. 
 
Lo slittamento dell'attività 1a) per i motivi sopra descritti comporta che gli incontri di monitoraggio previsti 
nell'indicatore di risultato n. 1 verranno realizzati nel 2023, per cui il relativo peso viene spostato sull'attività 
1a). 
 
 
 
 


