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Stato di attuazione intermedio
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02 - 01 RIQUALIFICAZIONE STRADALE - SEGNALETICA STR ADALE VERTICALE ED ORIZZONTALE - TERZA ANNUALITA'

02 - 02 SISTEMA INNOVATIVO PAGAMENTO SOSTE - SECONDA ANNUALITA'
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02 - 04 IMPIEGO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE DELLA VIDE OSORVEGLIANZA A TUTELA DELLA POPOLAZIONE IN
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(3539)
02 - 01 RIQUALIFICAZIONE STRADALE - SEGNALETICA STR ADALE
VERTICALE ED ORIZZONTALE - TERZA ANNUALITA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.02.02 Sezione Segnaletica - Traffico-Occupaziumao Pubblico
D.U.P. 01.01.01 RIQUALIFICAZIONE INTEGRALE DELLA VIABILITA DEI
QUARTIERI CITTADINI MANUTENZIONE DIFFUSA E QUALITA
DELL'AMBIENTE URBANO (NUOVE INFRASTRUTTURE, PIAZZE,
MOBILITA LENTA, STRADE, PISTE CICLABI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 10,00

Descrizione estesa:

Nell’ottica del raggiungimento dell'Obiettivo Opénao del DUP 2022-2024, denominato
“Riqualificazione integrale della viabilita dei qtiari cittadini”, quale terza annualita dell'Oliieb
Operativo DUP 2020-2022 pari oggetto, con il présdirogetto si vuole affrontare, quindi, anche
nel corso dell'anno 2022, il tema della riqualificane stradale e, nello specifico, come peraltéo gi
successo nel corso degli anni 2020 e 2021, si vpalgvedere ad una puntuale nonché mirata
manutenzione / implementazione della segnaleticadale verticale ed orizzontale presente in
particolari realta del ns. territorio Comunale.

Si procedera pertanto, come peraltro gia fattocoeso degli anni 2020 e 2021, e in un primo
momento, all'individuazione di singole situazionloeanche di interi quartieri cittadini che
necessitano in via prioritaria dei sopra indicaterventi di manutenzione, e se ritenuto opportuno
e/o necessario anche di implementazione, dellaasetiga stradale verticale e/o della segnaletica
stradale orizzontale presente in loco.

Successivamente si potra intervenire in modo miredoe gia fatto nel corso degli anni 2020 e
2021, in tutte quelle situazioni cosi individuateamare, di conseguenza, tutte le eventuali déitici
rilevate, oppure, se ritenuto opportuno e/o necEssai potra intervenire per migliorare
ulteriormente la funzionalita e I'efficienza dedkagnaletica stradale esistente sul posto.

Nonostante che, per I'anno 2022, il Servizio Segital Stradale potra contare esclusivamente su
nr. 2 unita operative - operai dipendenti dell’Amej.contro le tre unita presenti e operanti nel
corso dell'anno 2021, a seguito del pensionamentmal di queste, con il presente Progetto ci si
propone di realizzare, anche nel corso dell'anr&2 2D medesimo numero di interventi proposti e
realizzati nell'anno precedente.

Inoltre, compatibilmente con le risorse che vermammesse a disposizione del succitato servizio, e
per quanto riguarda nello specifico la segnalesitadale orizzontale, potranno essere utilizzati
anche dei nuovi prodotti - materiali plastici, qubflaminato elastoplastico” e il "colato plasti@a
freddo con metodo a goccia”, i cui costi, pero,cseansibilmente superiori alla semplice "vernice
spartitraffico” normalmente utilizzata.
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Descrizione obbiettivo:

Riqualificazione stradale attraverso degli intetve mirati per la manutenzione e/o
l'implementazione della segnaletica stradale vadied orizzontale. Per il 2022 si prevedono:

- almeno 70 interventi mirati per la segnaletitadale verticale;

- almeno 30 interventi mirati per la segnaletitadale orizzontale.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Individuazione delle singole situazioni e/o di ite
quartieri che necessitano di puntuali e specifici .
interventi di manutenzione e/o di implementazione Previsto | x| x| x 20%
della segnaletica stradale verticale e/o orizzental

Effettivo | K| X| X

Interventi mirati per la manutenzione e/o

I'implementazione della segnaletica stradale Previsto 30%
verticale e/o orizzontale= XXX XXX XXX

Effettivo X|X| X| X

Indicatori: |

Nr. di interventi mirati per la manutenzione e/o limplementazione della segnaletica stradale

verticale=
Valore Ottimale Da 1,00 a 70,00 Peso 25,00000
Ultima Rilevazione 37,00

Nr. di interventi mirati per la manutenzione e/o limplementazione della segnaletica stradale

orizzontale=
Valore Ottimale Da 1,00 a 30,00 Peso 25,00000
Ultima Rilevazione 19,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel rispetto dell’Obiettivo Operativo in oggettd, & dapprima proceduto all’individuazione
delle situazioni che sul ns. territorio Comunalegantano le criticita piu evidenti dal punto ditais
della segnaletica stradale verticale e orizzonfabé,si sono cosi iniziati i relativi interventisiea
risolvere tali problematiche.

Ad esempio, per quanto riguarda la segnaletical@averticale, si € intervenuti soprattutto
nelle zone piu periferiche, a carattere prevalestegmresidenziale, e sono stati quindi ripristinati
oppure interamente sostituiti, perché ritenuti panadatti alle loro funzioni, diversi pali e cdlite
segnaletici.

Inoltre, approfittando delle condizioni meteoroldye particolarmente favorevoli, si sono
iniziati anche gli interventi mirati sulla segnadet stradale orizzontale.
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(3540)

02 - 02 SISTEMA INNOVATIVO PAGAMENTO SOSTE - SECONDA
ANNUALITA'

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.02.03 Parcheggi e Parcometri

D.U.P. 06.06.02 ESTENSIONE DI SISTEMI INNOVATIVI PER IL
PAGAMENTO DELLE SOSTE LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER
AUMENTARE L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

Descrizione estesa:

Nell'ottica del raggiungimento dell'Obiettivo Opdireo del DUP 2022-2024, denominato
“Estensione di sistemi innovativi per il pagamerdelle soste”, quale seconda annualita
dell'Obiettivo Operativo del DUP 2021-2023 pari etig, con il presente Progetto si vuole
implementare, nonché diversificare, il pagamentitadesta tramite le "app”, allo scopo di poter
raggiungere un maggior numero di utenti, ai quatagtire, pertanto, anche un servizio certamente
migliore.

Il sistema di pagamento della sosta veicolare démetm "Smart-Park”, che e attualmente
presente e attivo sul ns. territorio Comunale, dpaalcuni anni, e che prevede l'utilizzo di una
specifica "app" scaricabile e attivabile mediantiespositivi mobili / smartphone, come risulta dall
Nota rif. ns. Prot. nr. 104741 del 26/12/2021, aea a questa Amministrazione Comunale dalla
"ditta" fornitrice del sistema stesso, verra dissoeslla data del 31/12/2021, e pertanto da take dat
non sara piu attivo ed utilizzabile dagli utenti.

Nel corso dellanno 2021 sono stati individuati dueeriori fornitori di sistemi simili a quello
sopra citato, e sono stati anche attivati, in darsnentale, i relativi sistemi denominati "Easy-
Park" e "My-Cicero".

Entrambi detti sistemi per il pagamento della sost@olare tramite specifiche "app" saranno
pertanto riconfermati anche nel corso dell’anno2202

A seguito della Delibera di Giunta n. 195 del 032020, con la quale € stato previsto
I'ampliamento della platea di fornitori del sereizli pagamento della sosta veicolare tramite “app”,
con il presente Progetto ci si pone l'obiettivopdendere contatti, nel corso dell’anno 2022, con
almeno un’altro fornitore di tale tipologia di seme, allo scopo di valutare la possibilita di
procedere con un'ulteriore ampliamento della tig@lali “app” che consentono il pagamento della
sosta veicolare tramite i citati dispositivi mobilismartphone, e migliorare e potenziare cosi |l
servizio offerto a tutti gli utenti interessati.

Qualora poi vi fossero le condizioni ideali perttitaazione di detto ulteriore sistema di
pagamento della sosta veicolare tramite "app",aveilcuramente presa in considerazione anche la
possibilita di poter procedere in tal senso, insparimentale, gia nel corso dell'anno 2022.
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Descrizione obbiettivo:

Valutazione dell'ampliamento ad una piu ampia platefornitori del servizio di pagamento della
sosta tramite app.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Valutazione dell'ampliamento alla platea di
fornitori di sistemi di pagamento della sosta tit@mi

app=

Previsto | x| x| x| X| X|X| XX X X|X|X 30%

Effettivo XXX X X|X| X

Riconferma dei fornitori di sistemi di pagamento

dellaséostatramite app gia individuati negli anni Previsto XIXIXIXIXIX XX XX X X 30%
precedenti=

Effettivo XX X X| X| X| X

Indicatori: |

Acquisizione e valutazione proposta/e per la fornitra del servizio / del sistema di pagamento

della sosta tramite app=
Valore Ottimale Da 0,00 a 1,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 1,00

Fornitori di sistemi di pagamento della sosta trantie app gia individuati negli anni precedenti e

riconfermati=
Valore Ottimale Da 0,00 a 2,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 2,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel rispetto dell’Obiettivo Operativo in oggetto,stata quindi confermata la piena efficienza
dei sistemi di pagamento della sosta veicolare miémati "Easy-Park" e "My-Cicero", che
prevedono ciascuno l'utilizzo di una propria speaif'app” sui sempre piu numerosi dispositivi
mobili - smartphone, tablet, ecc..

Al fine di poter garantire un miglior servizio pimpagamento della sosta veicolare agli utenti
della strada, si € provveduto ad individuare e ssgigamente a contattare un ulteriore fornitore di
sistemi di pagamento della sosta veicolare simijualli sopra indicati, e gia attivi sul ns. tesrib
Comunale, e piu precisamente per la fornitura, hénkattivazione, del sistema di pagamento
denominato "Telepass-Pay".

Inoltre, con notevole anticipo sulle previsioniziaili, si € riusciti anche ad attivare, in via
sperimentale, il succitato sistema di pagamentta delsta veicolare denominato “Telepass-Pay”,
raccogliendo peraltro, in varie occasioni, numersiontri favorevoli manifestati dagli utenti dell
strada.

C.d.G.mod.425 6



(3560)

02 - 03 FRONT OFFICE TUTTI | GIORNI DELLA SETTIMANA CON
APERTURA CONTINUATA 12 ORE AL GIORNO

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.00.00

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5,00

Descrizione estesa:

Cosi come accaduto nelle precedenti annualita,eapeh il 2022, visto il buon funzionamento
dell'attivita di front-office, il Contributo dellgolizia locale € risultato molto ampio in quanto
costituisce il "principale regolatore della vitatditi i giorni nello spazio pubblico della cittadel
territorio” (incipit dichiarazione FISU 2007) e ditgisce spesso passaggio obbligato per il
cittadino.

Per la polizia locale € tangibile I'esigenza dnaware non solo le strategie operative d'intervento
sul territorio, ma anche l'accoglienza presso ffiiciticio per aumentare la qualita dei serviziesff

e al contempo contribuire al miglioramento del i@pp con l'utenza.

L'azione del progetto é volta ad accogliere sempiadini che si presentano presso gli uffici con
forme di comunicazione migliorate volte alla costannnovazione tecnologica messa a
disposizione dell'utenza che usufruirda immediatametei servizi offerti, interagendo attraverso
semplificati strumenti, anche digitali, per le agtumpilazioni delle pratiche, sempre e comunque
guidati dal personale addetto all'accoglienza areavimplementata nelle linee di accoglienza del
pubblico, in particolare negli orari e nelle giommai notevole afflusso dell’'utenza.

Nonostante le limitazioni in termini di accessopaibblici uffici imposte durante I'emergenza
pandemica, si continuera a mantenere attivo lotelbordi front office della PL per almeno due
turni di servizio, tutti i giorni della settimanggstivi compresi, in marcata controtendenza con gli
altri uffici pubblici dell’Ente. In tal modo il frot office del Comando PL assume il ruolo di unico
punto di contatto con 'amministrazione comunaldidicione, negli orari e nelle giornate festive e
prefestive in cui ogni altro ufficio dellente riga chiuso. Cio permettera di fornire alla
cittadinanza un servizio di prossimita e vicinaratraverso il front-line per ogni tipologia di
esigenza amministrativa locale anche solo infovaatei diversi settori organizzativi in cui |l
Comune di Riccione articola le proprie attivitatrela tutto cio che e di specifica competenza della
polizia locale quali la gestione delle notifiche,donservazione e restituzione della patente diagui
la restituzione di oggetti rinvenuti e dei veicdlnossi e le altre necessita urgenti da parte della
cittadinanza, non erogabili attraverso altre fomindruizione da remoto. L’ampia fascia oraria di
apertura del front-office svolge il ruolo di vicmea e prossimita al cittadino che il Comune di
Riccione persegue nelle sue linee programmatiche.
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Descrizione obbiettivo:

Mantenere attivo lo sportello di front office delPL per almeno due turni di servizio, tutti i gior
della settimana, festivi compresi. In tal moddrdaint office del Comando P.L. assume il ruolo di
punto unico di contatto per il cittadino versani@inistrazione comunale di Riccione, negli orari e
nelle giornate festive e prefestive in cui ognialifficio dell’ente risulta chiuso. Cio permettetia
fornire alla cittadinanza un servizio di prossiméavicinanza attraverso il front-line per ogni
tipologia di esigenza amministrativa locale, olérdutto cio che € di specifica competenza della
polizia locale, anche attraverso l'implementaziatel numero di sportelli aperti al pubblico
contemporaneamente, in particolare quando risuteessario far fronte al notevole afflusso
dell'utenza.

Indicatori: |

Numero di servizi di front-office effettuati nelle giornate festive e prefestive \
Valore Ottimale Da 1,00 a 120,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 67,00

Numero medio di sportelli aperti al pubblico nel tuno antimeridiano del front-office \
Valore Ottimale Da 1,00 a 600,00 Peso 40,00000
Ultima Rilevazione 350,00

Numero medio di sportelli aperti al pubblico nel tuno pomeridiano del front-office \
Valore Ottimale Da 1,00 a 300,00 Peso 40,00000
Ultima Rilevazione 170,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nelle giornate prefestive e festive I'apertura skalvizio di front-office e stata sempre garantida c
personale disposto in servizio sui turni antimemdi e pomeridiano, fornendo la dovuta
accoglienza al pubblico quale unico punto di cdataton I'amministrazione comunale nelle
giornate di chiusura della sede municipale; tai@itit e stata effettuata nonostante le severeleego
imposte nei primi mesi delllanno dalla normativacdntenimento della diffusione da Covid-19. Il
numero di sportelli aperti al pubblico inoltre eéatst ulteriormente incrementato nel turno
antimeridiano e pomeridiano in conseguenza allsi agraina, creando una corsia dedicata per i
cittadini in fuga dalla guerra e richiedenti osliiganel nostro paese. In particolare si € datugeg

a quanto disposto nella circolare Ministero Intemo23/2022 con la quale si informavano le
Prefetture e i dipendenti organi di polizia e palibcale sullimminente incremento delle attivita
accertamento relative ai documenti di identita imtrarorogati in via d’urgenza e dell'incremento
dei flussi di migranti con diritto di asilo che sarebbero presentati presso le amministrazioni
comunali non sede di ufficio di P.S. per l'obbligéa dichiarazione di ospitalita. La locale
Questura impartiva conseguentemente specifichatideeagli uffici di front office della polizia
locale invitandole al massimo ausilio nei confrodgi cittadini ucraini in fuga dalla guerra,
disponendo una intervista personale di ciascurugotia redigere su apposito modulo, seguito da
un dettagliato resoconto giornaliero da inviaréaatbrita provinciale di P.S. e al locale Comando
Carabinieri. A tale emergenza che si € riversataamiera massiccia sugli uffici di front officea |
polizia locale ha fatto fronte incrementando ilvéap al fine di consentire anche all’'utenza
ordinaria una risposta quanto piu immediata eviattin considerazione delle lunghe file di utenti
che si sono create durante i mesi di marzo, apnigggio e giugno.
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02 - 04 IMPIEGO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE DELLA
VIDEOSORVEGLIANZA A TUTELA DELLA POPOLAZIONE INEP OCA
COVID

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.04.01 PROGRAMMI E INTERVENTI DI VIDEO SORVEGLIANZA
DELLA CITTA POTENZIARE IL CONTROLLO DEL TERRITORIO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 8,00

Descrizione estesa:

Nel corso del 2022 alla luce dei fenomeni di aggrgone sociale verificatisi in "epoca COVID" si

rende necessario continuare a monitorare le arggioranente interessate da pericolose forme di
assembramento; la massiccia presenza turisticaormaf di assembramento di gruppi di

giovanissimi formati anche da giovani di origineasiera di seconda generazione residenti in
regione o nelle regioni limitrofe, ha infatti creasllarme sociale in tempo di pandemia per il
numero di presenze e al contempo per gli atteggiinehe hanno dato atto a fenomeni di
criminalita diffusa, specialmente in ore notturne.

Vista la presenza delle sopra descritte "babygangkerchera anche per il 2022 di potenziare il
controllo del territorio nei luoghi ove solitamersieincontrano tali aggregazioni, anche attravéeso
piu recenti innovazioni tecnologiche. A tal progosierranno messe in campo nuove tecnologie,
fisse e mobili che supporteranno l'attivita di ntoraggio per un puntuale intervento in caso di
necessita.

Le nuove tecnologie basate sull'impiego dell'indelhza artificiale (A.l.) sviluppato in ambito
militare e di sicurezza per iniziali differenti grgoposti (quali la verifica dell'abbandono di ogiget
in ambito aeroportuale e l'individuazione di sotjgeavisati in prossimita di luoghi sensibili come
banche e gioiellerie) é stata declinata in epos&goer le nuove finalita di emergenza pandemica,
consentendo attraverso le strumentazioni tecndiedia verifica del distanziamento interpersonale
e del corretto impiego della mascherina quale D#ligatorio. Tali nuove tecnologie fanno parte
dellimplementazione del sistema di videosorvegliache partira dal 2022.

Tutto cio per preservare un piu alto livello di dex urbano e successivamente ottenere un
potenziamento del controllo dei luoghi considesgnsibili al fine di aumentare il livello di
sicurezza percepita, sia da parte dei residentiesituristi.

Questo tipo di monitoraggio sara utile anche peerntivare i comportamenti di tipo preventivo e la
sensibilizzazione nei confronti della cittadinapiba a rischio.
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Descrizione obbiettivo:

Migliorare e potenziare il monitoraggio sul tesrib anche in epoca covid implementando le
attivita di controllo anche attraverso strumeatrtologici di nuova generazione. Verra effettulto i
monitoraggio di fenomeni emergenti quali la concazibne di gruppi di giovanissimi volti ad
attivita che spesso turbano la tranquillita ediloe sociale e che sfociano in attivita illeciteclaa
collettive (il deturpamento dei beni pubblici, gliti vandalici e gli assembramenti a rischio
pandemico). La nuova attivita di controllo da rémattraverso il sistema di videosorveglianza, e
finalizzata a ridurre tali fenomeni, sfruttandopliel recenti tecnologie sviluppate con l'impiego di
A.l. per il controllo automatizzato del distanziarmte sociale e dell'impiego della mascherina,
progettati in ambito militare e di sicurezza e \cemiti per le esigenze connesse all'emergenza
covid.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Controlli nei punti sensibili dove si verificano
assembramenti e ritrovi da parte dei giovanissini . 09
quali parchi cittadini e alcuni punti sensibili, i Previsto | x| x| x| X| X| X|X| X| X|X| X|X 10%

aree centrali che periferiche

Effettivo | K| X| X| X | X| X| X

Controlli rivolti al rispetto del distanziamento . 09
sociale nelle aree piu a rischio Previsto | x| x| X|X| X X|X| XX X]|X|X 10%

Effettivo XX X X| X[ X| X

Monitoraggio dei fenomeni emergenti di disordine
sociale e di rischio pandemico potenziando . 0
I'attivita di controllo attraverso il sistema di Previsto | x| x| x| X| X| X|X| X| X|X| X|X 10%
videosorveglianza fissa e mobile

Effettivo | K| K| X| X | X| X| X

Indicatori: |

Numero di servizi di controllo del territorio nei punti sensibili della cittd, monitorati con sistemi
di videosorveglianza, dove si verificano ritrovi dgparte di gruppi di giovanissimi che destano

allarme sociale e potenzialmente pericolosi
Valore Ottimale Da 1,00 a 120,00 Peso 25,00000
Ultima Rilevazione 70,00

Numero di servizi di controllo del territorio dei luoghi monitorati con sistemi di
videosorveglianza, per il rispetto delle regole sla civile convivenza e del distanziamento

interpersonale
Valore Ottimale Da 1,00 a 120,00 Peso 25,00000
Ultima Rilevazione 70,00

Numero di servizi di controllo del territorio dei luoghi monitorati con sistemi di
videosorveglianza, per il rispetto delle regole peit corretto utilizzo della mascherina e delle

regole di igiene pubblica previste fino al terminalel’emergenza pandemica
Valore Ottimale Da 1,00 a 60,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 35,00
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Il numero di servizi di controllo del territoriotedverso I'impiego dei sistemi di videosorveglianza
ha consentito di mantenere alta I'attenzione neitipparticolarmente sensibili della citta in
particolare monitorando i luoghi di aggregazioneé glevanissimi che destano maggiore allarme
sociale, dove normalmente c’@ maggior affluenzéstiocn e dove sono organizzati gli eventi di
intrattenimento, ossia le zone centrali quali dizzaale Roma sede anche quest’anno dell’evento
musicale “DeeJay On stage”, il piazzale Allend&aeh Marano, situate a nord della citta, aree ove
si sono tenute attivita musicali tra cui la sefieedenti “Rimini Beach Arena” che ha comportato
una importante attivita congiunta con le forze 'dedline e con la polizia locale di Rimini per le
necessarie deviazioni del traffico e il controllegl afflussi, cosi come disposto dalle quotidiane
ordinanze della Questura di Rimini disciplinanti @enti musicali che, in alcune occasioni, hanno
visto superare le 15.000 presenze e prolungarsoldenla mezzanotte. Il rispetto delle regole aull
civile convivenza in particolare per la salvaguardel decoro urbano, ha trovato un supporto
importante nell’impiego dei sistemi di videosoniagka che hanno consentito il controllo dei flussi
di persone nelle aree citate; inoltre, gia nel @atsi primi sette mesi dell'anno, & stato possibile
individuare numerosi autori di violazioni ancheaaattere penale e di procedere nei loro confronti
davanti all'autoritd competente attraverso i vadihiettura targhe presenti su via D’Annunzio, via
Torino, e lungo la ex SS16. Sebbene lo stato drgemza covid-19 sia terminato il 31 marzo 2022,
alcune regole anti-contagio si sono comunque gteteanche nei mesi successivi, e 'andamento dei
picchi di contagio ci obbligano a mantenere alttténzione, anche mediante I'impiego degli
strumenti di videoanalisi per il controllo deglisasnbramenti. | risultati fin qui raggiunti sono in
linea con gli obiettivi proposti.
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(3562)
02 - 05 PROMOZIONE RAPPORTO DIRETTO P.L. E CITTADIN | CON
PARTICOLARE ATTENZIONE ALL'UTENZA FRAGILE - SECONDA
ANNUALITA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.03.01 CONTROLLO DI VICINATO GLI AMICI D 1 QUARTIERE
RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 16,00

Descrizione estesa:

Il coinvolgimento dei cittadini nell’lambito dellacsirezza urbana e la loro partecipazione attiva puo
avvenire a diversi livelli, piu 0 meno formali, pldmeno strutturati.

La legge regionale Emilia Romagna sulla poliziaalec(Legge 24/2003) ha introdotto diverse
forme di partenariato, anche utilizzando il voloi#e per promuovere |'educazione alla
convivenza e al rispetto della legalita, sviluppanlddialogo tra le persone, anche finalizzato a
costruire un maggiore senso di sicurezza nei aiitadi inclusione e coesione sociale.

Le attivita realizzate con il contributo della aifinanza attiva saranno volte anche in fase
emergenziale al controllo del territorio per lavegiuardia della collettivita, specialmente in tesha
distanziamento sociale, come ad esempio il cootrdille aree mercatali delle fiere e delle
manifestazioni patrocinate dal Comune.

La cittadinanza € sempre piu coinvolta a parteeigdirettamente alla gestione della vita della
comunita, anche attraverso contatti informali inlawpolizia locale, declinata nella sua particitéar

di “polizia di comunita”, interviene a pieno titoltl mantenimento di un contatto diretto con le
fasce deboli della cittadinanza, tra cui sicuramgmssiamo individuare la fascia della terza e
guarta eta, finalizzato ad una sua crescita initerth autonomia e sicurezza sia nella propria
mobilitd che nella vita quotidiana, diviene I'ambitli azione privilegiato poiché la stessa, in
relazione a fenomeni criminosi con particolare enega del personale in uniforme e non a tutela
dell'attivitd quotidiana dei cittadini anziani aectiurante la frequentazione dei mercati settimanali
e divenuta una esigenza particolarmente appredagparte della cittadinanza.

Anche nel corso del 2022 si favorira il rapporteetio tra polizia locale e cittadini in particodar
cittadini con varie forme di fragilita. L’obiettiveara quello di organizzare forme di sostegno alle
necessita, anche piccole, degli abitanti, soptattyelli appartenenti alle fasce piu deboli.
Nell’'ottica di promuovere e migliorare sempre du gl rapporto con i cittadini piu fragili e
vulnerabili si realizzeranno, nell'arco dellannana serie di attivita, che sono divenuti un
fondamentale anello di congiunzione tra cittadianeministrazione, quali per I'appunto il controllo
delle manifestazioni patrocinate, delle aree maificat delle altre forme di aggregazione in cui
l'utenza fragile risulta essere particolarment@stpal rischio.
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Nel corso del 2022 si cerchera di incentivare jip@to tra cittadinanza e gli operatori di polizia
locale attraverso una serie di attivitd declinat@unzione dei temi affrontati. Obiettivi del prdtge

1) Raggiungere almeno 30 controlli in occasioneledehanifestazioni, fiere e eventi
mercatali svolti in collaborazione con gruppi dttadinanza attiva, finalizzati al controllo del
rispetto del distanziamento sociale in fase emeaigér con una particolare attenzione rivolta
all'utenza fragile, quale fruitrice degli evengssi.

2) Garantire, come numero medio, quattro addeipasti al controllo per gli accessi in
occasione delle aree mercatali e delle manifestazideressate da grande afflusso da parte
dell'utenza fragile, anche in collaborazione cgnuppi di cittadinanza attiva.

3) Garantire almeno 6 attivita formative rivolt#udenza fragile a sostegno della mobilita,
dell’autonomia e della sicurezza nella vita qua@indi.

Descrizione obbiettivo:

Nel corso del 2022 si dara ulteriore impulso aineolgimento e al rapporto tra i gruppi di
cittadinanza attiva e gli operatori di polizia leza@vendo tra gli obiettivi previsti una particaar
attenzione all'utenza fragile. In occasione degéngi realizzati sul territorio comunale (concerti,
fiere, mercati, manifestazioni sportive ecc.), ssvduppata e migliorata l'attivita ordinaria della
Polizia Locale, anche attraverso il coinvolgimed® gruppi di cittadinanza attiva, e sara orientata
alla maggiore fruibilitd da parte dell’'utenza friagianziani e disabili) per incentivarne I'autonami

la mobilita e la sicurezza della vita quotidiana.

Indicatori:

Numero di controlli in occasione delle manifestazi, fiere e eventi mercatali svolti in
collaborazione con gruppi di cittadinanza attiva, inalizzati al controllo del rispetto del
distanziamento sociale in fase emergenziale, conaiparticolare attenzione rivolta all'utenza

fragile, quale fruitrice degli eventi stessi
Valore Ottimale Da 1,00 a 30,00 Peso 60,00000
Ultima Rilevazione 23,00

Numero medio di addetti disposti al controllo perli accessi in occasione delle aree mercatalije
delle manifestazioni interessate da grande afflussita parte dell’'utenza fragile, anche in
collaborazione con i gruppi di cittadinanza attiva

Valore Ottimale

Da 1,00 a 4,00

Peso

30,00000

Ultima Rilevazione

3,00

Numero di attivita formative rivolte all'utenza fra gile a sostegno della mobilita, autonomia e
sicurezza della vita quotidiana

Valore Ottimale

Da 1,00 a 6,00

Peso

10,00000

Ultima Rilevazione

4,00
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

| primi mesi del 2022, ancora sottoposti alle lemibni anti-contagio da covid-19, hanno visto la
polizia locale dedicarsi all’attivita del controlitel distanziamento interpersonale durante i mercat
settimanali del lunedi che si svolge nel quartér8an Lorenzo, il martedi nel parco Cicchetti b de
venerdi in piazza Unita, impiegando un numero diestil congruo per il controllo degli accessi, del
distanziamento interpersonale e sul corretto usprésidi igienici e di protezione individuale.

Inoltre la polizia locale ha rivolto la sua attemz all’'utenza fragile anche attraverso le piattat
social col profilo Facebook e Twitter istituzionatiediante le quali sono state effettuate campagne
mirate, sotto il coordinamento dell’'ufficio regidager la polizia locale. A tal proposito la po#izi
locale di Riccione ha ricevuto all'inizio di lugliéincarico specifico di approfondire direttamerite
tema dell'abusivismo commericale sulle spiaggénaldi evitare acquisti inopportuni sia dal punto
di vista commerciale sia della salute pubblicaaatrso il canale Twitter. Oltre a cio la campagna
Twitter di fine luglio ha affrontato il controversema dell'accesso in spiaggia con gli animali
d’affezione spiegando dove e come esso € consebfitoampagna di sensibilizzazione coordinata
dalla Regione, a cui i nostri uffici hanno datgprbprio contributo e rilancio, ha poi affrontato
numerosi altri fenomeni tra cui: le intrusioni edurti in appartamento durante il periodo delle
vacanze; le precauzioni da avere in occasione degliisti on-line; 'abbandono illecito dei rifiuti
urbani; lI'accortezza nel diffondere informazionirg@nali dei nostri spostamenti sui nostri profili
social. La campagna continua con altri temi alrgth importanti.
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(3563)

02 - 06 PROGETTO SPECIALE CITTA' SICURA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.04.03 PROGETTO CITTA SICURA POTENZIARE IL
CONTROLLO DEL TERRITORIO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 18,00

Descrizione obbiettivo:

Il progetto e dettagliatamente riportato nello $ji@x allegato del PEG 2022-2024 contenente i
progetti speciali dell'ente.

Per la relazione sullo stato di attuazione interimesi rimanda al documento ‘Progetti speciali’
della presente Deliberazione di Giunta.
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Stato di attuazione intermedio

FARINELLI CINZIA
P.D.0.2022

RIEPILOGO OBIETTIVI

05.00 - SERVIZI FINANZIARI - PATRIMONIO - AZIENDE P ARTECIPATE

05 - 03 MONITORAGGIO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO

05 - 04 EFFICIENTAMENTO FRONT OFFICE TRIBUTI

05 - 08 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO

05 - 09 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

INT_AREE_01 PROGETTO SPECIALE CONTRASTO ALL'EVASION E

TO5 - 03 PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA
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(3584)

05 - 03 MONITORAGGIO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI
BILANCIO

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.05.01 GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA
D.U.P. 06.01.00 PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONALE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 20,00

Descrizione obbiettivo:

1) Compilazione e trasmissione della certificazidioadi straordinari Covid 2021 (entro il
31/05/2022);

2) Rispetto degli equilibri di Bilancio 2022;

3) Rispetto definitivo degli equilibri di Bilanci®022.

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
Raccolta dati ai fini della compilazione e
trasmissione della certificazione fondi straordinar Previsto X! X X! x| x 50%

Covid 2021

X Effettivo | | K| X| X | X

Monitoraggio preliminare dell'andamento

delle spese in relazione alle entrate ai fini del Previsto 25%
rispetto degli equilibri di Bilancio 2022 XX XXX X

X Effettivo XXX X|X| X

Monitoraggio definitivo dell'andamento

delle spese in relazione alle entrate ai fini del Previsto 25%
rispetto degli equilibri di Bilancio 2022 XX XXX XXX XX

Effettivo XX X X|X| X
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1) Compilazione e trasmissione delle certificazion®®ndi straordinari COVID-19 anno 2021.

L’ obiettivo e stato completato attraverso la tressione in data 23/05/2022 (scadenza 31/05/2022),
mediante applicativo web presente sulla paginagggoedi bilancio del ministero delleconomia e
finanze, della certificazione dei fondi straordin€OVID-19 “c.d. fondon& previsto dall’articolo
106 del decreto legge n.34 del 2020, successivamemtretto e integrato dall’articolo 39 del
decreto legge n.104 del 2020.

L’attivita svolta é stata quella di raccolta dabmpilazione ed elaborazione del modello “CERTIF-
COVID-19”.  Gli uffici hanno collaborato attraversin costante scambio di informazioni e un
invio puntuale dei dati necessari all’elaboraziale® modello di certificazione. L'ufficio servizi
finanziari ha inoltre effettuato costanti simulaziali compilazione del prospetto, con riferimento
alla “Sezione 1- Entratee “Sezione 2 — Spésal fine di evidenziare nélsaldo complessivble
risorse assegnate e non utilizzate per speciftanidi spesa.

Le varie simulazioni si sono rese necessarie & finadeguare il prospetto alla luce delle FAQ
pubblicate sul sito della Ragioneria dello Statai evari aggiornamenti del modello stabiliti dal
Ministero del’Economia e Finanze.

2) Rispetto degli equilibri di bilancio 2022;

L’Ente e coinvolto in un monitoraggio continuo stsmatico del’andamento generale dell’entrate
e delle spese al fine di garantire il permanerelideguilibri di bilancio nellanno 2022. In
particolare, il servizio si rapporta quotidianangeobn i dirigenti e i responsabili degli altri seital
fine di controllare periodicamente 'andamento @edpesa in relazione all’entrate e alla verifica
dell'attendibilita, congruita e coerenza delle ps@ni di bilancio. Tale monitoraggio preliminare,
trova la sua piena attuazione nella delibera dfigafsalvaguardia equilibri di bilancio da adostar
entro il termine del 31 luglio 2022. Il servizia lgia avviato I'iter di comunicazione con i dirigien

e i responsabili degli uffici dei vari settori p& predisposizione di tutta la documentazione
necessaria alla verifica del permanere degli dgjuilelativi all’'anno 2022.

3) Rispetto definitivo degli equilibri di bilancio 2022;

L’Ente sta proseguendo l'attivita di verifica daidamento delle entrate e delle spese al fine del
mantenimento degli equilibri collaborando costardgeta con gli uffici dei vari settori.

Tale controllo si & reso ancor piu pressante aitedal protrarsi dell’emergenza epidemiologica e
a seguito del rincaro bollette e aumento dei prenziparticolare, il servizio verifica e monitoita
permanere degli equilibri nel caso si dovesseradesnnecessarie variazioni di bilancio (termine
ultimo 30 novembre 2022).
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(3550)

Obiettivo Verticale

05 - 04 EFFICIENTAMENTO FRONT OFFICE TRIBUTI

Centro di Responsabilita:

10.05.02 TRIBUTI

D.U.P.

06.07.01 RECUPERO DELL'EVASIONE E RIDUZIONE DELLA
PRESSIONE FISCALE SVILUPPO SOSTENIBILE DELLA SPESA E
CONTENIMENTO DELLA PRESSIONE FISCALE E TRIBUTARIA
SUI CITTADINI E SULLE IMPRESE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 15,00

Descrizione obbiettivo:

Il progetto consiste nell'incentivare I'utilizzeiccanali telematici per le pratiche relative #uti
comunali e a promuovere il ricevimento prevalentei®esu appuntamento. In questo modo allo

sportello verra solo chi non ha dimestichezza domeb o per le pratiche che necessariamente

dovranno essere gestite in presenza. Questo cgaseéntidurre la presenza di utenti in fila per il
front office ed evitare gli assembramenti. Inoltuéilizzo dei canali telematici consentira di direl
le procedure e tracciare le istanze per una imrteediaorretta gestione dei vari tributi.

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo:

Attivita

ES G|FIM|A|M|G|L[A|S|O|N|D Peso

sezioni dedicate ai tributi comunali

1. Aggiornamento portale istituzionale nelle varie

Previsto | | x| x| X| X|X| XX X X|X]|X 15%

Effettivo | K| X| X| X| X | X

2. Assistenza attraverso mail e telefono alla

compilazione delle dichiarazioni TARI da Previsto 15%
presentare attraverso canali telematici X XX X)X XXX XX XX

Effettivo XXX X|X| X

3. Assistenza per richieste di agevolazioni IMU (da

presentare attraverso canali telematici Previsto | x| x| x| X | X| X|X| X X|X|X|X 15%

Effettivo | | K| X| X| X | X
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Indicatori: |

1. percentuale di dichiarazionii TARI presentate atraverso canali telematici \
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 30,00000
Ultima Rilevazione 63,00

2. percentuali di richieste di agevolazione IMU pesentate attraverso canali telemitci \
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 25,00000
Ultima Rilevazione 76,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

L'obiettivo di incentivare l'utilizzo dei canaklematici per le pratiche relative ai tributi coralire

a promuovere il ricevimento prevalentemente su afgwaento € stato raggiunto nel primo semestre
del 2022:

Alla data del 30.06.2022 risultano presentataféitio tributi:

n. 1050 dichiarazioni tari di cui 708 attraversmalatelematici (mail e pec) e 347 cartacee allo
sportello o consegnate al protocollo - circa MGRlematiche e 37% cartacee.

n. 96 richieste di agevolazioni e cessazioniualig agevolata IMU di cui 71 attraveso canali
telematici e 25 cartacee. - circa il 74% telematiel26 cartacee.
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(3605)

05 - 08 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON
PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.05.03 PATRIMONIO

D.U.P. 06.05.01 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON
PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO
OTTIMIZZAZIONE DEI RAPPORTI CON LE SOCIETA
PARTECIPATE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 14,00

Descrizione estesa:

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 32 dglL2/2021 si € modificato lo statuto di Geat,
con particolare riguardo al’ampliamento dell'oggesociale, e approvato il conferimento di azioni
di RASF nel capitale di Geat.

La eventuale patrimonializzazione delle azioni dar& Romagna spa, Amir spa e PMR srl
consortile sara indirizzata alla realizzazionengfportanti infrastrutture per la citta previsti fe&no
Triennale degli investimenti come la riqualificazéodel porto.

Un'attenzione particolare sara riservata anchdaai li allerta della crisi d'impresa per prevenire
prontamente eventuali difficolta finanziarie

Descrizione obbiettivo:

Nel 2022 si procedera all'attivita di dismissigagionalizzazione delle societa individuate nel
piano di ricognizione delle partecipazioni pubbéicil 31.12.2020, ex art. 20, d.lgs. 19.08.2016, n.
175, come modificato dal d.lgs. 16.06.2017 n. Hjfprovato con Del. C.C. n. 42 del 23.12.2021.
Ai sensi del TUSP verranno individuate le socidta dovranno essere obbligatoriamente dismesse
0 potranno essere mantenute ai fini della steselrpidno di razionalizzazione da approvarsi entro
il 31 dicembre e si sovrintendera affinché le s@cieche ancora non l'abbiano effettuato,
provvedano alla modifica e all'adeguamento degtusit

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Presidio e monitoraggio delle societa a
partecipazione comunale, volto all'aggiornamento
degli andamenti societari, in base ai criteri diadu Previsto 85%
D.Lgs. 175/2016, ai fini della stesura del piano di XX KX XXX XX XXX
ricognizione da approvarsi entro il 31 dicembre

Effettivo | | K| X| X| X | X
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Valutazione e Presidio alla eventuale procedura di
liquidazione della partecipazione in AMIR spa,

START Romagna spa e PMR srl e verifica della . o
possibilita di attivare le procedure di recessdedal Previsto | x| X | X | X| X|X|X| X X X|X]|X 2%
partecipazione in AMIR spa e START Romagna
spa.

Effettivo | K| X| X| X| X | X

Predisposizione atti per la liquidazione della
partecipazione in Farmacie Comunali e successiva . o
vendita dismissione (SUPERATA - AZIONE Previsto | x| X | X | X| X| X|X| X| X|X]| X|X 0%
CORRETTIVA)

Effettivo

\Verifica della Societa che non hanno provvedutg
alla modifica e all'adeguamento degli statuti, cosi
come sancito dal primo comma dell'art. 26 del . 0
TUSP, e approvazione con Deliberazione di Previsto | x| x| X|X| X X|X| XX X]|X|X 10%
Consiglio Comunale delle modifiche statutarie
conseguenti.

Effettivo XX X X|X| X

\Verifica della previsione da parte della Societa
partecipate dei programmi di valutazione del . o
rischio di crisi aziendale ai sensi degli artt. B4e Previsto | x| x| x| X| X|X| X| X X X|X]|X 3%
del TUSP

Effettivo | | K| X| X| X | X
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Eliminata attivita 3 con riproporzionamento peso

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1. Presidio, monitoraggio e aggiornamento degliaamehti societari svolto costantemente e
puntualmente.

Con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 deD8.2022 ad oggetto “SOCIETA ITALIANA
SERVIZI SPA - RIDUZIONE DEL CAPITALE SOCIALE E RISEVE:DETERMINAZIONL.” &
stata approvata la riduzione del capitale socrakxjiante rimborso proporzionale ai Soci, nonché la
relativa modifica del capitale sociale indicatdaatl 5 dello statuto sociale, con la riduzionelelel
riserve disponibili con relativo versamento in denai soci in proporzione alle azioni da ciascuno
possedute.

2. Costante attivita di valutazione e presidica aflventuale procedura di liquidazione della
partecipazione in AMIR spa, START Romagna spa e RMRecesso esercitato con dichiarazione
prot. n. 19022 del 10.03.2021) e attivita di vesdfidella possibilita di attivare le procedure di
recesso dalla partecipazione in AMIR spa e STARMBgna spa.

4. Costante attivita di verifica degli Statuti sstari al fine della modifica e adeguamento degli
stessi a quanto disposto dal D. Lgs. 19 agosto 80185, nuovo Testo Unico in materia di Societa
a Partecipazione Pubblica (T.U.S.P.).

5. Si e proceduto alla verifica della predisposieiadi specifici programmi di valutazione del
rischio aziendale attraverso I'analisi della red&& sul governo societario che le societa conteolla
predispongono annualmente, a chiusura dell’esercniciale e pubblicano contestualmente al
bilancio d’esercizio (2021), ai sensi dell'art psucomma 2 e 4. Ad oggi tale documento € presente
per le Societa Geat s.r.l., Romagna Acque sp&.Spha, Amir spa, Start Romagna spa, Farmacie
Comunali di Riccione spa, Lepida scpa
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(3604)

05 - 09 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.05.03 PATRIMONIO

D.U.P. 06.03.01 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COM UNALE
IMMOBILIARE IL PATRIMONIO, RIGENERAZIONE E
VALORIZZAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 14,00

Descrizione estesa:

Nel 2022 si procedera, anche con il supporto dit Gedl'attuazione degli interventi di alienazione
previsti nel Piano triennale, proseguendo l'iteqdelli avviati nel 2021 ed avviandone di nuovi,
previa risoluzione di problematiche giuridico/caadisdi particolare complessita. In particolareasar
valorizzata, mediante concessione in diritto diestipie gratuito per 99 anni al Servizio Sanitario
Regionale Emilia Romagna — A.U.S.L. della Romagiheompendio immobiliare comunale sito a
Riccione, quartiere San Lorenzo, alla Via Venetgodm Via Pavia, per la realizzazione della Casa
della Comunita e contestualmente analizzata eic&tdf la possibilita di acquisto di proprieta di
terzi limitrofe.

Descrizione obbiettivo:

La valorizzazione e l'utilizzo efficace del patdmo comunale e importante non solo come leva
per favorire gli investimenti ma anche per le eeti@rrenti che ne possono derivare. Annualmente
sara effettuata una ricognizione degli immobilsesnti e saranno individuati quelli non produtgvi
che potranno essere inseriti nel piano delle ati@ma o in alternativa essere utilizzati quale
parziale corrispettivo in sede di bando di gara.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|{M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Ricognizione dei beni immobili non necessari al
perseguimento dei fini istituzionali da assoggettar
a dismissione e dei beni immobili da assoggettare a Previsto 50%
\valorizzazione con eventuale modifica del Piang XXX IX]XPX XXX XXX
delle Valorizzazioni e/o dismissioni

Effettivo | | X| X| X| X | X
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Avvio e/o svolgimento e conclusione dell'attivitaja
gara informale e trattativa diretta per la vendita
beni immobili per i quali € gia stata esperita Previsto 20%
rispettivamente la gara pubblica e la gara X KX XX XX XXX XX
informale

Effettivo XX X X| XX

Avvio dell'attivita per l'indizione della gara

pubblica per gli immobili da assoggettare ex novo a Previsto 15%
procedura di alienazione X XXX XXX XXX XX

Effettivo XX X XX X

Costituzione, mediante Atto Pubblico, del diritto |di
superficie a favore al Servizio Sanitario Regionale
Emilia Romagna - A.U.S.L. della Romagna su Previsto 15%
compendio immobiliare comunale per la XXX XXX
realizzazione della Casa della Comunita

X | Effettivo | | %

Completamento schede inventario

Previsto | x| x| x| X| X|X| X| X X X|X]|X 0%
Effettivo XX X X| XX

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1. Costante ricognizione dei beni immobili non reseei al perseguimento dei fini istituzionali da
assoggettare a dismissione e dei beni immobilsdaggettare a valorizzazione.

Con deliberazione di Giunta Comunale n.329 del BQO21 é stato approvato il nuovo elenco
ricognitivo degli immobili non strumentali allesgrio delle funzioni istituzionali dell’Ente,
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissomel periodo 2022/2024, redatto ai sensi dell’art.
58 del D.L. n. 112/2008, convertito dalla Leggd 83/2008.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 43 d&l12.2021, immediatamente eseguibile, ad
oggetto "Approvazione del Bilancio di Previsionen&iiziario 2022-2024 (Art. 151 del D.Lgs.
N.267/2000 e Art. 10 del D.Lgs. N.118/2011)" é stapprovato Piano delle alienazioni e
valorizzazioni dei beni patrimoniali 2022-2024.

In esecuzione alla ricognizione si & provvedutagdiornare la valutazione di stima dei seguenti
immobili:

-immobile denominato Bar Ristorante Oberdan mediaaffidamento di incarico esterno con
perizia del 16 maggio 2022;

- immobili “Altre area attualmente in concessiorghi @peratori Zona Sud” — arenile - mediante
affidamento di incarico a Geat e redazione di ezl 09.03.2022;

2. In esecuzione di quanto previsto nel Piano dalienazioni e Valorizzazioni 2021/2023 e
2022/2024 per 'immobile denominato Ex Colonia Beroni si € provveduto ad indire, con
determinazione n. 245 del 22/02/2022, a seguitasth pubblica andata deserta, la gara informale
con il metodo della procedura negoziata. Gara mm&be andata deserta, in quanto entro i termini
previsti dal relativo avviso non sono pervenutex#.
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3. In esecuzione di quanto previsto nel Piano d&lienazioni e Valorizzazioni 2022/2024 con
determinazione n. 477 del 31.03.2022 e stata adetta pubblica per I'alienazione delle aree in
fregio alla spiaggia ubicate nella zona sud deittegio del comune di Riccione (RN), localita
Fontanelle, ricomprese tra gli stabilimenti balmeada fascia urbanizzata occupata da edifici a
destinazione ricettiva e di ristorazione e v.leifi@t, asta conclusasi con I'aggiudicazione dei Lott
come da determinazione n. 815 del 24.05.2022, mqydr altri Lotti 'asta € andata deserta non
essendo pervenute offerte.

4. Con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 &02.2022 il Comune di Riccione ha
autorizzato la costituzione di un diritto di supad a titolo gratuito, per 38 anni, eventualmente
rinnovabile per ulteriori 38 anni, sul compendiamwbiliare sito a Riccione, quartiere San Lorenzo,
alla via Veneto angolo Via Pavia, a favore del &govSanitario Regionale Emilia Romagna -
Azienda Unita Sanitaria Locale della Romagna suhmendio immobiliare comunale sito a
Riccione, per l'insediamento della nuova Casa detiaunita. Diritto di Superficie costituito con
atto a rogito del Notaio Luigi Ortolani Rep. n. ¥@% del 22.02.2022. L'Ufficio, tramite il tecnico
comunale, ha provveduto a redigere perizia di stelavalore del diritto di superficie.

Obiettivo si e concluso prima del termine previsto.

5. Costante e puntuale completamento e aggiornandetie schede di inventario.
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(3551)
INT_AREE 01 PROGETTO SPECIALE CONTRASTO ALL'EVASION E

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.05.02 TRIBUTI

D.U.P. 06.07.01 RECUPERO DELL'EVASIONE E RIDUZIONE DELLA
PRESSIONE FISCALE SVILUPPO SOSTENIBILE DELLA SPESA E
CONTENIMENTO DELLA PRESSIONE FISCALE E TRIBUTARIA
SUI CITTADINI E SULLE IMPRESE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 7,00

BONITO MICHELE 7,00

Descrizione estesa:

Il progetto e dettagliatamente riportato nello $ji@x allegato del PEG 2022-2024 contenente i
progetti speciali dell'ente.

Per la relazione sullo stato di attuazione interimesi rimanda al documento ‘Progetti speciali’
della presente Deliberazione di Giunta.
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(3608)

TO5 - 03 PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA

Obiettivo Trasversale

Centro di Responsabilita: |10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P. 06.02.00 IL PERSONALE, PRIMA RISORSA
DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

PIERIGE' STEFANIA [6,00

Descrizione estesa:

| piani di razionalizzazione, normati dall'articol®, commi 4, 5 e 6 del decreto-legge 6 luglio
2011, n. 98, convertito dalla legge n. 111/11 cotw® piu efficaci politiche di incentivazione del
personale legate al raggiungimento degli obiettivimiglioramento e sviluppo. L'obiettivo per
I'anno 2022 e quello di introdurre questo strumerbComune di Riccione. La norma non € mai
variata negli anni e prevede che:
« entro il 31 marzo di ogni anno le pubbliche ammma®oni possono adottare piani triennali di:
-razionalizzazione e riqualificazione della spesa;
-riordino e ristrutturazione amministrativa,
-semplificazione e digitalizzazione;
-riduzione dei costi della politica e di funzionam compresi gli appalti di servizio, gli
affidamenti alle partecipate e il ricorso alle aglesze attraverso persone giuridiche.
- | piani devono indicare la spesa sostenuta a kgimhe vigente, per ciascuna delle voci di spesa
interessate e i correlati obiettivi in termini Gse finanziari;
- le eventuali economie effettivamente realizzatspeaito a quelle gia previste dalla normativa
vigente, possono essere utilizzate annualmentd,importo massimo del 50%, per la
contrattazione integrativa, di cui il 50 % destnatla erogazione dei premi previsti dall’art. 1€ d
d.lgs. n. 150/2009 (cosiddette: fasce di merito gholite e superate da altre disposizioni legistat
e contrattuali);
- i risparmi conseguiti sono utilizzabili solo secansuntivo, & accertato, per ogni anno, dalle
amministrazioni interessate, il raggiungimento deblettivi fissati per ciascuna delle singole voci
di spesa previste nei piani e vengono realizzainseguenti risparmi;
« | risparmi devono essere certificati dai competarggani di controllo, secondo la specifica
disciplina della pubblica amministrazione che redigiano.
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- | piani adottati dalle amministrazioni sono oggettanformazione alle organizzazioni sindacali
piu rappresentative.

L’inserimento dei risparmi all'interno del fondoldalario accessorio (risorse variabili) viene, ipgg
espressamente contemplato dall’art. 67, commatterdeb), del CCNL Funzioni locali del 21
maggio 2018, con la specificazione (importanted chsparmi devono essere non solo conseguiti,
ma anche “certificati”. L'utilizzo dei risparmi iesiti nella costituzione del fondo &€ materia di
contrattazione, secondo le destinazioni previstiéadacolo 68, comma 2, del medesimo CCNL.

| risparmi certificati, nella quota massima del 50#seriti nella costituzione del fondo risorse
decentrate restano escluse Betto del’'anno 2016come conclamato, da ultimo, dalla Relazione
illustrativa MEF-RGS, del 24/05/2017 (pagina 39)ll'applicazione dell’articolo 23, comma 2,
d.lgs. 75/2017.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo per I'anno 2022 € quello di sviluppakepiano di razionalizzazione della spesa nel
Comune di Riccione.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A[M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
Analisi finanziaria delle azioni di razionalizzan® . 0
della spesa in collaborazione con i vari Settori Previsto X[ X 20%

X | Effettivo X| X

Elaborazione della proposta di piano di
razionalizzazione e verifica con il Collegio dei Previsto X! XX 60%
Revisori

X Effettivo X| X| X

Presentazione alla Giunta della una proposta di .
. O : : 0
piano di razionalizzazione Previsto X 10%

X | Effettivo X

Monitoraggio dell'andamento del piano di

razionalizzazione Previsto XIX| XX X[ X[ X| XXX 10%
Effettivo X|X| X| X
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Obiettivo Riordino e ristrutturazione amministrativ a: Soppressione n. 1 posto Dirigente
Urbanistica

Alla data odierna tale obiettivo risulta rispettato

Obiettivo Razionalizzazione e riqualificazione ded spesa: Contenimento della spesa corrente
ed efficientamento energetico impianti pubblica iliminazione:

Geat srl, come da incarico conferito dal dirigeteésettore Lavori Pubblici — Ambiente — Demanio
— Urbanistica — Edilizia Privata e Attivita produ#t, ha provveduto ad individuare un nuovo
fornitore al fine di ottimizzare il contratto pex fornitura di energia elettrica relativa alla plidd
illuminazione come da delibera di G.C. n. 29 deD@R022.

L’ufficio competente con determina n. 2027/2021phavveduto ad impegnare la relativa spesa con
un risparmio rispetto al precedente contratto #ipucon Hera Luce srl pari ad € 529.257,20 iva
compresa.

L’obiettivo risulta pertanto rispettato.

Obiettivo Gestione dinamica delle modalita di finagziamento delle opere pubbliche: Opere
finanziate con la distribuzione delle riserve relatve all'operazione di conferimento a Geat srl
della partecipazione in Romagna Acque

Le opere pubbliche finanziate con le risorse detivdalla distribuzione delle riserve di Geat st p
il conferimento della partecipazione in Romagnau&gono le seguenti:

« Riqualificazione viale Bologna

- Riqualificazione viale San Martino

+ Restyling passeggiata Goethe e Shakespeare Asd@tto

- Riqualificazione quartiere Spontricciolo

« Riqualificazione viale Tagliamento

- Demolizione del Mattatoio

« Manutenzione straordinaria varie strade comunali

- Manutenzione straordinaria palestra V. Bergamo

Il finanziamento di tale opere tramite la modaditgora indicata anziché la contrazione di nuovo

indebitamento ha comportato un risparmio in terrdiraneri finanziari di circa 72.000,00, per cui
I'obiettivo risulta rispettato.
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Stato di attuazione intermedio

FARINELLI CINZIA
P.D.0.2022

RIEPILOGO OBIETTIVI

10.04 - TURISMO - SPORT - CULTURA - EVENTI - MUSEO - BIBLIOTECA

04 - 01 TURISMO - SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA (PRIMA ANNUALITA")

04 - 02 PLAYHALL: GESTIONE EVENTI SPORTIVI DURANTE L'EPIDEMIA COVID

04 - 03 CULTURA - ATTIVITA' ED EVENTI CENTENARIO DE LL'AUTONOMIA DELLA CITTA' E RIQUALIFICAZIONE VILLA
FRANCESCHI

04 - 04 BIBLIOTECA - CATALOGAZIONE E VALORIZZAZION E DEL PATRIMONIO DELLA BIBLIOTECA (PRIMA
ANNUALITA')

04 - 05 BIBLIOTECA - REVISIONE DEL REGOLAMENTO E D ELLA CARTA DEI SERVIZI DELLA BIBLIOTECA

04 - 06 MUSEO - SVILUPPO DELL'OFFERTA E DEI SERVIZI
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(3567)
04 - 01 TURISMO - SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA
(PRIMA ANNUALITA")

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.04.01 TURISMO
D.U.P. 03.02.02 SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA GLI
EVENTI, LA COMUNICAZIONE E LA FORMAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12,00

Descrizione estesa:

L’archivio fotografico rappresenta un valore aggaial patrimonio storico culturale della citta, ne
racconta l'identita per fissarla nel tempo, in omfat che predilige le immagini alle forme piu
tradizionali di comunicazione basate sulla parclita. Questo valore diventa ancora piu prezioso
guando i materiali sono scelti accuratamente dee mheil'ente per essere messi a disposizione del
pubblico all'interno dell'archivio fotografico, dopaver effettuato una selezione dei prodotti nel
rispetto degli obiettivi di comunicazione prefissatei canoni estetici e della qualita. In questo
modo, la citta si potra avvalere di uno strumefdndamentale per scremare e controllare
indirettamente il materiale grafico a disposiziatieoperatori turistici, soggetti pubblici e privati
interessati alle immagini di Riccione. Allo stesempo, i materiali diventeranno uno strumento di
promozione turistica della citta, un valore sigrafivo destinato ad aumentare in maniera
esponenziale grazie alla condivisione. L’obiettsioconcretizza con la creazione di una galleria
fotografica della Citta di Riccione con immaginiesgonabili e scaricabili, da utilizzare liberament
per la promozione della citta e senza scopo dolumon citazione obbligatoria della fonte, Archivio
fotografico Citta di Riccione. Le fasi della sualiezazione prevedono la raccolta del materiale,
'organizzazione e la catalogazione delle immagmicategorie complete e significative, la
realizzazione di un manuale sull’'uso delle immadmimessa online dell’archivio, fasi per le quali
si individua un arco temporale di circa due anni.

Descrizione obbiettivo:

Il progetto intende creare una galleria fotogmafidella Citta di Riccione con immagini
selezionabili e scaricabili, da utilizzare liberarteeper la promozione della citta e senza scopo di
lucro, con citazione obbligatoria della fonte, Akt fotografico Citta di Riccione. Le fasi della
sua realizzazione prevedono la raccolta del m#teri@rganizzazione e la catalogazione delle
immagini in categorie complete e significative, r@alizzazione di un manuale sull'uso delle
immagini, la messa online dell'archivio, fasi peiguali si individua un arco temporale di circa due
anni.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Raccolta materiale fotografico

Previsto | x| X | X | X | XX XX X X X X 30%

Effettivo | K| X| X| X| X | X

Organizzazione e catalogazione materiale .
fotografico Previsto X X| x| x 30%

Effettivo

Indicatori: |

n. fotografie catalogate \
Valore Ottimale Da 1,00 a 50,00 Peso 40,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel primo semestre del 2022 é stata avviata laotecaelle immagini per la realizzazione
dell’Archivio fotografico Citta di Riccione che meta a disposizione del pubblico un importante
patrimonio da utilizzare liberamente per la promag della citta, senza scopo di lucro e con
citazione obbligatoria della fonte, uno strumerdodamentale per selezionare il materiale grafico
nel rispetto degli obiettivi di comunicazione pssfiti, dei canoni estetici e della qualita, prima
ancora di condividerlo e farlo circolare attraverstiversi mezzi di comunicazione. A partire dal
mese di gennaio, sono state raccolte in GoogleeDavimmagini pensando a due prime grandi
categorie, i luoghi piu rappresentativi e gli evgnb importanti, cercando sia in Drive, sia nella
pagina Facebook Citta di Riccione, per selezionarateriali che meglio identificano e distinguono
la citta dalle altre localita della Costa Adriaticaccontando visivamente gli aspetti che da sempre
la caratterizzano come luogo delle vacanze votltaceoglienza e a misura d'uomo. Allo stato
attuale, sono stati raccolti materiali su Viale €ei, piazzale Roma, il porto, Riccione Paese, il
Palazzo del Turismo, il Palazzo dei Congressi,ille ¢toriche, la spiaggia e il mare, il lungomare,
la Saviolina e le Mariegole, lo Stadio del nuotdarco della Resistenza, il Castello degli Agalant
gualche immagine storica, a cui si aggiungono quéilalcuni eventi consolidati nel tempo, i cui
materiali si riferiscono agli ultimi due anni, NetaPasqua, Radio Deejay, i fuochi d’artificio,
Madonna del Mare, Albe in controluce, le mostredpafiche a Villa Mussolini e Riccione Ride
Week. Una buona parte dei materiali porta la fign®aniele Casalboni, incaricato ufficialmente
dal Comune di Riccione alla realizzazione delledoafie.

L’Archivio fotografico Citta di Riccione che si arala realizzare diventera, al tempo stesso, anche
uno strumento per la conservazione, valorizzazehgela del patrimonio della citta attraverso le
immagini e nel corso degli anni.
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(3552)

04 - 02 PLAYHALL: GESTIONE EVENTI SPORTIVI DURANTE
L'EPIDEMIA COVID

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.04.02 SPORT
D.U.P. 03.04.02 GESTIONE DIRETTA DEL PLAYHALL SPORT, FATTORE
TURISTICO ED IMPEGNO EDUCATIVO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12,00

Descrizione estesa:

Il Playhall & il maggior impianto sportivo dellattéi gestito direttamente dal comune tramite il

servizio sport dal 2018.

A seguito dell’epidemia Covid il 2020 é stato ctearzato da una serie di disdette e diversi

lockdown, mentre dal 2021, seppur gradualmente, reigistrata una ripresa parziale degli eventi

ospitati.

Per il 2022 gli eventi primaverili sono gia prognaati.

Al fine di agevolare I'organizzazione e quindi lmlgimento di eventi sportivi si rende opportuno

predisporre una serie di scenari dinamici che pussalattarsi al mutare dei quadri normativi di

riferimento da fornire alle federazioni sportivetiedi promozione sportiva, societa sportive.

« Predisposizione della documentazione tecnico anstnativa di riferimento da fornire agli
organizzatori con planimetrie relative ai flussi @htrata e di uscita per singole categorie
individuate come bolla rossa, bolla gialla, bolla b bolla verde dalle linee guida emanate dal
Dipartimento per lo Sport per I'organizzazione deeti e competizioni sportive

« Fornitura ed installazione di dispositivi per leopedure di ingresso alla struttura come ad
esempio delimitatori di flussi, disinfezione delteani, controllo automatico temperatura,
schermatura degli addetti all'accettazione.

- Fornitura ed installazione di segnaletica mobilen adgferimento alle singole categorie
individuate come bolla rossa, gialla blu e verde

- Fornitura ed installazione di segnaletica fissaabita per il pubblico adeguando la capienza
complessiva ai diversi limiti che possono essabilii dalle normative.

Descrizione obbiettivo:

Il Playhall & il maggior impianto sportivo delldttéa gestito direttamente dal comune tramite il
servizio sport dal 2018. A seguito dell’epidemiavid il 2020 € stato caratterizzato da una serie di
disdette e diversi lockdown, mentre dal 2021, seapadualmente, si € registrata una ripresa
parziale degli eventi ospitati. Per il 2022 gli etieprimaverili sono gia programmati. Al fine di
agevolare I'organizzazione e quindi lo svolgimatiteventi sportivi si rende opportuno predisporre
una serie di scenari dinamici che possano adathrsutare dei quadri normativi di riferimento da

fornire alle federazioni sportive, enti di promazéosportiva, societa sportive.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES F L|A[S|O|N Peso
Predisposizione della documentazione tecnico .
amministrativa Previsto | x| x| x 10%
X Effettivo | K| X| X

Fornitura ed installazione dispositivi ingresso Previsto X % x| x| x 10%
Effettivo

Fornitura ed installazione di segnaletica mobile Previsto X N 10%
Effettivo

Fornitura ed installazione di segnaletica per il .

pubblico Previsto X X X X|X 10%
Effettivo

Indicatori:

Predisposizione della documentazione tecnico ammstiativa

Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 15,00000

Ultima Rilevazione 3,00

Determinazione a contrarre individuazione dei forntori (AZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 30,00000
Ultima Rilevazione 1,00

Installazione

Valore Ottimale Da 1,00 a 3,00 Peso 15,00000
Ultima Rilevazione 0,00
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Proroga dei termini di conclusione delle attivitéifdrnitura e installazione dispositivi
ingresso” dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in relazialtevoluzione della situazione
epidemiologica dei prossimi mesi.

Descrizione | Proroga dei termini di conclusione delle attivit&fdrnitura e installazione segnaletica
mobile” dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in relaziotieeoluzione della situazione
epidemiologica dei prossimi mesi.

Descrizione | Proroga dei termini di conclusione delle attivitéfdrnitura e installazione di segnaletica pe
il pubblico" dal 30/06/2022 al 31/10/2022 in retazé all’evoluzione della situazione
epidemiologica dei prossimi mesi.

Descrizione | Determinazione a contrarre individuazione deiforn da 1 a1

=

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Il primo semestre del 2022 ha visto una ripresdedgliziative ed eventi sportivi al chiuso
organizzati dalle federazioni ed enti di promozispertiva, riportando il calendario del Play Hall
qguasi al periodo pre-covid, anche se con numgradecipanti ridotti.

Nei primi sei mesi dell'anno, il Play Hall ha osgit numerose manifestazioni, anche di carattere
nazionale, organizzate dalle federazioni di varseigline sportive, spaziando dagli sport roteiltist
alle arti marziali, dalla scherma al tennis tavolo.

Al fine di agevolare I'organizzazione in sicurezzelle manifestazioni, sono state predisposte 3
(tre) planimetrie del Play Hall, recanti 3 (tre) dadita di gestione dei flussi di ingresso ed uscita
delle persone presenti nelle manifestazioni (spettaatleti, media, staff, autorita) e ottemperare
cosi alle linee guida adottate dalla Presidenz&dekiglio dei ministri - Dipartimento per lo sport
nonché ai protocolli delle diverse federazioni siper

| 3 (tre) scenari dinamici dei flussi propongone ttiverse tipologie di gestione organizzativa
dell’'evento, tutte basate sul principio delle “led]lda intendersi come un ecosistema di gruppi di
lavoro omogenei, i quali devono limitare al minimaontatti e la condivisione di spazi fisici
durante I'evento.

Durante i primi sei mesi dell’'anno, la situazion@demiologica si € modificata e cosi pure le
prescrizioni e normative vigenti hanno subito miotié e trasformazioni, passando da vere e
proprie prescrizioni a raccomandazioni (con il ¢arLegge 24 marzo 2022, n. 24 convertito con
modificazioni dalla L. 19 maggio 2022, n. 52, atpardal 16 giugno 2022, € venuto meno
I'obbligo di indossare i dispositivi di proteziomlle vie respiratorie di tipo FFP2 anche per gli
eventi e le competizioni sportive che si svolgohohéuso).

Parallelamente all’evolversi del quadro normatsic proceduto ad una ricognizione generale delle
necessita di cartellonistica e segnaletica intatmmalazzetto dello sport, preventivando un budget
spesa assunto con Determinazione dirigenziale5déP26.04.2022.

Si ritiene pertanto opportuno completare la realmane e il relativo posizionamento della
cartellonistica interna nel prossimo semestre amthelazione all’evoluzione della situazione nei
prossimi mesi autunnali.
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(3606)

04 - 03 CULTURA - ATTIVITA' ED EVENTI CENTENARIO
DELL'AUTONOMIA DELLA CITTA' E RIQUALIFICAZIONE VILL A
FRANCESCHI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.04.03 CULTURA

D.U.P. 03.05.08 RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE DI VILLA
FRANCESCHI CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE
AL BELLO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12,00

Descrizione estesa:

La citta di Riccione si appresta a celebrare ilt€eario della sua nascita come Comune autonomo
(1922-2022) progettando un ricco calendario di 8weimiziative che hanno coinvolto I'intera citta
gia dallautunno del 2021 e che culmineranno ngblore 2022, ricorrenza del centesimo
compleanno. Il 19 ottobre 1922 con Regio Decrefigl89 veniva sancita la nascita del Comune di
Riccione, suggellando il punto di arrivo di un peeso economico e sociale veicolato dalla nascita e
dallo sviluppo dell'industria turistica e “inveramdin sogno coltivato con amore ed impegno di
opere da generazioni di riccionesi ricchi di fai#tadi idee e di talenti da mettere a frutto”.

Anche durante il 2022 € previsto un fitto calendalii iniziative che, attraverso rassegne, incamtri
progetti espositivi, editoriali, multidisciplinag spettacolari che coinvolgeranno l'intera comuaita
tutte le realta e le loro forme espressive, agdnegaed associative della citta di Riccione,
valorizzera anche luoghi, spazi e contenitori statell’intero contesto territoriale cittadino. Aut,
artisti, ricercatori, insegnanti e studenti, unitarte a eccellenze culturali, associazioni, archivi,
istituti, musei e biblioteche della provincia dinini e della regione Emilia-Romagna saranno
chiamati a rendere testimonianza e a raccontasecwio di avvenimenti e di storianel @ntempo
riflettere sul presente e sul futuro della citta.

Un programma complessivo coordinato ed efficacéndiiative che vedra la collaborazione di
molteplici Servizi comunali e che prevede ancheparcorso di comunicazione per raccontare e
approfondire la storia, le vicende, i personagdjeeoluzione della citta nel tempo, attraverso la
carta stampata, il web, gli eventi fisici e digitdln progetto multidisciplinare che approfondira
diverse aree tematiche che vanno dalla storigcalfomia, al cinema, alla musica e si articolera
nelle seguenti sezioni:

- quattro pubblicazioni da distribuire gratuitanmeemnt edicola con un giornale quotidiano, ciascuna
consistente in un breve volume con le esperienzguistiche e i dialetti, contributi di poeti,
giornalisti e personaggi della citta; racconti kkgdlo sport, alla cultura e alla scuola, allaifich e

al turismo, aneddoti, foto e storie per incuriosilettori e portarli a vivere il sapore delle arig

- realizzazione di fake cover, sovracopertine digiornale quotidiano di caratura nazionale come
veicolo di promozione o riproduzione di poster t#ar

- due conferenze stampa a Riccione e Milano penpovere le celebrazioni ed una tavola rotonda
sull'economia e lo sviluppo del territorio e dehbssere sociale;
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- reportage video&podcast in 4 puntate "Sotto lesdi Riccione™: 4 appuntamenti video girati a
Riccione, rilanciati da tutti gli account social 4e appuntamenti audio (podcast), disponibili
gratuitamente su tutte le piattaforme audio (dati§pa Google Podcast): un dialogo con grandi
protagonisti che sappiano raccontare la citta cansguardo personale e autentico;

- cards collection: un contest per selezionareeenfare le migliori/pit antiche cartoline ricevute d
Riccione in questi 100 anni ed una mostra che rsa teella citta durante il periodo pasquale.
L’iniziativa vedra anche la premiazione e la putddione dei vincitori sulle pagine di un
guotidiano locale.

Un ricco ventaglio di proposte anche per un vastiobpico di tutte le eta: un libro illustrato per
l'infanzia, distribuito gratuitamente dallAmminrsizione ai bambini e alle loro famiglie, che
rievoca con testi e immagini i grandi personaggrist che hanno segnato la vita di Riccione; libri
fotografici, uno dei quali ripercorre la storiai enutamenti nel tempo delle vecchie famiglie
riccionesi riconoscibili per i loro pittoreschi sapnomi e l'altro disegna una storia della Riccione
glamour, nei suoi eventi mondani popolati da aglebersonaggi dello spettacolo e dello sport,
soprattutto a partire dagli anni '60. Da questtiilibro saranno scelte le foto piu significativeec
diventeranno protagoniste di una mostra a cielotamhe sara allestita in un luogo simbolo della
citta.

Fra gli eventi, spazio anche alla rassegna “LaiBn&se - Conversazioni e Contemplazioni”, una
serie di incontri/talk che si susseguiranno nesaatell’anno, spaziando tra argomenti diversi dalla
poesia, alla letteratura, alla musica, all'arteofim toccare tematiche di attualita e vita
contemporanea con ospiti nazionali e locali.

Il Centenario, inoltre, & testimonianza della c@dadi rinnovarsi, di saper interpretare e aceogli

le trasformazioni di un modello turistico in contan evoluzione che sa proporre un programma
composito di eventi culturali ed artistici, grandanifestazioni sportive di rilevanza nazionale e
internazionale che si dipanano durante I'interocamermettendo di vivere la citta in ogni stagione.
Si tratta anche di un’occasione preziosa per vadare luoghi, spazi, contenitori storici e per
tramandare il patrimonio materiale e immaterialdadenemoria in ambito locale, nazionale ed
internazionale. Proprio per questo e stata scelteme sede del Comitato organizzatore del
Centenario, Villa Franceschi, piccolo gioiello itiles liberty che risale ai primi del ‘900 e che é
rimasta intatta nella sua dimensione di altri tengpn le sue sale splendidamente pavimentate, gli
arredi d’epoca e il delizioso giardino. In occagiael grande avvenimento del Centenario si e
pensato a un nuovo progetto artistico di valorikaaz della villae del suo giardino: un percorso
innovativo dedicato alla storia, alla cultura eedtasformazioni di Riccione, dalla sua nascita&om
Comune autonomo fino ai giorni nostri. Un viaggarmendente, anche multimediale, attraverso
cento anni di storia, in cui avvenimenti, personaggmagini, opere d’arte e oggetti raccontano i
mutamenti e le trasformazioni che hanno reso questbo di terra che si affaccia sull’Adriatico,
una localita cosmopolita sempre attenta al nuoessa stessa creatrice di tendenze.

Descrizione obbiettivo:

L'obbiettivo e quello di celebrare I'importantissi ricorrenza del Centenario dell'autonomia della
Citta di Riccione con un ricco e composito calefadr eventi che coinvolgano l'intera comunita e
valorizzino luoghi, spazi e contenitori storici bBecsi dipanano durante l'intero anno con tante
offerte diversificate per ampliare I'offerta tuiist, permettendo cosi di vivere la citta in ogni
stagione. Un programma complessivo di attivita esadt raccontare e approfondire la storia, le
vicende, i personaggi e I'evoluzione della cittateenpo. Per il Centenario si € pensato anche a
valorizzare uno degli spazi storici della cittall&%Franceschi, con un nuovo progetto allestitilie ¢
racconti i cento anni di storia attraverso gli avweenti, i personaggi, le immagini e gli oggetbnc

la realizzazione di un percorso espositivo innawate coinvolgente che possa avvicinare un
pubblico sempre piu ampio ed eterogeneo.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES Peso
Progettazione n.4 pubblicazioni sulla storia della .
citta, redazione, stampa e distribuzione Previsto 10%
X' | Effettivo
Realizzazione e diffusione n.2 fake cover .
Previsto 10%
X | Effettivo
Progettazione, affidamento servizi e divulgaziofie
n. 4 reportage video&podcast(SUPERATA - VEDI Previsto 0%
AZIONE CORRETTIVA)
Effettivo
Affidamento realizzazione cards collection e
mostra cards collection(SUPERATA - VEDI Previsto 0%
AZIONE CORRETTIVA)
Effettivo
Progettazione, affidamento servizi, redazione,
stampa, distribuzione, promozione di vari libri Previsto 10%
(libro illustrato, libri fotografici, ecc.)
Effettivo
Progettazione, organizzazione e logistica,
promozione rassegna di incontri/talk "La Previsto 10%
Riccionese"
Effettivo
Progettazione allestimento spazi Villa Franceschi,
affidamenti servizi, redazione materiali Previsto 10%
comunicativi, stampa, promozione
Effettivo
Attivita di segreteria organizzativa Previsto 10%
Effettivo
Progettazione, organizzazione e logistica,
promozione rassegna di incontri/presentazioni "La . 0
Riccionese - Autori, storie e personaggi della Previsto 10%
comunita di Riccione"(AZIONE CORRETTIVA)
X | Effettivo
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Progettazione, organizzazione e logistica,

promozione eventi culturali per il Previsto X | X x| x 10%
Centenario(AZIONE CORRETTIVA)
Effettivo l l l l
Indicatori:
N. pubblicazioni
Valore Ottimale Da 1,00 a 5,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 9,00
40
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Nuova attivita: Progettazione, organizzazione éstamp, promozione rassegna di
incontri/presentazioni "La Riccionese - Autori,ré#ce personaggi della comunita di Riccione

Descrizione | Nuova attivita: Progettazione, organizzazione éstamp, promozione eventi culturali per il
Centenario"

Descrizione | Attivita superata: Progettazione, affidamento semidivulgazione n. 4 reportage
video&podcast

Descrizione | Attivita superata: Affidamento realizzazione cacdfiection e mostra cards collection

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nei mesi di gennaio e febbraio si & proceduto pitzgettazione dell'intera collana “I Diari del
Centenario” che prevede n.4 pubblicazioni sullaigtdi Riccione per le quali sono stati conferdi a
esperti due incarichi di collaborazione: uno pestiesura e redazione testi e l'altro per editing,
ricerca materiali ed apparato iconografico. Neiinascessivi € stato realizzato un affidamento per
la stampa e la distribuzione di n.2 pubblicazianiuscita con un giornale quotidiano. Il primo
volume e uscito in edicola il 30 aprile (prevista'ulteriore uscita per fine agosto con le copie
rimaste); l'uscita del secondo volume e previsthulima settimana di agosto. Per le rimanenti
pubblicazioni rimangono da definirsi gli aspettyddi alla stampa e alla distribuzione. Da gennaio a
maggio si & proceduto alla realizzazione e diffusidi n.2 fake cover (sovra copertine) tramite un
affidamento per la progettazione ed impostaziomadig, stampa e distribuzione gratuita in edicola
con un giornale quotidiano. La prima cover e ustit® aprile e la seconda I'8 maggio.

L’Amministrazione ha ritenuto in corso d’opera dom procedere alla realizzazione dei n. 4
reportage video&podcast e alla mostra “Cards Cotlet, ma di privilegiare iniziative, incontri ed
eventi legati agli autori, alle storie, ai persogiadella comunita riccionese. Infatti, da gennaio a
giugno, nell'ambito della rassegna “La Riccione€enversazioni e Contemplazioni” sono stati
organizzati una serie di incontri (n.10) dal tit6la Riccionese - Autori, storie e personaggi della
comunita di Riccione” dedicati alla cultura locaber i quali sono stati realizzati affidamenti per
diversi progetti grafici specifici e si & proced@iaffidamento di prestazioni artistiche per espe

e relatori. Sempre nello stesso periodo, si somggitati e realizzati anche una serie di eventi
culturali legati all'identita e alle tradizioni delcitta e ad importanti momenti istituzionali ger
quali si e proceduto all'affidamento per i vari getti grafici, allaffidamento di prestazioni
artistiche e alla promozione degli eventi (vedoazicorrettive).

Da gennaio a giugno sono state realizzate n.7 maziobni dedicate alla storia e ai personaggi della
citta corredate da immagini ed apparati fotograflibro illustrato per bambini, libri di storia,
cultura locale...) e per ognuna delle quali sona sféttuati affidamenti per la realizzazione e la
stampa; alcuni volumi sono stati distribuiti gréamnente, altri saranno resi opportunamente
disponibili al pubblico. Per quanto riguarda la rpozione, sono stati organizzati
dallAmministrazione eventi ed incontri per la peetazione dei diversi progetti editoriali per i
guali sono state realizzate anche grafiche spaeifper la divulgazione sui canali web e social. Per
la rassegnal/talk “La Riccionese. Conversazioni Bt€uaplazioni”, tra gennaio e maggio, sono stati
progettati e realizzati n.6 grandi eventi pubb$iai temi di attualita (informazione, scuola, sanita,
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turismo, rigenerazione urbana) con la partecipazdimpersonaggi di caratura nazionale. Sono stati
realizzati affidamenti per prestazioni artisticliteesperti e relatori ed é stato conferito un irozari

di collaborazione per la cura artistica dell’intguoogetto. Per ogni evento si e provveduto alle
seguenti azioni: realizzazione di un allestimenpecsiico che ha previsto anche la cura delle
diverse location per la parte logistica, comprefidamenti per la realizzazione di materiali e
supporti; ideazione e progettazione di graficheliste per ogni evento in modo da eseguire una
promozione efficace sui diversi canali istituziovaéb e social; realizzazione e stampa di manifesti
e materiali cartacei.

Nel primo semestre si € proceduto alla progettazmmealizzazione parziale (ingresso, una sala al
piano terra, tre sale al primo piano) del nuovestimento degli spazi espositivi di Villa Francdasch
che ha previsto le seguenti azioni: affidamentan.di incarico di collaborazione per la cura del
progetto artistico; affidamento di n.1 incaricocdilaborazione per ricerche storiche e archivigtjch
n.1l affidamento per progettazione grafica per gézs espositivi; n.1 incarico per la realizzazione
dell'allestimento parziale degli spazi espositivil incarico per la realizzazione parziale del rmuov
portale del nuovo portale d'ingresso (installaziteporanea); n.2 affidamenti di servizi per la
realizzazione di materiali grafici

Da gennaio a giugno le diverse attivita svoltepanticolare per quanto riguarda 'organizzazione e
la gestione dei contatti, sono state seguite edooate dalla segreteria organizzativa.
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(3559)
04 - 04 BIBLIOTECA - CATALOGAZIONE E VALORIZZAZION E
DEL PATRIMONIO DELLA BIBLIOTECA (PRIMA ANNUALITA')

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita:
D.U.P. 03.05.01 POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DELLA
BIBLIOTECA CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE
AL BELLO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12,00

Descrizione estesa:

Con l'obiettivo biennale relativo alla Catalogaaavalorizzazione del patrimonio della biblioteca,
quest'ultima continua le sue attivita di valorizeae del patrimonio documentario, avviate nel
2021, che si collegano alle filone celebrativo pbetera nel 2022 al compleanno a due cifre della
citta di Riccione. La biblioteca infatti ha il coitp di conservare, catalogare e valorizzare le
documentazioni, in particolare le immagini, che tora in luce gli aspetti culturali e storici che
hanno portato Riccione ad essere considerata uteaaneogliente e conosciuta a livello nazionale
e internazionale. Le fotografie e cartoline ora ssmate presso I'Archivio Immagine al piano
superiore della biblioteca comunale necessiteradnaina ricognizione; successivamente gli
operatori dovranno essere opportunamente formatca@logare con uniformita e chiarezza tali
documenti, che diventeranno visibili presso ilatago on-line. Con la catalogazione di tale
patrimonio (si prevede la catalogazione analititand 30 immagini nel 2023) sara possibile
valorizzare le immagini e farle conoscere al lamdblico, composto sia dagli utenti della
biblioteca che da quelli potenziali. Questo obwettsi collega alla valorizzazione delle immagini
conservate presso la biblioteca gia iniziata neR12(con la realizzazione della mostra
Cabine!Cabine! Fuori stagioneche ha permesso a molti studenti, anche giovamijsgi
ripercorrere la storia di Riccione a partire daienagini storiche del suo arenile.

Sempre nell'anno 2022 con l'obiettivo relativo dHastione dei documenti in dono la biblioteca
continua le sue attivita di risistemazione del ipadnio documentario, utilizzando soprattutto i
nuovi spazi dedicati alla conservazione dei lilgl piano interrato, grazie all’acquisto dell’armadi
compattante nel 2021. Si prevede di selezionarevedtualmente scartare il materiale arrivato in
dono, ora presso il magazzino della biblioteca, alhmnomento non € stato catalogato. Il materiale
non catalogato €, per una biblioteca, un matedaénon puo essere valorizzato e conosciuto dagli
utenti. Per questo motivo é fondamentale catalogameuniformita i doni meritevoli di entrare a far
parte del catalogo della biblioteca per far si dtieutenti possano reperirlo in base alle loro
necessita. Si prevede di catalogare nell’anno 20220 volumi ricevuti in dono e di collocare gl
stessi presso la sezione di storia locale, in damane, a scaffale aperto o presso l'armadio
compattante del piano interrato della biblioteca.
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Descrizione obbiettivo:

E' un obiettivo BIENNALE con attivita suddivise cemsegue:

- anno 2022: ricognizione del materiale fotografielativo alla citta di Riccione conservato presso
I'Archivio Immagine della biblioteca; formazionelgeersonale per l'attivita di catalogazione delle
immagini fotografiche e cartoline;

- anno 2022: gestione dei documenti in dono, ctimitat di ricognizione ed eventuale scarto dei
doni; attivita di catalogazione analitica dei do@&mt scelti; collocazione degli stessi presso gli
spazi individuati nella biblioteca- anno 2023: tagazione delle immagini con visibilita presso il

catalogo on-line della rete bibliotecaria di Romagndi San Marino.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Ricognizione del patrimonio fotografico

Previsto X! X! X! XX 15%

X Effettivo | | K| X| X | X

Formazione del personale per la catalogazione del .
materiale fotografico Previsto XX XXX x| x| x| x| 10%

Effettivo X|X| X

Ricognizione del patrimonio in dono

Previsto X X| X! X 15%

X Effettivo X|X|X| X

Procedura di scarto del materiale non . 10%
implementabile nelle raccolte della biblioteca Previsto X X[ X[ X 0

X Effettivo X X| X| X

Catalogazione del materiale selezionato ricevuto in

dono Previsto XX X X x| x| x| 10%
Effettivo X

Indicatori:

numero fotografie da catalogare nell'anno 2023 a geito della ricognizione del patrimonio

fotografico presente nell'Archivio immagine della bblioteca.
Valore Ottimale Da 1,00 a 30,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

catalogazione dei documenti ricevuti in dono meriteoli di entrare a far parte del catalogo della

biblioteca
Valore Ottimale Da 1,00 a 100,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 85,00
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

L’'importante progetto di sistematizzazione e caamone standardizzata del materiale fotografico
presente presso i locali della biblioteca comuhal@avuto avvio a partire dal mese di gennaio 2022.
Data la quantita di operazioni tecniche da effettyzer la realizzazione del progetto la ripartizion
delle attivita & suddivisa in due anni. L'anno eote € dedicato alla raccolta del materiale
fotografico e alla predisposizione dello stessofimi della catalogazione. Nello specifico al
momento sono state individuate n. 50 fotografiesddoporre all’attenzione del Coordinamento
della Rete Bibliotecaria di Romagna e San Marinotoviacia di  Ravenna, Unita
Operativa Biblioteche. L'incontro con la coordined:, Dott.ssa Silvia Dessi, e fissato per lunedi 8
agosto a Ravenna: in tale occasione si visioneranalteriale fotografico individuato e si
predisporranno le metodologie piu efficaci per &datogazione del materiale selezionato. Altro
importante momento formativo e stato I'incontro darott.ssa Nadia Bizzocchi, attuale Direttrice
della Biblioteca Gambalunga di Rimini, avvenut@ilmarzo 2022 presso la biblioteca riminese:
incontro é stato occasione per verificare struthenstrategie che un comune pud mettere in
campo per l'acquisizione prima e la promozione @oifondi fotografici a carattere locale. La
formazione degli operatori della biblioteca cheoscuperanno della descrizione del materiale
fotografico si basa inoltre sui seguenti manuali:
- L'archivio fotografico : manuale per la conservaei@ la gestione della fotografia antica e
moderna / Silvia Berselli, Laura Gasparini, Bologhanichelli, 2000
- Manuale di catalogazione : principi, casi e prohblédlberto Petrucciani, Simona Turbanti,
Milano: Editrice bibliografica ; Roma : Associazmitaliana biblioteche, 2021
- Gli archivi in biblioteca : storia, gestione e degone / Andrea De Pasquale, Savigliano:
L'artistica editrice, 2008
Per quanto riguarda il materiale in dono ricevigon una particolare attenzione a quello locale
essendo questo I'anno del Centenario della CittRidtione, sono stati gia scartati quelli non in
linea con le collezioni della biblioteca o gia pedsti dalla stessa e sono stati altresi catalog&b
volumi meritevoli di entrare a far parte del catmlodella biblioteca. Si presuppone che entro
dicembre dell’'anno in corso i volumi catalogatigaggeranno la stima prevista.
Al momento lo stato di attuazione del PEG e indim®n le tempistiche previste per l'attuazione
completa del progetto.
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(3566)

04 - 05 BIBLIOTECA - REVISIONE DEL REGOLAMENTO ED ELLA
CARTA DEI SERVIZI DELLA BIBLIOTECA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita:
D.U.P. 03.05.01 POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DELLA
BIBLIOTECA CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE
AL BELLO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 10,00

Descrizione estesa:

Il Regolamento e la Carta dei servizi della bilda# comunale di Riccione sono stati approvati dal
Consiglio Comunale con delibera numero 39 del 1Elea?009. Appare quindi importante
revisionare i contenuti di questi importanti e ophlori documenti dell’Istituto per adattarli ai
nuovi servizi e alle mutate caratteristiche dellalibteca stessa. Si tratta di verificare che i 27
articoli di cui € composto il Regolamento sianaialite non fuorvianti: occorrera pertanto rivedere
guelli non corretti, togliere o aggiungere nuoviai. Analoga operazione dovra essere messa in
atto in relazione ai principi descritti dalla Cadai servizi. A tal proposito, viste le attivita di
potenziamento dell’'offerta della biblioteca e larganizzazione di alcuni spazi dedicati alla
conservazione delle raccolte gia avviate negliscamni, la Carta dei servizi dovra esplicitarne il
contenuto e renderlo fruibile alla sua utenza.d®amento e la Carta dei servizi devono essere
periodicamente revisionati e possibilmente mesisposizione dell’utenza sia in formato digitale,
con pubblicitad sul sito istituzionale, sia in fortmacartaceo. A tal proposito la biblioteca intende
rivedere anche il progetto del precedente plictacap contenente Regolamento e Carta dei servizi
per renderlo piu accattivante anche nell'impostaigrafica.

Descrizione obbiettivo:

E' un obiettivo annuale che prevede un'attiviteedlisione e di aggiornamento delle Regolamento e
della Carta dei servizi della biblioteca.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Verifica degli articoli da aggiornare, omettere, .
aggiungere al Regolamento vigente Previsto | x| x 20%

X | Effettivo X| X
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\Verifica dei principi da aggiornare, omettere,

aggiungere alla Carta dei Servizi vigente Previsto X X[ X 20%
X' | Effettivo
X X| X
Predisposizione del nuovo Regolamento e Carta dei .
Servizi Previsto XX X X x| x| x| 40%
Effettivo
Indicatori: |

Presentazione proposta Regolamento al Consiglio @oinale \
Valore Ottimale Da 1,00 a 100,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 90,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

| primi mesi dell’anno in corso sono stati dedicatiattenta e puntuale lettura del Regolamento e
della Carta dei Servizi della biblioteca di Ricagnn vigore dal 2009, per verificare articoli da
abrogare, da adattare alle nuove esigenze di semvizla inserire ex novo. Successivamente gli
operatori hanno visionato alcuni regolamenti eecddi servizi di biblioteche riferimento per il Bol

di Romagna e di San Marino, approvati negli ultime anni, per avere a modello esempi autorevoli
a cui attingere e a cui orientarsi per redigeradun contenuti. La stesura del Regolamento e della
Carta dei Servizi, da approvare rispettivamentgansiglio Comunale e in Giunta, ha avuto avvio a
partire dal mese di marzo. Alla fase di elaboragisano susseguite vari interventi di revisione e il
Regolamento é stato ratificato in Consiglio Comanaglla seduta del 21/04/2022. La Carta dei
Servizi e stata approvata con Delibera di Giuntsn@uale n. 153 del 21/04/2022. Nei prossimi
mesi gli operatori della biblioteca dovranno remddrsponibili agli utenti reali e potenziali della
biblioteca il Regolamento e la Carta dei Servibsgbilmente sia in formato digitale che cartaceo.
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(3612)

04 - 06 MUSEO - SVILUPPO DELL'OFFERTA E DEI SERVIZI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita:
D.U.P. 03.05.04 SVILUPPO DELL'OFFERTA DEL MUSEO DEL
TERRITORIO CULTURA, FATTORE TURISTICO ED EDUCAZIONE
AL BELLO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12,00

Descrizione estesa:

Al fine di supportare le iniziative di celebraziodel Centenario del riconoscimento dell’autonomia
comunale di Riccione il Museo del Territorio curexdivita editoriali volte a valorizzare aspetti
culturali legati alla storia antica, le tradiziania cultura del territorio. Ci si propone di pubhle
almeno un volume sulle tradizioni marinare riccin@nche per indirizzare il progetto allestitivo
del nuovo museo che prevedera una sezione dedicptesto aspetto.

Saranno altresi ideati nuovi testi e contenuti imdtliali per rendere piu coinvolgente la visita
degli utenti, che ampliera il percorso dalle sadt miuseo ad alcuni luoghi storici della citta. Il
progetto finanziato dalla Regione Emilia-Romagreviéuppato in collaborazione con I'Universita
degli Studi della Repubblica di San Marino e il @ac Volta- Fellini di Riccione prevedera
l'installazione, all'interno delle sale dell’att@aimuseo, di due totem in grado di animare in schlal
un esperto di marineria locale e un rievocatoreiciodella Legio VI Ferrata APS per illustrare
'area del porto e soprattutto I'imbarcazione starBaviolina e I'area archeologica del sito della
Farmacia comunale di San Lorenzo. Altri totem infativi saranno dislocati in citta e dotati di un
beacon per la fruizione dei contenuti caricati’8yip di visita guidata del museo.

Altre vetrine verranno valorizzate con dispositimultimediali finanziati in parte grazie
all’aggiudicazione del bando riservato ai piccolisai promosso dalla Direzione Generale Musei.
Si prevede di valorizzare entro il 31 dicembre alm& vetrina che espone i resti del letto funebre
in osso di eta romana rinvenuto nell’area di Sarehwpo in Strada, reperto di notevole pregio ma
ignorato dai visitatori a causa di un apparato stidfico obsoleto e poco coinvolgente.

Al fine di aggiornare e comunicare le proposte tlidae del Museo del Territorio rivolte alle
scuole primarie e secondarie si ideera e stamperawova brochure.

Nell'intento di valorizzare la storia medievale Rliccione e collegare un monumento di rilevante
importanza come il castello degli Agolanti al mussioorganizzeranno, durante il periodo estivo,
delle visite guidate all’esterno e interno dellastira difensiva.

Descrizione obbiettivo:

Pubblicazione di un volume dedicato alla marineicaionese a firma dell'esperto Carlo Volpe.
Studio, progettazione e realizzazione di almeno tdtem con figure "animate” in scala 1.1 che
racconteranno agli utenti del museo la storia dettogp e dell'area archeologica di San
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Lorenzo.Valorizzazione attraverso una comunicaziaggiornata e strumentazione multimediale
della vetrina contenente il letto funebre in osStampa della nuova brochure delle proposte
didattiche. Promozione e conduzione di visite gieidd castello degli Agolanti durante il periodo

estivo.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|IM[A|M|G|L|A|S|O|IN|D Peso

Revisione, impaginazione volume sulla marinerig . 0

locale e presentazione al pubblico Previsto | x| x| x| X| X|X X| X X|X|x|x 10%
Effettivo

Studio contesti e redazione dei testi necessari all
realizzazione dei totem e collocamento in . 0
museo(SUPERATA - VEDI AZIONE Previsto | x| x| X X| X X|X|X|X|X X|x| 0%
CORRETTIVA)

Effettivo XXX X|X| X

Ricognizione e studio delle pubblicazioni
scientifiche relative al letto funebre, sviluppo

dell'artwork grafico e presentazione al Previsto 0%
pubblico(SUPERATA - VEDI AZIONE X| XX XX XXX
CORRETTIVA)
Effettivo X| X
Redazione testi, impaginazione e stampa brochure .
proposte didattiche Previsto | x| X | x| X| X| X| X| X 10%
Effettivo
Promozione e conduzione visite guidate presso .
castello degli Agolanti Previsto X X| X[ X 10%

Effettivo X| X

Studio contesti e redazione dei testi necessari all

realizzazione di un totel e del tavolo interattézo Previsto 10%
collocamento in museo(AZIONE CORRETTIVA XXX XXX XXX XXX

Effettivo | | K| X| X| X | X

Ricognizione e studio delle pubblicazioni
scientifiche relative alle lastre fittili rinvenuie

viale Cagliari e alla capanna dell'eta del Bronzo|del Previsto 10%
sito "Podere Conti Spina"(AZIONE K| XXX X XXX
CORRETTIVA)

Effettivo X| X
Indicatori: |

Pubblicazione volume marineria locale \
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 15,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato
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Realizzazione di totem animati(SUPERATA - VEDI AZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 0,00000
Ultima Rilevazione 1,00

Numero visite guidate Castello degli Agolanti

Valore Ottimale Da 1,00 a 3,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 18,00

Realizzazione di un totem e del tavolo interattivdZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale Da 1,00 a 2,00 Peso 15,00000
Ultima Rilevazione 1,00
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | 1.Nuova attivita; Studio contesti e redazione dsiithecessari alla realizzazione di un totem e
del tavolo interattivo e collocamento in museo

Descrizione | 2. Nuova attivita: Ricognizione e studio delle plitdwioni scientifiche relative alle lastre fittil
rinvenute in via Cagliari e alla capanna dell'etbRtonzo del sito "Podere Conti Spina"

Descrizione | 3. Nuovo indicatore: Realizzazione di un totem letaeolo interattivo

Descrizione | 1.Attivita superata: Studio contesti e resaziorided#i necessari alla realizzazione dei totem e
collocamento in museo

Descrizione | 2. Attivita superata: Ricognizione e studio delldblicazioni scientifiche relative al letto
funebre, sviluppo dell'artwork grafico e presertagial pubblico.

Descrizione | 3. Indicatore superato: Realizzazione di totem atiim

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Al 30 giugno il Museo del Territorio ha terminatattivita di editing del libro “Il mare di Carlo”
dell'autore Carlo Volpe e consegnato il file dimafza alla tipografia. Si conta di presentare il
volume a fine agosto nell’ambito delle iniziativelte a celebrare Il Centenario del riconoscimento
dell’'autonomia comunale.

In fase di studio delle fasi progettuali si € decdi privilegiare al posto del letto funebre la
scansione delle lastre fittili custodite nel depmslel museo e altri reperti conservasti a Rimini,
guesto al fine di poter progettare un’esperienddganclusiva e anche per valorizzare il lavoio d
un laureando del Prof. Bitelli che collaboreraiatérvento.

Si & anche deciso di collaborare con I'Universit®&ddn Marino, Fablab Romagna e Liceo Volta-
Fellini nella realizzazione di un solo totem cogufie animate in scala 1:1 sulle tradizioni della
marineria riccionese e di un tavolo interattivo Bldestro Luigi Ghirotti e I'archeologia a Riccione
per avvalersi delle capacita di filmmaking deglidg#nti del locale liceo artistico e di Uniradio
RSM.

Relativamente la realizzazione di due totem si\élpgiata la realizzazione di un solo totem e di u
tavolo interattivo, in quanto i dispositivi multimi@li sono finanziati in parte grazie
all’'aggiudicazione del bando riservato ai piccolisai promosso dalla Direzione Generale Musei
saranno fruibili al pubblico entro il 31 dicembre.

Al momento sono state scansionate con laser 3[adeel fittili rinvenute in viale Cagliari e
conservate nei deposito nonostante il loro elevatore storico-artistico. La seconda settimana di
settembre verranno acquisite anche le copie digiil reperti esposti al museo di Rimini ma
rinvenute nel territorio di Riccione. La fase diaica e studio per valorizzare le abitazioni dill’e
del Bronzo documentate nel sito “Podere Conti Spindan fase avanzata e si conta di poter
rispettare la consegna di fine anno per la valagione tramite esperienza in Realta Aumentata.

Il progetto finanziato dalla Regione Emilia-Romagea sviluppato in collaborazione con
I'Universita degli Studi della Repubblica di San @ e il Liceo Volta- Fellini di Riccione e nella
fase di test delle due installazioni. Terminatddse di ricerca a cura degli operatori del museo,
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studenti e professori di UNIRSM e Liceo Volta-Feillhanno provveduto alla fase di registrazione e
montaggio dei contenuti curando anche I'artworkigoa Ad oggi si sta testando la user experience
in museo del totem interattivo in scala 1:1 in grad“animare” Carlo Volpe che racconta la storia
della marineria locale e dell'imbarcazione stor@aviolina e il tavolo interattivo dedicato a Luigi
Ghirotti e alle prime ricerche archeologiche sulriterio di Riccione. Rispettando il crono
programma le due installazioni saranno presentateldlico in museo il 1 ottobre.

Quindici punti informativi sui luoghi storici di R€ione sono fruibili in vari punti della citta. @t

ad un testo bilingue sono stati dotati di un begmemla fruizione dei contenuti caricati sul’App d
visita guidata del museo in quattro lingue (itatiannglese, tedesco e francese); presto sara
disponibile anche la lingua ucraina.

Al fine di aggiornare e comunicare le proposte tlickae del Museo del Territorio rivolte alle
scuole primarie e secondarie si sta predisponemadobozza di brochure didattica da sottoporre
all'impaginazione del grafico individuato. Il maide informativo sara stampato entro il 3
settembre per poter distribuire il materiale prdesscuole primarie e secondarie del circondario.
Durante lo scavo e nelle giornate Europee dell’Aotbgia del 17 e 18 giugno sono state condotte
diciotto visite guidate a classi delle scuole momsi nellambito del progetto “lo amo i Beni
Culturali” e a cittadini e turisti appassionatiatcheologia. Visite sporadiche e non calendarizzate
sono state effettuate con la complicita di ricesdag¢ studenti dell’Universita di Bologna durante
I'intero mesi di ricerche archeologiche (23 maggib7 giugno). Nell’intento di valorizzare la storia
medievale di Riccione e collegare un monumentoilevante importanza come il castello degli
Agolanti al museo, saranno riproposte attivita @it@iguidate all’esterno e interno della struttura
difensiva.
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Stato di attuazione intermedio

CIANINI GRAZIELLA
P.D.0.2022

RIEPILOGO OBIETTIVI

06/07.00 - AFFARI GENERALI - URP E SERVIZI DEMOGRAF ICI
SVILUPPO TECNOLOGICO - RISORSE UMANE - PROGETTI EUR OPEI

06 - 01 CARTA IDENTITA' ELETTRONICA PIU' FACILE PER | CITTADINI

06 - 02 PANE E INTERNET - PROMOZIONE E SVILUPPO CULTURA DIGITALE Al CITTADINI

06 - 03 DIGITALIZZAZIONE REGISTRI CARTACEI STATO C  IVILE 1950 - 1969 SU ARCHIVIO INFORMATICO SICRAWEB
(PLURIENNALE)

06 - 04 FORMAZIONE - MAPPATURA DELLE COMPETENZE DIG ITALI DI BASE

06 - 05 PROGETTO SPECIALE CELEBRAZIONE MATRIMONI E  UNIONI CIVILI

05 - 01 AMPLIAMENTO RETE WIFI

05 - 02 CONSOLIDAMENTO SERVIZI APP 10

05 - 05 SVILUPPO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE, PRO GRAMMAZIONE E CONTROLLO

05 - 06 SVILUPPO ORGANIZZATIVO DELL'ENTE

05 - 07 AGGIORNAMENTO NUMERAZIONE CIVICA SU SICR@WE B E SULLA PIATTAFORMA "PORTALE PER | COMUNI "
AGENZIA ENTRATE

GESTIONE DOCUMENTALE - REVISIONE ED AGGIORNAMENTO P ROCEDURE (SECONDA ANNUALITA)

TO5 - 01 ATTUAZIONE DELLE MISURE DI ANTICORRUZIONE PREVISTE NEL PTPC 2021 - 2023
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TO5 - 02 ATTUAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2022 - 2024

TOS5 - 04 IMPLEMENTAZIONE DEI PROGETTI PER IL PNRR

TOS5 - 05 ANALISI DEI RISCHI PER | TRATTAMENTI DI DA TI PERSONALI
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(3576)

06 - 01 CARTA IDENTITA' ELETTRONICA PIU' FACILE PER |
CITTADINI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER
AUMENTARE L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 5,00

Descrizione estesa:

L’obiettivo si pone la finalita di facilitare siéottenimento della CIE da parte del cittadino $isuio utilizzo
come strumento di identita digitale.

La prima parte del progetto consiste nel produerefototessera richiesta per il rilascio della CIE
direttamente agli sportelli del Comune, in modoedéare che il cittadino sprovvisto di fototesseraon
fototessera non conforme agli standard ICAO debb@ate nuovamente in ufficio e ripetere la procadur

A tal fine & necessario allestire una postazionelpescatto della fotografia che sia munita di paran
plexiglass come protezione anticovid e sfondo aRer le fotografie puo essere utilizzata una awebe/o
anche uno smartphone o tablet munito di webcanfolagrafia sara poi adatttata agli standard ri¢hite
portale CIEonLine attraverso un’apposita applicagio

La seconda fase progettuale consiste nello spiegani&adini,con la preparazione di video e/o giornate di
presentazione, quali siano le potenzialita e le modalita di imfd della CIE come strumento di
identificazione on lineSono circa 15.000 i cittadini del Comune di Riceaad avere una Carta d'ldentita
Elettronica ma non tutti ne conoscono pero le po#dita. La CIE e infatti uno strumento in grado di
assicurare il piu elevato livello di sicurezza peicessi d'identificazione fisica o digitale detadlini ed e
riconosciuta anche dall'Unione Europea non soloecetrumento di viaggio, ma come strumento di access
telematico sicuro ai servizi on line della pubblamaministrazione che dal 1° ottobre 2021 sono adués
esclusivamente con SPID, oppure con la Carta nalEodei Servizi (CNS) o con la Carta d'ldentita
Elettronica (CIE). Tramite I'app “CielD” i cittadiiin possesso della CIE possono collegarsi ai patédie
Pubbliche Amministrazioni o di privati aderenti pahiedere I'accesso ai servizi online abilit&liccando
sul tasto “entra con CIE”, da un computer dotattettore di smart card contactless o da uno smanighil
cittadino in pochi passaggi effettua I'autentica@@l servizio richiesto. Per l'accesso da disposiobile
sufficiente disporre di uno smartphone dotato tiriiaccia NFC (Near Field Communication) per lduliet
della carta e installare I'app CielD, realizzatd Baligrafico. La stessa app consente nella madalit
accesso da pc di usare il proprio smartphone ittszisne del lettore di smart card.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo si pone la finalita di facilitare simttenimento della CIE da parte del cittadino, dareendo la
fototessera direttamente agli sportelli, sia il sitizzo come strumento di identita digitale, g@ado al
cittadino il relativo funzionamento.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|[N|D| Peso

Allestimento postazione presso sportello Anagrafe 40,00000
Previsto | x| x| x| X X X %
Effettivo X

Awvio dell'attivita di produzione della fototesaer 10,00000

allo sportello Previsto XX X x| x| x| %
Effettivo

Preparazione video e/o giornate di presentazione 30,00000

delle funzionalita della CIE Previsto x| x| x| x| x| x| x %
Effettivo X| X| X| X

lllustrazione ai cittadini del servizio tramite eidl 20,00000

pubblicati e/o formazioni in presenza Previsto x| x| X %
Effettivo

Indicatori:

n. video e/o giornate di formazione

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 0,00000

Ultima Rilevazione Non Rilevato

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

E' stata individuata all'ingresso della sede coreutiabicazione ove allestire la postazione dedicalio
scatto delle fotografie per le CIE.

E' stata altresi individuata tutta I'attrezzaturecessaria per il funzionamento della citata postezi
(scrivania, seduta,telefonino per fotografie, parat plexiglass e sfondo).

L'allestimento della postazione, per esigenze drgative, verra effettuato entro il mese di ottobre

Sono stati inoltre scelti i video esplicativi pgrieggare ai cittadini le potenzialitd e le modaltiiautilizzo
della CIE come strumento di identificazione on line

L'attivita sta procedendo come da progetto.
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(3577)
06 - 02 PANE E INTERNET - PROMOZIONE E SVILUPPO CULTURA
DIGITALE Al CITTADINI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.06.01 URP E COMUNICAZIONE INTERNA
D.U.P. 06.08.01 SVILUPPO SERVIZI ANAGRAFE /ACCOGLIENZA/STATO
CIVILE SPORTELLO DEL CITTADINO

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 4,00

Descrizione estesa:

Il progetto “Pane e Internet”, attivo nel territonegionale sin dal 2009, persegue I'obiettivowduppare la
competenza digitale dei cittadini in un’ottica delong learning, attraverso un percorso graduale a
dall'inclusione digitale (alfabetizzazione) all’'agdgizione di una visione complessa dellimpatto lalel
Tecnologie della Societa dell'Informazione rispeti propri bisogni (cultura digitale). Il progettegionale

si inserisce nell’ambito degli obiettivi della L.R4 maggio 2004, n. 11 “Sviluppo regionale dellais@a
dell'informazione” e nel contesto della “ADER - Awga digitale dellEmilia-Romagna 2020-2025: Data
Valley Bene Comune” approvata con Deliberaziond' Aldemblea legislativa n.38 del 23/02/2021". Nel
corso del 2020, come conseguenza dell’emergenztasanil progetto Pane e Internet ha subito dieer
trasformazioni, in particolare, sono mutate:

- le modalita realizzative dei corsi ed eventi dnP e Internet, che sono stati appunto conventititiivita
online;

- il ruolo dei Punti Pane e Internet che svolgotiwviga prevalentemente di promozione delle atéivinline
organizzate secondo il calendario regionale;

- il modello di partecipazione dei cittadini, chiilieza canali interamente digitali.

I Comune di Riccione, nell'ottica di promuovere dampetenza e cultura digitale dei cittadini, shgo
I'obiettivo di diffondere nel corso delllanno 2022 le opportunita formative pubblicate nel sito
www.paneeinternet.it favorendo I'adesione dei ditiaalle proposte formative.

| corsi che verranno promossi dal Comune di Riceisaranno gratuiti e organizzati in:

- Corsi di alfabetizzazione al PC o Smartphone kastermedio;

- Corsi di competenza digitale;

- Webinar di cultura digitale.

I Comune, d'intesa con i settori interessati, dosvolgere le seguenti attivita di promozione déudibne
della competenza e cultura digitale:

- Iscrizione alla newsletter mensile di Pane erfrgerivolta ai referenti Pel per rilanciarne i ¢emuti sui
propri siti e canali social;

- Attivazione canali specifici di promozione deglienti da promuovere ai cittadini;

- Raccordo informativo con il Centro servizi di RamInternet;

- Supporto ai cittadini nell'iscrizione ai corsigi utilizzando i form di iscrizione online pubdxiti nel sito
www.paneeinternet.it;

- Condivisione dei corsi ed eventi Facebook oppy@st su Instagram dai canali ufficiali di Panmternet
> https://lwww.facebook.com/PaneEInternet e httwsni.instagram.com/paneeinternet/;

- Partecipazione agli incontri proposti dalla Regiccmilia-Romagna di coordinamento del Progetto.
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Descrizione obbiettivo:

Il progetto si pone I'obiettivo di diffondere nebrso dell'anno 2022 le opportunita formative pidaié nel

sito di pane e internet, favorendo I'adesione i@pri cittadini alle proposte formative orgarazz.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M L{A[S|O|N|D| Peso
Iscrizione alla newsletter mensile di Pane e Irgern Previsto N 10%
X Effettivo | K| X| X

Attivazione canali specifici di promozione degli .

eventi da promuovere ai cittadini Previsto | x| x| X X X X| X[ XX 20%
Effettivo

Raccordo informativo con il Centro servizi di Pane . 0

e Internet, Previsto | x| x| X X X[ X X XX 20%
Effettivo

Supporto ai cittadini nell’iscrizione ai corsi/even Previsto N %1% X x| x| % 30%
Effettivo

Partecipazione agli incontri proposti dalla Regione . 0

Emilia-Romagna di coordinamento del Progetto Previsto | x| x| X XX X X XX 20%
Effettivo

Indicatori:

n. corsi promossi e condivisi

Valore Ottimale Da 1,00 a 3,00 Peso 0,00000

Ultima Rilevazione Non Rilevato

partecipazione agli inc

ontri di coordinamento

promasi dalla Regione Emilia Romagna

Valore Ottimale

Da 1,00 a 3,00

Peso

0,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Si e provveduto all' Iscrizione alla newsletter sikndi Pane e Internet rivolta ai referenti Pel @ in fase
di predisposizione, di concerto con i responsabigjionali, I'attivazione di canali specifici digmnozione

degli eventi da portare a conoscenza dei cittadediante rilancio dei contenuti sui siti e canatial.

Si sta inoltre regolarmente partecipando a tuitinglontri proposti dalla regione Emilia Romagngeriti al
coordinamento progettuale
L'attivita sta regolarmente procedendo come dagitog

C.d.G.mod.425

58




(3574)
06 - 03 DIGITALIZZAZIONE REGISTRI CARTACEI STATO C IVILE 1950
- 1969 SU ARCHIVIO INFORMATICO SICRAWEB (PLURIENNAL E)

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA (4,00

Descrizione estesa:
Trattasi di progetto pluriennale che si pone corhitivo l'inserimento nel database del programma
Sicr@web di tutti gli atti di Stato Civile dall'ao 1950 all'anno 1969, attualmente solo presemtigyistri
cartacei di Stato Civile.

E' la prosecuzione dell'attivita di informatizzasogia conclusa e riferita all'inserimento dei dattenuti
nei registri cartacei di Stato Civile relativi atito temporale 1970/1996 sui supporti informaticsue
database dei programmi in gestione del Settore.

Tale attivita consentira di produrre le certificai richieste dai cittadini con maggior celerit@recisione
senza dovere di volta in volta trascrivere I'a@bregistro cartaceo al supporto informatico.

Nell'anno 2021 sono stati inseriti tutti i dati é@muti nei registri di matrimoni.
Nell'anno 2022 si procedera con l'inserimento @i cbntenuti nei registri di nascita e negli aarseguire
l'attivita verra completata con l'inserimento dafi@ontenuti nei registri di morte e cittadinanza.

Descrizione obbiettivo:

Digitalizzazione  nel database dell'applicativier@®web/demografici di tutti gli atti di Stato Qe
dall'anno 1950 all'anno 1969, attualmente sologmtesei registri cartacei di Stato Civile. Nelfem2022 si
procedera con l'inserimento dei dati contenutiregistri di nascita.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|[N|D| Peso
Inserimento su applicativo sicr@web/demografici
di tutti i dati contenuti nei registri di nasciigeriti Previsto XX X XIxIxIxIx x x| x x 0%

agli anni dal 1950 al 1969.

Effettivo XXX X| XX X
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Indicatori:

dal 1950 al 1969.

% di dati inseriti su applicativo sicr@web/demogrdici rispetto ai registri di nascita degli anni

Valore Ottimale

Da 0,00 a 100,00

Peso

100,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

Trattasi di progetto pluriennale che si pone corittivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

l'inserimento nel database del programma

Sicr@web di tutti gli atti di Stato Civile dall'aa 1950 all'anno 1969, attualmente solo presaitiagistri

cartacei di Stato Civile.

Relativamente all'obiettivo previsto per lI'anno 20alla data del 31/7/2022 ¢é stato effettuato dilimsento
su applicativo sicr@web/demografici del 50% dei danhtenuti nei registri di nascita riferiti aglhni dal

1950 al 1969.

L'attivita sta regolarmente proseguendo come dggtro.
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(3579)
06 - 04 FORMAZIONE - MAPPATURA DELLE COMPETENZE DIG ITALI
DI BASE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.05.17 FORMAZIONE
D.U.P. 06.02.01 FORMAZIONE E PERCORSI DI CRESCITAIL
PERSONALE, PRIMA RISORSA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 4,00

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si pone l'obiettivo di mappare e armdie i livelli di competenze digitali di base pedsti dai
dipendenti del Settore URP - Servizi DemografidProgetti Europei - Formazione, come descritti dal
Syllabus nell'ambito del progetto "Competenze digiper la P.A.", al fine di pianificare e realizea
specifici interventi formativi, anche tenendo codamli sviluppi del progetto.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M[A[M[G|L|A|S|O|[N|D Peso
Individuazione dipendenti del Settore URP -
Servizi Demografici - Progetti Europei - Previsto X | X 0%

Formazione da coinvolgere nel progetto

X | Effettivo | K| %

Adesione al progetto "Competenze digitali per la
PA" promosso dal Dipartimento della Funzione Previsto X | X x| x 20%
Pubblica

X | Effettivo X

Coordinamento dell'attivita di rilevazione e analisi

dei dati raccolti Previsto | x| x| X | X| X X|X|X|X 30%

X | Effettivo XX X[ X| X| X

Programmazione e realizzazione di interventi
formativi per il personale coinvolto, sulla basé de .
. . - . C . 0,
dati emersi, per il potenziamento del livello di Previsto X X[ X[ X 30%
competenze digitali individuali rilevate

1%

Effettivo
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Indicatori: |

Numero dipendenti formati/numero dipendenti Settore |
Valore Ottimale Da 80,00 a 80,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Individuazione dipendenti del Settore URP - ServizDemografici - Progetti Europei - Formazione da
coinvolgere nel progetto:

Su disposizioni della Dirigente, il percorso coilgetutto il personale del Settore (27 dipendelitdi @ata di
adesione).

Obiettivo del progetto, infatti, € quello di ragggere un piu elevato livello di competenze digifar i
dipendenti della Pubblica Amministrazione, a predere dal ruolo svolto, nell’ottica di facilitadegprocesso
di transizione al digitale.

Adesione al progetto "Competenze digitali per la PA promosso dal Dipartimento della Funzione
Pubblica:

Alla data del 7 febbraio 2022 é stata formalizZai@desione del Comune di Riccione al progetto.

Nelle settimane successive, I'opportunita formativatata estesa agli altri Settori del’Ente: Deng e
Responsabili sono stati coinvolti nell’individuaz@sdei partecipanti nel’ambito del personale asatn
Nel mese di aprile 2022 e stata formalizzata alaRBimento Funzione Pubblica l'iscrizione al proggter
un numero complessivo di 83 dipendenti.

Coordinamento dell'attivita di rilevazione e analis dei dati raccolti:

A partire dal mese di maggio 2022, la referent@rdigetto per I'Ente ha svolto una costante attidita
coordinamento, nel duplice ruolo di riferimento flepromotore e per i dipendenti coinvolti, offrendn
supporto operativo nelle diverse fasi del progetto.

Programmazione e realizzazione di interventi formavi per il personale coinvolto, sulla base dei dati
emersi, per il potenziamento del livello di competeze digitali individuali rilevate:

Il progetto “Competenze digitali per la PA” ricongmide, oltre alla mappatura delle competenze di, hase
percorso formativo di tipo “adattivo”, che conseatesingolo dipendente di raggiungere, attraveigersl
corsi di formazione suggeriti dalla piattaformaearhing, un livello elevato di competenza per tigtaree
previste nel Syllabus, a partire dal livello inigigilevato.

In particolare, il progetto prevede le seguenti fas

1. Autovalutazione delle proprie competenze dig{takt di assessment in ingresso), al termineqdale il
partecipante avra una "pagella” con i livelli dhqmetenza posseduti su ciascuna area;

2. Percorso formativo individuale e personalizzabasato sui reali gap di competenze (competenze
possedute e competenze attese). La formazione anipzgta in moduli formativi classificati
per competenza e livello di padronanza (base,ngdio e avanzato);

3. Test di verifica post-formazione.

Al termine di ciascun corso, al dipendente viendifa@ato il nuovo livello di competenza raggiunto
rilasciato un attestato formativo.

L'obiettivo per il 2022 é quello di raggiungere &no il livello successivo di competenza rispetiguallo
iniziale per tutte le aree.

Alla data del 31 luglio 2022 si registrano i seguetati nello svolgimento delle attivita da parteid
dipendenti del Settore:

Dipendenti che hanno effettuato il test in ingre27

Dipendenti che hanno iniziato il percorso formatevbtest di verifica: 15/27
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(3575)
06 - 05 PROGETTO SPECIALE CELEBRAZIONE MATRIMONI E  UNIONI
CIVILI

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.06.03 Stato civile e Leva
D.U.P. 06.08.01 SVILUPPO SERVIZI ANAGRAFE /ACCOGLENZA/STATO
CIVILE SPORTELLO DEL CITTADINO

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 4,00

Descrizione estesa:

Il progetto & dettagliatamente riportato nello s allegato del PEG 2022-2024 contenente i pitbge
speciali dell'ente.

Per la relazione sullo stato di attuazione intermedi rimanda al documento ‘Progetti speciali’ ldel
presente Deliberazione di Giunta.
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(3543)

05 - 01 AMPLIAMENTO RETE WIFI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.05.19 SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE (SIC)

D.U.P. 06.06.00 LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 6,00

Descrizione estesa:

Il progetto si propone di ampliare la rete WIFIstsite (libera e gratuita) attraverso la distriboei del
SSID di EmiliaRomagnaWIFI nei siti seguenti:

- Piazza "Spontricciolo”;
- Centro di quartiere "Fontanelle"
- Parco Via Sicilia

L'obiettivo € di pervenire almeno alla progettae@secutiva

Descrizione obbiettivo:

Ampliamento rete WIFI libera e gratuita su porzidel territorio comunale

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|[M|A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Sopralluoghi (AZIONE CORRETTIVA) . 35 %
Previsto | x| x| X| X| X| X| X|X|X|X|X|X
Effettivo
Consegna Progetto da parte di Lepida SCPA 30 %

Previsto X | X

X |Effettivo | | x|

Realizzazione . 35 %
Previsto X | X

Effettivo
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Collaudo (SUPERATO - AZIONE . 0%
CORRETTIVA) Previsto X

Effettivo

AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | L'attivita "Sopralluoghi” e prolungata fino a dickra

Descrizione | E' cancellata l'attivita "Collaudo"

Descrizione | L'attivita "Realizzazione" e posticipata a fine ann

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nella prima parte dell'anno sono stati completaopralluoghi in loco (sia per la parte indoor gles la
parte outdoor) e Lepida ha formalizzato il progegs@cutivo con la richiesta di permessi per glvisea
l'utilizzo della infrastruttura di pubblica illumézione.

Tuttavia si sono evidenziate alcune problematiatitarichiesta e nel rilascio dei permessi che hanno
consentito ad oggi di poter iniziare i lavori.

Occorre prevedere l'effettuazione di ulteriori sdipoghi per il rilascio dei permessi fino a dicamb
posticipando l'inizio della fase realizzazione asdlobre 2022.

Il progetto pertanto si prolunghera nel 2023 copmada annualita.
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(3544)

05 - 02 CONSOLIDAMENTO SERVIZI APP IO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.05.19 SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE (SIC)

D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER
AUMENTARE L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 6,00

Descrizione estesa:

Nel 2021, anche con limpulso del Fondo Innovaziole¢ Ministero per linnovazione tecnologica, |l
Comune di Riccione ha esposto sull'applicazione" "D PagoPa alcuni servizi di informazione e
messaggistica per l'utenza.

Nel 2022 si procedera al consolidamento dei serci l'estensione della possibilita di utilizzo plarte
degli uffici interessati.

Descrizione obbiettivo:

Consolidamento dei servizi presenti sull'applioagi 10"

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M/A|M|G|L|[A|S|O[N|D| Peso

Interazione con Lepida per abillitazione utenze per . 33 %
utilizzo servizi Previsto X XX

X Effettivo X X| X

Interazione con fornitori per aggiornamento servizi . 33 %
esistenti Previsto XX X XX

X' | Effettivo X| X
Rilascio agli uffici interessati delle credenziali e 34 %
della guida per l'utilizzo dei servizi di Previsto X X! x| x| x| x| x| x 0

messaggistica

Effettivo
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Tutti i servizi sull'app 10 sono stati creati e figarati da Lepida S.c.p.A. e dai fornitori intesai. Anche le
chiavi per l'utilizzo dei servizi di messaggist&ano disponibili.

Nelle prossime settimane saranno date le oppoittieazioni agli uffici per I'utilizzo della piattarma di
invio messaggi.
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(3585)

05 - 05 SVILUPPO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.05.16 ORGANIZZAZIONE

D.U.P. 06.01.01 AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DELLA PERFORMANCE E RENDICONTAZIONE DEI
RISULTATI PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONALE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 10,00

Descrizione estesa:

Si prevede I'utilizzo di partners esterni altameaqtslificati per garantire il massimo risultato gibde in
termini di revisione e aggiornamento degli strurheigponibili, previo svolgimento di apposite prdoee
comparative.

Descrizione obbiettivo:

I Comune di Riccione negli ultimi anni ha svilip il sistema di pianificazione strategica e di
programmazione e controllo in modo da renderlo semju integrato e esteso a tutti gli ambiti deligvita
svolte. Nel 2022, in vista delle innovazioni poetaall'introduzione del PIAO, si svilupperanno gsenti
obiettivi:

1) Razionalizzazione del set di indicatori (quaiti, ambientali, qualitativi, di efficacia, effenza e
economicitd) che misurano la performance orgarizzat|oro inserimento nel nuovo applicativo.

2) Definizione della struttura e predisposizioneRIAO.

3) Predisposizione di un piano per il controllagdstione dei servizi dell'ente e implementaziorikadalisi
dei costi per un servizio con il nuovo applicativo.

4) Revisione e sviluppo della struttura del DUP ppligazione al ciclo di programmazione del nuovo
mandato amministrativo.

5) Formazione sul Project management come nuovaaliteoddi pianificazione dei progetti complessi
dell'ente.

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Razionalizzazione del set di indicatori
(quantitativi, ambientali, qualitativi, di efficagi 25 04
efficienza e economicitd) che misurano la Previsto XIXIXIXIXIX X X X

performance organizzativa e loro inserimento nel
nuovo applicativo.

Effettivo XX X X X| X X
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Definizione della struttura e predisposizione de . 25 0
PIAO. Previsto | x| x| X | X

X | Effettivo | K| %| % | %| %| %

Predisposizione di un piano per il controllo di
gestione dei servizi dell'ente e implementazione . 10 %
dell'analisi dei costi per un servizio con il nuovo Previsto | x| x| X|X| X X|X| XX X]|X|X

applicativo.

Effettivo XX X X| XX X

Revisione e sviluppo della struttura del DUP e 30 %
applicazione al ciclo di programmazione del nugvo Previsto XX X X xIx!|x 0
mandato amministrativo.

Effettivo

Formazione sul Project management come nugva 10 %
modalita di pianificazione dei progetti complessi Previsto
dell'ente. XX XX XXX

Effettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1) Al fine della razionalizzazione degli indicatali attivita istituzionale, sono state predispdstaabelle
riassuntive per ogni Servizio con identificazioregl indicatori suddivisi per tipologia e linee ianali. E'
stata organizzata una giornata di formazione coditta fornitrice del nuovo software Civilia Nexep
conoscerne l'utilizzo ai fini del caricamento degdicatori.

Dopo le necessarie prove sul sistema, nella secowtia dell'anno sara riproposto un incontro pearaiei
eventuali dubbi o richiedere delucidazioni. Savadasione per accordarsi sulla trasposizione deritkiti
all'ultimo triennio mediante I'utilizzo di csv file

Nel frattempo, saranno avviati degli incontri miredn ogni referente di Settore per la riorganiznae e
l'aggiornamento di tutti gli indicatori presenti.

2) Dopo lo studio di tutta la normativa susseguitesl'anno circa la predisposizione del nuovo Bian
Integrato di Attivita e Organizzazione, é statdatéa la proposta di deliberazione n. 270 del 12@22.

La delibera intende approvare, ai sensi dell’artleb decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, converttm
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, méndlelle disposizioni di cui al Regolamento recante
l'individuazione e I'abrogazione degli adempimenatiativi ai Piani assorbiti dal Piano integratcadtivita e
organizzazione (PIAO), secondo lo schema definitm decreto del Ministro per la Pubblica
Amministrazione concernente la definizione del eanto del Piano Integrato di Attivita e Organizoas
(PIAO), il Piano Integrato di Attivita e Organizzaze 2022-2024 in fase di prima attuazione.

3) Con l'avvio di un nuovo sofware gestionale nabgio 2021, si & posto il problema del rilevamedebe
spese in contabilita analitica sia per le utenzepdr i servizi finora monitorati. Dopo un inconfra i vari
uffici interessati per approfondire le possibildautilizzo del software, si & deciso di interpefida ditta
fornitrice per comprendere come inserire gli speiciéentri di costo e attivare il controllo di geste
soprattutto per il primo periodo del 2021 e penpiementazione dell'applicativo ai fini delle riteione dei
costi delle utenze per il 2022.
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4) Entro settembre saranno presentate in Consi@ghimunale le linee programmatiche di mandato della
nuova Amministrazione che saranno strutturate dirizei strategici e obiettivi strategici. Questedaanno a
costituire la sezione strategica del Documento &Jrié Programmazione da presentarsi in Consiglio
Comunale nel mese di novembre.

5) Si procedera nei prossimi mesi alla formazioné Rroject management come nuova modalita di
pianificazione dei progetti complessi dell'ente.
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(3586)

05 - 06 SVILUPPO ORGANIZZATIVO DELL'ENTE

Obiettivo Verticale -.

Centro di Responsabilita: | 10.05.16 ORGANIZZAZIONE

D.U.P. 06.01.01 AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DELLA PERFORMANCE E RENDICONTAZIONE DEI
RISULTATI PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONALE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 10,00

Descrizione obbiettivo:

Nel 2021 é stato avviato un percorso di revisideleregolamento sull'ordinamento degli uffici e deivizi
per renderlo piu rispondente alle esigenze orgatiizz dell'ente e adeguarlo alle innovazioni noiveatNel
2022 si intende proseguire questa attivita e iaplim attuazione da quanto previsto dalla normativa
introduce il PIAO, si intende iniziare un percordpanalisi, reingegnerizzazione e semplificaziorse d
procedimenti dell'ente. Per l'anno 2022 l'ammia&tine si pone i seguenti obiettivi di sviluppo
organizzativo:

1) Continuazione della revisione del regolamentbosdinamento degli uffici e dei servizi e in padlare
predisposizione di un nuovo sistema di pesatuia gelizioni dirigenziali.

2) Revisione e codificazione delle linee funziomtdil'ente.

3) Individuazione di una metodologia per l'analii, reingegnerizzazione e la semplificazione dei
procedimenti e sua applicazione a un servizioAtelt Amministrativo Finanziaria

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|A|S|O[N|D| Peso
Presentazione di una proposta di nuovo sistema di . 25 %
pesatura delle posizioni dirigenziali Previsto | x| x

X |Effettivo || %| 5% | %| %| %

Presentazione di una proposta di revisione del

; Jhe T , 25%
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei Previsto
o XXX XX XXX XX
Effettivo | 5| K| X| X
Revisione e codificazione delle linee funzionali . 25 0
dell'ente. Previsto XXX X XXX
Effettivo
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Individuazione di una metodologia per I'analisi, la 25 04

reingegnerizzazione e la semplificazione dei Previsto
procedimenti e sua applicazione a un servizio XX XX XXX

Effettivo X

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1) E' stato predisposto un nuovo sistema di pesatelie posizioni dirigenziali. E' proseguito ilrperso
sull'aggiornamento del Regolamento sull'ordinameletgli uffici e dei servizi (Deliberazione dellauBia
Comunale n. 11 del 24 gennaio 2022, Deliberaziaika dGiunta Comunale n. 59 del 28 febbraio 2022,
Deliberazione della Giunta Comunale n. 142 delfd#ea2022).

2) E' stata predisposta la comunicazione indirgzzatDirigenti dei Settori per la revisione e cadikione
delle linee funzionali dell'ente ma & stato popttd I'invio per insediamento della nuova Ammirggione e
conseguente modifica dell'assetto macro strutturale

3) Sono state esaminate le diverse metodologiezastte nel corso degli anni nel Comune di Riccipaela
mappatura e la riorganizzazione dei processi/ plicwnti amministrativi. L'individuazione di una
metodologia per l'analisi, la reingegnerizzazionéa esemplificazione dei procedimenti per un seovizi
dell'Ente si sviluppera nei prossimi mesi dopofie@ndamento della dirigenza.
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(3582)
05 - 07 AGGIORNAMENTO NUMERAZIONE CIVICA SU SICR@QWE B E
SULLA PIATTAFORMA "PORTALE PER | COMUNI " AG ENZIA
ENTRATE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 3,00

Descrizione estesa:

Trattasi di un progetto della durata biennale(2P@22) che consiste nell'aggiornare e mantenere
costantemente allineata a banca dati della numeezivica sia su applicativo Sicr@web dell'Ergi,
sulla Piattaforma “Portale per i Comuni” dellAgéndelle Entrate, al fine di consentirne I'utiizanche a
terzi.

L'Anagrafe nazionale della popolazione residentBlPR), risponde all’esigenza di disporre, in tempale,

di dati anagrafici certi e quindi non pud che  bsisarsu indirizzi certificati.
Pertanto il Comune dovra aver cura di mantener¢actesmente aggiornata la numerazione civica con
'eventuale apertura di nuovi accessi nelle cogbnizgia esistenti ovvero per nuove costruzionieo gree
recintate, qualora, almeno per queste ultime, rianosstati riservati a suo tempo dei numeri civlai.
aggiunta, altresi, la chiusura di accessi o le dieiani di fabbricati possano determinare una sitoae tale
che renda necessario rinnovare la numerazioneaciViale aggiornamento verra sviluppato sull'appiioa
SicraWeb  sezione Territorio con fascicolazione alellpratiche di  toponomastica di
variazione/creazione/eliminazione dei numeri ciesierni ed interni.

L’Archivio Nazionale dei Numeri Civici delle Strad&rbane (ANNCSU) costituisce uno strumento
indispensabile per l'attuazione del censimento paente della popolazione e delle abitazioni, ptevis
dall'art. 3, comma 1 del D. |. n. 179/2012.

L’impianto dell’Archivio Nazionale degli Stradaridei Numeri Civici (ANSC), che contiene gli straiddr
tutti i Comuni d’ltalia, € stato inizialmente effieato dall’Agenzia sulla base dei toponimi contemetgli
indirizzi delle unitd immobiliari presenti nella e dati catastale e l'lstat ha chiesto ai Comuni d
completare e certificare il proprio stradario presenell’archivio (in ANSC), tramite le funzioni ibwppate
dall’Agenzia sul Portale per i Comuni.

L'aggiornamento dellANNCSU da parte dei Comuni noomporta costi aggiuntivi per i Comuni che,
utilizzando il “Portale per i Comuni” ed i relatigeervizi, messi a disposizione gratuitamente dgkhzia
delle Entrate, possono effettuare piu agevolmelngedgmpimenti in materia di onomastica gia predsile
leggi vigenti ed, in particolare, dal Regolamentwmgrafico.

Tale aggiornamento verra sviluppato sul Portale @ muni dellAgenzia delle Entrate con
modifica/inserimento/eliminazione dei numeri civedterni ed interni.
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Da una stima effettuata risulta che dovranno essggeornati ed inseriti circa 3500 numeri civici egni
applicativo/piattaforma (per un totale circa 700Dj)si propone per lI'anno 2022 di completare lliimsento

dati.

Descrizione obbiettivo:

Il progetto, di durata biennale, si pone comestiivio di aggiornare la banca dati riferita allamarazione
civica sia sull'applicativo sicr@web che sullatRiforma "Portale per i Comuni" dell’Agenzia ddtietrate
allo scopo di migliorare la qualita del dato e siivizio.

Indicatori:

Inserimento su applicativo Sicr@web sezione Terrrio, dei dati aggiornati riferiti ai nr. civici
e fascicolazione delle pratiche di toponomastica.

Valore Ottimale Da 0,00 a 1.750,00 Peso 60

Ultima Rilevazione 2.188,00

Inserimento sulla piattaforma Portale per i Comunidell’Agenzia delle Entrate dei dati
aggiornati riferiti alla numerazione civica

Valore Ottimale Da 0,00 a 1.750,00 Peso 40

Ultima Rilevazione 2.085,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Alla data del 30 giugno 2022 il progetto & statol®vaggiornando la banca dati riferita alla nurzemae
civica sull’applicativo sicr@web per un totale diL28 numeri civici esterni ed interni con insenmee
pratiche ed eliminazione accessi non piu esistBeti.quanto riguarda la piattaforma “Portale pgomuni”
dell’Agenzia delle Entrate sono stati aggiornatsériti ed eliminati circa 2085 numeri civici.
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(3588)
GESTIONE DOCUMENTALE - REVISIONE ED AGGIORNAMENTO
PROCEDURE (SECONDA ANNUALITA)

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 14,00

Descrizione estesa:

Una corretta gestione dei documenti sin dalla formazione rappresenta la migliore garanzia peoritetto
adempimento degli obblighi di natura amministrativ@uridica e archivistica, dalla produzione alla
conservazione.

Il Servizio Sistema Informativo e il Servizio Protilo, sulla base delle valutazioni emerse, doper av
ottemperato a quanto previsto dalle "Linee Guidk$armazione, gestione e conservazione dei doatime
informatici”, provvederanno:

- alla stesura ed approvazione, da parte dell'orgaoverno, del Manuale di Conservazione;
- Alla revisione e all'eventuale aggiornamentolahuale di Gestione.

Descrizione obbiettivo:

Revisione ed aggiornamento delle procedure di faiome, gestione e conservazione dei documenti
informatici.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|A|S|O[N|D| Peso
Approvazione del Manuale di Conservazione . 33 %
(AZIONE CORRETTIVA) Previsto X | X
Effettivo
Manuale di Gestione: ricognizione coi settori . 33 %
(AZIONE CORRETTIVA) Previsto | x| X | X | X| X|X|X| X X X|X]|X
Effettivo | K| K| X| X| X| X| X
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Manuale di Gestione: revisione ed aggiornamento 34 %

Previsto XXX XXX XX

Effettivo X| X X| X

AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | L'attivita di "approvazione del manuale di conser@ae" viene spostata da gennaio-febbraip
2022 a novembre-dicembre 2022

Descrizione | L'attivita "Manuale di Gestione: ricognizione cet®ri" si protrae per tutto I'anno

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel corso dell'anno sono proseguiti gli incontri eontatti con la Comunita Tematica della Regi&meilia
Romagna volti alla produzione di un Manuale di Gonazione condiviso. Allo scopo sono stati valutate
Linee Guida relative ai Sistemi federati di gestiadocumentale e quelle relative all'approvvigionaime
informatico per la gestione documentale. E' statm@tto il modello di Manuale di Conservazione &t u
delle Pubbliche Amministrazioni della Regione EmiRomagna che sara ora analizzato ed adattato alla
realta del Comune di Riccione al fine di pervemita sua approvazione da parte dell'organo compeeten

Dal punto di vista strettamente operativo, consitielesigenza di una confronto con la Comunita atexa
Documenti Digitali, che ha inviato il materialeldivoro a fine Luglio, che deve comunque esserédzaaab
compiutamente, & opportuno attuare una azionettivaresulla tempistica di approvazione del manudile
conservazione, che slitta pertanto da Febbrai@ 20Ricembre 2022.

Per quanto riguarda il manuale di gestione, il danh amministrazione a seguito della consultazione
elettorale del giugno 2022 e la conseguente meddel'assetto macrostrutturale dell'Ente, tutioreorso,
comporta che l'attivita di ricognizione coi setton sia ancora terminata e prosegua fino a fimo.an
Conseguentemente anche la revisione dell'aggiomtanciel manuale avra come termine dicembre 2022.
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(3613)
TO5 - 01 ATTUAZIONE DELLE MISURE DI ANTICORRUZIONE
PREVISTE NEL PTPC 2021 - 2023

Obiettivo Trasversale -.

Centro di Responsabilita: | 10.05.14 SERVIZI GENERALI (PULIZIA-CUSTODIA-GESTIOR SEDE H
SALE COM.

D.U.P. 06.09.01 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA: UN VALORE PUBBLICO DA
OSSERVARE E DIMOSTRARE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

PIERIGE' STEFANIA 6,00

Descrizione estesa:

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruziendella Trasparenza del Comune di Riccione disapk
azioni che intendono riaffermare i principi costitnali della buona amministrazione, contribuendo a
rafforzare anche la fiducia di cittadini e impress suoi confronti. Il suo aggiornamento 2022-2@2h
corso di predisposizione.

Nelle more dell'adozione dell'aggiornamento peri @022 - 2024 il detto Piano, avendo valenza traen
rimane valido e vincolante in tutte le sue misdiesui si richiama in particolare I'attenzione suleguenti:

- misura n. 7, che impone il rispetto degli obblighpubblicita di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e ss.tiime
misura n. 7bis) relativa al monitoraggio semestdakrispetto delle norme sulla trasparenza deepietle
societa controllare dal Comune. Le due misure iddano nel rispetto dei principi di trasparenzaie d
pubblicita una leva fondamentale per la prevenziolee fenomeni corruttivi, poiché maggiore e la
trasparenza, maggiore € anche il controllo so@aléattivita, e pertanto rendono necessario iltpate
rispetto dei termini di pubblicazione ed aggiornatoedei dati, esplicitati nefflenco Obblighi di
pubblicazione e relativi Responsabili allegato dIFCT.

- misura n. 34 relativa alla sottoscrizione dagadei soggetti coinvolti nella singola procedurgakia o che
adottano atti volti a concedere in generale vantagaitilita al privato e dei soggetti coinvolti nei
procedimenti che regolano la tutela, I'uso e lafiamazione del “territorio” , di dichiarazione sitgiva di
atto di notorieta e di certificazione ai sensidetreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000dine
alle situazioni di conflitto di interessi rispetitio specifico procedimento e alle circostanze sonde che
potrebbero far insorgere dette situazioni.; Obbliggomunicazione immediata al responsabile defidlitf

di appartenenza ( e al RUP in caso di gare) diteradm conflitto di interesse che sia insorto susisasnente
alla detta dichiarazione; Obbligo di astensione.

C.d.G.mod.425 77



La misura assicura I'imparzialitd dell’azione dedr@une (art. 97, comma 2, della Costituzione). Launa
intende prevenire ed evitare il conflitto di intsse La violazione del conflitto di interessi puénerare
comportamenti corruttivi.

- misura n. 4 riguardante la rotazione del respuitesael procedimento. La misura assicura I'impalita
dell'azione del Comune (art. 97 comma 2, della ifilagbne). La misura ha come obiettivo quello ditane
che una funzione del’Ente vada, nel tempo, a ifleatsi con il dipendente che la svolge e chersimo
relazioni particolari tra i destinatari dei provimenti e il personale degli Uffici interessati. @giirigente,
compatibilmente, con le esigenze organizzativajaath rotazione almeno ogni 2 anni per le posizioni
maggiormente a rischio. Il rup deve essere nomioacatto scritto e motivato del dirigente.

Si evidenzia poi la seguente misura riguardantéolmazione del personale di cui alla lettera c) del
PTCP: al fine di garantire una generale diffusione delldura della legalita, il Comune di Riccione aasic
attivita formative rivolte a tutto il personale dipdente dirigente e non, in materia di traspargmaiablicita,
integrita e legalita. | contenuti, le modalita erjanizzazione dei suddetti interventi formativig@ontenuti
nell'apposito Piano formativo annuale che appra/&iunta comunale, sulla base delle direttive ferdal
Responsabile della prevenzione della corruzionerel@ collaborazione dei dirigenti. Ai percorsirfaativi

per il personale del Comune possono essere amnmsdgiichiesta, anche i dipendenti delle societa
controllate, previa definizione delle modalita deleclative condizioni.

Nel Piano Comunale di prevenzione della corruzione e ta trasparenza 2021-2023pubblicato sul Sito
Amministrazione Trasparenza, € stata implemensatadppatura dei processi delle Aree a Rischio @tiintr
pubblici, Provvedimenti ampliativi della sfera giuridicai destinatari sia con che senza effetto economico
diretto ed immediatolncarichi e NomingGestione delle entrate e delle spd®eclutamento del personale
Gestione del Reclamo/Mediaziorel individuate le relative Misure (cfr All. B e Ch particolare, con
riferimento ai ‘Contratti pubblici " e agli “Incarichi professionali esterni’ sono state create due check;list

le quali costituiscono uno strumento per la “vesdfiprocedurale del processo” relativo all’Area Risc
“Contratti pubblici “ e “Incarichi ”. Le stesse dovranno essere debitamente spuntat:servate. Le
Misure anticorruzione, previste nei richiamati gé B e C, devono essere attuate scrupolosamente e
diligentemente, dando atto della loro avvenutaressea nella “narrativa” degli atti a cui si rifecono.

L'attuazione di tutte le misure anticorrutive raggenta obiettivo strategico per ciascun dirigesdeanserirsi
annualmente nel Piano Esecutivo di Gestione (P)Enfgrato con il Piano della Perfomance e daaatiu
secondo la tempistica indicata nel Piano TriendaRrevenzione della Corruzione e della Trasparenz

Il livello di raggiungimento degli obiettivi da gardi ciascun dirigente é valutato annualmenteatteel
Nucleo di Valutazione, ai fini dell’erogazione @etetribuzione di risultato.

| presenti obiettivi saranno oggetto di integraeialopo I'adozione del citato aggiornamento deldian

Descrizione obbiettivo:

Obiettivi generici da attivita ed obiettivi specifda azioni, precisati nel PTPC triennale 202220

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M{A|{M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Puntuale adempimento delle attivita previste ne

PTPC 2021 -2023 ed allegato Programma misufe Previsto 100 %
anticorruzione XX XX XX XX XX XX

Effettivo | X| X| X| X| X| X| X
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruziengella Trasparenza del Comune di Riccione dis@de
azioni che intendono riaffermare i principi costinnali della buona amministrazione, contribuendo a
rafforzare anche la fiducia di cittadini e imprese suoi confronti.

In riferimento alla deliberazione ANAC n. 1 del @Q2/2022 ad oggetto: “Adozione e pubblicazione dei
PTPCT 2022-2024: differimento del termine al 30ila®022” e considerato che il PTPCT viene approvat
e adottato quale piano di transizione verso il @iategrato di attivita e organizzazione (PIAO);

In virtu di quanto stabilito con Decreto legge 282021, convertito con modificazioni dallagge n. 15
del 25 febbraio 2022 con il quale viene differito 'adozione del PIA®,conseguentemente del PTPCT, al
31/07/2022 per gli Enti Locali;

Con Deliberazione di Giunta Comunale n. 183 ded3.2022, e stato approvato il PTPCT 2022-2024.dDett
Piano ha valenza triennale e si compone di n. 3umioltre quelle specifiche in materia di tutelsg e
trasformazione del territorio e quelle di cui agjlegati B e C.

L'’Amministrazione sta procedendo nell’attuazione glde obiettivi operativi del DUP relativi
all'anticorruzione e trasparenza, attraverso iheolgimento di tutti gli attori del sistema di pewzione del
rischio corruzione ed il coordinamento e la vigdardel RPCT in ordine a:

1. puntuale rispetto delle misure per ciascuna dreeschio contenuta nel Piano Triennale Anticarome
attraverso I'ordinario monitoraggio semestralelatialogo collaborativo tra RPCT e Dirigenti.

2. Come prescritto dal vigente Piano triennalelp@revenzione della corruzione e della Trasparehstata
organizzata l'attivita formativa per l'anno in aorsa carico di tutto il personale dell’Enie aggiunta
all'attivita di divulgazione giornaliera da parteeldSegretario comunale di aggiornamenti normativi e
giurisprudenziali nelle materie di interesse delndi

A partire dal mese di luglio, tutti i dipendentigsmno accedere alla propria area riservata peuifadne del
corso, erogato su piattaforma e-learning dedicaiecessibile da qualsiasi postazione 24 ore su 24.

Il corso prevede video formativi (durata circa 4e)orslides e materiale didattico, test finale di
apprendimento.

Tra i contenuti principali del corso: il conflitai interessi; la disciplina anticorruzione nel GmlPenale; la
fase di analisi del rischio, con un focus specifico

- Delibera ANAC 469/2021: Linee guida in materidutela del whistleblower

- Procedura per le eventuali segnalazioni degiciti al "gestore dell'antiriciclaggio” dell'Ente.

3. rispetto degli obblighi di trasparenza mediatitggiornamento del Sito Istituzionale - Sezione
Trasparenza, in attuazione degli obblighi di pul#dione in capo al personale dipendente come da
“Allegato A” del Piano (cfr. Attestazione OIV al 35.2022).

4. svolgimento del controllo successivo di regtdagmministrativa integrato con le misure anticpiooe,
al fine di migliorare I'azione amministrativa nelsscomplesso.

Si sta, inoltre, procedendo all'implementazioneladehappatura dei processi in relazione alle misure
specifiche contenute nel pian anche con riferimafiionuova area relativa alla gestione tributde’Ente,
dell'istituto del Reclamo e della Mediazione.

L’attuazione del PTPC per I'anno 2022 ha previsto:

a) la gestione dei procedimenti di affidamentondiairichi professionali che deve avvenire in conftaralle
misure di cui al vigente Piano e con autovalutazisecondo la check list di cui all'“Allegato 1”;

b) la gestione dei procedimenti di acquisti di lavbeni e servizi deve avvenire in conformita atisure di
cui al vigente Piano e con autovalutazione sectmdbeck list “Allegato 2”.

Nel mese di luglio 2022 é stato avviato il monigg® semestrale delle Misure di Anticorruzione eoinitte
nel PTPC.
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(3614)
TO5 - 02 ATTUAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2022 - 2024

Obiettivo Trasversale

Centro di Responsabilita: |10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P. 06.02.00 IL PERSONALE, PRIMA RISORSA
DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

PIERIGE' STEFANIA [6,00

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaralal documento allegato alla Deliberazione
di Giunta di approvazione del Piano delle Azioni Psitive

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M[A[M[G|L|A|S|O|[N|D Peso
Realizzazione degli obiettivi previsti dalpiano dell .
azioni positive 2022 - 2024 Previsto | x| x| X | X | X| X X|X|X|X|X|x| ~ 100%

Effettivo XXX XXX X

AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Si prevede di rinviare l'attivita di nomina dellansigliera di fiducia al prossimo anno, dove?do

svolgersi in successione all'approvazione del GodicCondotta e richiedendo tempi tecnici
che non sarebbe possibile rispettare nel 2022
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1 Promozione di forme di lavoro flessibile per la@nciliazione tempi di vita e tempi di lavoro
A) Incentivazione dello Smart Working o Lavoro Agile in modalita ordinaria

Nellottica di garantire un ambiente professioraiento alla dimensione privata e alle relaziomiferi dei
dipendenti e di favorire indirettamente un maggieello di produttivita ed efficienza degli stessi,
I’Amministrazione comunale ha dato attuazione aikdtivo di incentivazione del lavoro agile in méita
ordinaria, sottoscrivendo nellanno 2022 n. 17 adicandividuali, alcuni dei quali giunti a scadenea
rinnovati su richiesta dei dipendenti. Tutte lehigste di svolgimento dell'attivita lavorativa inmart
working pervenute sono state accolte.

In seguito alla sottoscrizione dell'ipotesi di CCikglativo al personale del comparto Funzioni Loga il
triennio 2019- 2021 del 4.08.2022, si procederaradlisi dei contenuti del nuovo contratto, checigibna il
lavoro agile e altre forme di lavoro a distanza, fiategrazione del vigente Regolamento comunade p
I'effettuazione del lavoro agile. Dopo la sottogmne definitiva del CCNL sara presentata la propats
deliberazione in Giunta per la conseguente appionaz

B) Utilizzo della prestazione lavorativa in part-time

Si conferma la politica di supporto alla genitdteak alle esigenze personali e di gestione fareil@lottata
nei confronti dei dipendenti del Comune di Ricciatgaverso listituto del part-time e la concesasidli
orari di lavoro flessibili.

Nel 2022 sono n. 14 i dipendenti che usufruiscoabrdpporto di lavoro in part-time, corrispondeati
100% dei dipendenti che ne hanno fatto richiestdlarmaggior parte dei casi per un tempo determjnat
anche per consentire la rotazione del personalenehmeneficia ed ampliando cosi la platea dei oo
che se ne possono avvalere.

Si segnala altresi n. 1 richiesta di espansior®deio di lavoro in part-time, accolta favorevabmte.

Inoltre, in attuazione di quanto previsto nel Pidmiennale dei Fabbisogni di Personale 2022-20Xtat
espanso il rapporto di lavoro in favore di un digbeme con contratto di lavoro part-time verticalenesi
con la trasformazione del contratto in full-timeando risposta ad una richiesta di maggior stabilita
economica e lavorativa.

C) Altre forme di flessibilita lavorativa

Sempre nella prospettiva di incentivare la conzitine dei tempi di lavoro con quelli di vita faraile, tutti i
dipendenti dell’Ente possono usufruire della flesisa dell’orario di lavoro di 45 minuti, sia innérata che
in uscita e utilizzano I'istituto della banca detlee, come previsto dai Contratti Nazionali.

Su richiesta dei singoli lavoratori interessati®giate attivate ulteriori articolazioni di flesifith dell’orario
di lavoro, per dare risposta a particolari situaeidi gestione familiare, quali esigenze di curafdgi, di
conviventi anziani o con disabilita ed esigenzpatidolarismo.

Anche in questo ambito sono state accolte tuttieléeste pervenute.

D) Diffusione delle informazioni al personale dipedente

L'attivita di diffusione delle informazioni riguagahti I'utilizzo delle forme di flessibilita previstdal CCNL

e curata dal servizio Gestione Giuridica del Peat®su richiesta del dipendente interessato. A¢mienti
neoassunti vengono consegnate le Circolari in eigoril vigente Regolamento relativo ai buoni pasto.
Inoltre, per il personale con profilo amministrativiene messo a disposizione, in aggiunta, un ptasp
riepilogativo relativo agli istituti giuridici diléssibilita e banca delle ore. Tale documentazionge da
guida operativa per una piu chiara fruizione dennmnati istituti giuridici.

Sulla intranet comunale e presente una paginaadwglie le circolari e la modulistica nel tempotate
nonché il vademecum del dipendente, strumento pélela consultazione ed approfondimento di tutti g
istituti applicabili al rapporto di lavoro.
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2 Sviluppo della formazione del personale in temaidpari opportunitd e benessere organizzativo e
promozione di specifiche azioni di sostegno, comigmento per una nuova organizzazione del lavoro

In coerenza con la finalita di promuovere la foriroae quale importante risorsa per valorizzare isppale,
motivarlo al lavoro e alla crescita professionaleaataggio della produttivita individuale e coliedt, &€ stato
programmato, anche su impulso del Comitato Unico Gdiranzia, un corso di formazione sulla
comunicazione efficace e il lavoro di squadra, kaliettivo di fornire ai dipendenti degli struméntili alla
propria crescita personale e professionale, inomesto d’aula che si traducesse in una “palesiratiativa.

Il corso € stato realizzato nel periodo giugnoilu@022 ed ha registrato un elevato grado di séalrimne
da parte dei partecipanti, anche come percorsuithdile di crescita.

Tutte le attivita di formazione sono state progratertenendo conto delle esigenze di ogni Settereerdo
cura di garantire a tutti e tutte pari opportuiit@artecipazione.

A tal fine, € stata incentivata la formazione datiga, gia sperimentata in fase emergenziale, cooukalita
ordinaria, accanto a quella in presenza, di gestitmila formazione del personale.

In particolare, si é fatto maggior ricorso a piitene e-learning dedicate, per garantire un’amigsstbilita
di fruizione, anche per il personale in part-timeotlocato in lavoro agile.

E’ proseguito il percorso di inserimento del perderdi nuova assunzione e di reinserimento lawaratia
attraverso l'affiancamento che la definizione déafici interventi formativi, in particolare sugdipplicativi
in uso nell’Ente e sulla normativa generale e/aspistica del Settore di assegnazione.

3 Codice di Condotta e Consigliere di Fiducia/Spodilo di ascolto
A) Approvazione del Codice di Condotta

E’ in fase di ultimazione la bozza di Codice di dotia contenente anche la declinazione delle &ttola
svolgere in capo alla Consigliera di Fiducia e flecpdure previste in caso di discriminazioni e rsitéedi
natura sia sessuale che psicologica.

La proposta sara inviata al Comitato Unico di Gaianper raccogliere eventuali osservazioni e/o
integrazioni da apportare prima dell’approvazione deliberazione di Giunta comunale e sara coralivis
con le organizzazioni sindacali, la RSU azienddléNeicleo di Valutazione.

B) Nomina della consigliera di fiducia

Si prevede di rinviare questa attivita al prossiammno (vedi azione correttiva), dovendo svolgersi in
successione all'approvazione del Codice di Condditaui sopra e richiedendo tempi tecnici che non
sarebbe possibile rispettare nel corrente anno.

4 Sensibilizzazione e informazione sulle azioni pitise per il benessere lavorativo e le pari opportoita
e potenziamento del ruolo del CUG

Sulla intranet comunale é stata creata un’appssitéone dedicata al Comitato Unico di Garanziadaee
maggior visibilita di questo organismo all'interngell’organizzazione dellEnte e per divulgare la
conoscenza delle problematiche riguardanti il begresorganizzativo e le pari opportunita, come gorey
dalle informazioni raccolte ed elaborate sul teenke, azioni volte a risolverle.

Sono altresi pubblicati i Piani delle Azioni Pogitie le relazioni annuali del CUG per favorire d@ascenza
capillare dei contenuti e dei risultati del monéggio annuale a tutto il personale dipendente.

5. Interventi sui luoghi di lavoro per favorire il benessere lavorativo dei lavoratori dipendenti

Si prevede di provvedere entro I'anno all'individieme di un locale dove i dipendenti possano comrsaria
pausa pranzo nella giornata del giovedi.
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T05 - 04 IMPLEMENTAZIONE DEI PROGETTI PER IL PNRR

Obiettivo Trasversale

Centro di Responsabilita: | 10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P. 06.04.00 RICERCA FONDI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

PIERIGE' STEFANIA [6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo principale consiste nel dar vita achumita organizzativa che presidi e tenga moniorat
I'evoluzione della normativa e delle scadenze EghtPNRR, sia per quanto concerne la fase di
ricerca dei finanziamenti e scadenza dei bandijZlgestione e lo svolgimento delle gare correlate,
nonché la rendicontazione finale. Si prevede dtl@ costituzione della suddetta unita di progetto
anche l'individuazione di un partner esterno qiealib. Si prevede infine la realizzazione di una
pagina informativo-divulgativa sulle opportunital ®NRR per il Comune sul minisito (intranet) e
Pagina Portale Istituzionale

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|[M|A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Costituzione unita' di progetto

Previsto X | X X 20%

X Effettivo | K| X| X

Individuazione del partner Previsto x| X X|X 20%

X Effettivo X|X| X| X

individuazione delle linee di finanziamento

interessate Previsto | x| x| x| X | X 20%

X Effettivo | | K| X| X | X
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Monitoraggio e richieste di finanziamento in .
relazione ai bandi pubblicati Previsto | x| x| X X X[ X[ X 20%
Effettivo | K| X| X| X X
Progettazione e realizzazione Sezione informativa e . 0
divulgativa sul PNRR Previsto | x| x| x X[ X| X| X| X 15%
X' | Effettivo
X| X| X X
Gestione del sistema d'informazione del servizig Previsto N N 5%
X' | Effettivo
X| X| X X
Indicatori: |
Nr. Riunioni unita’ di progetto \
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 0,00000
Ultima Rilevazione 10,00
Nr. Linee di intervento individuate \
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 0,00000
Ultima Rilevazione 15,00
Nr. Bandi inviduati e monitorati |
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 0,00000
Ultima Rilevazione 18,00
Entita’ finanziamenti ottenuti |
Valore Ottimale Da 0,00 a 0,00 Peso 0,00000
Ultima Rilevazione 17.000.000,00
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Con la delibera di giunta n° 12 del 24/01/2022 a¢astostituita un’ Unita di Progetto trasversaleuts i
Settori del’Ente denominato “Gestione progetti FRIRper la gestione integrata delle funzioni relatii
Progetti del PNRR, costituito da un ufficio ristogtcaratterizzato da un elevata specializzaziowk n
ufficio allargato, costituito da dei referenti ggascun settore per le materie di competenza;

Il coordinamento dell’ Unita di Progetto “Gestiopgetti PNRR”, congiuntamente ai dirigenti cooedoi
dell’Area Funzionale Amministrativo Finanziaria” dell’Area Funzionale Gestione del Territorio, dando
loro mandato di procedere con un successivo dtaadefinizione della micro organizzazione dell’ tndi

Progetto e all'individuazione dei dirigenti/dipemdische andranno a comporre I'ufficio ristretto;

Con determina 141 del 07/02/2022 e stata costifaitenicro organizzazione relativa ALL'UNITA’ DI
PROGETTO “GESTIONE PROGETTI PNRR” Al SENSI DELL'ART11 DEL REGOLAMENTO
SULL’'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

In riferimento all'attivita svolta dall'Unita di &getto si elencano i progetti presentati e finanzial

01/01/2022 al 30/06/2022:

- Manifestazioni di interesse nellambito delle rs®rstanziate dal pnrr, missione 5 componente ¢ 2.3
investimento 3.1 “sport e inclusione sociale” —stéur 3

« Mb5cl.1.1 - sostegno alle capacita genitoriali ev@ngione della vulnerabilita delle famiglie e dei
bambini

« M5c1.2 - percorsi di autonomia per persone corbilisa

« M5c1.3.1 - poverta estrema - housing first

« Mb5cl1.3.2 - poverta estrema - stazioni di posta

e M5 1.1.2 distretto rimini

» Realizzazione sentiero storico-naturalistico lungaorrente marano con riqualificazione area ex
polveriera*percorso lungo il torrente marano*nuovealizzazione percorso ciclo-pedonale e
riqualificazione ambientale area ex polveriera

» Riqualificazione aree commerciali in p.le unitdlev.dante, gramsci e ceccarini*diversi viali
cittadini*manutenzione straordinaria stradale

« Porto canale viabilita limitrofa*viale parini e iai*manutenzione straordinaria opere stradali védo
urbano

- "riqualificazione dell'ex mattatoio per destinazosociale*via bergamo*ristrutturazione di edificio,
messa in sicurezza ed efficientamento energetico

« Investimento 1.2 abilitazione al cloud per le paalo comuni (aprile 2022)' - mlcl pnrr finanziato
dall'unione europea - nextgenerationeu

«  “misura 1.4.1 esperienza del cittadino nei serymbblici - comuni (aprile 2022)” - mlcl pnrr
investimento 1.4 “servizi e cittadinanza digitale

Per un totale finanziato pari a circa 17.000.00@jC€uro.

E' stata attivata, a partire dal mese di gennaa, nuova sezione informativa nel Google Site cudatio
servizio Politiche Comunitarie, denominato "PNRRA&. sezione documenta gli avvisi PNRR finalizzati ai
finanziamenti per il Comune; complessivamente algB@no, sono stati inseriti n.9 awvisi. Inoltrellae
sezione Fondi europei e regionali del Sito soneritesn.2 Newsletter. Relativamente all'attivitaudgativa
interna all'ente, il Servizio ha prodotto ed inwgiaton email ai rispettivi servizi/uffici, n.10 Nelster
informative per i finanziamenti PNRR per i Comumi2 Newsletter per Fondi europei e regionali.
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TO5 - 05 ANALISI DEI RISCHI PER | TRATTAMENTI DI DA TI
PERSONALI

Obiettivo Trasversale -.

Centro di Responsabilita: | 10.05.13 AFFARI GENERALI
D.U.P. 06.00.00

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

PIERIGE' STEFANIA 6,00

Descrizione estesa:

L’attuazione deRegolamento UE 2016/67%cd. GDPR) & un percorso avviato gia da tempo, in forzaadell
legge delega 25 ottobre 2017, n.163 e del consémyaeareto legislativo 10 agosto 2018 n. 101, ethana
Italia a seguito dell’entrata in vigore del sudddRegolamento generale sulla protezione dei dasiopeli.

Uno dei principi cardine é la valutazione dei rischnnessi al trattamento dei dati personali che ao
limitata a quei trattamenti che hanno per oggetiti di natura particolare o fanno uso di tecnologie
innovative, ma coinvolge l'intero sistema di ges@adei dati personali, sebbene con livelli di carspita e
dettaglio differenziati in base al rischio.

La necessita, per il titolare, di svolgere una tadione del rischio trova spazio, nel GDPR, almio
dell'art. 24, rubricato “Responsabilita del titadadel trattamento”, il quale recita ch&fiuto conto della
natura, dell'ambito di applicazione, del contesta@le finalita del trattamento, nonché dei risehienti
probabilita e gravita diverse per i diritti e leblerta delle persone fisiche, il titolare del trattanto mette in
atto misure tecniche e organizzative adeguate @eargire, ed essere in grado di dimostrare, che |l
trattamento e effettuato conformemente al presegelamentd

La valutazione dei rischi va coordinata con I'a®%, che rispetto i diritti e le liberta delle pemsofisiche
recita 1 rischi per i diritti e le liberta delle personésiche, aventi probabilitd e gravita diverse, passo
derivare da trattamenti di dati personali suscetiiti cagionare un danno fisico, materiale o imraadale,

in particolare: se il trattamento pud comportaresdiiminazioni, furto o usurpazione d'identita, pited
finanziarie, pregiudizio alla reputazione, perdith riservatezza dei dati personali protetti da sor
professionale, decifratura non autorizzata dellaaydonimizzazione, o qualsiasi altro danno econoroico
sociale significativo.”

Il processo di analisi del rischio dovra seguiseguenti step:

- Andranno identificati, con riferimento ai proceshll'ente e al registro dei trattamenti, i dati
personali trattati;
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- Andranno identificati gli ambiti applicativi e teglogici a supporto dei servizi e dei processi;

- Andranno valutati, per ogni ambito applicativo, glipatti (alto, medio o basso) derivanti da una
perdita o da una riduzione della riservatezza,ididgrita e della disponibilita dei dati;

« Andra stimata la probabilita futura del realizzadsile singole minacce (alta, media o bassa) in
accordo con i referenti IT, anche sulla base delleacce a cui le applicazioni ed il sistema
informativo sono esposti;

« Va infine calcolato il rischio, per ogni trattamentcome prodotto tra i risultati di impatto e
probabilita di accadimento; il rischio effettivowda essere calcolato tenendo conto delle misure di
sicurezza nel frattempo messe in atto per ridurlo.

Qualora, dalla valutazione del rischio del trattatoedi dati personali, emerga un elevato livellaidchio
per i diritti e le liberta delle persone fisicheGDPR impone al titolare di porre in essere il BRWvero la
valutazione di impatto di cui all'art. 35 del GDPR.

Descrizione obbiettivo:

Predisposizione del documento con I'analisi dehiiper il trattamento dei dati personali

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Identificazione con riferimento ai processi deliéen
e al registro dei trattamenti, i dati personalitér Previsto XX XX X XXX 20%

(AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo X X| X

Identificazione degli ambiti applicativi e

tecnologici a supporto dei servizi e dei processi; Previsto 20%
(AZIONE CORRETTIVA) X X XXX XXX

Effettivo X| X| X

Valutazione, per ogni ambito applicativo, gli
impatti (alto, medio o basso) derivanti da una
perdita o da una riduzione della riservatezza, Previsto X X X! x| X 20%
dell'integrita e della disponibilita dei dati.
(AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo

Stima della probabilita futura del realizzarsi dell
singole minacce (alta, media o bassa) in accord
con i referenti IT, anche sulla base delle minacce Previsto X X X| X X 15%
cui le applicazioni ed il sistema informativo song
esposti (AZIONE CORRETTIVA)

[=}

Effettivo

Calcolo del rischio, per ogni trattamento, come

prodotto tra i risultati di impatto e probabilita d Previsto X | x| x| x 15%
accadimento (AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo
Presentazione del documento con l'analisi del . 09
rischio al comitato di coordinamento Previsto X 10%
Effettivo
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Il termine delle attivita n.1 e n. 2 slittano dgoato a dicembre. Il termine delle attivita n.3,
n.4 e n. 5 slittano da novembre a dicembre.

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Le previsioni di attuazione del presente obiettreagono in parte modificate con azioni correttiveseguito
all'individuazione di una ditta esterna a cui étstaffidato il servizio di supporto specialisticerp
I'esecuzione di una analisi dei rischi sui trattatndi dati personali (determinazione dirigenzialel129 del

27.07.2022).
Pertanto le prime quattro attivita previste subi@mno slittamento temporale e verranno conclufaea

anno, con l'ausilio di professionalita altamentedglizzate in materia.
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Stato di attuazione intermedio

BONITO MICHELE
P.D.0.2022

RIEPILOGO OBIETTIVI

09.00 -LAVORI PUBBLICI - ESPROPRI - DEMANIO - AMBIENTE -
SERVIZI TECNICI - URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA -  ATT.
PRODUTTIVE — SUAP E SUE

09 - 01 LAVORI PUBBLICI -- INFORMATIZZAZIONE ARCHIV | E PROGETTAZIONE

09 - 02 AMBIENTE - BANDIERA BLU 2022

09 - 03 DEMATERIALIZZAZIONE MARCHE DA BOLLO SEMPLIF ICAZIONE DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI E
ORGANIZZATIVI

09 - 04 URBANISTICA E ALBERI IN CITTA’

09 - 05 PIANO URBANISTICO GENERALE E REGOLAMENTO ED ILIZIO.

09 - 06 ATTIVAZIONE PORTALE ACCESSO UNITARIO PER LE PRATICHE SISMICHE

09 - 07 DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO EDI  LIZIO

09 - 08 MAPPATURA DEI PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI - OTTIMIZZAZIONE - AGGIORNAMENTO MODULISTICA

09 - 09 PROGETTO SPECIALE DI DEFINIZIONE DELLE ISTA NZE DI CONDONO EDILIZIO

09 - 10 REVISIONE REGOLAMENTO SULLE NORME IGIENICO SANITARIE

09 - 11 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETTIMANALE DI RICCIONE PAESE

09 - 12 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI ASSI COMMERCI  ALI

102 - 01 EMERGENZA COVID-19 ATTIVAZIONE DEL SERVIZI O DI PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE - TERZA
ANNUALITA
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Obiettivo Verticale

09 - 01 LAVORI PUBBLICI -- INFORMATIZZAZIONE ARCHIV | E
PROGETTAZIONE

Centro di Responsabilita:

10.09.01 LAVORI PUBBLICI E QUALITA' URBANA

D.U.P.

06.06.00 LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE.

% peso su ob

BONITO MICHELE

4,00

Descrizione obbiettivo:

1) Nei primi mesi del 2022 verra realizzata la ttma di archiviazione su piattaforma Google drive
(Disco G:) e saranno inseriti tutti i nuovi progetWerranno poi archiviati nel nuovo sistema i
principali lavori eseguiti negli ultimi anni al #ndi ottenere una maggiore condivisione delle opere
fra i vari dipendenti del servizio, una piu agileerca dei progetti e una razionalizzazione degli
spazi di archiviazione dell'intera Amministrazicbemunale.

2) L'obiettivo prevede la realizzazione e l'utibzdi un layout comune per tutte le opere pubbliche,

al fine di avere una uniformita nella comunicaziolee progetti verso l'esterno.

3)Sempre nelllambito di digitalizzazione dei lavegrra acquistato l'idoneo applicativo per la
progettazione informatizzata del modello della wogbne (B.I.M.) e relativa formazione del
gruppo di progettazione, al fine di preparasi Bblggo legislativo per lavori >1 MIn previsto per

I'anno 2023 e per ottimizzare la progettazione.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|L|A|S|O|N|D| Peso

gg:te;[(i;/o 1 -Realizzazione struttura dell'archivio Previsto 10%
X' | Effettivo

Obiettivo 1 - Inserimento nuovi progetti Previsto 10%
X' | Effettivo

Obiettivo 1 - Inserimento principali progetti .

pregressi (n. 20) Previsto X X[ X[ X X| XX 0%

Effettivo
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Obiettivo 2 - Realizzazione layout (AZIONE .

CORRETTIVA) youtl Previsto X 15%
Effettivo

Obiettivo 2 - Adozione del nuovo Layout per tutt .

progetti del settore Lavori Pubblici Previsto X X[ X X 15 %
Effettivo

Obiettivo 3 - Acquisto applicativo (AZIONE .

CORRETTIVA)q " ( Previsto X | X 15%
Effettivo

Obiettivo 3 - Formazione dei dipendenti (AZION .

CORRETTIVA) P ( Previsto X | X 25%
Effettivo

Indicatori:

N. progetti degli anni passati archiviati

Valore Ottimale Da 0,00 a 20,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione Non Rilevato
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Spostamento termini di realizzo dell'attivita "Rezhzione layout” entro dicembre

Descrizione | Spostamento termini di realizzo delle attivita "Ajo applicativo” e "Formazione dei
dipendenti" entro dicembre

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1) Nel primo semestre 2022 e stata realizzatarldtsta di archiviazione su piattaforma Google
drive (Disco G:) nella quale sono stati salvatitituitnuovi progetti in itinere e si € iniziata
I'archiviazione dei principali lavori eseguiti negltimi anni.

2) La realizzazione e l'utilizzo di un layout pett¢ le opere pubbliche e slittata a fine anno in
guanto la precedente Amministrazione ha dato paicall'inizio di diversi cantieri nel territorio
comunale che hanno impegnato i tecnici del Servizio

3) L'acquisto dell'applicativo per la progettazioméormatizzata del modello della costruzione

(B.1.M.) e la relativa formazione del gruppo di geftazione sono spostati all'ultimo quadrimestre
per le stesse motivazione di cui al punto 2).
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Obiettivo Verticale -.

09 - 02 AMBIENTE - BANDIERA BLU 2022

Centro di Responsabilita:

10.09.05 AMBIENTE

D.U.P.

01.03.04 RIDUZIONE DELL'INQUINAMENTO DELL' AMBIENTE
URBANO E MARINO INTERVENTI PUNTUALI
RIQUALIFICAZIONE AMBIENTALE E DI CONTENIMENTO
DELL'UTILIZZO DELLE RISORSE

RESPONSABILE.

% peso su ob

BONITO MICHELE

5,00

Descrizione obbiettivo:

Dopo la parte iniziale di presentazione della adatdra occorre fare una grossa raccolta dati e
relativa elaborazione ben definita. Le attivita sdiermano al conseguimento del riconoscimento
ma dovranno essere fatti acquisti e predisporrdtste per rispettare gli impegni presi. Occorre
fotografare e inviare tutto a FEE Italia (Foundatfor Environmental Education) oltre a creare un
canale di rapporti per poter mantenere solidamiéntmnoscimento. Il periodo estivo € importante

anche per prendere nuove idee e documentazione ga&ndidatura per I'anno successivo.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES Peso
Completamento della domanda con eventuali
integrazioni e approfondimenti (richieste da FEE Previsto 10%
Italia)
X' | Effettivo
Predisposizione dei pannelli informativi e .
allestimento dei punti blu informativi Previsto 10%
X' | Effettivo
Monitoraggio delle attivita obbligatorie previsteln .
progetto % ’ P Previsto 10%
Effettivo
Rendicontazioneelle attivita svolte e dei : 0
risultati raggiunti Previsto 10%
Effettivo
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Presentazione della candidatura, raccolta delle
informazioni e dati richiesti e successiva analibi Previsto
elaborazioni sulla base dei criteri di assegnazione

X/ X|XIX| x| 950%

Effettivo

Invio materiale per la candidatura 2023

Previsto X 10%
Effettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

A seguito del completamento della domanda per iife@mento della Bandiera Blu 2022 il

riconoscimento € stato confermato nel mese di nma@pno stati messi in atto tutti gli obblighi di
comunicazione e informazione prevista dalla BardiBtu nei due mesi successivi (plance,
apposizioni delle bandiere sugli stabilimenti balmenelle due piazze maggiori) Continua I'attivita
di monitoraggio e comunicazione con FEE Italia panantenimento del riconoscimento per il
prossimo anno.
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09 - 03 DEMATERIALIZZAZIONE MARCHE DA BOLLO
SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI E
ORGANIZZATIVI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.09.04 DEMANIO

D.U.P. 02.02.00 SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI NORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

Gran parte delle istanze presentate all’'ufficio deim marittimo riguardanti I'utilizzo dell’arenile
demaniale sul territorio del Comune di Riccionevpaono I'assolvimento dell'imposta di bollo. I
richiedente deve pertanto provvedere al pagamergd’intbosta versando I'ammontare
corrispondente. Ad oggi l'imposta viene corrispostan la modalita tradizionale cioé mediante
'applicazione della marca da bollo sullistanzasicocome sull'autorizzazione che viene
successivamente rilasciata a conclusione delBiteministrativo.

Il presente progetto si pone prioritariamente &tivo di dematerializzare la produzione della
marca da bollo cartacea cosi come di digitalizze procedura di presentazione della
documentazione necessaria al rilascio delle vaitier&zazioni, avvalendosi della PEC e dei servizi
on-line, limitando cosi il ricevimento dell’'utenaasoli casi non espletabili per via telematica.

Descrizione obbiettivo:

In sostituzione dell'attuale modalita di assolvimoedell'imposta con marca da bollo cartacea si
ritiene opportuno valutare le seguenti procedure:

1. dichiarazione sostitutiva per marca da bollsaisi dell'art.47 D.P.R. 28.11.2000 n.445 - D.M.
10.11.2011;

2. modello F24 dell'Agenzia delle Entrate.

Nel caso in cui venga selezionata la procedurarB) secessario predisporre idonea modulistica per
assolvimento imposta di bollo e breve nota espliaasulla compilazione e sulle modalita di
trasmissione agli uffici; 2) sara necessario ppeatie una breve nota esplicativa contenente i codic
per la compilazione del modello F24 dell'AgenzidedEntrate.

In entrambi i casi l'obiettivo prevede anche lasene/aggiornamento dell'attuale modulistica (n. 6
modelli) scaricabile dal sito istituzionale deltemella sezione Demanio. Pertanto e prevista anche
la revisione e I'aggiornamento di n.6 modelli su 6.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F L|A|S|O|[N|D| Peso
Valutazione e scelta della procedura da applicare .
per l'assolvimento dell'imposta di bollo Previsto X[ X| X 33%
X |Effettivo | | K| %

Predisposizione di idonea modulistica in base alla . o
procedura prescelta Previsto X X X| X[ X 0%

Effettivo X
Applicazione nuova procedura Previsto X 33%

Effettivo
Indicatori: |
N. moduili aggioranti \
Valore Ottimale Da 0,00 a 6,00 Peso 34,00000

Ultima Rilevazione 0,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Delle due procedure in esame si e optato peri#atldel modulo F24 dellAgenzia delle Entrate.
Tale scelta € motivata dal fatto che il modulo F24facilmente scaricabile/editabile online e
pagabile attraverso il servizio di home bankingplica un processo di adeguamento in quanto si va
ad uniformare alla linea gia intrapresa da altitics#servizi del’ Amministrazione Comunale. E’ in
fase di predisposizione una nota esplicativa camten le indicazioni per la compilazione del
modulo che verra pubblicata sul sito istituziondkdl’ente nella sezione Demanio. L’'obiettivo
prosegue quindi nel rispetto delle tempisticheibtab
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(3571)

09 - 04 URBANISTICA E ALBERI IN CITTA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.01 PIANIFICAZIONE URBANISTICA-SIT

D.U.P. 01.01.03 SVILUPPO E RIQUALIFICAZIONE DEL VERDE URBANO
MANUTENZIONE DIFFUSA E QUALITA DELL'AMBIENTE

URBANO (NUOVE INFRASTRUTTURE, PIAZZE, MOBILITA

LENTA, STRADE, PISTE CICLABI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione estesa:

La nuova disciplina urbanistica consolidatasi n@lso dell’'ultimo decennio nel mondo, e della
guale e espressione la LR n.24/2017 della RegioméeERomagna, indica negli aspetti ambientali
e di paesaggio i valori fondamentali per recuperberretto rapporto fra istanze antropiche e
salvaguardia degli equilibri ambientali. Questavaioonfigurazione degli obiettivi e delle strategie
per il territorio, individua nelle cittd attuali lbogo dove recuperare vivibilita e socialita, & ne
territori liberi gli ambiti di naturalita e tutela.

In quest’ottica si inquadra la partecipazione d#ficio di Piano per la pianificazione urbanistica
del Comune di Riccione al progetto di Regione EamiRomagna in collaborazione con i
dipartimenti di architettura e agraria dell’'univiésdi Bologna,denominato “Alberi in citta”, e
dedicato alla indicazione di linee guida e regae Ip riqualificazione ambientale dei centri urbani
e dei territori complessivamente.

L’accordo sottoscritto fra Regione e UNIBO ha l'ettivo di redigere delle Linee guida, ad uso
delle  Amministrazioni comunali, che supportino ladazione della nuova strumentazione
urbanistica, fornendo indicazioni e metodologie pafforzare la resilienza e la produzione di
servizi ecosistemici nelle aree urbane e migliortae maglia verde urbana e periurbana,
contribuendo, in particolare, alla predisposizidleda Strategia per la qualita urbana ed ecologico
ambientale.

Il programma attuativo del progetto prevede l'induazione ed il coinvolgimento nelle attivita di
alcuni comuni come “casi studio” rappresentativirglta territoriali diverse per dimensione dei
centri, per situazione meteo-climatica, per speitidei tessuti urbani esistenti, per attitudiie a
studio e alla tutela delle componenti ambientafiee disponibilita di informazioni e dati geografic
sul patrimonio arboreo e vegetale.

Il Servizio Urbanistica del Comune di Riccione,lia@hbito della collaborazione per il PUG con il
Servizio Pianificazione territoriale e urbanistickei trasporti e del paesaggio di Regione Emilia
Romagna, ha ricevuto da questi la proposta a fpatecal progetto “Alberi in citta” in qualita di
“caso studio/comune pilota”, impegnandosi a pap@ alle attivita di studio e redazione delle
linee guida, con riferimento e in forza delle sfieta del proprio territorio, evidenziandone le
valenze in quanto“modello” di riferimento per la@a in territori similari.

Il progetto si articola su un arco temporale di dnei e le principali attivita previste nel corsel d
2022, in attuazione del progetto sopra brevemeiutgtrato, alle quali il Servizio Urbanistica sara
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chiamato a dare attuazione, sono:

ricognizione delle disposizioni comunali, regolat@@ne non, per le aree verdi;
aggiornamento e integrazione della banca dati géiocgrdelle alberature e delle aree verdi,
redatta nel 2011 dal SIT del Comune di Riccionesua condivisione con il gruppo di
lavoro;

elaborazione, in collaborazione con il gruppo dola,dei dati raccolti e redazione di report
di analisi a supporto della redazione da partegdgdpo di lavoro dell’abaco ragionato delle
specie arboree, erbacee e arbustive.

ricognizione e analisi, in collaborazione con iligpo di lavoro, degli spazi sottoutilizzati o
inutilizzati presenti nel territorio comunale (ardiemesse, spazi di risulta, lotti liberi, ecc.)
al fine di valutare una lori possibile riconversgoin aree verdi multifunzionali;

elaborazione di un mosaico di spazi verdi natugasiemi-naturali urbani in funzione dei
principali servizi ecosistemici offerti;

contributi alla redazione delle linee guida permplanificazione degli spazi e delle trame
verdi urbane multifunzionali;

predisposizione e attivazione di un Piano di Mariggio delle aree verdi e del patrimonio
arboreo pubblico e privato.

Descrizione obbiettivo:

La nuova disciplina urbanistica consolidatasi o&iso dell'ultimo decennio nel mondo, e della
guale e’ espressione la LR n.24/2017 della Rediwmnda Romagna, indica negli aspetti ambientali
e di paesaggio i valori fondamentali per recuperberretto rapporto fra istanze antropiche e
salvaguardia degli equilibri ambientali. In queitta si inquadra la partecipazione dell'Ufficio di
Piano per la pianificazione urbanistica del ComudineRiccione al progetto di Regione Emilia
Romagna, in collaborazione con i dipartimenti dchitettura e Agraria dell'universita di Bologna,
denominato “"Alberi in citta", e dedicato alla inalttone di linee guida e regole per la
rigualificazione ambientale dei centri urbani e tieritori complessivamente intesi. Il progetto si
articolera sull'arco temporale di due anni.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M/A[M|G|L|A|S|O|N|D Peso

ricognizione delle disposizioni comunali, . 50
regolamentari e non, per le aree verdi; Previsto | x| x| X 0

X Effettivo | K| X| X

aggiornamento e integrazione della banca dati . 300
geografica delle alberature e delle aree verdi; Previsto X[ X| XX X| X[ X]| X %

X | Effettivo X|X| X X X X

elaborazione dei dati raccolti e redazione di repor

di analisi a supporto della redazione dell'abaco Previsto 20%
ragionato delle specie arboree, erbacee e arbustive K| X|X| XXX\ X) X
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X Effettivo X | X| X

ricognizione e analisi degli spazi sottoutilizzati . 15%
inutilizzati presenti nel territorio comunale; Previsto XXX XX X XXX 5%

Effettivo

elaborazione di un mosaico di spazi verdi natwal

semi-naturali urbani in funzione dei principali Previsto 5%
servizi ecosistemici offerti; XX XX XX

Effettivo

predisposizione di relazioni e report per la
redazione delle linee guida per la pianificazione

degli spazi e delle trame verdi urbane Previsto X X[ X X XX 5%
multifunzionali;

X | Effettivo X

predisposizione e attivazione di un Piano di

Monitoraggio delle aree verdi e del patrimonio Previsto 20%
arboreo pubblico e privato. XX X| X X[ X

Effettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel corso del 1° semestre dell'anno 2022, nell'tontéel progetto "Alberi in cittd" promosso e

curato da Regione Emilia Romagna e Universita do@ua, al quale ha dato adesione il Servizio

Urbanistica, si sono avviate le attivita di racaottel materiale disponibile presso gli enti locali

partecipanti, nonché all'elaborazione, revisionentegrazione, delle banche dati geografiche

interessanti per la predisposizione delle lineelgyper la forestazione urbana, ed il monitoraggio

delle infrastrutture verdi.

In particolare, si sono revisionati e messi in digpilita di RER e UNIBO i seguenti

documenti/banche dati geografiche:

* banca dati geografica delle alberature pubblicls¢ come da censimento del verde anno 2008;

» Piano dei Servizi pubblici territoriali in formatps;

* Geo Database Topografico Territoriale;

* banca dati "Reticolo stradale e degli indirizzi'fammato gis;

» banca dati geografica delle previsioni di aree veetlvigente RUE;

 banca dati georeferenziata della popolazione rewdalla data del 22/03/2022 e del
14/01/2021;

* Regolamento del verde urbano vigente.

Il Servizio Urbanistica ha inoltre partecipato altaazione di una prima ipotesi scheda per la

valutazione delle specie arboree, propedeuticaratlazione dell'abaco e delle linee guida per la

forestazione urbana.
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(3570)
09 - 05 PIANO URBANISTICO GENERALE E REGOLAMENTO ED ILIZIO.

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.01 PIANIFICAZIONE URBANISTICA-SIT
D.U.P. 02.01.01 APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO
COMUNALE (PUG) REVISIONE DEGLI STRUMENTI URBANISTIC |

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 6,00

Descrizione estesa:

La LR n.24/2017 introduce il Piano Urbanistico Gate (PUG) quale unico strumento di
pianificazione urbanistica generale per la gestideke trasformazioni del territorio da parte dei
Comuni. Tale ridefinizione degli strumenti urbaiuste delle competenze ad essi assegnate
comporta la complessiva riformulazione delle aziolei contenuti e dei procedimenti attivabili da
parte dellamministrazione comunale, che necessitdn attivita preparatorie, integrate nella
redazione del PUG, grazie alle quali sia assicuiatabilita amministrativa delle previsioni del
piano al momento della sua entrata in vigore. Ginggmente alla predisposizione della proposta di
PUG, e in coerenza con quello, si prevede la redazidel Regolamento Edilizio secondo il
modello regionale, derivato da quello nazionale cbmpletera gli strumenti idonei e necessari alla
gestione del territorio.
La determinazione dei contenuti del PUG rappresésteasione per 'amministrazione pubblica di
individuare le linee e gli obiettivi di sviluppo It citta nelle sue complesse articolazioni e peda
diviene momento fondamentale la formulazione déepdell'amministrazione di indirizzi e obiettivi
e la loro consegna alla struttura tecnica per dazmne della proposta di piano, in un percorso di
confronto e condivisione con la citta.
Pertanto, con riferimento a quanto sopra, nel cded®022 si prevede in primo luogo di avviare il
percorso partecipativo che vedra il coinvolgimenilla citta in un confronto dinamico sugli
obiettivi di sviluppo e rigenerazione di Riccionkecconsentira di giungere alla definizione di
indirizzi o obiettivi per il PUG. A cio si affian@ranno le attivita tecniche di approfondimentoelell
conoscenze del territorio e di supporto alle satilgoverno della citta delle quali:
1) Costruzione della banca dati del PUG secontialdello Dati” di Regione Emilia Romagna:
« conversione del sistema geografico di riferimereb@atabase Topografico del Comune di
Riccione, in quanto base cartografica del PUG;
- conversione del sistema di riferimento delle bandia#i comunali esistenti di reticolo
stradale;
- integrazione e aggiornamento della banca dati daftevitd economiche nel sistema
geografico comunale a supporto del PUG;
« acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo Diegjinm, della Valsat, e della proposta di
PUG nel sistema di dati geografici comunali.
2) Integrazione delle attivita dell’Ufficio di Pian
- realizzazione di una pagina web del portale istittale del Comune, dedicata al PUG e al
processo di comunicazione e condivisione;
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- realizzazione, in collaborazione con la ditta imta, del format per la compilazione e
presentazione online con identificazione SPID, ed@tservazioni al PUG da parte dei
cittadini;

3) Condivisione del PUG:

- condivisione con gli uffici tecnici comunali delbaratteristiche strutturali del PUG, dei suoi
contenuti disciplinari e normativi, degli strumergrevisti per la sua attuazione e dei
conseguenti procedimenti amministrativi;

4) Redazione e condivisione del Regolamento Edilizi

- partecipazione dell’Ufficio di Piano all’attivitai dedazione del Regolamento Edilizio da
parte dei professionisti incaricati;

« condivisione e confronto con il personale addett8eavizio Edilizia privata e al Servizio
SUAP dei contenuti del Regolamento Edilizio."

A compimento delle attivita sopra richiamate, entr®1/12/2022 si prevede di giungere alla
redazione della proposta del PUG condiviso coritia, adoneo al suo perfezionamento formale nel
corso del successivo anno.

Descrizione obbiettivo:

In considerazione delle attivita' conoscitive svalel precedente anno, e dell'esigenza di precisar
gli indirizzi e obiettivi dell'amministrazione p& pianificazione territoriale, nel 2022 si prevetie
svolgere compiutamente il percorso partecipativevigto dalla LR 24/2017 e contestualmente
approfondire le conoscenze del territorio idoneéoranulare entro I'anno la proposta di PUG
condivisa. Contestualmente si prevede di procealdaaedazione del nuovo Regolamento Edilizio
coerente con le scelte pianificatorie.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M[{A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Conversione del sistema riferimento del DBT del . o
Comune di Riccione Previsto | x| x| X 5%
Effettivo

conversione del sistema di riferimento delle banche

dati comunali esistenti di reticolo stradale; Previsto XX X 2%
Effettivo

integrazione e aggiornamento della banca dati delle .

attivita' economiche; Previsto XXX 10%

X Effettivo X X| X

acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo
Diagnostico, della Valsat, e della proposta di PUG
nel sistema di dati geografici
comunali;acquisizione dei dati del Quadro Previsto 5%
Conoscitivo Diagnostico, della Valsat, e della X XPXIXX XX XX
proposta di PUG nel sistema di dati geografici
comunali;

X Effettivo X X X| X
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realizzazione di una pagina web dedicata al PU

Previsto

10%

Effettivo

realizzazione, in collaborazione con la ditta
incaricata, del format osservazioni online;

Previsto

5%

Effettivo

supporto alla redazione della SQUEA in
condivisione con le autorita' ambientali; e del PU
da adottare;

)G

Previsto

20%

Effettivo

integrazione delle attivita' dei professionisti
incaricati per la presentazione del PUG adottatg
CUAV (SUPERATO — AZIONE CORRETTIVA)

al

Previsto

0%

Effettivo

condivisione del PUG con gli uffici tecnici
comunali;

Previsto

5%

Effettivo

organizzazione di presentazioni del PUG ai
professionisti esterni, tecnici e non;

Previsto

5%

Effettivo

del Regolamento Edilizio da parte dei
professionisti incaricati;

partecipazione dell'Ufficio di Piano alla redazione

Previsto

20%

Effettivo

condivisione con il Servizio Edilizia privata e |l
Servizio SUAP dei contenuti del Regolamento
Edilizio.

Previsto

5%

Effettivo

supporto tecnico all'amministrazione nella
redazione delle linee di indirizzo e degli obidttiv
del PUG (AZIONE CORRETTIVA)

Previsto

5%

Effettivo
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Si modifica la descrizione dell'obiettivo prevederuthe entro il 31/12/2022 si giunga alla
redazione della proposta condivisa di PUG.

Descrizione | Si elimina I'attivita' "integrazione delle attivi@dei professionisti per la presentazione del PUG
adottato al CUAV"

Descrizione | Si introduce la nuova attivita' "supporto tecnid@mministrazione nella redazione delle linge
di indirizzo e degli obiettivi del PUG"

Descrizione | Si modifica il titolo dell'obiettivo eliminando lparola "approvazione”.

Descrizione | Si modifica la "descrizione estesa" dell'obiettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Il primo semestre dell'anno 2022 ha visto prosegld@rattivita volte all'approvazione della nuova

strumentazione urbanistica.

| principali contenuti di quell'attivita hanno pmttb i seguenti documenti:

» Approfondimenti del Quadro Conoscitivo Diagnostioguardanti la Tavola dei Vincoli ed |l
Piano di Rischio Aeroportuale. Bozza,

» Integrazioni al Quadro Conoscitivo Socio-econongaarbanistico;

» Piano di Classificazione Acustica. Bozza condivisa ARPAE e in revisione e integrazione;

* Documento degli Indirizzi e degli obiettivi strateigBozza in revisione;

* Ipotesi di Strategia per la Qualita Urbana e Amtakn(SQUEA).

Alle attivitd di supporto agli incaricati nella glisposizione della documentazione di piano, si
affiancata l'attivita del Servizio Urbanistica diedisposizione della pagina web dedicata al PUG,
ad oggi in revisione e completamento.

In ragione dell'insediamento della nuova amminmtiae, e dell'opportunita di revisione degli
indirizzi e degli obiettivi da consegnare ai praptit per la redazione del Piano Urbanistico
Generale, si sono previste alcune azioni corretteléobiettivo, con l'insieme delle quali si preee

di svolgere compiutamente il percorso partecipaveupporto della definizione dei contenuti
strategici della pianificazione, previsto dalla bR24/2017, e la formulazione dei nuovi indirizzi e
obiettivi condivisi con la citta.

Cio avra come obiettivo per il 2022 la formulaziatela proposta di PUG condivisa con tutte le
componenti della societa, coordinata con le aétitecniche specialistiche e di supporto.
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(3557)

09 - 06 ATTIVAZIONE PORTALE ACCESSO UNITARIO PER LE
PRATICHE SISMICHE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.02 EDILIZIA PRIVATA

D.U.P. 02.02.02 INFORMATIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO C OMUNALE E
CREAZIONE DEL FASCICOLO DEL FABBRICATO
SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI NORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

In considerazione della definitiva dismissione agtiattaforma denominata SIS, il progetto si
propone I'obietto di uno studio di fattibilita stwalitivazione della piattaforma regionale di Acaess
Unitario, per le pratiche sismiche al fine diifieare 'usabilita del sistema e l'integrazionencid
sistema gestionale di back office C-Portal, utdizz dal’amministrazione per la compilazione e
I'invio telematico delle pratiche di trasformazioedilizia,

In particolare sara verificata l'integrazione dellsova piattaforma, denominata Accesso Unitario,
promossa dalla regione quale canale di riceziotie geatiche sismiche, necessaria a garantire ai
professionisti una uniformita a livello territorgalper l'inoltro delle suddette pratiche, nonche
ottimizzarne la gestione e la condivisione coraili enti associati.

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si propone l'obietto di uno studio fditibilita sull'attivazione della piattaforma
regionale di Accesso Unitario, per le pratiche st

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Partecipazione del personale ai webinar organizzati .
dalla Regione Emilia Romagna Previsto | x| x| x 30%

X Effettivo | K| X| X

Attivazione tavolo tecnico con gli enti . 20%
convenzionati (AZIONE CORRETTIVA) Previsto X| X[ X 0

Effettivo
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Studio sull'interazione della piattaforma regional

0]

con il software Archiweb di presentazione delle Previsto 25%
pratiche edilizie

Effettivo
Relazione finale sulla fattibilita dell'attivaziodel
portale accesso unitario per la presentazione delle Previsto 25%
pratiche sismiche

Effettivo
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | L'attivita di attivazione del tavolo tecnico con ghti convenzionati é stata posticipata al
secondo semestre dell'anno 2022 stante l'insedtardetia nuova amministrazione comunale
a seguito di elezioni amministrative.

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel corso del primo semestre 2022 la Regione ErRibanagna ha organizzato webinar e percorsi
di accompagnamento formativi rivolti sia agli uiexdmunali, sia ai professionisti.

Nel medesimo periodo € stato effettuato uno stuhaedato da test di verifica, sulla fattibilita d
comunicazione della piattaforma di Accesso Unitaad il software archiweb del comune che ha
riscontrato alcune criticita in corso di valutazon
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(3555)
09 - 07 DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO EDI LIZIO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.02 EDILIZIA PRIVATA

D.U.P. 02.02.02 INFORMATIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO C OMUNALE E
CREAZIONE DEL FASCICOLO DEL FABBRICATO
SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI NORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione estesa:

L’obiettivo si propone di valutare I'affidamento Idedigitalizzazione dei documenti prodotti dagli
Uffici tecnici, in particolare le pratiche ediliziearatterizzate dall’essere quantitativamente anolt
corpose e oggetto di continue richieste di conzigtee da parte dell’'utenza interna ed esterna, con
I'obiettivo di meglio rispondere alle esigenze dirgonale interno, di professionisti e singoli
cittadini, i quali chiedono di poter entrare in pesso delle informazioni necessarie allo
svolgimento delle loro attivita e alla tutela daid interessi in tempi sempre piu rapidi. Sottosoe
profilo I'adozione di tecnologie digitali pud seaftro consentire un piu agevole recupero e una
sollecita messa a disposizione dei documenti.

Affinché le risorse investite risultino davveroie#fci, € perd necessario adoperarsi per assiclarare
piena sostenibilita archivistica , impostando un@ra: dall’analisi archivistica preliminare, alle
condizioni di integrita fisica e logica dei docurtiendalle procedure di scansione
all'implementazione di un sistema di gestione infatica delle immagini che tenga insieme
documenti, fascicoli, serie.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo si propone di valutare I'affidamentelld digitalizzazione dei documenti prodotti dagli
Uffici tecnici

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A[M|[G|L|A|S|[O|[N|D| Peso
Analisi dello stato attuale dell'archivio edilizio . 0
presso la sede comunale e presso la Geat Previsto | x| x| X|X 25%

X Effettivo X| X X| X

\Verifica delle condizioni di integrita fisica dei

documenti Previsto | x| x| x| X | X| X 2504

X Effettivo | | K| X| X| X | X
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Valutazione proposte di digitalizzazione Previsto N 2504
Effettivo X| X
Relazione finale sulla fattibilita dell'affidamerdo
soggetti esterni di un sistema informatizzato di Previsto X | X| X 25%
immagini
Effettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel corso del primo semestre del 2022 e stato fiattensimento di tutte le pratiche edilizie
depositate nell'archivio presso la sede comunplesso la Geat.

Tale attivita ha rilevato I'inadeguatezza deglualit locali archivio con conseguenze sullo stdto d
conservazione dei fascicoli cartacei.

A seguito del costante aumento delle richiestecdesso agli atti, i faldoni ed i fascicoli delle
pratiche edilizie cartacee sono l'oggetto piu mantato dell'ente, attivita che ogni giorno sottrae
tempo al personale comunale ivi impegnato. Inoled,corso degli anni, i faldoni ingombrano lo
spazio negli uffici con evidenti rischi di accessin autorizzati e sottrazioni di documenti.

Ritenuto pertanto che la digitalizzazione dell'arich rappresenti una soluzione adeguata alle
criticita riscontrate, sono stati richiesti alcymeventivi a societa fornitrici di tale servizio @orso

di valutazione.
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(3554)

09 - 08 MAPPATURA DEI PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI -
OTTIMIZZAZIONE - AGGIORNAMENTO MODULISTICA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.02 EDILIZIA PRIVATA

D.U.P. 02.02.00 SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI NORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

L’ obiettivo si propone di mappare i processi erogedimenti alla luce delle novita normative
introdotte nel 2020 dai D.L. semplificazioni. Inrpeolare proseguira [Iattivita di monitoraggio
periodico delle differenti tipologie di pratiche dm verificare eventuali rallentamenti e criticita,
rispetto dei controlli minimi obbligatori in fase truttoria ed in fase di rilascio del certificadli
conformita edilizia ed agibilita, al fine del mantmento dei tempi di evasione delle pratiche
edilizie nei termini di legge, anche alla luce déll 241/90 cosi come modificata, con I'obiettivio d
limitare al massimo I'insorgere di contenzioso.

A tale scopo servira creare nuovi workflow dei gaicnenti inerenti il rilascio dei titoli edilizi e
revisionare ed aggiornare la modulistica nel nuapplicativo. Nell'ottica dello snellimento dei
rapporti con cittadini-utenti si procedera incremaewlo I'informatizzazione delle procedure inerenti
il rilascio delle istanze, incluso il monitoraggiei pagamenti e delle rateizzazioni, in applicagion
dei principi di efficienza e trasparenza della kegg

Descrizione obbiettivo:

L' obiettivo si propone di mappare i processi grocedimenti alla luce delle novita normative
introdotte nel 2020.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|{M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Studio della normativa introdotta dai D.L. .
semplificazioni Previsto | x| x| x 20%

X Effettivo X| X| X

Mappatura degli iter e dei tempi dei procedimenti .
edilizi attuali Previsto | x| x| X' X| X|X| X 10%

X Effettivo XXX XXX X
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Realizzazione di nuovi workflow dei procedimenti

di rilascio dei titol edilizi Previsto X[ X| X 20%
Effettivo X

Revisione ed aggiornamento della modulistica Previsto %I x| x| % 30%
Effettivo

Indicatori: |

% modelli aggiornati in relazione al numero dei praedimenti edilizi \
Valore Ottimale Da 0,00 a 100,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel primo semestre 2022 sono state analizzate Wanintrodotte dalla legislazione statale e
regionale in materia edilizia e conseguentement® stati mappati i processi e i procedimenti da
adeguare alle novita normative introdotte. Sontesikevate alcune criticita nei procedimenti eld a
fine del mantenimento dei tempi di evasione detbdiphe edilizie nei termini di legge, anche alla
luce della L. 241/90 cosi come modificata, si sal@tineati alcuni workflow dei procedimenti
inerenti il rilascio dei titoli edilizi.
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(3556)
09 - 09 PROGETTO SPECIALE DI DEFINIZIONE DELLE ISTA NZE Dl
CONDONO EDILIZIO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11.02 EDILIZIA PRIVATA
D.U.P. 02.00.00
RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione estesa:

Il progetto e dettagliatamente riportato nello $ji@x allegato del PEG 2022-2024 contenente i
progetti speciali dell'ente.

Per la relazione sullo stato di attuazione intenimesi rimanda al documento ‘Progetti speciali’
della presente Deliberazione di Giunta.
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SANITARIE

Obiettivo Verticale

09 - 10 REVISIONE REGOLAMENTO SULLE NORME IGIENICO

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

Centro di Responsabilita: | 10.11.03 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P. 05.03.00 CORRETTO FUNZIONAMENTO DELLE ATTIVITA
COMMERCIALI

RESPONSABILE. % peso su ob

Il progetto si propone di predisporre la bozza debvo regolamento d'igiene da proporre
all'approvazione da parte del Consiglio Comunalinal di adeguarne le disposizioni ivi contenute
alla normativa nazionale e regionale.

Il nuovo regolamento sara composto da una parémigh-sanitaria di carattere generale e da una

parte di interesse edilizio .

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si propone la revisione dell'attuadgolamento d'igiene

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES Peso
Analisi dell'attuale regolamento ed aggiornamento .
in riferimento alle normative vigenti Previsto 25%
X | Effettivo
Individuazione e separazione delle prescrizionidi .
carattere generale da quelle di interesse edilizio Previsto 25%
X' | Effettivo
Adeguamento del regolamento nella parte edilizia .
alle nuove esigenze locali Previsto 25%
ettivo
X | Effett
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Awvio tavolo tecnico di confronto con I'Azienda . 09
Sanitaria Locale Previsto XXX 10%
ettivo
X | Effett X| X| X
Predisposizione delle due parti di regolamento da .
proporre all'approvazione del Consiglio Comunale Previsto X X[ X X| X 15%
Effettivo

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Nel primo semestre 2022 ¢ iniziato lo studio deldro normativo nazionale e regionale, al fine di
adeguare le parti del regolamento d'igiene vigeltpredetto aggiornamento € finalizzato alla
promozione di interventi di miglioramento ediliziai introduzione di nuove tecnologie di
gualificazione ambientale e di controllo, rendefattibili interventi diffusi di riuso e adeguamento
del patrimonio edilizio esistente in particolarel reettore ricettivo e nelle attivita legate
all'economia turistica.

Si prevede di modificare, sostituire ed integramn @arti nuove le disposizioni dell'attuale
regolamento, ivi compresa la tabella che, per @nie @i attivita ed esercizi d’'impresa, riporta per
ciascun locale i requisiti igienico-sanitari eddrgmetri di misura, realizzando una sintesi delle
disposizioni (ed in alcuni casi dei riferimenti n@ativi) utile ad una rapida consultazione da parte
dei tecnici e ad una univoca attivita di valutagastruttoria delle pratiche edilizie in materia
igienico-sanitaria.

E' stato richiesto il confronto con i referentiltfdUSL Romagna per le parti di competenza.
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Obiettivo Verticale

09 - 11 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETTIMANALE DI
RICCIONE PAESE

Centro di Responsabilita: |10.11.03 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P.

05.01.01 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETT IMANALE DI
RICCIONE PAESE CENTRI COMMERCIALI NATURALI
ALL'APERTO

RESPONSABILE.

% peso su ob

BONITO MICHELE

6,00

Descrizione obbiettivo:

La rimodulazione del mercato settimanale di Ricei®aese ha visto impegnati i preposti servizi
nel biennio 2020-2021. Ad esito della complessavititt dei servizi coinvolti si e giunti
all'approvazione di una graduatoria definitiva aefiottobre 2021. L'obiettivo, per 'anno 2022, e
quello di giungere, entro il 31 dicembre, a ride® i posizionamenti definitivi dei posteggi figHi
tutta lI'area mercatale, anche attraverso un peridd prima sperimentazione ed eventuali
aggiustamenti in corso.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivitd

ES G|FIM|A|M|G|L[A|S|O|N|D Peso

Ridefinire i posizionamenti definitivi dei posteggi
fissi di tutta I'area mercatale anche attraverso Previsto 50%
incontri con le associazioni di categoria XXX XXX

X Effettivo | K| X| X| X| X | X

ridefiniti in via sperimentale

Aggiornamento e assegnazione dei posteggi

Previsto XX XX X| X 50%

X | Effettivo X
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

L'obiettivo finale di aggiornamento e assegnazialedinitiva dei posteggi ridefiniti come da
progetto sono stati raggiunti anticipando i ternprevisti.

In data 27.07.2022 e stata infatti adottata la rdeteazione dirigenziale n. 1121/2022 recante
'aggiornamento della graduatoria generale del atercannuale del venerdi — settore non
alimentare.

E’ stata approvata la graduatoria generale agd@armacludente sia gli aggiornamenti dei posteggi
oggetto di spostamento, sia I'accoglimento dellenoie pervenute in data successiva ai termini
concessi con atto n. 1474/2021, sia delle comuiunazli subentro nella titolarita dei posteggi
oggetto della graduatoria generale.

Obiettivo dunque raggiunto nel mese di Luglio 2G#gicipando il termine previsto (dicembre
2022).

€.d.G.mod.425 116



(3573)

Obiettivo Verticale

09 - 12 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI ASSI COMMERCI ALl

Centro di Responsabilita:

10.11.03 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P.

05.01.02 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI AS SI
COMMERCIALI CENTRI COMMERCIALI NATURALI
ALL'APERTO

RESPONSABILE.

% peso su ob

BONITO MICHELE

5,00

Descrizione obbiettivo:

Il nuovo asse commerciale Distretto CeccarinitderRiccione Paese ha richiesto, nelle pregresse

gestioni 2020 e 2021, una attenta analisi e stddittte le tipologie di attivita economiche ivi
insediate, oggi formalizzato nei rispettivi Mastarp A suddetta attivita propedeutica seguono
obbiettivi finalizzati alla concreta tutela del ¢enturistico balneare della citta di Riccione qual
patrimonio storico culturale locale, in relazicalée attivita commerciali e artigianali ivi insetka

tutto cio, in primis,

attraverso I'approvazionel delativo regolamento di salvaguardia che ne

determinera prescrizioni e condizioni di esercizi®, di seguito attraverso una attenta attivita di
controllo/verifica dello stato di adempimento/applione delle disposizioni regolamentari
approvate (entro il 31.12.2022)

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES L|A|S|O|[N|D| Peso
Elaborazione del regolamento di salvaguardia del
Centro Turistico Balneare (AZIONE Previsto 50%
CORRETTIVA)
X | Effettivo

Controllo e verifica dello stato di
adempimento/applicazione delle disposizioni .
approvate (SUPERATA - AZIONE Previsto X X[ XX X| X 0%
CORRETTIVA)

Effettivo
Presentazione del regolamento modificato . 09
(AZIONE CORRETTIVA) Previsto XX XX XX 50%

Effettivo
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Modifica prima attivita da "approvazione" a "elahnione del regolamento di salvaguardia gel
Centro Turistico Balneare"

Descrizione | Superata la seconda attivita

Descrizione | Inserita nuova attivita di "Presentazione del Raganto modificato”

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

All'attivitd propedeutica di analisi e studio dittl le tipologie di attivita economiche insediatd n
nuovo asse commerciale “Distretto Ceccarini”- P@tRiccione Paese” I'obiettivo che si pone con
il progetto & quello dell’approvazione del regolanteedi salvaguardia del Centro Storico Balneare
di Riccione.

Obiettivo per cui gli uffici hanno elaborato, nekse di aprile 2022, una bozza di regolamento di
salvaguardia con determinazione delle condizioregsdircizio e relative prescrizioni per le attivita
commerciali e artigianali ivi insediate.

In adempimento all’iter previsto dalla legge, lazba del regolamento e stato sottoposto allesame
della competente Soprintendenza Archeologica Beliee Paesaggio — Forli — Cesena e Rimini.

Conseguentemente, in data 27.04.2022 al prot. 31820, sono state acquisite le osservazioni del
Ministero della Cultura che invitano a limitarerBa di tutela alla zona/distretto Ceccarini, non
sussistendo, per le altre zone, i requisiti necessposti dalla normativa.

Stante il “cambio” di amministrazione si & reso essario un immediato confronto con la parte
politica che ha gia messo in atto una programmazidinincontri e confronti con i referenti
ministeriali.

Le fasi successive del progetto non possono cbedste I'esito del suddetto confronto.

Per le motivazioni di cui sopra si procede ad aggpercorrettiva all'azione 1 da "approvazione" a

"elaborazione" si ritiene superata l'azione 2 e papuno linserimento di una nuova azione
correttiva di “presentazione del regolamento maodib”
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102 - 01 EMERGENZA COVID-19 ATTIVAZIONE DEL SERVIZI O DI
PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE - TERZA ANNUALITA

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.04.04 GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI DI
PROTEZIONE CIVILE POTENZIARE IL CONTROLLO DEL
TERRITORIO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 7,00

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

Durante il 2022 si procedera’ con le attivita psevigia nel 2020 e 2021 in seguito all'attivazione
del COL. Il COI durante i primi mesi dell'anno ausa del perdurare dell'emergenza epidemiologica
continuera a svolgere le proprie attivita con porto delle associazioni di volontariato al fine d
garantire il proseguimento del servizio riguardadeteitenze fragili. Verra portato avanti anche il
coordinamento con il comitato per l'ordine pubblcta sicurezza e consegnati anche agli studenti i
mezzi e le attrezzature per favorire la DAD. Liatéi di informazione alla popolazione proseguira
attraverso i canali social in tutti i 5 comuni @eltonvenzione e si € proceduto all'eventuale
adeguamento del piano intercomunale di emergeniia g@eotezione civile qualora se ne
riscontrasse la necessita.

Descrizione obbiettivo:

Attivazione e gestione delle attivita, volte arfteggiare lo stato emergenziale legato all'epidemia
da COVID-19, a supporto della popolazione e deltevita economiche, coordinando le proprie
attivita con il servizio Regionale, Sindaci, Prafed e tutti gli altri organi istituzionali.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M[{A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
eventuale attivazione del coi e delle relative . 0
funzioni di supporto Previsto | x| x| x| X| X| X X|X|X|X|X|X 10%

Effettivo XX X X| X| X
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eventuale attivazione delle associazioni di
\volontariato locale

Previsto | x| x| X

10%

Effettivo X | X| X

eventuale attivazione progetto utenze fragili

Previsto | x| x| X

10%

Effettivo X | X| X

eventuale coordinamento con il comitato per
I'ordine pubblico e la sicurezza per la chiusuréed
strade

Previsto | x| x| X

10%

Effettivo | K| X| X

redazione del questionario rivolto alla popolazio
sulla percezione dei rischi presenti sul proprio
territorio

ne

Previsto X! XX

10%

Effettivo X| X| X

canali broadcast web social e infografiche e
supporto agli urp dei cinque comuni del coi

attivita di informazione alla popolazione attrawers

Previsto X| X | X

10%

Effettivo | K| X| X

di protezione civile all'attuale contesto
emergenziale da covid-19

revisione e adeguamento delle procedure del Piano

Previsto | x| x| X

10%

Effettivo | K| X| X

con I'evoluzione in atto dell'emergenza covid-19

aggiornamenti del Sito Internet e dei canali socia

Previsto | x| x| X

10%

Effettivo X | X| X| X

Indicatori:

n. consegne agli studenti dei mezzi e delle attremre a favore della continuita’ didattica

Valore Ottimale Da 1,00 a 5,00

Peso

10,00000

Ultima Rilevazione

5,00

n.di aggiornamenti del sito interned e dei canaliacial con I'evoluzione in atto dell'emergenza

covid 19

Valore Ottimale Da 1,00 a 5,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 5,00
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Durante i primi sei mesi del 2022 si e proceduatdéinea con le attivita previste gia nel 2020 e
2021 in sequito all'attivazione del COIl a causiemeergenza sanitaria che si e prorogata anche
per I'anno corrente. Sono state compiute 5 consdgmeateriale informatico per lI'espletamento
della DAD.

I COI ha continuato a svolgere la proprie atévigtituzionali con il supporto delle associazidni
volontariato che sono intervenute anche in occasidnmanifestazioni al fine di garantire il
proseguimento del servizio riguardante le utenagilirossia quelle persone che a causa dell'eta o
dello stato di salute precario non godono di uniaomia.

L'attivita di informazione alla popolazione sui dié derivanti da situazioni calamitose sta
proseguendo giornalmente attraverso i canali sotiaitti i 5 comuni della convenzione.

Il canale telegram continua a comunicare le evdirallarte meteo che si verificano sul territorio.

Si stanno approntando le modifiche necessariergeauto del piano intercomunale di emergenza
della protezione civile per il quale vi & necessditan continuo adeguamento in quanto strumento di
base altamente flessibile necessario per affrotgadleserse situazioni che si delineano sul tefigto

e il cui completamento é previsto per la fine daltio.

Continua in tempo reale l'aggiornamento del sitalguwtrumento basilare di comunicazione a
favore della collettivita.
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Stato di attuazione intermedio

PIERIGE' STEFANIA
P.D.0.2022

RIEPILOGO OBIETTIVI

10.00 - SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA FAMIGLIA - SOCI ALITA DI
QUARTIERE

10 - 01 DISTRETTO SOCIO SANITARIO RIMINI SUD - GEST IONE ASSOCIATA, DEL SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE -
AREA MINORI

10 - 02 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ZONA DISTRETTU ALE PER LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE 2022-2024

10 - 03 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE

10 - 04 PROMOZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVAE DEL  COINVOLGIMENTO SOCIALE DELLE GIOVANI
GENERAZIONI

10 - 05 POTENZIAMENTO EDILIZIA REDENZIALE PUBBLICA: CONVERSIONE DI FABBRICATI COMUNALI IN ALLOGGI
ERP

10 - 06 ELABORAZIONE SCHEMA REGOLAMENTO COMUNALE IN  TERVENTI ECONOMICI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI
VULNERABILITA"' SOCIALE

10 - 07 INFORMATIZZAZIONE DEL PAGAMENTO RETTE AL CE NTRO DIURNO FELICE PULLE' E DEL SERVIZIO DI
GESTIONE CEDOLE LIBRARIE

10 - 08 RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI AL NIDO D'INFA NZIA RODARI E RICETTARIO DELLE ISTITUZIONI PER
L'INFANZIA

10 - 09 L'ALLEANZA EDUCATIVA: ISTITUZIONI PER L'INF  ANZIA E FAMIGLIE, INSIEME VERSO UNA COMUNITA
EDUCANTE

10 - 10 LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA EDUCATIVANELL  E ISTITUZIONI PER L'INFANZIA

10 - 11 PROGETTO SPECIALE - INCLUSIONE, OUTDOOR EDUCATION, INGLESE: LE NUOVE SFIDE EDUCATIVE
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(3596)

10 - 01 DISTRETTO SOCIO SANITARIO RIMINI SUD - GEST IONE
ASSOCIATA, DEL SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE - AREA
MINORI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: |10.17 SERVIZIO SOCIALE E TERRITORIALE ANZIANI/ DISABILI
GESTIONE ASSOCIATA E DISTRETTUALE

D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE SERVIZI ALLE PERSONE E ALLE

FAMIGLIE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10,00

Descrizione estesa:

Dal 1 gennaio 2021, a seguito di ritiro da partglideE.LL. delle deleghe all’Ausl della Romagna,
le attivita socio assistenziali di area Minori s@estite direttamente dai comuni in forma associata
per il tramite del Servizio Sociale Territorialestletto di Riccione.

Alla luce di quanto rilevato nella prima annualiid gestione diretta degli EE.LL., si rende
necessario - per il 2022 - prevedere un percorsmiasolidamento e potenziamento, sia sul piano
organizzativo che tecnico-professionale, del Se&ociale Territoriale, al fine di poter garantire
risposte adeguate in considerazione della compdessille attivita che il servizio & chiamato a
svolgere in materia di sostegno e tutela dei minori

In particolare il progetto prevede lindividuazigneell’ambito della struttura organizzativa
dellUdP e SST, di due unita operative dedicagpeitivamente all’espletamento della funzione
tutoria ex. art. 354 c.c. e al coordinamento digtede dei percorsi di affidamento familiare ex. L.
184/83 e ss.mm.ii.

Tale implementazione dovra rispondere a logicheudformita organizzativa e gestionale ed
unitarieta di approccio tecnico-operativo, al fidé garantire in maniera efficiente risposte
qualificate ed omogenee sullintero territorio dittuale. Incardinare figure professionali
estremamente qualificate nel sistema dei servigpnesenta una garanzia di maggiore efficacia
nella tutela del minore, anche grazie alla postbili instaurare un maggior raccordo tra la figura
di tutore pubblico e le assistenti sociali respbiisdel caso.

Descrizione obbiettivo:

1) Realizzazione e avvio entro I'anno 2022 delig@rdistrettuale di "Tutela pubblica ex. 354 c.c.”
2) Realizzazione e avvio entro I'anno 2022 deligerdistrettuale di "Coordinamento Affidamento
Familiare ex. L. 184/83"

3) Predisposizione delle schede di riconoscimeraie @iver ed implementazione di progetti
individualizzati che prevedano la relativa "Sezionare giver" come da Determinazione
Dirigenziale n. 15.465/2022 (AZIONE CORRETTIVA)
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES Peso
1) Analisi ed individuazione risorse umane, . 504
economiche e strumentali Previsto 0
X' | Effettivo
2 Aggiornamento modello organizzativo .
S)ST - ’ Previsto 5%
X' | Effettivo
3) Sviluppo processi operativi e . 0
adeguamento relative procedure amministrative Previsto 5%
X | Effettivo
4 Awvio delle attivita del servizio .
) Previsto 5%
X' | Effettivo
5) Implementazione attivita di
raccordo tra il tutore pubblico e le figure . 0
professionali operanti nel Servizio Sociale Previsto 5%
Territoriale U.O. Minori
Effettivo
6) Monitoraggio andamento attivita e . 0
verifica strutturazione dei processi di servizio Previsto 5%
Effettivo
7) Predisporre almeno 30 schede di riconoscimento
tramite compilazione da parte del care giver e . 0
successivo colloquio con I'Assistente sociale di Previsto 10%
riferimento (AZIONE CORRETTIVA)
Effettivo
8) Predisposizione di almeno 10 progetti
individualizzati con relativa sezione care giver da . 2004
parte della Unita di Valutazione Multidimensionale Previsto 0
(AZIONE CORRETTIVA)
Effettivo
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Indicatori:

Pubblica

1) N. Comuni che al 31.12.2022 hanno aderito aligestione associata del servizio Tutela

Valore Ottimale

Da 6,00 a 6,00

Peso

5,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

2) N. colloqui con

minori destinatari provvediment Tutela ex. 354 c.c.:

Valore Ottimale

Da 10,00 a 10,00

Peso

5,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

3) N. incontri di promozione dell'affido familiare (AZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 5,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

4) N. istruttorie affidamento familiare

Valore Ottimale Da 5,00 a 5,00 Peso 5,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

5) 0b3 -1a - N. schede compilate (AZIONE CORRETTIVA

Valore Ottimale

Da 30,00 a 30,00

Peso

0,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

6) ob. 3 1b - n. colloqui con le Assistenti sociaAZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale

Da 30,00 a 30,00

Peso

0,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

7) 2a - n. progetti individualizzati (AZIONE CORRETTIVA)

Valore Ottimale

Da 10,00 a 10,00

Peso

10,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

8) 2b - n. incontri di UVM con i care giver /utente(AZIONE CORRET

TIVA)

Valore Ottimale

Da 10,00 a 10,00

Peso

10,00000

Ultima Rilevazione

Non Rilevato

C.d.G.mod.425

125




AZIONI CORRETTIVE

Descrizione

Aggiunta di un ulteriore obiettivo e 4 nuovi indiog, riguardante le altre aree del Servizio
Sociale Territoriale (area Anziani, area disablihn@usione attiva) relativo al riconoscimentd
sostegno del care giver famigliare.

Descrizione

Inserita nuova attivita: Predisporre almeno 30 dehdi riconoscimento tramite compilazione

da parte del care giver e successivo colloquiol'éasistente sociale di riferimento - entro
dicembre 2022 (peso 10%)

N

Descrizione

Inserita nuova attivita: Predisposizione di almé&frogetti individualizzati con relativa
sezione care giver da parte della Unita di ValaagiMultidimensionale - Entro dicembre
2022  (peso 20%)

Descrizione

Modificato indicatore: Causa il protrarsi dell'epidia da Covid nella prima parte dell'anno,
sara possibile effettuare un solo incontro in ludgb3 inizialmente previsti.

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Le sei attivita impostate ad inizio anno si stasmtuppando nel rispetto della tempistica prevista.
Con riguardo agli indicatori, i primi due ed il gtavengono confermati, mentre per l'indicatore 3
(N. incontri di promozione dell'affido familiare)aasa il protrarsi dell'epidemia da Covid nella
prima parte dell'anno, sara possibile effettuarsala incontro in luogo dei 3 inizialmente previsti

L’azione correttiva apportata prevede I'aggiunie abiettivi previsti e relative azioni e indicaito
di un ulteriore obiettivo, il n. 3, riguardante #tre aree del Servizio Sociale Territoriale (area
Anziani, area disabili e Inclusione attiva) relatial riconoscimento e sostegno del care giver

famigliare.

Le corrispondenti azioni, con le relative attivitigmpistiche e indicatori sono riportate nelle
rispettive sezioni.
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(3597)
10 - 02 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ZONA DISTRETTU ALE PER
LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE 2022-2024

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.13 PIANO SOCIALE DI ZONA E ACCREDITAMENTO
D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE SERVIZI ALLE PERSONE E ALLE
FAMIGLIE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10,00

Descrizione estesa:

La Regione Emilia Romagna ha avviato il percorsdeg#pato che portera all’adozione da parte
della stessa del nuovo Piano Sociale Sanitarionedg 2022-2024 che si integrera con i diversi
programmi nazionali in materia di welfare. Consegamente sara consegnato ai Territori ed in
particolare ai Distretti il compito di predisporee adottare il nuovo Piano di zona distrettuale pe
la salute ed il benessere sociale di valenza taienn

Il nuovo Piano vedra un consolidamento dei procdsshtegrazione tra servizi sociali, sanitari
educative/formative e del Lavoro, di un lavoro eliertra soggetti pubblici e Terzo Settore, con un
approccio d’intervento di carattere preventivo-poaionale e metodologicamente orientato al
lavoro di comunita e della valorizzazione di tuéeisorse economiche e sociali di cui € espression
la comunita locale.

L’obiettivo si sviluppa in un’ottica di sistema chede il Comune di Riccione Ente capo-fila del
distretto e delle gestioni associate ed integrat&ELL ed Azienda USL relative alle aree anziani,
disabili, minori ed inclusione attiva.

Il nuovo Piano per la Salute e Benessere Sociatettuale 2022 — 2024, verra costruito in
maniera partecipata, attraverso momenti di confroval'ambito del Comitato di distretto, con una
programmazione partecipata che vedra il coinvolgime di diversi stakeholder (Istituzioni
pubbliche, Organizzazioni Sindacali, Centri pemplego, Azienda UsL, Associazioni, ecc.)
finalizzata a comprendere il contesto territoriddeppportunita ma, soprattutto, i bisogni e laolor
evoluzione negli ultimi anni, individuando i possiibbiettivi da delineare per il prossimo triennio

Ai fini di individuare le priorita di intervento @eclinarle efficacemente in obiettivi e azioni
generali da sviluppare nel triennio occorrera partla uno studio approfondito del contesto
economico e sociale del territorio, da una verifiegli obiettivi conseguiti nelllambito del Piano
che va a concludersi e da una analisi attenta tigkendei bisogni che la comunita esprime.

L’obiettivo sara quello di addivenire alla propasize, al Comitato di Distretto, di un documento
che, sulla base degli obiettivi strategici e pteorilefiniti dalla Regione Emilia Romagna, possa
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consentire allorgano politico che esercita la fone programmatoria di declinare in maniera
puntuale priorita d'azione e di intervento suliterio distrettuale in termini di welfare e di s&no.
Nell’ambito di tale assetto I'Ufficio di Piano etiServizio Sociale Territoriale rappresenteranno |l
perno intorno al quale ed attraverso il quale svara alla formulazione del documento base per la
definizione delle priorita d’azione e di intervemtistrettuali.

Descrizione obbiettivo:

Predisposizione degli obiettivi strategici del Riati zona distrettuale per la salute ed il benesser
sociale da proporre al Comitato di Distretto, megbetto della tempistica individuata dalla Regione

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1) Analisi e studio delle priorita definite dal Num
Piano Sociale Sanitario della Regine Emilia Previsto X | X 0%

Romagna (AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo

2) Fotografia del territorio: analisi di contesto,
struttura del sistema di offerta, modello di . o
governante ed assetto organizzativo dell'ambito Previsto XX 0%
distrettuale (AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo

3) Realizzazione Tavoli di programmazione con
EELL, Azienda USL, Enti del Terzo settore Previsto X | X 0%
(AZIONE CORRETTIVA)

Effettivo

4) Stesura degli obiettivi strategici da propotire a .

Comitato di Distretto (AZIONE CORRETTIVA) Previsto X 0%
Effettivo

a) Monitoraggio analisi e studio interventi inserit .

nel PAA 2021 (AZIONE CORRETTIVA) Previsto XX XX 10%

X Effettivo X X| X| X

b) Redazione reportistica monitoraggio in funzione .
programmazione 2022 (AZIONE CORRETTIVA Previsto X| X 10%

X | Effettivo %| %

c) Realizzazione tavoli di condivisone e co-
programmazione PAA 2022 (AZIONE Previsto X | X 30%
CORRETTIVA)

Effettivo X

€.d.G.mod.425 128



d) Attivazione procedure per la costruzione del .

PAA 2022 (AZIONE CORRETTIVA) Previsto X| X 20%
Effettivo

e) Approvazione ed avvio PAA 2022 (AZIONE .

C)OFEIF?)ETTIVA) ( Previsto X| X 20%
Effettivo

Indicatori:

1 realizzazione di almeno n° 2 tavoli di co-progn@mazione

Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 4,00
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Inserimento delle azioni a), b), c), d) ed e), oelativa pesatura, funzionali a realizzare il
Piano Attuativo 2022 della Regione.

Descrizione | Mantenimento delle azioni originariamente previ{dte2, 3 e 4) con modifica dei tempi di
realizzazione

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

In considerazione della nuova tempistica regiompee la definizione ed approvazione del nuovo
Piano Sociale Sanitario prevista per fine 2022udalerivera il nuovo Piano di zona distrettuale per
la salute ed il benessere sociale 2022-2024 letatfpreviste verranno in gran parte posticipate a
fine 2022.
Nel frattempo, pero, la Regione ha approvato ih®iattuativo 2022 come “anno ponte” e pertanto
sono state avviate le attivita distrettuali prodicme alla programmazione 2022.
Nel periodo considerato (1-1-2022 /30-6-22) somatestvolte le seguenti attivita
- analisi dei dati di monitoraggio PAA 2021 per lagisposizione del PAA 2022
« costruzione di reportistica monitoraggio 2021 daife al Comitato di distretto ed ai diversi
soggetti attuatori
- partecipazione ad incontri regionali in merito gtigorita di programmazione dell'anno
ponte
« realizzazione di tavoli di confronto e di co-pragraazione con il terzo settore, le scuole,
’AUSL per I'analisi dell’'evoluzione dei bisogni
Alla luce quindi delle decisioni assunte dalla Regi, il presente obiettivo di Peg puo essere cosi
ridefinito:
“Predisposizione del programma attuativo 2022 gtavdelnuovo Piano di Zona per la salute ed |l
benessere sociale quale leva e motore di una nusieae di welfare”.
Si propone pertanto, quale azione correttiva, ¢érmento delle azioni a), b), c), d) ed e), con
relativa pesatura, funzionali a realizzare il Pigttuativo 2022 della Regione, mentre le azioni
originariamente previste (1, 2, 3 e 4), conseguahtidozione del Piano Sociale Sanitario regionale
2022-2024 e propededtici alla redazione del nuoamd®di zona per la salute ed il benessere
sociale si mantengono, con I'impegno di realizzadeondo la nuova tempistica che sara definita
dalla Regione.
Di conseguenza i 2 tavoli di all'indicatore di ttato devono intendersi riferiti all’attivita c) serita
con l'azione correttiva.
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(3598)

10 - 03 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11 POLITICHE SOCIALI

D.U.P. 04.04.02 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE SERVIZI ALLE
PERSONE E ALLE FAMIGLIE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA 5,00

Descrizione estesa:

Dopo avere, nel 2018, individuato gli spazi in cedlizzare 'Emporio, averlo avviato nel 2019
sulla base delle linee guida per I'accesso e ldiayes degli interventi, dopo aver coinvolto i
soggetti del terzo settore nella piena operatidgl’ Emporio e aver realizzato un percorso di
formazione rivolto agli operatori e volontari, r2921 é proseguito il consolidamento delle attivita
dellEmporio in coordinamento e raccordo con laereei servizi pubblici ed il terzo settore,
garantendo la piena continuita anche nel periodgor@irgenza sanitaria.

Il progetto, per il 2022, prevede da un lato unepatamento della presa in carico dell’'utenza,
attraverso il consolidamento del lavoro per praogedt I'implementazione di azioni di
accompagnamento all’autonomia degli utenti ed agmssivo superamento dell’assistenzialismo,
dall'altro uno sviluppo ed un consolidamento gestie ed organizzativo del servizio, attraverso
limplementazione di strumenti di co-progettaziogme art. 55 CTS, con I'obiettivo di mettere in
rete i diversi attori sociali per lo sviluppo diogessi generativi di nuove e maggiori risorse ed
opportunita sociali.

Descrizione obbiettivo:

Consolidare la metodologia e gli strumenti pesvduppo di una presa in carico integrata secondo
un modello di lavoro di rete territoriale. Sviluppaprocessi di co-progettazione finalizzati alla
definizione di un modello organizzativo di gestiodel'Emporio Solidale in grado di garantire
efficienza dei processi di collaborazione tra PBTS ed efficacia degli interventi erogati secondo
criteri di prossimita rispetto ai bisogni ed intagione con la rete dei servizi sociali

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M/A[M|G|L|A|S|O|N|D Peso

1 Implementare l'attivita di equipe ed il lavoro di
valutazione multidimensionale, consolidando un
struttura di progettazione personalizzata in grdido Previsto 30%
garantire la massima partecipazione della persgna XX XX XXX XX XXX
interessata

[

Effettivo XX X X| XX
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2 Previo espletamento di apposita istruttoria ad
evidenza pubblica, attivare un percorso di
collaborazione tra PA e ETS mediante la

CORRETTIVA)

costituzione di un tavolo di co-progettazione Previsto X X | X 40%
deputato alla definizione delle attivita ed intarire
da implementare nell'ambito del progetto di
servizio "Emporio Solidale"
X | Effettivo l l l
3 Progetto definitivo condiviso e relativa
convenzione (SUPERATO - AZIONE Previsto X| X X 0%

Effettivo

Indicatori:

1.a. n. utenti presi in carico con progetto persoriZzato avviato

Valore Ottimale Da 40,00 a 40,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 31,00

1.b n. 10 incontri di equipe multidisciplinare

Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 15,00

2.a n. tavoli di co-progettazione con ETS

Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 3,00
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | L'azione correttiva consiste nella eliminaziond'ativita 3 e conseguente incremento di peso
dell'attivita 2 (da 30 a 40%).

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1. Il Servizio sociale territoriale, Sportello sale, ha sviluppato I'attivita di equipe ed il lagodi
valutazione multidimensionale, assicurando la dabne di progetti personalizzati condivisi con
'utenza, beneficiaria delle attivita del’emposolidale.

A Giugno 2022 gli utenti presi in carico sono s&iti(su 40 previsti per I'intero anno) ed in numero
di incontri dell’equipe multidisciplinare sono stab rispetto al target di 10 previsto per l'intero
anno.

2. Dal mese di gennaio al mese di giugno 2022gaitedi espletamento di istruttoria ad evidenza
pubblica, l'attivita di co-progettazione ha coinoli referenti dellAmministrazione procedente
(Comune di Riccione) e dell’Ente Atttuatore PartmeB tavoli di co-progettazione finalizzati alla
individuazione e definizione, congiunta e condiyidiaun Progetto Definitivo di emporio solidale.

In data 26 Maggio le parti hanno verbalizzato ladaodi progetto definitivo.

3. Con riguardo alla terza azione prevista, nes@atei primi giorni di luglio, ’Amministrazione
procedente ha convocato I'EAP per la sottoscrizibglgorogetto definitivo.

L’ente attuatore partner non si &€ presentato atbintro e non ha dato riscontro neppure ad una
richiesta di colloquio informale, per cui al momergembrano non esserci le condizioni per la
definizione del progetto e la sottoscrizione d€ltamvenzione.

Se tale situazione verra confermata, si procedéa@@zione di un provvedimento amministrativo

di conclusione dell’istruttoria pubblica senza esindo atto che dalla stessa non si &€ addivenuto
alla stesura di un progetto definitivo e sottosoriz della Convenzione, valutando eventuali altre
forme di gestione.

L’azione correttiva consiste nella eliminazionel'ddivita 3, per i motivi sopra indicati, ed il
conseguente incremento di peso dell’attivita 230a 40%).
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(3599)

10 - 04 PROMOZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVA E DEL
COINVOLGIMENTO SOCIALE DELLE GIOVANI GENERAZIONI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.19 POLITICHE GIOVANILI
D.U.P. 04.05.01 SVILUPPO DEI PROGETTI DI PARTECIPAZIONE ATTIVA
GIOVANI: COSTRUTTORI DELLA RICCIONE DEL FUTURO

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA 5,00

Descrizione estesa:

L’emergenza sanitaria dovuta al Covid-19 ha fortei@eolpito le giovani generazioni, che a causa
delle misure preventive e di contrasto alla diffug del virus sono state private di occasioni di
socialita e relazionalita, accusando un aumente @@ime di disagio, di malessere e di marginalita
sociale. | fatti di cronaca locale e nazionaleiteshiano episodi di violenza e non curanza del
patrimonio collettivo, cosi come I'incremento ddibeme di ritiro sociale, spesso conseguenza della
pandemia. Tutto cio € intrinsecamente connessdudteniore problema sociale che é rappresentato
dai Giovani NEET (Not Engaged in Education, Emplewinor Training), cioe quei giovani che
non frequentano piu le istituzioni scolastiche e rsmno impegnati in percorsi lavorativi o di
formazione. Gia nel 2018 la Provincia di Rimini weninfatti enumerata tra le Province del Centro
Italia con il tasso di NEET piu elevato, con unacpeatuale del 25,37% (Dati NOTA STATISTICA
n.1/18 - Luglio 2018 A cura della Direzione Studhealisi Statistica di Anpal Servizi). Si intende
quindi promuovere azioni progettuali che intervargaulle problematiche descritte, favorendo la
partecipazione attiva dei giovani al tessuto seaaVvalorizzando la messa in rete delle risorsé deg
attori sociali che verranno coinvolti e, infinejrecentivare la creativita e I'espressivita di quest
ragazzi.

I Comune di Riccione collaborera pertanto conagfiori sociali e con gli Enti del Terzo Settore del
Territorio per la realizzazione di attivita progetli che rappresentino occasioni di cittadinanza
attiva e di protagonismo per i Giovani del teriibprcon il fine di contrastare la marginalita
giovanile e la poverta educativa e relazionalejtasucon I'emergenza sanitaria e di promuoverne
la socialita, la creativita e il protagonismo nelita sociale del Paese.

Nel corso del 2022 si prevede in particolare ldzeazione delle seguenti azioni:

« un progetto, rivolto soprattutto ai Giovani NEERiegiovani che non partecipano al tessuto
sociale, volto alla creazione di opportunita forivet di educazione ad un approccio
responsabile alla vita della collettivita e al lewononché alla promozione di occasioni per
acquisire competenze operative da poter spendensamelo del lavoro;

- il progetto “ERadio online” in collaborazione cdndomune di Piacenza, finanziato con il
contributo della Regione Emilia Romagna, nellambdel programma GECO 10, che
prevede la realizzazione di una programmazioneumlé condivisa tra le emittenti
coinvolte, la realizzazione di moduli formativi oré finalizzati all'arricchimento delle
competenze dei giovani operatori e la realizzazidinelmeno un evento dal vivo (“festa”
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delle webradio) sui territori interessati, qualeasione di scambio e conoscenza diretta tra i
giovani partecipanti;

- il ripristino della Casa della musica situata a r@pociolo (verifica dello stato
dell'impianto idraulico, termico ed elettrico, viéca delle attivita di pulizia necessarie del
tetto dell'immobile, verifica delle infiltrazionverifica degli interventi di imbiancatura e di
intonacatura delle pareti interne) con il fine dikarla a sala prove per le band musicali del
territorio e a sede per l'organizzazione di evenmtusicali in collaborazione con
'amministrazione Comunale. Il fine e quello di pmttere ai giovani di avere a
disposizione un luogo dove potersi esprimere, conwéire reciprocamente e coltivare la
passione per la musica.

Descrizione obbiettivo:

1) Definizione e realizzazione del progetto rivaidGiovani NEET;

2) Progetto "ERadio online": Realizzazione di unagpammazione culturale condivisa tra le
emittenti coinvolte, realizzazione di almeno 1 mlodormativo online rivolto ai giovani operatori
e realizzazione di almeno un evento dal vivo (déslelle webradio) sui territori interessati;

3) Ripristino della Casa della musica situata anBjuxiolo e avvio dell'utilizzo come sala prove
per le band musicali del territorio

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1a) Approvazione degli atti amministrativi relativj .
alla procedura di definizione del progetto Previsto | x| x| X 35%

Effettivo | K| X| X

2a) Attivita di Promozione del progetto presso su
social del Comune e presso le istituzioni Previsto XXX XXX X X XXX 10%

scolastiche

Effettivo XX X|X| X

2b) Programmagzione e realizzazione dei moduli

formativi online Previsto XXX XXX XXX X 10%
Effettivo X| X| X| X

3a) Verifiche preliminari necessarie al ripristithei .

locali dellimmobile "Casa della musica” Previsto | x| x| X 10%
Effettivo

3b) Ripristino dei locali dellimmobile "Casa della

musica” Previsto XX XXX X[ X/ X 20%
Effettivo X[ X|X| X

3c) avvio dell'utilizzo come sala prove Previsto X | X 5%
Effettivo
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Indicatori:

1) N. Incontri di monitoraggio sul progetto rivolto ai Giovani NEET (SUPERATO - AZIONE
CORRETTIVA)

Valore Ottimale Da 2,00 a 2,00 Peso 0,00000

Ultima Rilevazione Non Rilevato

2) N. Eventi realizzati ("festa” delle webradio)

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 1,00
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AZIONI CORRETTIVE

Descrizione | Eliminazione dell'Indicatore di risultato 1) e sfaoeento del relativo Peso sull'attivita 1a).

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

Attivita 1a):

E stata avviata una procedura di co-progettaziosersi dell’art. 55 del d. Igs. n. 117/2017 e 5.m.
avente ad oggetto I'lstruttoria pubblica per I'atzione di un partenariato con Enti del Terzo
Settore ai fini dell'attivazione di interventi rilito ai giovani del territorio, con particolare
riferimento ai giovani NEET per contrastare la niaa{jita sociale, la dispersione scolastica e la
disoccupazione giovanile. L'intenzione originariel €omune di Riccione era quella di avviare la
procedura d’ufficio, con conseguente pianificazialegli atti necessari. Essendo pervenuta una
proposta progettuale ad istanza di parte, coeramtscon i nuovi orientamenti in materia di co-
progettazione che promuovono l'opportunita di irnobeme sempre piu la collaborazione tra
Amministrazioni pubbliche e Terzo Settore nel pgus@ento degli interessi collettivi e, valutata la
proposta pervenuta coerente con gli obiettivi coafiursi € ritenuto necessario rivedere gli atti
propedeutici all'avvio di una procedura di co-pritgeione ad istanza di parte. Cido ha comportato
inevitabilmente uno slittamento nelle tempistichawio della procedura.

La determinazione dirigenziale n. 737 del 12.052202 approvato tutta la documentazione di avvio
della procedura di co-progettazione ad evidenzalpeh Con determinazione dirigenziale n. 1043
del 06.07.2022 si e preso atto dell’assenza diiaftecandidature e si € disposto I'avvio del Tavol

di co-progettazione. Si sono tenute in data 070222 in data 18.07.2022 due sedute del Tavolo di
co-progettazione con i rappresentanti designatiGehune di Riccione e i rappresentanti delle
Associazioni interessate. Nell’ambito delle dueused stata definita buona parte del contenuto del
Progetto Definitivo che sara oggetto di stipulaagposita Convenzione. Sara necessaria una terza
seduta per approvare definitivamente il contenuéb progetto condiviso. La stipula della
Convenzione, fermo restando che I'esito di una romgttazione non pud essere stabilito a priori
dipendendo dal comune accordo di tutti i membriTdelolo, e prevista entro il mese di ottobre.

attivita 2a):

Le attivita del progetto ERadio realizzato in cbeazione con il Comune di Piacenza sono state

pubblicizzate:

—sui siti istituzionali del Comune di Riccione e @mune di Piacenza;

—presso le Istituzioni scolastiche dei Comuni didtine e Piacenza;

-nella sezione “NEWS - Le notizie dal portale giovatel portale Giovazoom della Regione
Emilia Romagna.

In accordo con il Comune di Riccione e con il Comui Piacenza le Associazioni attuatrici del

progetto hanno promosso le attivita progettuali moipri canali social con almeno n. 20 post su

instagram/fb.

Le attivita progettuali sono state anche promossaaini quotidiani locali online.

attivita 2b):

A partire dal mese di marzo e stato realizzateirhp ciclo di incontri formativi gratuiti indirizza

ai giovani interessati ad avvicinarsi al mondoealeleb radio.

Nello specifico:

1) in data 19 marzo si € tenuto l'incontro intraoiat e di presentazione con i docenti e i partrier d
progetto, & stata effettuata una dimostrazionagarategli strumenti digitali per la messa in onda
delle puntate web radio e sono state proposteatattivteam building per i partecipanti al corso;

C.d.G.mod.425 137



2) in data 20 marzo si € svolto il laboratorio m@te teorico tenuto da Epikurea APS e Radio
Raccontiamoci sulle dinamiche della comunicazienambito radiofonico e di storytelling; € stata
spiegata la distinzione tra la programmazione frdeast-web radio; sono stati anche dati ai ragazzi
alcuni consigli sull'utilizzo della voce,;

3) in data 26 Marzo i partecipanti al corso a Ri@eehanno avuto modo di mettere in pratica le
prime competenze di base acquisite presso Elfoigtidravernago (PC) con la messa in onda di
una puntata web radio;

4) in data 2 Aprile il gruppo di Riccione ha avutgualmente possibilita di fare una prova pratica
andando in onda dalla sede di Riccione Webradio.

Il ciclo di incontri formativi di cui sopra si erato in presenza a Piacenza ma tutti gli incormtnios
stati resi fruibili anche tramite piattaforma diumioni on line (Google Meet) per consentire sia al
gruppo di Riccione che agli iscritti che non potevapresenziare di partecipare comunque
attivamente a tutti gli incontri.

E stato infine proposto un palinsesto condivisopdntate web radio, con cadenza mensile da
Gennaio ad Aprile equamente suddiviso tra Piacerecione. In ogni puntata e stato promosso |l
progetto ERadio e il tema delle puntate e statarégposta artistico-culturale e di promozione

territoriale dei rispettivi territori.

Indicatore 2: n. 1 "festa" delle webradio - In data 27 Maggio si € tenuto a Piacenza l'evento
conclusivo della prima parte di progetto. Ospitdl'eento & stato Khalab alias Raffaele
Costantino, conduttore e speaker del format MuBmaldi Radio2, dj e producer musicale,
podcaster e consulente musicale in ambito radiotoni

L’evento ha previsto un talk pomeridiano presso gédlp Ducale di Palazzo Farnese dove i
partecipanti al progetto e il pubblico si sono confati con I'ospite sui temi di radiopodcast e web
radio. L’evento si & concluso con un live di Khalgie ha proposto la sua musica dalle sonorita
afrojazz-elettronica accompagnato dalle videoprorézdi Rorschach Visual Project. La serata é
stata aperta da un live di Teeepeee, giovane peodudj piacentino che gia aveva collaborato con

Pc Radio Cult in occasione di alcune performanigespecific.

La seconda parte di progetto avra sede a Riccoio il team locale sta delineando date e luoghi
dei workshop e dell’evento finale, che dovrebbertetsi ad ottobre.

Attivita 3 a) Le verifiche preliminari necessarie al ripristidei locali dell'immobile "Casa della
musica"sono state effettuate a inizio 2022, nepigirevisti.

Attivita 3b) E' stato effettuato, da parte di Geat, un intetiveeth messa a norma del locale, con
imbiancatura dei muri, messa a norma dell'impiahttrico, sistemazione del bagno, risanamento
delle pareti libere da pannelli fonoassorbent, ecc.

Attivita 3c) In autunno e previsto l'inizio dell'utilizzo corBala prove.

Lo slittamento dell'attivita 1a) per i motivi sopatascritti comporta che gli incontri di monitoraggi

previsti nell'indicatore di risultato n. 1 verranrgalizzati nel 2023, per cui il relativo peso \gen
spostato sull'attivita 1a).
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(3600)

10 - 05 POTENZIAMENTO EDILIZIA REDENZIALE PUBBLICA:
CONVERSIONE DI FABBRICATI COMUNALI IN ALLOGGI ERP

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.14 SPORTELLO SOCIALE — ASSISTENZA E CASA
D.U.P. 04.01.01 POLITICHE ABITATIVE POLITICHE ABI TATIVE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5,00

Descrizione estesa:

| progetto rientra negli obiettivi del’amministiane comunale finalizzati all’incremento del
patrimonio ERP esistente, stante la difficolta alinfre una risposta esauriente alla richiesta di
alloggi per famiglie.

Il patrimonio edilizio di Erp del Comune di Ricciemttualmente é costituito per la maggior parte di
alloggi di ridotte dimensioni, funzionale pertaral’ accogliere nuclei costituiti da uno o due
soggetti, mentre la richiesta emergente negli ulami di alloggi di considerevoli dimensioni da
destinare a nuclei numerosi di giovani famiglie nmva pressoché risposta nelle dotazioni degl
alloggi disponibili.

Si tratta di una domanda imponente: su un totalgdi Nuclei famigliari in graduatoria, 63 sono
costituiti da 5 e oltre persona e 113 da 4 persona.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo del progetto consiste nel converareutilizzo ERP due fabbricati, realizzati nel 1997
inizialmente destinati all'accoglienza di immigratitracomunitari e fino ad oggi utilizzati a questo
scopo, per ricavare 12 unita abitative di cui #@n2 e 8 monolocali di 45 m2 destinati a situazioni
di emergenza abitativa.

|Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|{M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

1. Definizione del progetto da parte del soggetta
gestore (Geat)

Previsto X | XX 10%

X Effettivo | K| X| X

2. Verifica delle possibilita di co-finanziamento .
dell'intervento Previsto | x| x| X| X 10%

X Effettivo X|X| X| X
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3. lter amministrativo di conversione della . 09
destinazione dellimmobile Previsto | x| x| X| X| X|X|X| X|X|X|X 50%

Effettivo XXX X| X X

4. Gestione dei diversi adempimenti amministrativi

collegati alla eventuale approvazione del Previsto 30%
finanziamento XXX XXX XXX XXX

Effettivo | | K| X| X| X | X

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1. Definizione del progetto da parte del soggettcegtore (Geat)
Nel primo trimestre il soggetto gestore Geat héaiato il progetto di fattibilita tecnica ed
economica relativa alla conversione dei fabbristtiin Via Piemonte 18 e Viale Toscana 70 in 12

unita abitative, di cui 4 di 90 e 8 monolocali di 45 #ll progetto & stato approvato con Delibera
ndi GC n. 77 del 7.03.2022.

2. Verifica delle possibilita di co-finanziamento éll'intervento

La verifica delle possibilita di co-finanziamentellintervento € stata effettuata nei tempi previst
La Regione Emilia Romagna ad Aprile 2022 ha comatoical Comune I'ammissibilita al
finanziamento e, con Determina dirigenziale n. 71@@l 16.6.2022 ha disposto la liquidazione
della prima rata di contributo, pari a €. 220.500,0

3. Iter amministrativo di conversione della destinzione dell'immobile

Con la Delibera di Giunta Comunale n. 77 del 7.032 sopra richiamata, € stata approvata la
modifica della destinazione d’uso degli immobili@libggi collettivi in civile abitazione.

A ci0 e seguita la Determinazione dirigenzialed75 del 22.06.2022 con la quale e stato approvato
lo schema di convenzione tra Comune di Riccioneeat(er la realizzazione dell'intervento,
sottoscritta in data 23 giugno 2022.

4. Gestione dei diversi adempimenti amministrativicollegati alla eventuale approvazione del
finanziamento

Il percorso amministrativo gia avviato prevede, eoatteriori passaggi da effettuare nella 2 parte
dell'anno, la variazione di bilancio e gli impeghispesa relativi agli acconti che saranno erogati
dalla Regione Emilia Romagna. L'avvio dei lavorirditrutturazione € prevista per i primi mesi del
2023.
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(3601)

10 - 06 ELABORAZIONE SCHEMA REGOLAMENTO COMUNALE
INTERVENTI ECONOMICI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI
VULNERABILITA' SOCIALE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.14 SPORTELLO SOCIALE — ASSISTENZA E CASA
D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE SERVIZI ALLE PERSONE E ALLE
FAMIGLIE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10,00

Descrizione obbiettivo:

Nel corso del 2021 é stato elaborato uno schemaalio Regolamento comunale per I'erogazione
di interventi economici in favore di soggetti inntlizione di disagio e vulnerabilita sociale, alefin

di aggiornare la disciplina in materia con le mmti€ intervenute nella normativa nazionale e

regionale, garantendo tra l'altro un orientametitosemplificazione dei processi e delle procedure
per l'erogazione degli interventi. Il nuovo Regoéano, in via di adozione da parte del Consiglio

Comunale, sostituira la vigente disciplina in vigarmai da oltre un ventennio e richiedera, per una
efficace applicazione, una prima fase sperimenpale testare l'impatto concreto sugli utenti e

richiedera una serie di interventi a livello orgadtivo (gestione delle varie fasi tra lo sportello

sociale e l'ufficio assistenza, gestione del bdfike), amministrativo (procedure di determinazione

dei contributi), informatico (predisposizione diawisw gestionali).

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1) Predisposizione del software gestionale .
per la valutazione e I'erogazione dei contributi Previsto | x| x| x| X 20%

X Effettivo | | X| X| X

2) Modifica della modulistica riguardante|le

diverse tipologie di richieste dei contributi Previsto 10%
economici X XXX

X Effettivo X | X| X| X

3) Adozione di un modello organizzativo in . 0
funzione del nuovo regolamento Previsto | x| X | x| X|X| X| X| X 20%

Effettivo
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4) Analisi dell'impatto economico . 0
finanziario del nuovo Regolamento Previsto | x| x| X|X| X X|X| XX X]|X|X 25%

Effettivo XXX X| X X

5) Analisi dell'impatto della nuova

disciplina sugli utenti e sulla organizzazione Previsto XIXIXIXIXIXIXIXI XXX X 25%

interna del servizio

Effettivo | | K| X| X| X | X

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1) Predisposizione del software gestionale per l@altazione e I'erogazione dei contributi

Il nuovo Regolamento comunale per la concessioneteliventi economici di assistenza sociale e
stato approvato con delibera di Consiglio Comunak del 17.02.2022.

Appena approvato il nuovo Regolamento sono statsipgontatti e svolti incontri con la software
house che gia fornisce il sw gestionale dei sesaziali (graduatorie erp, fondi per I'affitto, gee

in carico da parte delle assistenti sociali, ecc.).

Al termine di cio la ditta, in data 22.06.2022, foamalizzato la fattibilitd dell'intervento ed il
relativo preventivo di spesa.

2) Modifica della modulistica riguardante le diver® tipologie di richieste dei contributi
economici

La predisposizione della nuova modulistica di mclté dei contributi economici € avvenuta nei
tempi previsti, ed € gia in utilizzo presso gliicitf

3) Adozione di un modello organizzativo in funzionelel nuovo regolamento

In conseguenza all’entrata in vigore del nuovo Ragento, sulla base di quanto previsto dall’art.

13 dello stesso, é stato adottato un nuovo modeti@nizzativo che ha recepito i cambiamenti

intervenuti negli anni, codificando in maniera pualé il ruolo dell'assistente sociale nel rapporto
con gli utenti e con gli uffici ed il ruolo dell'gosita Commissione tecnica per la valutazione degli
interventi sociali.

Il nuovo modello organizzativo e gia da oggi pieeate funzionante: la commissione tecnica si e
riunita gia due volte, nei mesi di Aprile e Giugrad,fine di valutare le richieste pervenute allo

Sportello redigendo appositi verbali approvati celative determinazioni dirigenziali.

4) Analisi dell'impatto economico finanziario del novo Regolamento

Al momento non si rilevano scostamenti rispette aisorse destinate a preventivo. Essendo
tuttavia, il nuovo regolamento, nella fase di priagplicazione il suo impatto anche nei prossimi
mesi sara attentamente monitorato dagli uffici.

5) Analisi dell'impatto della nuova disciplina sugi utenti e sulla organizzazione interna del
servizio

L’impatto della nuova disciplina sugli uffici pu@siderarsi positivo, in quanto ha definito meglio

i ruoli e le competenze di ogni singolo dipenderg’iter di accoglimento / esame della domanda.
L’impatto sulla utenza puo anch’esso dirsi posiiivgquanto ha reso piu trasparenete le modalita di
esame e valutazione delle domande andando a colleatacune della vecchia disciplina,
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responsabilizzando l'utente in caso di accoglimedilla domanda stessa e rendendo piu
circostanziata la motivazione in caso di suo dinieg
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(3602)
10 - 07 INFORMATIZZAZIONE DEL PAGAMENTO RETTE AL CE NTRO
DIURNO FELICE PULLE' E DEL SERVIZIO DI GESTIONE CED OLE
LIBRARIE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.16 RESIDENZA FELICE PULLE’

D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER
AUMENTARE L'EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5,00

Descrizione obbiettivo:

1) Informatizzazione del pagamento delle retteGigitro diurno "Felice Pulle”
2) Informatizzazione della procedura per il rilasclelle cedole librarie alle famiglie dei
bambini delle scuole primarie residenti a Riccierla liquidazione alle Cartolibrerie

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|{A|{M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1.a Studio di fattibilita per I'affidamento a ditta . 0
esterna del pagamento delle rette del Centro diurno Previsto | x| x| X 20%

X Effettivo X | X| X

1.b Affidamento del servizio a ditta esterna

Previsto | x| x| X|X| X| X! X X 30%

Effettivo | | K| X| X| X | X

2.a Studio di fattibilita per l'affidamento a ditta
esterna della procedura per il rilascio delle cedol Previsto X | X | X 20%
librarie

X Effettivo | K| X| X

2.b Affidamento del servizio a ditta esterna

Previsto XXX XIXI X X X 30%

Effettivo XXX X|X| X
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Relazione sullo stato di attuazione intermedio

L’informatizzazione dei pagamenti delle rette dein@o diurno Felice Pullé prevede, per legge,
I'utilizzo del canale PagoPA.

Lo studio di fattibilita & stato effettuato nei tenprevisti con la software house che gia gestiace
contabilita dell’ente.

Nel corso dell'analisi € emerso che il pagamentiedette del Centro Diurno e fattibile e si e
richiesta una specifica implementazione del swigeake del bilancio, che la ditta si &€ impegnata
ad apportare entro I'autunno.

Riguardo la informatizzazione della procedura peilascio delle cedole librarie alle famiglie dei
bambini delle scuole primarie residenti a Riccienk liquidazione alle Cartolibrerie lo studio di
fattibilita, effettuato nei tempi previsti, € cosisio nella consultazione di tre ditte e la
visualizzazione delle loro piattaforme.

Conseguentemente a cio € stata scelta la dit@ffod@re il servizio, con la quale € stato sottdBTr

il contratto, & stata espletata la fase di tesatéviazione del servizio é prevista nel rispetédlal
tempistica indicata.
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(3607)

10 - 08 RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI AL NIDO D'INFA NZIA
RODARI E RICETTARIO DELLE ISTITUZIONI PER L'INFANZ |A

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.02 NIDI D'INFANZIA E SERVIZI INTEGRATIVI
D.U.P. 04.02.03 RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI SC OLASTICI
SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA 5,00

Descrizione estesa:

Nell'ottica della riqualificazione dell’edilizia stastica, 'amministrazione ha valutato di garantir
la gestione diretta del servizio di ristorazionepiessi comunali (nidi e scuole dell'infanzia).

I 10 gennaio 2022 é stata inaugurata la nuovaneuiciterna al nido d’infanzia Rodari che servira
anche la scuola dell'infanzia Floreale, gia coltagastrutturalmente, e il nido d’infanzia
Spontricciolo (pasto veicolato).

L’apertura della nuova cucina ha comportato laedili significativi, I'avvio delle procedure per la
selezione del personale ed il conseguente reclutmme gli acquisti delle derrate e della
strumentazione necessaria.

Contestualmente all’intervento edilizio, con il tpai € concretizzata la riqualificazione del polo
educativo “San Lorenzo”, si & avviato un proficuanftonto finalizzato alla riprogettazione degli
angoli e dei centri di interesse della sezionendezzani grandi (ex aula azzurra) affinché potesse
fungere da spazio polifunzionale per offrire espreze ai bambini delle tre sezioni.

Questo lavoro di ri-funzionalizzazione si concludeel corso della prima parte del 2022.

Il secondo obiettivo riguarda la creazione di wettiario omogeneo per le scuole e nidi d’'infanzia
curato dal personale di cucina di tutte le istibzi

Il ricettario fornisce le indicazioni operative pkar preparazione delle pietanze caratterizzanti il
menu sulla base della tabella dietetica adottdta dacine comunali; il menu si caratterizza per |l
rispetto della stagionalita, la varieta degli irdiemti utilizzando principalmente prodotti del
territorio e includendo il biologico e considerargloindici di gradimento dei bambini.

Il ricettario sara visionabile e scaricabile sitb slel Comune di Riccione affinché possa essere
utilizzato dalle famiglie.

Descrizione obbiettivo:

1) Progettazione dello spazio del salone nell'éa amzurra del Nido d'infanzia Rodari
2) Creazione di un ricettario omogeneo per le scealidi d'infanzia
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M LIA|S|O Peso
1.1 Realizzazione di incontri collegiali di
discussione e confronto finalizzati alla Previsto X | X 5%
riprogettazione degli spazi comuni
X | Effettivo | | %
1.2 Realizzazione dei nuovi spazi comuni Previsto N 20%
X Effettivo | K| X| X
2.1 Avviamento del nuovo personale di cucina Previsto N % x| x| % 10%
Effettivo | K| X| X
2.2 Incontri per la realizzazione del ricettario .
comune Previsto | x| x| x 5%
Effettivo
2.3 Pubblicazione del ricettario sul sito del Comune Previsto N N 20%
Effettivo

Indicatori:

1.a Report che illustra la rifunzionalizzazione delj spazi comuni e della nuova cucina

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione 1,00

2.a report che illustra il ricettario comune

Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 20,00000
Ultima Rilevazione Non Rilevato

C.d.G.mod.425

147




Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1.11l gruppo di lavoro, in occasione delle attivitalegiali (3 incontri) e dei collettivi (3 incontri)
tenutisi nei primi 3 mesi dell’anno, con il suppmoe la supervisione della coordinatrice pedagogica,
ha focalizzato I'attenzione sulla riprogettazioregld angoli e dei centri di interesse della sezione
dei mezzani grandi (ex aula azzurra) al fine difvemarla in uno spazio polifunzionale rispondente
alle esigenze ed alle tappe evolutive dei bambini.

1.2 Lo spazio sezione e stato suddiviso in tre cefitinteresse: angolo dei travasi, angolo gioco
simbolico e angolo multifunzionale per esperienzawolo. Inoltre & stato allestito un angolo peer |
attivita degli adulti.

Agli atti del servizio vi € un ampia documentazidotografica del processo che ha portato, nei
tempi previsti, alla trasformazione degli spazinjeoerano prima, come sono strati trasformati,
come sono ora).

2.1 1l nuovo spazio cucina ha funzionato come “locatiormativa” del personale di cucina neo
assunto cosi che, con l'affiancamento del persodaleiolo gia esperto, potesse essere formato
sugli aspetti fondamentali del lavoro di cucinad(or di frutta e verdura in giorni prestabiliti sdi,
disposizione delle attrezzature e pulizia, rispdabtempi nella preparazione dei pasti, disposeio
delle forniture-materie prime, controllo delle datescadenza e della qualita delle materie prime,
ecc.)

2.2 Si sono svolti n. 3 intercollettivi nel primo bistee, in cui si é visionato il ricettario dei primi
dei secondi di una ditta esterna e ogni cuoco/apgmmrtato il suo contributo e si é condiviso un
ricettario caratterizzato dal rispetto della stagida e dalla varieta degli ingredienti.

2.3 Una volta completato, il ricettario sara visiorlal@ scaricabile sul sito del Comune di Riccione
affinché possa essere utilizzato dalle famiglie.
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(3609)
10 - 09 L'ALLEANZA EDUCATIVA: ISTITUZIONI PER L'INF  ANZIAE
FAMIGLIE, INSIEME VERSO UNA COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.03 SCUOLE D’'INFANZIA

D.U.P. 04.02.04 RAFFORZAMENTO DELLE RELAZIONI TRA SCUOLE,
FAMIGLIE E SERVIZI PER LA FASCIA DI ETA 0-6 ANNI SV ILUPPO
DEI SERVIZI EDUCATIVI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA 5,00

Descrizione estesa:
Quando il rapporto di collaborazione fra istitudieoucative/scolastiche e famiglie € contraddistidialla
consapevolezza di desiderare la stessa cosa e/atata per lo stesso scopo, questo assume la natura
dell’alleanza.
Ma per far si che questa si concretizzi a favorandi ‘comunita educante’ diventa indispensabil@dare
sul sistema di comunicazione che lega istituziamilpnfanzia e famiglia (ovvero le politiche edtiva che
creano opportunita di interazione tra le due agerzucative) e sulla qualita della relazione peakon
inseghante-educatore e genitori, quest'ultima roedtfinita da aspetti quali la fiducia, il suppodtia
genitorialita, la cooperazione e la correspondab@iducativa.
Il tema della ‘partecipazione’ dei genitori e dedaresponsabilitd educativa ha una certa rilevamambito
educativo; é stato gia ampiamente trattato ancliat@no delle Linee di indirizzo del Ministero ik
Pubblica Istruzione che nel 2012 cosi dichiarava:
“... Oggi possiamo ben affermare che il protagonisattivo delle famiglie & ormai un dato acquisito,
essendo definitivamente riconosciuto dalle poliéicttolastiche ed entrato nellapparato concettudddia
cultura delle scuole. Con il passaggio da una cspensabilitd educativa sancita ad una esercitata
allinterno della scuola, sono realmente privileggaoccasioni di incontro e di lavoro in cui i gemit
possano esprimersi e dare il loro contributo, aivaelli...”.
Con questo progetto si intende quindi coglierefidasdi favorire da un lato la partecipazione denigpori
alla vita scolastica, fino a renderli sempre piatpgonisti delle scelte, dall’altro, sosteneredmiflie nel
loro ruolo genitoriale.
Cio attraverso 2 azioni distinte e correlate treolada un lato listituzione di un comitato di alleza
educativa tra famiglie e istituzioni per l'infanzidall’altro un aggiornamento/rimodulazione delvigo di
consulenza pedagogica rivolta alle famiglie.

1. Istituzione di un Comitato di alleanza educativa redazione dello Statuto di tale organismo.

Si prevede di dare vita a un organismo di rapptesea della componente delle famiglie e dei sefA@
pubblici e privati presenti nel comune di Riccio(istituti comprensivi, scuole dell'infanzia paritar
pubbliche e private, nidi d’'infanzia comunali, @ive privati convenzionati) unitamente al Centar [e
famiglie distrettuale.

II Comitato avra l'obiettivo di perseguire attraseril discutere, il conoscersi, il progettare insée
I'obiettivo della partecipazione attiva intesa colessere parte" di un processo dialettico in claisaino
secondo le proprie competenze - genitori, persoeaecativo e amministrazione - collaborano alla
costruzione di un progetto comune per i bambinladstta, di cui vengono condivisi e ri-condividiscussi
e argomentati, i passaggi valoriali e culturali &redano e motivano le azioni e le scelte, impasandieme
ad essere non solo genitori dei propri figli maltdie svolgono una funzione educativa per laattillita.
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2. Servizio di consulenza pedagogica
Il servizio ormai consolidato negli ultimi anni ioollaborazione e in sinergia tra il coordinamento
pedagogico e il Centro per le famiglie verra saigip a una sorta di verifica finalizzata a indiade
eventuali rimodulazioni del servizio stesso perdegto piu rispondente ai nuovi bisogni che il pddo
pandemico ha originato nelle funzioni genitoriali.
Il lavoro di analisi riguardera i seguenti aspetti:

- richieste di consulenza pervenute

- istanze/bisogni/temi ricorrenti durante i colloguconsulenza

- % di accesso al servizio relativa alle diverseéadi eta dei bambini
A integrazione e completamento di tale analisi &@wstruito dal coordinamento pedagogico e dal rGent
per le famiglie un questionario da sottoporre flaiglie che hanno utilizzato il servizio per cegé il loro
livello di soddisfazione ed eventuali aspettatiisatiese.
Le informazioni raccolte saranno analizzate comtuarodotto dal Comitato di alleanza educativenodo
da elaborare una programmazione di supporto atgfee corrispondente ai bisogni emergenti.
Verra continuata I'azione di supporto alla gendtith garantita dalle consulenze educative fornite
tanto dal coordinamento pedagogico quanto dal Ger le famiglie.

Descrizione obbiettivo:

1 - Istituzione del Comitato di alleanza educato@) redazione dello Statuto e avvio delle attjvita
2 - Riorganizzazione del Servizio di consulenzaagedica rivolta alle famiglie.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

1a) Coinvolgimento nel progetto dei diversi attori .
coi)nvolti ’ Prod Previsto | x| x 20%

X | Effettivo | | &

1b) Redazione dello Statuto e sua approvazione

Previsto | x| x 10%

X | Effettivo | K| %

2a) Analisi del servizio di consulenza pedagogic

attuale (richieste, temi ricorrenti, tassi di asces Previsto 20%
per le diverse fasce di eta, ecc.) X| XX XXX

)

X Effettivo | | K| X| X| X | X

2b) Ridefinizione del servizio e programmazione . 20%
delle attivita A.S. 2022-2023 Previsto | x| x| X | X|X| X X! X|X|X
Effettivo
Indicatori: |

la - n. Istituzioni coinvolte nel progetto \
Valore Ottimale Da 9,00 a 9,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 9,00
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1b - n. genitori coinvolti nel progetto in rappres@tanza delle famiglie \
Valore Ottimale Da 10,00 a 10,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 10,00

1c - n. incontri realizzati \
Valore Ottimale Da 3,00 a 3,00 Peso 10,00000
Ultima Rilevazione 2,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1 - Istituzione del Comitato di alleanza educativagon redazione dello Statuto e avvio delle attivita

1a) L’anno scolastico appena concluso é stato addistinto da un lavoro di collaborazione e sireetgh le
istituzioni educative e scolastiche che si occupdelta fascia 0-6 anni presenti sul territorio cosmie
finalizzato a un coinvolgimento attivo delle fanighella programmazione e realizzazione delle azon
interventi a loro medesime destinate.

Al fine di perseguire tale finalita, i referentctéci delle istituzioni educative e scolastiche gmpegnati nel
tavolo distrettuale di Riccione, hanno organizza@incontri con il professor Roberto Farné (Dijmaento

di scienze per la qualita della vita Unibo) peibelare una proposta di coinvolgimento attivo dédimiglie

all'interno dei Servizi.

1b) La riflessione emersa nel confronto ha portdta redazione dell&tatuto del Comitato di alleanza
educativa presentato all’interno della prima convocazioregld organismi di gestione delle istituzioni
educative e scolastiche svolti nel mese di genp@&2, individuando nel contempo i genitori che eranno
come componenti rappresentativi nel Comitato.
I compiti definiti all'interno dello statuto sonelativi a:
— progettare azioni e iniziative finalizzate a sosterle famiglie nel loro ruolo genitoriale
- individuare le aree di maggior interesse cui dm@tle azioni, nonché i temi educativi da svilugpar
e approfondire
— individuare esperti da coinvolgere
— contribuire alla curatela organizzativa delle iatzie promosse
— ricercare strumenti per mettere in rete, far coamse divulgare le esperienze affinche tutti i gehi
possano essere informati attraverso mezzi di caraaitine efficaci e diretti
— monitorare e verificare le iniziative programmatarfecipazione, contenuti emersi ecc).

Il Comitato si € riunito n. 2 volte nel primo quadestre dell’anno (17 marzo e 27 aprile) attivamnges
raccogliere i fabbisogni delle famiglie tramite sondaggio on-line, i cui esiti hanno generato tgsd di
organizzare due iniziative:
- un’esperienza laboratoriale per bambini e genitpa realizzata all'interno della Festa per leniiglie
del 22 maggio 2022; in questa occasione € statpopto un laboratorio dietture drammatizzate
condotto da Alessia Canducci e lusboratorio di relazion-articondotto dall’esperta Sonia Fabbrocino.
- una serie di n. 2 incontri plenari con I'espeb@aniele Novara che sara presente a Riccione agadsl
prossimo anno scolastico (ottobre-dicembre) subhtéircoraggio di educare. Le paure dei bambini tra
guerra e pandemia”
I Comitato sara attivo in forma sperimentale fata fine dell’anno 2022, periodo in cui verra asiéguna

verifica dell’esperienza e definite le modalitgpdbsecuzione.

2 - Riorganizzazione del Servizio di consulenza pagdogica rivolta alle famiglie.

2a) Il servizio di consulenza educativa viene g@@ormai da anni raccogliendo una buona soddisiez
da parte delle famiglie che ne hanno usufruito.

Nonostante il buon livello di gradimento attestatmualmente dalle famiglie tramite la rilevazioredla
qualita del servizio erogato, trattandosi di urvizén attivo da piu di una decina di anni, avendoddto le
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richieste di supporto da parte delle famiglie inpamiodo ‘storico’ particolarmente complesso cormellp
pandemico, che ha visto stravolgere l'organizzazioelle famiglie e ha sollecitato bisogni e rictées
complesse, € sembrato opportuno procedere a uisiadal servizio di consulenza pedagogica attuale,
soffermandosi sul tipo di richieste, sui temi chaggiormente ricorrono, andando a registrare ilotalis
accesso suddiviso per le diverse fasce di etveziseducativo/scolastico frequentato o meno.

A questo fine e stata predisposta in accordo c@eiitro per le famiglie una tabella per la raccdiadati,
condivisa su google, implementata in itinere, clenette di avere i dati aggiornati e visibili dal
coordinamento pedagogico e dal centro per le famigl

2b) | dati verranno esaminati a fine novembre eoiciati con il livello di soddisfazione che le fagtie
stesse hanno assegnato al servizio. Sebbene itrditatati parziali, permetteranno nella loro le&ur
incrociata, di definire laddove € necessario dicapgpinterventi migliorativi e/o maggiormente risylenti
alle esigenze delle famiglie.
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(3610)

10 - 10 LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA EDUCATIVANELL E
ISTITUZIONI PER L'INFANZIA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.03 SCUOLE D’'INFANZIA
D.U.P. 04.02.05 ACCREDITAMENTO DEI SERVIZI PER L'INFANZIA
SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA 5,00

Descrizione estesa:

Il processo di autovalutazione della qualita nedtéuzioni dell’infanzia costituisce uno strumento
molto importante per sostenere i processi di mightento della qualita dell’offerta formativa che
tuttavia puo essere efficace solo se condotto c@uuglita e continuita allo stesso tempo,
dedicando tempo e attenzione nell’analizzareapgo modo di operare, nell’accettare il confronto
con il principio di realta, con “altro da s€”, owveecompiendo un’operazione squisitamente meta
cognitiva.

Una autovalutazione introdotta gradualmente, suptibr@ contesti semplici, lineari, non invasivi
ma rassicuranti, che si realizzi in un clima nomdggante, cooperativo piu che competitivo, basato
sulla fiducia reciproca tra bambini e tra bambimngegnanti/educatori, che sia parte di un sistema
che privilegi la natura formativa della valutazioeeche sia esplicitato e condiviso a livello di
istituzioni per l'infanzia.

Nelle scuole dell'infanzia comunali, il processo di autovalutazione introdotto lo scoanno ha
permesso di attivare nel team e tra le scuole estpascessi di riflessivita, dialogo e confronto,
offrendo I'opportunita di definire la propria idéat e di acquisire maggiore consapevolezza
professionale.

Questo processo proseguira nel 2022, e sara tanbmportante in quanto avverra in un contesto di
forte mutamento e ricambio nei gruppi di lavor@ (tnaggio 2021 e gennaio 2022 sono entrate in
ruolo ben 12 nuove insegnanti mentre nello stegsmgo 8 insegnanti hanno terminato il loro
rapporto lavorativo) che rende necessaria una dasepresa’ e, poi, di sviluppo ulteriore delle
azioni.

| nidi d’'infanzia comunali hanno invece realizzato nel corso delllanno 20&1percorso di
autovalutazione della qualita dei servizi in fumaalell’accreditamento. Tale percorso si é fondato
sulla consapevolezza dei suoi scopi e significaulda reale partecipazione dell’équipe educativa
del servizio.

Nel 2022 tale percorso continuera soffermandosalsune dimensioni specifiche emerse come
punti di debolezza, in virtu di un concetto di gi#aln continua evoluzione, per cui il processo di
costruzione della stessa e un processo di “negionia del significato”.
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Parlare di “qualita negoziata”, vuol dire che ghiettivi di qualita, cosi come gli indicatori, gli
standard di riferimento e le modalita di valutagaron potranno essere considerate un qualcosa di
definito a priori, in termini astorici, ma frutta donfronto, di negoziazione fra i soggetti intesas

ai diversi livelli.

La negoziazione della qualita € vista come procesamico di cambiamento apprendimento in
guanto impegna i diversi attori che ruotano attoatla realta del nido in una costruzione che e,
contemporaneamente, un processo di apprendimemtoi@aento dei propri modi di pensare e di
costruire il servizio (delle proprie modalita castive).

L'obiettivo riguardante lescuole dell'infanziasi articola in 5 attivita:

1.1 incontro del gruppo di lavoro per ogni plessolastico finalizzato a riprendere alcuni nuclei
tematici relativi al processo di valutazione, asprdare e condividere lo strumento di valutazione
da utilizzare, ad esaminare le dimensioni su cuiavevolta la valutazione.

1.2 Compilazione individuale delle dimensioni indivate nello strumento di valutazione. La
valutazione realizzata individualmente (sia da eatella coordinatrice pedagogica che delle
insegnanti) intende fare in modo che il “punto idta” particolare di ogni operatore coinvolto abbia
la possibilita di essere preso in consideraziohgmgpo di lavoro.

1.3 Raccolta e analisi dei dati relativi all’autbwazione da parte del coordinamento pedagogico.
1.4 Restituzione dei dati emersi e discussionegngopi di lavoro. Il coordinamento pedagogico
distribuira ai collettivi la sintesi delle valutarii dei membri del gruppo di lavoro, appositamente
elaborate, e insieme al gruppo di lavoro dedichera o piu incontri alla restituzione, analisi e
discussione dei dati relativi all'autovalutaziond. momento di restituzione rappresenta
un’occasione di dialogo e confronto che consentélditere criticamente sulla propria esperienza e
di costruire una maggiore consapevolezza pedagdgmappo.

1.5 Individuazione delle aree di miglioramento dedpriorita di intervento. |l gruppo di lavoro e
coordinatore si confronteranno per fare un bilarawitico dell’esperienza ed individuare le aree
d’'intervento (definendo eventuali iniziative fornvat o azioni di miglioramento) rispetto alle
criticita individuate

L’obiettivo riguardante Nidi d’infanzia si articola invece in 3 attivita:

2.1 Incontro di raccolta ed analisi delle critic#tiderse nel percorso di autovalutazione condotto ne
2021,

2.2 Collettivo finalizzato alla scelta dei punti debolezza e delle azioni di miglioramento
prioritarie su cui stilare una progettazione speaif

2.3 Monitoraggio delle azioni di miglioramento lizzando una scheda messa a punto dal
sottogruppo sull'accreditamento del Gruppo di cowdhento pedagogico territoriale (Gept),
organismo di riferimento nella L.R. n. 19/2016.

Descrizione obbiettivo:

1) Sviluppo e completamento dell'autovalutaziondlené scuole dell'infanzia comunali fino
all'individuazione delle aree critiche o di migkonento;

2) Progettazione di almeno 3 azioni di miglioranoembdividuate in seguito alla rilevazione delle
criticita/punti nei percorsi di autovalutazione ldelqualita, in ciascuno dei Nidi d'infanzia
comunali.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita

ES

Peso

1.1 incontro del gruppo di lavoro per ogni plessa
scolastico

Previsto

0%

X

Effettivo

1.2 Compilazione individuale, da parte della

dimensioni della valutazione

coordinatrice pedagogica e delle insegnanti, delle

Previsto

15%

Effettivo

1.3 Raccolta e analisi dei dati relativi
all'autovalutazione da parte del coordinamento
pedagogico

Previsto

15%

Effettivo

gruppi di lavoro

1.4 Restituzione dei dati emersi e discussione ngi

Previsto

5%

Effettivo

1.5 Individuazione delle aree di miglioramento e
delle priorita di intervento

Previsto

5%

Effettivo

2.1 Incontro di raccolta ed analisi delle criticita
emerse nel percorso di autovalutazione condottp
nel 2021

Previsto

5%

Effettivo

2.2 Collettivo finalizzato alla scelta dei punti di
debolezza e delle azioni di miglioramento
prioritarie su cui stilare una progettazione speaif

Previsto

5%

X

Effettivo

2.3 Monitoraggio delle azioni di miglioramento
utilizzando una scheda messa a punto dal
sottogruppo sull'accreditamento del G.c.p.t.

Previsto

5%

Effettivo
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Indicatori:

1.1.a n. incontri complessivi del gruppo di lavorali ripresa del processo di autovalutazione

Valore Ottimale

Da 6,00 a 6,00

Peso

0,00000

Ultima Rilevazione

6,00

1.2.a n. di strumenti di

rilevazione compilati d

amsegnanti e coord. Pedagogiche

Valore Ottimale Da 30,00 a 30,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 30,00
1.3.a Report di autovalutazione \
Valore Ottimale Da 6,00 a 6,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 6,00

1.4.a n. incontri di collettivo realizzati per resituzione e discussione dei dati emersi

Valore Ottimale Da 6,00 a 6,00 Peso 0,00000

Ultima Rilevazione 6,00
1.5.a Report che illustra le azioni migliorative \
Valore Ottimale Da 1,00 a 1,00 Peso 5,00000

Ultima Rilevazione Non Rilevato
2.3.a n. azioni di miglioramento sviluppate \
Valore Ottimale Da 9,00 a 9,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 9,00
2.3.b Schede di monitoraggio compilate (9) - 10% \
Valore Ottimale Da 9,00 a 9,00 Peso 10,00000

Ultima Rilevazione 9,00

Relazione sullo stato di attuazione intermedio

1.1 Nelle scuole dell'infanzia, il processo di artlutazione ha comportato un incontro del gruppo
di lavoro per ogni plesso scolastico. Gli incontenutisi nei mesi di gennaio e febbraio 2022, sono
stati finalizzati a riprendere alcuni nuclei teroatelativi al processo, a presentare e condivitere
strumento di valutazione da utilizzare, ad esarsin@ dimensioni su cui verra svolta la
valutazione.

1.2 Ogni insegnante (e la coordinatrice pedagodi@a)ompilato individualmente, nei mesi di
marzo, aprile, maggio e giugno, le dimensioni imdliate nello strumento di valutazione, con
I'obiettivo di promuovere lintersoggettivita e imentare la riflessivita nel gruppo di lavoro.
Questa attivita € terminata il 7 luglio.

Le successive fasi: 1.3 Raccolta e analisi dei delativi allautovalutazione da parte del

coordinamento pedagogico, 1.4 Restituzione deietagrsi e discussione nei gruppi di lavoro e 1.5
Individuazione delle aree di miglioramento e dgllerita di intervento, saranno svolte nel 2022
secondo la tempistica prevista.

2.1 Nei Nidi d’infanzia si € realizzato un incantin ogni Nido per raccogliere ed analizzare le
criticita emerse nel percorso di autovalutazionadodto nel 2021.

2.2 In occasione dei collettivi effettuati nel partrimestre del 2022, ci si € confrontati sui puditi

debolezza rilevati dalla compilazione dello strutoee sono state individuate tre azioni di
miglioramento prioritarie su cui stilare una prdgeione specifica.
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2.3 Le azioni di miglioramento sono state moni®rabme da programma utilizzando una scheda
messa a punto dal sottogruppo sull’accreditamemtio Gruppo di coordinamento pedagogico
territoriale (Gcept), organismo di riferimento nellaR. n. 19/2016.

C.d.G.mod.425 157



(3616)
10 - 11 PROGETTO SPECIALE - INCLUSIONE, OUTDOOR EDUCATION,
INGLESE: LE NUOVE SFIDE EDUCATIVE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita:
D.U.P. 04.02.02 PROGETTI SPECIALI RIGUARDANTI L'l NNOVAZIONE
NELLE ATTIVITA DIDATTICO EDUCATIVE RIVOLTE Al NIDI E
ALLE SCUOLA DELL'INFANZ SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCAT VI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5,00

Descrizione obbiettivo:

Il progetto e dettagliatamente riportato nello $ji@x allegato del PEG 2022-2024 contenente i
progetti speciali dell'ente.

Per la relazione sullo stato di attuazione interimesi rimanda al documento ‘Progetti speciali’
della presente Deliberazione di Giunta.
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