
  Ai   sensi   dell'art.   20   l.241/1990,   fatta   salva   l'applicazione   dell'articolo   19,   nei   procedimenti   ad   
istanza   di   parte   per   il   rilascio   di   provvedimenti   amministrativi,   il   silenzio   dell'amministrazione   
competente...   
A)   Equivale   a   provvedimento   di   accoglimento   della   domanda,   senza   necessità   di   ulteriori   
istanze   o   diffide,   se   la   medesima   amministrazione   non   comunica   all'interessato,   nel   termine   di   
trenta   giorni   o   del   termine   individuato   con   d.p.c.m.,   il   provvedimento   di   diniego,   ovvero   non   
indice,   entro   trenta   giorni   dalla   presentazione   dell'istanza,   una   conferenza   di   servizi   
B)   Equivale   a   provvedimento   di   accoglimento   della   domanda,   con   la   necessità,   tuttavia,   di   
ulteriori   istanze   o   diffide,   se   la   medesima   amministrazione   non   comunica   all'interessato,   nel   
termine   di   trenta   giorni   o   del   termine   individuato   con   d.p.c.m.,   il   provvedimento   di   diniego,   
ovvero   non   indice,   entro   trenta   giorni   dalla   presentazione   dell'istanza,   una   conferenza   di   servizi   
C)   Equivale   a   provvedimento   di   rigetto   della   domanda,   senza   necessità   di   ulteriori   istanze   o   
diffide,   se   la   medesima   amministrazione   non   comunica   all'interessato,   nel   termine   di   trenta   
giorni   o   del   termine   individuato   con   d.p.c.m.,   il   provvedimento   di   diniego,   ovvero   non   indice,   
entro   trenta   giorni   dalla   presentazione   dell'istanza,   una   conferenza   di   servizi   
ANSWER:   A     
  Ai   sensi   dell'art.   20   comma   3   l.241/1990,   nei   casi   in   cui   il   silenzio   dell'amministrazione   equivale   
ad   accoglimento   della   domanda...   
A)   L'amministrazione   competente   non   può   assumere   determinazioni   in   via   di   autotutela   
B)   L'amministrazione   competente   può   assumere   determinazioni   in   via   di   autotutela,   soltanto   nei   
casi   espressamente   previsti   dalla   norma   medesima   
C)   L'amministrazione   competente   può   assumere   determinazioni   in   via   di   autotutela   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   della   Legge   241   del   1990,   la   pubblica   amministrazione,   nell'adozione   di   atti   di   natura   
non   autoritativa:   
A)   agisce   nel   modo   più   consono   a   perseguire   l’interesse   pubblico   ed   il   buon   andamento   della   
pubblica   amministrazione,   preferibilmente   secondo   le   norme   di   diritto   privato   
B)   agisce   secondo   le   norme   di   diritto   privato   
C)   agisce   secondo   le   norme   di   diritto   privato   salvo   che   la   legge   disponga   diversamente   
ANSWER:   C     
  In   che   senso   la   Giunta   comunale   ha   competenza   residuale?   
A)   Nel   senso   che   agisce   soltanto   qualora   sussista   inerzia   del   Consiglio   
B)   Nel   senso   che   agisce   soltanto   qualora   il   Consiglio   venga   sospeso  
C)   Nel   senso   che   compie   gli   atti   non   riservati   espressamente   al   Consiglio,   al   Sindaco   e   agli   altri   
organi   di   decentramento   
ANSWER:   C     
  Quale   delle   seguenti   risposte   è   corretta   in   ordine   alla   nomina   degli   assessori?   
A)   Essa   non   incontra   alcun   limite   rispetto   alla   composizione   della   Giunta   
B)   Essa   deve   rispecchiare   la   proporzione   tra   le   differenti   liste   presenti   in   Consiglio   
C)   Essa   deve   avvenire   nel   rispetto   del   principio   della   pari   opportunità   tra   donne   e   uomini   
ANSWER:   C     
  L'incompatibilità,   in   relazione   agli   amministratori   locali,   costituisce   la   condizione   di   chi…   
A)   Non   può   essere   eletto   a   causa   di   impedimenti   giuridici   



B)   Risulta   già   titolare   di   altra   carica   non   cumulabile,   pur   essendo   stato   regolarmente   eletto   
C)   Sia   stato   eletto   grazie   ad   artifizi   illegali   
ANSWER:   B     
  Le   cause   di   ineleggibilità   e   incompatibilità   degli   amministratori   locali…   
A)   Comportano   l'attivazione   del   procedimento   disciplinare   
B)   Non   comportano   alcunchè     
C)   Comportano   la   decadenza   dalla   carica   ricoperta   
ANSWER:   C     
  La   mancata   partecipazione   alle   sedute   del   Consiglio…   
A)   Costituisce   causa   di   decadenza   dalla   carica   di   consigliere,   solo   nell'ipotesi   in   cui   il   Sindaco   lo   
richieda   
B)   Costituisce   causa   di   decadenza   dalla   carica   di   consigliere,   anche   nell'ipotesi   in   cui   tali   
assenze   siano   giustificate   
C)   Costituisce   causa   di   decadenza   dalla   carica   di   consigliere,   nei   casi   regolamentati   dallo   
statuto   
ANSWER:   C     
  Quale   dei   seguenti   è   un   potere   attribuito   ai   consiglieri   comunali?   
A)   Quello   di   controllo   sugli   atti   emessi   dal   Sindaco     
B)   Quello   di   risolvere   le   controversie   insorgenti   all'interno   del   Consiglio     
C)   Quello   di   iniziativa   su   questioni   sottoposte   al   Consiglio   
ANSWER:   C     
  In   caso   di   impedimento   temporaneo,   chi   sostituisce   il   Sindaco?   
A)   Il   vicesindaco   
B)   Il   prefetto   
C)   Il   segretario   comunale   
ANSWER:   A     
  La   mozione   di   fiducia   del   Consiglio   comunale   contro   il   Sindaco   è   votata   a   scrutinio…   
A)   Palese,   per   alzata   di   mano   
B)   Palese,   per   appello   nominale   
C)   Segreto   
ANSWER:   B     
  A   norma   del   D.lgs.   n.   165/2001,   i   requisiti   di   accesso   agli   impieghi   negli   enti   locali   sono   
disciplinati:   
A)   Dalle   leggi   regionali,   nel   rispetto   dei   princìpi   fissati   nello   stesso   decreto   165/2001   
B)   Dai   regolamenti   adottati   con   deliberazione   delle   Giunte   regionali,   nel   rispetto   dei   princìpi   
fissati   nello   stesso   decreto   
C)   Dal   regolamento   sull'ordinamento   degli   uffici   e   dei   servizi   di   detti   enti,   nel   rispetto   dei   princìpi   
fissati   nello   stesso   decreto   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   dell'art.   55-sexies   del   D.lgs.   n.   165/2001,   la   condanna   della   P.A.   al   risarcimento   del   
danno   derivante   dalla   violazione   da   parte   del   lavoratore   dipendente   degli   obblighi   relativi   alla   
prestazione   lavorativa   comporta…   
A)   L'applicazione   nei   suoi   confronti,   qualora   non   ricorrano   già   i   presupposti   per   l'applicazione   di   



un'altra   sanzione   disciplinare,   della   sospensione   dal   servizio   con   privazione   della   retribuzione   
da   un   minimo   di   tre   giorni,   fino   ad   un   massimo   di   tre   mesi,   in   proporzione   all'entità   del   
risarcimento   
B)   L'applicazione   nei   suoi   confronti,   qualora   non   ricorrano   già   i   presupposti   per   l'applicazione   di   
un'altra   sanzione   disciplinare,   della   sospensione   dal   servizio   con   privazione   della   retribuzione   
da   un   minimo   di   tre   giorni,   fino   ad   un   massimo   di   tre   settimane,   in   proporzione   all'entità   del   
risarcimento   
C)   L'applicazione   nei   suoi   confronti,   qualora   non   ricorrano   già   i   presupposti   per   l'applicazione   di   
un'altra   sanzione   disciplinare,   della   sospensione   dal   servizio   con   privazione   della   retribuzione   
da   un   minimo   di   tre   giorni,   fino   ad   un   massimo   di   tre   settimane,   in   proporzione   all'entità   del   
danno   
ANSWER:   A     
  Nel   caso   di   violazione   del   divieto,   di   cui   all'art.   53   d.lgs.   165/2001,   secondo   cui   i   dipendenti   
pubblici   non   possono   svolgere   incarichi   retribuiti   che   non   siano   stati   conferiti   o   previamente   
autorizzati   dall'amministrazione   di   appartenenza,   il   compenso   dovuto   per   le   prestazioni   
eventualmente   svolte   …   
A)   Deve   essere   destinato   ad   incremento   del   fondo   di   produttività   ovvero   di   fondi   equivalenti   
dell'amministrazione   cui   il   dipendente   appartiene   
B)   Deve   essere   destinato   ad   incremento   del   fondo   per   il   TFR   dei   dipendenti   
dell'amministrazione   cui   il   dipendente   appartiene   
C)   Deve   essere   comunque   corrisposto   al   dipendente   
ANSWER:   A     
  Ai   sensi   dell'art.   45   d.lgs.   165/2001,   quale   delle   seguenti   fonti   definisce   i   trattamenti   economici   
accessori   collegati   all'effettivo   svolgimento   di   attività   particolarmente   disagiate   ovvero   pericolose   
o   dannose   per   la   salute?   
A)   La   contrattazione   collettiva,   coerentemente   alle   leggi   vigenti   
B)   La   contrattazione   collettiva,   completamente   in   autonomia   
C)   I   contratti   individuali,   coerentemente   alle   leggi   vigenti   
ANSWER:   A     
  l   trattamento,   ai   sensi   dell'art.   6   GDPR,   è   lecito   solo   se   e   nella   misura   in   cui...   
A)   Ricorrono   tutte   le   condizioni   indicate   nella   norma,   simultaneamente   
B)   Ricorre   almeno   una   delle   condizioni   indicate   dalla   norma   
C)   Ricorrono   almeno   due   terzi   delle   condizioni   indicate   dalla   norma  
ANSWER:   B     
  Ai   sensi   dell'art.   30   par.   5,   del   Regolamento   UE   2016/679   (GDPR),   gli   obblighi   di   tenuta   di   un   
registro   delle   attività   di   trattamento,   non   si   applicano   alle   imprese   e   alle   organizzazioni   qualora...   
A)   Abbiano   meno   di   250   dipendenti,   salvo   che   il   trattamento   che   esse   effettuano   possa   
presentare   un   rischio   per   i   diritti   e   le   libertà   dell'interessato,   il   trattamento   non   sia   occasionale   o   
includa   il   trattamento   di   categorie   particolari   di   dati   di   cui   all'articolo   9   ,   paragrafo   1,   o   i   dati   
personali   relativi   a   condanne   penali   e   a   reati   di   cui   all'articolo   10   
B)   Abbiano   meno   di   300   dipendenti,   salvo   che   il   trattamento   che   esse   effettuano   possa   
presentare   un   rischio   per   i   diritti   e   le   libertà   dell'interessato,   il   trattamento   non   sia   occasionale   o   
includa   il   trattamento   di   categorie   particolari   di   dati   di   cui   all'articolo   9   ,   paragrafo   1,   o   i   dati   



personali   relativi   a   condanne   penali   e   a   reati   di   cui   all'articolo   10   
C)   Abbiano   meno   di   250   dipendenti,   anche   qualora   il   trattamento   che   esse   effettuano   possa   
presentare   un   rischio   per   i   diritti   e   le   libertà   dell'interessato,   il   trattamento   non   sia   occasionale   o   
includa   il   trattamento   di   categorie   particolari   di   dati   di   cui   all'articolo   9   ,   paragrafo   1,   o   i   dati   
personali   relativi   a   condanne   penali   e   a   reati   di   cui   all'articolo   10   
ANSWER:   A     
  La   violazione   dei   principi   di   base   del   trattamento,   comprese   le   condizioni   relative   al   consenso,   
ai   sensi   dell'art.   83,   par.   5   del   Regolamento   UE   2016/679   (GDPR),   è   soggetta   a...   
A)   Sanzioni   amministrative   pecuniarie   fino   a   10.000.000   €,   o   per   le   imprese,   fino   al   2%   del   
fatturato   mondiale   totale   annuo   dell'esercizio   precedente,   se   superiore   
B)   Sanzioni   amministrative   pecuniarie   fino   a   20.000.000   €,   o   per   le   imprese,   fino   al   4%   del   
fatturato   mondiale   totale   annuo   dell'esercizio   precedente,   se   superiore   
C)   Sanzioni   amministrative   pecuniarie   fino   a   30.000.000   €,   o   per   le   imprese,   fino   al   6%   del   
fatturato   mondiale   totale   annuo   dell'esercizio   precedente,   se   superiore   
ANSWER:   B     
  Ai   sensi   dell'art.   4   d.p.r.   62/2013,   il   pubblico   dipendente…   
A)   Non   accetta,   per   sé   o   per   altri,   regali   o   altre   utilità,   salvo   quelli   d'uso   di   modico   valore   
effettuati   occasionalmente   nell'ambito   delle   normali   relazioni   di   cortesia   e   nell'ambito   delle   
consuetudini   internazionali   
B)   Non   accetta,   per   sé   o   per   altri,   regali   o   altre   utilità,   compresi   quelli   d'uso   di   modico   valore   
effettuati   occasionalmente   nell'ambito   delle   normali   relazioni   di   cortesia   e   nell'ambito   delle   
consuetudini   internazionali   
C)   Può   accettare,   per   sé   o   per   altri,   regali   o   altre   utilità   
ANSWER:   A     
  Ai   sensi   dell'art.   5   d.p.r.   62/2013,   in   quali   casi   il   dipendente   comunica   tempestivamente   al   
responsabile   dell'ufficio   di   appartenenza   la   propria   adesione   o   appartenenza   ad   associazioni   od   
organizzazioni   
A)   Sempre   
B)   Nei   casi   in   cui   gli   ambiti   di   interessi   delle   associazioni   od   organizzazioni   possano   interferire   
con   lo   svolgimento   dell'attività   dell'ufficio   
C)   Nei   casi   di   adesione   a   partiti   politici   o   a   sindacati   
ANSWER:   B     
  Ai   sensi   dell'art.   7   d.p.r.   62/2013,   il   dipendente   si   astiene   dal   partecipare   all'adozione   di   
decisioni   o   ad   attività   che   possano   coinvolgere…   
A)   Esclusivamente   i   propri   interessi   
B)   Interessi   propri,   ovvero   di   suoi   parenti,   affini   entro   il   quarto   grado,   del   coniuge   o   di   conviventi,   
oppure   di   persone   con   le   quali   abbia   rapporti   di   frequentazione   abituale   
C)   Interessi   propri,   ovvero   di   suoi   parenti,   affini   entro   il   secondo   grado,   del   coniuge   o   di   
conviventi,   oppure   di   persone   con   le   quali   abbia   rapporti   di   frequentazione   abituale   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   dell'art.   4   d.lgs.   507/1993,   il   regolamento   comunale   deve   specificare   le   località   
comprese   nella   categoria   speciale,   la   cui   superficie   complessiva   ...   
A)   Deve   superare   il   35   per   cento   di   quella   del   centro   abitato   



B)   Può   superare   il   35   per   cento   di   quella   del   centro   abitato  
C)   Non   può   superare   il   35   per   cento   di   quella   del   centro   abitato   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   dell'art.   9   d.lgs.   507/1993,   qualora   la   pubblicità   sia   effettuata   su   impianti   installati   su   
beni   appartenenti   o   dati   in   godimento   al   comune,   l'applicazione   dell'imposta   sulla   pubblicità...   
A)   Esclude   quella   della   tassa   per   l'occupazione   di   spazi   ed   aree   pubbliche,   nonché   il   
pagamento   di   canoni   di   locazione   o   di   concessione   commisurati,   questi   ultimi,   alla   effettiva   
occupazione   del   suolo   pubblico   del   mezzo   pubblicitario.   
B)   Non   esclude   quella   della   tassa   per   l'occupazione   di   spazi   ed   aree   pubbliche,   nonché   il   
pagamento   di   canoni   di   locazione   o   di   concessione   commisurati,   questi   ultimi,   alla   effettiva   
occupazione   del   suolo   pubblico   del   mezzo   pubblicitario.   
C)   Non   esclude   quella   della   tassa   per   l'occupazione   di   spazi   ed   aree   pubbliche,   ma   esclude   il   
pagamento   di   canoni   di   locazione   o   di   concessione   commisurati,   questi   ultimi,   alla   effettiva   
occupazione   del   suolo   pubblico   del   mezzo   pubblicitario.   
ANSWER:   B     
  Ai   sensi   dell'art.   16   d.lgs.   507/1993   la   tariffa   dell'imposta   comunale   sulla   pubblicità   è   ridotta   
della   metà...   
A)   Per   la   pubblicità   effettuata   da   comitati,   associazioni,   fondazioni   ed   ogni   altro   ente   che   non   
abbia   scopo   di   lucro   
B)   Per   la   a   pubblicità   comunque   effettuata   all'interno,   sulle   facciate   esterne   o   sulle   recinzioni   dei   
locali   di   pubblico   spettacolo   qualora   si   riferisca   alle   rappresentazioni   in   programmazione   
C)   Per   la   pubblicità   comunque   effettuata   in   via   esclusiva   dallo   Stato   e   dagli   enti   pubblici   
territoriali   
ANSWER:   A     
  "Ai   sensi   dell'art.   19   CCNL   dei   dipendenti   del   comparto   Funzioni   Locali,   qual   è   la   forma   
ordinaria   di   rapporto   di   lavoro   per   tutte   le   amministrazioni   del   comparto?"   
A)   Il   rapporto   di   lavoro   a   tempo   determinato   e   a   tempo   pieno   
B)   Il   rapporto   di   lavoro   a   tempo   indeterminato   e   a   tempo   parziale   
C)   Il   rapporto   di   lavoro   a   tempo   indeterminato   e   a   tempo   pieno   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   dell'art.11,   comma   10   d.lgs.   118/2011,   come   modificato   dal   d.lgs.   126/2014,   il   comuni   
hanno   l'obbligo   di   allegare   al   bilancio   di   previsione   finanziario   il   prospetto   delle   spese   previste   
per   lo   svolgimento   delle   funzioni   delegate   dalle   regioni   per   ciascuno   degli   anni   considerati   nel   
bilancio   di   previsione?   
A)   No,   si   tratta   esclusivamente   di   una   facoltà   e   non   di   un   obbligo   
B)   Si,   anche   qualora   abbiano   una   popolazione   inferiore   a   5.000   abitanti  
C)   Si,   salvo   che   abbiano   una   popolazione   inferiore   a   5.000   abitanti,   nel   qual   caso   è   solo   
facoltativo   
ANSWER:   C     
  Ai   sensi   dell'art.   11-quinquies,   introdotto   con   d.lgs.   126/2014,   per   società   partecipata   da   una   
regione   o   da   un   ente   locale,   si   intende...   
A)   La   società   nella   quale   la   regione   o   l'ente   locale,   direttamente   o   indirettamente,   dispone   di   
una   quota   di   voti,   esercitabili   in   assemblea,   pari   o   superiore   al   20   per   cento,   o   al   10   per   cento   se   



trattasi   di   società   quotata   
B)   La   società   nella   quale   la   regione   o   l'ente   locale,   dispone,   in   maniera   esclusivamente   diretta,   
di   una   quota   di   voti   esercitabili   in   assemblea,   pari   o   superiore   al   20   per   cento,   o   al   10   per   cento   
se   trattasi   di   società   quotata   
C)   La   società   nella   quale   la   regione   o   l'ente   locale,   direttamente   o   indirettamente,   dispone   di   
una   quota   di   voti,   esercitabili   in   assemblea,   pari   o   superiore   al   10   per   cento,   o   al   5   per   cento   se   
trattasi   di   società   quotata   
ANSWER:   A     
  I   programmi,   ai   sensi   dell'art.   13,   comma   1   lett.b)   d.lgs.   118/2011,   come   modificato   dal   d.lgs.   
126/2014,   si   articolano   in   titolo   e,   ai   fini   della   gestione,   sono   ripartiti   in...   
A)   Macroaggregati,   capitoli   ed   eventualmente   in   articoli   
B)   Sottotitoli,   paragrafi   ed   eventualmente   in   articoli   
C)   Capi,   paragrafi   e   articoli   
ANSWER:   A     
  Ai   sensi   dell'art.   14   comma   3-bis   d.lgs.   118/2011,   introdotto   dal   d.lgs.   126/2014,   le   Regioni,   a   
seguito   di   motivate   ed   effettive   difficoltà   gestionali   per   la   sola   spesa   di   personale,   possono   
utilizzare   in   maniera   strumentale   il   programma   “Risorse   umane”,   all'interno   della   missione   
“Servizi   istituzionali,   generali   e   di   gestione”,   per...   
A)   Non   più   di   due   esercizi   finanziari   
B)   Non   meno   di   due   esercizi   finanziari   
C)   Non   più   di   tre   esercizi   finanziari   
ANSWER:   A     
  In   quale   fase   del   procedimento   amministrativo   si   colloca   la   nomina   del   responsabile   del   
procedimento?   
A)   Decisoria   
B)   Consultiva   
C)   Istruttoria   
ANSWER:   C     
  


