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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA / SUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA' E INCOMPATIBILITA’
INCARICO POSIZIONE ORGANIZZATIVA

COMUNE DI RICCIONE

IL/ka sottoscrittold -.. (}1 G, slazione all'incarico di titolars d
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nosiziona organizzativa . T )' )AL 5 NIAE u“}s ........ Q«*-L T(f‘\JCb{lC‘_fm

valendosi  delle disposizioni di cul agli artf. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto propria responsabilita e

consapevole di quanto prascritto daghf artt. 75 e 76 dello stesso DPR 44572000 in caso dichiarazioni mendaci,

Visti gli artt. 35 bis rubricato “prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di

commissioni e nelle assegnazioni agli uffici” e 53 rubricato “incompatibilita, cumulo di impieghi e
incarichi” del D. Lgs. 165/2001;

Ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo del D. Lgs. 8/4/2013 n. 39 di cui ho preso integrale
visione;

Consapevole delle conseguenze di cui all’art. 20, comma 5 del medesimo D. Lgs. 39/2013;

DICHIARA
Assenza di cause di inconferibilita (nota 1)
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