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RIEPILOGO OBIETTIVI TRASVERSALI

OBIETTIVI TRASVERSALI

TOS5 - 01 ATTUAZIONE DELLE MISURE DI ANTICORRUZIONE PREVISTE NEL PTPC 2021 - 2023

TOS5 - 02 ATTUAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2022 - 2024

TOS5 - 03 PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA

TOS - 04 IMPLEMENTAZIONE DEI PROGETTI PER IL PNRR

TOS5 - 05 ANALISI DEI RISCHI PER | TRATTAMENTI DI DA Tl PERSONALI

C.d.G.mod.425



(3613)
TO5 - 01 ATTUAZIONE DELLE MISURE DI ANTICORRUZIONE
PREVISTE NEL PTPC 2021 - 2023

Obiettivo Trasversale - .

Centro di Responsabilita: | 10.05.14 SERVIZI GENERALI (PULIZIA-CUSTODIA-GESTIOR SEDE H
SALE COM.
D.U.P. 06.09.01 ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

PIERIGE' STEFANIA [6,00

Descrizione estesa:

Il Piano Triennale di Prevenzione della Corruziendella Trasparenza del Comune di Riccione disagk
azioni che intendono riaffermare i principi costitnali della buona amministrazione, contribuendo a
rafforzare anche la fiducia di cittadini e impress suoi confronti. Il suo aggiornamento 2022-2@2h
corso di predisposizione.

Nelle more dell'adozione dell'aggiornamento peri @022 - 2024 il detto Piano, avendo valenza traen
rimane valido e vincolante in tutte le sue misdiesui si richiama in particolare I'attenzione suleguenti:

- misura n. 7, che impone il rispetto degli obblighpubblicita di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e ss.tiime
misura n. 7bis) relativa al monitoraggio semestdakrispetto delle norme sulla trasparenza deepdetle
societa controllare dal Comune. Le due misure iddano nel rispetto dei principi di trasparenzaie d
pubblicita una leva fondamentale per la prevenziolee fenomeni corruttivi, poiché maggiore e la
trasparenza, maggiore € anche il controllo so@aléattivita, e pertanto rendono necessario iltpate
rispetto dei termini di pubblicazione ed aggiornatoe dei dati, esplicitati nefflenco Obblighi di
pubblicazione e relativi Responsabili allegato dIHCT.

- misura n. 34 relativa alla sottoscrizione dagdsi soggetti coinvolti nella singola procedurgalia o che
adottano atti volti a concedere in generale vantaggitilitd al privato e dei soggetti coinvolti nei
procedimenti che regolano la tutela, I'uso e Iafiamazione del “territorio” , di dichiarazione sitgiva di
atto di notorieta e di certificazione ai sensidetreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000@dine
alle situazioni di conflitto di interessi rispetitio specifico procedimento e alle circostanze soinde che
potrebbero far insorgere dette situazioni.; Obbliggomunicazione immediata al responsabile defidlitf

di appartenenza ( e al RUP in caso di gare) diteradm conflitto di interesse che sia insorto susisasnente
alla detta dichiarazione; Obbligo di astensione.
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La misura assicura I'imparzialitd dell’azione dedr@une (art. 97, comma 2, della Costituzione). Launa
intende prevenire ed evitare il conflitto di intsse La violazione del conflitto di interessi puénerare
comportamenti corruttivi.

- misura n. 4 riguardante la rotazione del respuitesael procedimento. La misura assicura I'impalita
dell'azione del Comune (art. 97 comma 2, della iilaggbne). La misura ha come obiettivo quello ditane
che una funzione del’Ente vada, nel tempo, a ifleatsi con il dipendente che la svolge e chersimo
relazioni particolari tra i destinatari dei provimenti e il personale degli Uffici interessati. @giirigente,
compatibilmente, con le esigenze organizzativajaath rotazione almeno ogni 2 anni per le posizioni
maggiormente a rischio. Il rup deve essere nomioacatto scritto e motivato del dirigente.

Si evidenzia poi la seguente misura riguardanttodaazione del personale di cui alla lettera c) del
PTCP: al fine di garantire una generale diffusione delliura della legalita, il Comune di Riccione aasic
attivita formative rivolte a tutto il personale dipdente dirigente e non, in materia di traspargmaiablicita,
integrita e legalita. | contenuti, le modalita erjanizzazione dei suddetti interventi formativig@ontenuti
nell'apposito Piano formativo annuale che appr@&iunta comunale, sulla base delle direttive ferdal
Responsabile della prevenzione della corruzionerel@ collaborazione dei dirigenti. Ai percorsirfaativi

per il personale del Comune possono essere amnmsgiichiesta, anche i dipendenti delle societa
controllate, previa definizione delle modalita deleclative condizioni.

Nel Piano Comunale di prevenzione della corruzione e a trasparenza 2021-2023pubblicato sul Sito
Amministrazione Trasparenza, € stata implemensatadppatura dei processi delle Aree a Rischio @tiintr
pubblici, Provvedimenti ampliativi della sfera giuridicai destinatari sia con che senza effetto economico
diretto ed immediatolncarichi e NomingGestione delle entrate e delle spd®eclutamento del personale
Gestione del Reclamo/Mediaziorel individuate le relative Misure (cfr All. B e Ch particolare, con
riferimento ai ‘Contratti pubblici ” e agli “Incarichi professionali esterni’ sono state create due check;list

le quali costituiscono uno strumento per la “vesdfiprocedurale del processo” relativo all’Area Risc
“Contratti pubblici “ e “Incarichi ”. Le stesse dovranno essere debitamente spuntatmservate. Le
Misure anticorruzione, previste nei richiamati gé B e C, devono essere attuate scrupolosamente e
diligentemente, dando atto della loro avvenutaressea nella “narrativa” degli atti a cui si rifecono.

L'attuazione di tutte le misure anticorrutive raggenta obiettivo strategico per ciascun dirigesdenserirsi
annualmente nel Piano Esecutivo di Gestione (P)Enfgrato con il Piano della Perfomance e daaatiu
secondo la tempistica indicata nel Piano TriendaRrevenzione della Corruzione e della Trasparenz

Il livello di raggiungimento degli obiettivi da gardi ciascun dirigente é valutato annualmenteattepel
Nucleo di Valutazione, ai fini dell’erogazione @etetribuzione di risultato.

| presenti obiettivi saranno oggetto di integraeialopo I'adozione del citato aggiornamento deldian

Descrizione obbiettivo:

Obiettivi generici da attivita ed obiettivi specifda azioni, precisati nel PTPC triennale 202220

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Puntuale adempimento delle attivita previste ne 100 %

PTPC 2021 -2023 ed allegato Programma misure Previsto
anticorruzione X X XXX XXX XXX X
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(3614)

Obiettivo Trasversale

TO5 - 02 ATTUAZIONE DEL PIANO DELLE AZIONI POSITIVE 2022 - 202¢

Centro di Responsabilita:

10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P.

06.02.00 IL PERSONALE, PRIMA RISORSA
DELL’AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE.

% peso su ob

FARINELLI CINZIA

6,00

ACHILLE ZECHINI

6,00

CIANINI GRAZIELLA

6,00

BONITO MICHELE

6,00

PIERIGE' STEFANIA

6,00

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaradal documento allegato alla Deliberazione di Giuiat
di approvazione del Piano delle Azioni Positive.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivitd

ES G|FIM|A|M|G|IL|[A|S|O|N|D Peso

azioni positive 2022 - 2024

Realizzazione degli obiettivi previsti dalpiano ée|

. 100 %
Previsto | x| x| X|X| X X|X| X/ X X|X|X
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(3608)

TO5 - 03 PIANI DI RAZIONALIZZAZIONE DELLA SPESA

Obiettivo Trasversale

Centro di Responsabilita: |10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-

SVILUPPO TE

D.U.P. 06.02.00 IL PERSONALE, PRIMA RISORSA

DELL’AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

PIERIGE' STEFANIA [6,00

Descrizione estesa:

| piani di razionalizzazione, normati dall'articdlé, commi 4, 5 e 6 del decreto-legge 6 luglio 201198,
convertito dalla legge n. 111/11 consentono piicadi politiche di incentivazione del personalgdee al
raggiungimento degli obiettivi di miglioramentowlgppo. L'obiettivo per I'anno 2022 e quello dirodurre
questo strumento nel Comune di Riccione. La nomoa € mai variata negli anni e prevede che:

entro il 31 marzo di ogni anno le pubbliche amntiaoni possono adottare piani triennali di:
-razionalizzazione e riqualificazione della spesa;

-riordino e ristrutturazione amministrativa;

-semplificazione e digitalizzazione;

-riduzione dei costi della politica e di funzionam® compresi gli appalti di servizio, gli affidante
alle partecipate e il ricorso alle consulenze attrso persone giuridiche.

i piani devono indicare la spesa sostenuta a bitsie vigente, per ciascuna delle voci di spesa
interessate e i correlati obiettivi in termini &ise finanziari;

le eventuali economie effettivamente realizzatspeito a quelle gia previste dalla normativa
vigente, possono essere utilizzate annualmentimparto massimo del 50%, per la contrattazione
integrativa, di cui il 50 % destinato alla erogamodei premi previsti dall'art. 19 del d.lgs. n.
150/2009 (cosiddette: fasce di merito, poi aboltesuperate da altre disposizioni legislative e
contrattuali)[1];

i risparmi conseguiti sono utilizzabili solo se, censuntivo, & accertato, per ogni anno, dalle
amministrazioni interessate, il raggiungimento dedblettivi fissati per ciascuna delle singole vaici
spesa previste nei piani e vengono realizzati segoenti risparmi;

i risparmi devono essere certificati dai competengjani di controllo, secondo la specifica discipli
della pubblica amministrazione che redige il piano.

i piani adottati dalle amministrazioni sono oggetiidinformazione alle organizzazioni sindacali piu
rappresentative.

C.d.G.mod.425 7



L’inserimento dei risparmi all'interno del fondo ldsalario accessorio (risorse variabili) viene, ipgg
espressamente contemplato dall’art. 67, commeatt@radeb), del CCNL Funzioni locali del 21 maggidl20
con la specificazione (importante!) che i rispadeivono essere non solo conseguiti, ma anche ‘icattif
L'utilizzo dei risparmi inseriti nella costituzionelel fondo & materia di contrattazione, secondo le
destinazioni previste dall'articolo 68, comma 2, medesimo CCNL.

| risparmi certificati, nella quota massima del 50%seriti nella costituzione del fondo risorse @fgtcate
restano escluse daktto dell’anno 2016;ome conclamato, da ultimo, dalla Relazione ithtsta MEF-RGS,
del 24/05/2017 (pagina 39), sull’applicazione deticolo 23, comma 2, d.lgs. 75/2017.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo per lI'anno 2022 e quello di sviluppdr@iano di razionalizzazione della spesa nel Coendi
Riccione

|Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
Analisi finanziaria delle azioni di razionalizzan® . 20 %
della spesa in collaborazione con i vari Settori Previsto | x | x
Elaborazione della proposta di piano di 60 %
razionalizzazione e verifica con il Collegio dei Previsto X| X X 0
Revisori
Presentazione alla Giunta della una proposta di ) 10 %
piano di razionalizzazione Previsto X
Monitoraggio dell'andamento del piano di . 10 %
razionalizzazione Previsto XXX X XXX XXX

C.d.G.mod.425 8



(3595)

Obiettivo Trasversale

TO5 - 04 IMPLEMENTAZIONE DEI PROGETTI PER IL PNRR

Centro di Responsabilita:

10.05 SERVIZI

SVILUPPO TE

FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-

D.U.P.

06.04.00 RICERCA FONDI

RESPONSABILE.

% peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00
ACHILLE ZECHINI 6,00
PIERIGE' STEFANIA [6,00
CIANINI GRAZIELLA 6,00
BONITO MICHELE 6,00

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo principale consiste nel dar vita adauunnita' organizzativa che presidi e tenga mortiora

I'evoluzione della normativa e delle scadenze eeghPNRR, sia per quanto concerne la fase dicdcdei

finanziamenti e scadenza dei bandi, che la gest®rie svolgimento delle gare correlate, nonche' la
rendicontazione finale. Si prevede oltre alla ¢ostone della suddetta unita' di progetto anche
l'individuazione di un partner esterno qualificatei prevede infine la realizzazione di una pagina

informativo-divulgativa sulle opportunita del PNRRr il Comune sul minisito (intranet) e Pagina Blert

Istituzionale

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|[M|A|M Peso

Costituzione unita’ di progetto ) 20 %
Previsto | x| x| X

Individuazione del partner ) 20 %
Previsto | x| x| X | X

individuazione delle linee di finanziamento . 20 %

interessate Previsto | x| x| X' X | X

Monitoraggio e richieste di finanziamento in ) 20 %

relazione ai bandi pubblicati Previsto | x| x| X! X|X

Progettazione e realizzazione Sezione informativa e . 15 %

divulgativa sul PNRR Previsto | x| x| X| X | X

Gestione del sistema d'informazione del servizig ) 5 0
Previsto | x| x| X | X| X

C.d.G.mod.425




Indicatori:

Nr. Riunioni unita’ di progetto

Valore Ottimale |Da 0,00 a 0,00 |Peso 0
Nr. Linee di intervento individuate

Valore Ottimale [Da 0,00 a 0,00 [Peso 0
Nr. Bandi inviduati e monitorati

Valore Ottimale |Da 0,00 a 0,00 [Peso 0
Entita' finanziamenti ottenuti

Valore Ottimale |Da 0,00 a 0,00 [Peso 0

C.d.G.mod.425
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(3615)
TO5 - 05 ANALISI DEI RISCHI PER | TRATTAMENTI DI DA TI
PERSONALI

Obiettivo Trasversale - .

Centro di Responsabilita: | 10.05.13 AFFARI GENERALI
D.U.P. 06.00.00 UNA “BUONA AMMINISTRAZIONE”": TRAS PARENZA,
EFFICIENZA, EQUITA’

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 6,00

BONITO MICHELE 6,00

ACHILLE ZECHINI 6,00

CIANINI GRAZIELLA 6,00

PIERIGE' STEFANIA 6,00

Descrizione estesa:

L’attuazione deRegolamento UE 2016/67%d. GDPR) € un percorso avviato gia da tempo, in forzaadell
legge delega 25 ottobre 2017, n.163 e del conségyaeareto legislativo 10 agosto 2018 n. 101, ethana
Italia a seguito dell’'entrata in vigore del sudddegolamento generale sulla protezione dei desiopeli.

Uno dei principi cardine e la valutazione dei rischnnessi al trattamento dei dati personali che @o
limitata a quei trattamenti che hanno per oggetiti di natura particolare o fanno uso di tecnologie
innovative, ma coinvolge l'intero sistema di ges@adei dati personali, sebbene con livelli di carspita e
dettaglio differenziati in base al rischio.

La necessita, per il titolare, di svolgere una tadione del rischio trova spazio, nel GDPR, akinio
dell'art. 24, rubricato “Responsabilita del titaadel trattamento”, il quale recita chieriuto conto della
natura, dell'ambito di applicazione, del contesta@le finalita del trattamento, nonché dei risehienti
probabilita e gravita diverse per i diritti e lebierta delle persone fisiche, il titolare del tratianto mette in
atto misure tecniche e organizzative adeguate @eargire, ed essere in grado di dimostrare, che |l
trattamento é effettuato conformemente al presegelamentd

La valutazione dei rischi va coordinata con I'a®%, che rispetto i diritti e le liberta delle pemsofisiche
recita 1 rischi per i diritti e le liberta delle personésiche, aventi probabilitd e gravita diverse, passo
derivare da trattamenti di dati personali suscetiitdi cagionare un danno fisico, materiale o imraaale,

in particolare: se il trattamento pud comportaresdiiminazioni, furto o usurpazione d’identita, pited
finanziarie, pregiudizio alla reputazione, perdith riservatezza dei dati personali protetti da ssor
professionale, decifratura non autorizzata dell@ydonimizzazione, o qualsiasi altro danno econornico
sociale significativo.”

C.d.G.mod.425 11



Il processo di analisi del rischio dovra seguiseguenti step:

« Andranno identificati, con riferimento ai procesill'ente e al registro dei trattamenti, i dati
personali trattati;

- Andranno identificati gli ambiti applicativi e teglogici a supporto dei servizi e dei processi;

« Andranno valutati, per ogni ambito applicativo, glipatti (alto, medio o basso) derivanti da una
perdita o da una riduzione della riservatezza,ididprita e della disponibilita dei dati;

« Andra stimata la probabilitd futura del realizzagslle singole minacce (alta, media o bassa) in
accordo con i referenti IT, anche sulla base delleacce a cui le applicazioni ed il sistema
informativo sono esposti;

« Va infine calcolato il rischio, per ogni trattamentcome prodotto tra i risultati di impatto e
probabilita di accadimento; il rischio effettivoda essere calcolato tenendo conto delle misure di
sicurezza nel frattempo messe in atto per ridurlo.

Qualora, dalla valutazione del rischio del trattatoedi dati personali, emerga un elevato livellaidchio

per i diritti e le liberta delle persone fisicheGDPR impone al titolare di porre in essere il BR\vero la
valutazione di impatto di cui all'art. 35 del GDPR.

Descrizione obbiettivo:

Predisposizione del documento con I'analisi idehr per il trattamento dei dati personali

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|[N|D| Peso
Identificazione con riferimento ai processi deliéen . 20 %
e al registro dei trattamenti, i dati personaltér Previsto X | X| X| X
Identificazione degli ambiti applicativi e . 20 %
tecnologici a supporto dei servizi e dei processi; Previsto X| X[ X| X
Valutazione, per ogni ambito applicativo, gli
impatti (alto, medio o basso) derivanti da una . 20 %
perdita o da una riduzione della riservatezza, Previsto X X[ X[ X

dell'integrita e della disponibilita dei dati

Stima della probabilita futura del realizzarsi dell
singole minacce (alta, media o bassa) in accord
con i referenti IT, anche sulla base delle minacce Previsto X X| XX
cui le applicazioni ed il sistema informativo song
esposti

Calcolo del rischio, per ogni trattamento, come 15 %
prodotto tra i risultati di impatto e probabilita d Previsto N 0
accadimento

Presentazione del documento con l'analisi del . 10 %
rischio al comitato di coordinamento Previsto X

[=}

15%

C.d.G.mod.425 12



RIEPILOGO OBIETTIVI INTERSETTORIALI

OBIETTIVI INTERSETTORIALI E DI AREA

INT_AREA_AMM - FIN - 01 GESTIONE DOCUMENTALE - REV ISIONE ED AGGIORNAMENTO PROCEDURE (SECONDA
ANNUALITA)

INT_AREE_01 PROGETTO SPECIALE CONTRASTO ALL'EVASION E

102 - 01 EMERGENZA COVID-19 ATTIVAZIONE DEL SERVIZI O DI PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE - TERZA
ANNUALITA

C.d.G.mod.425
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(3588)
INTERSETTORIALE_AREA _AMMINISTRATIVO FINANZIARIA - 01
GESTIONE DOCUMENTALE - RE\{ISIONE ED AGGIORNAMENTO
PROCEDURE (SECONDA ANNUALITA)

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.05 SERVIZI FINANZIARI-AFFARI GENERALI-RISORSE UMNE-
SVILUPPO TE

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5,00

CIANINI GRAZIELLA 19,00

Descrizione estesa:

Una corretta gestione dei documenti sin dalla formazione rappresenta la migliore garanzia peoiitetto
adempimento degli obblighi di natura amministrativgiuridica e archivistica, dalla produzione alla
conservazione.

Il Servizio Sistema Informativo e il Servizio Proalo, sulla base delle valutazioni emerse, doper av
ottemperato a quanto previsto dalle "Linee Guidad$armazione, gestione e conservazione dei doatime
informatici", provvederanno:

- alla stesura ed approvazione, da parte dell'orgaoverno, del Manuale di Conservazione;
- Alla revisione e all'eventuale aggiornamentolahuale di Gestione.
Descrizione obbiettivo:

Revisione ed aggiornamento delle procedure di &rome, gestione e conservazione dei documenti
informatici.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
Approvazione del Manuale di Conservazione . 33 %
Previsto | x| x
Manuale di Gestione: ricongnizione coi settori . 33 %
Previsto | x| x| X | X
Manuale di Gestione: revisione ed aggiornamento . 34 %
Previsto XXX XX XXX

C.d.G.mod.425 14



(3551)

INTERSETTORIALE_ AREA_AMMINISTRATIVO FINANZIARIA E
AREA GESTIONE DEL TERRITORIO_01 PROGETTO SPECIALE
CONTRASTO ALL'EVASIONE

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.05.02 TRIBUTI

D.U.P. 06.07.01 RECUPERO DELL'EVASIONE E RIDUZIONE DELLA
PRESSIONE FISCALE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 7,00

BONITO MICHELE 7,00

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaralal documento A4 (Progetti speciali) della
Deliberazione di Giunta di approvazione del PEG - Rno della Performance.

C.d.G.mod.425 15



(3565)

102 - 01 EMERGENZA COVID-19 ATTIVAZIONE DEL SERVIZI O DI
PROTEZIONE CIVILE INTERCOMUNALE - TERZA ANNUALITA

Obiettivo Intersettoriale

Centro di Responsabilita: | 10.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.04.04 GESTIONE ASSOCIATA DELLE FUNZIONI DI
PROTEZIONE CIVILE

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 7,00

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:
Durante il 2022 si procedera’ con le attivita gvgia nel 2020 e 2021 in seguito all'attivaziated COI

Il coi durante i primi mesi dell'anno a causa detdorare dell'emergenza epidemiologica continuera a
svolgere le proprie attivita con il supporto delssociazioni di volontariato al fine di garantide i
proseguimento dell servizio riguardante le utemagili.

Verra portato avanti anche il coordinamento caroihitato per l'ordine pubblico e la sicurezza esegmati
anche agli studenti i mezzi e le attrezzature georire la DAD.

L'attivita di informazione alla popolazione prosgg attraverso i canali social in tutti i 5 comutella
convenzione e si & proceduto alleventuale adegutameéel piano intercomunale di emergenza della
protezione civile qualora se ne riscontrasse laswta

Descrizione obbiettivo:
Attivazione e gestione delle attivita, volte arfieggiare lo stato emergenziale legato all'epidetaia

COVID-19, a supporto della popolazione e dellesaétieconomiche, coordinando le proprie attivita do
servizio Regionale, Sindaci, Prefettura e tuttiadflii organi istituzionali.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
eventuale attivazione del coi e delle relative . 10 %
funzioni di supporto Previsto | x| x| X | X| X| X X X|X|X|X X
eventuale attivazione delle associazioni di ) 10 %
volontariato locale Previsto | x| x| X X|X|X X! X| X X|X|X
eventuale attivazione progetto utenze fragili . 10 %

Previsto | x| x| X | X|X|X| X| X X|X|X X
eventuale coordinamento con il comitato per 10 %
I'ordine pubblico e la sicurezza per la chiusurtede Previsto
<trado XX XXX XXX XX XX
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redazione del questionario rivolto alla popolazio
sulla percezione dei rischi presenti sul prorpio
territorio

ne

Previsto

10 %

attivita di informazione alla popolazione attrawer
canali broadcast web social e infografiche e
supporto agli urp dei cinque comuni del coi

Previsto

10 %

di protezione civile all'attuale contesto
emergenziale da covid-19

revisione e adeguamento delle procedure del Piano

Previsto

10 %

aggiornamenti del Sito Internet e dei canali soci
con I'evoluzione in atto dell'emergenza covid-19

=2

Previsto

10 %

Indicatori:

n. consegne agli studenti dei mezzi e delle attre#mre a favore della continuita’ didattica

Valore Ottimale |Da 1,00 a 5,00

[Peso

covid 19

n. di aggiornamenti del sito internet e dei canalsocial con I'evoluzione in atto dell'emergenza

Valore Ottimale |Da 1,00 a 5,00

[Peso
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RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE “POLIZIA LOCALE E SICUREZZA URBANA" — DIRIGENTE ACHILLE
ZECHINI

02 - 01 RIQUALIFICAZIONE STRADALE - SEGNALETICA STR ADALE VERTICALE ED ORIZZONTALE - TERZA ANNUALITA'

02 - 02 SISTEMA INNOVATIVO PAGAMENTO SOSTE - SECONDA ANNUALITA'

02 - 03 FRONT OFFICE TUTTI | GIORNI DELLA SETTIMANA CON APERTURA CONTINUATA 12 ORE AL GIORNO

02 - 04 IMPIEGO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE DELLA VID EOSORVEGLIANZA, A TUTELA DELLA POPOLAZIONE IN
EPOCA COVID

02 - 05 PROMOZIONE RAPPORTO DIRETTO P.L. E CITTADIN | CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALL'UTENZA FRAGILE -
SECONDA ANNUALITA'

02 - 06 PROGETTO SPECIALE CITTA' SICURA
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(3539)
02 - 01 RIQUALIFICAZIONE STRADALE - SEGNALETICA STR ADALE
VERTICALE ED ORIZZONTALE - TERZA ANNUALITA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 02.02 Sezione Segnaletica - Traffico-Occupazior@dSRubblico
D.U.P. 01.01.01 RIQUALIFICAZIONE INTEGRALE DELLA VIABILITA DEI
QUARTIERI CITTADINI

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 10,00

Descrizione estesa:

Nell'ottica del raggiungimento dell'Obiettivo Opéireo del DUP 2022-2024, denominato “Riqualificazion
integrale della viabilita dei quartieri cittadinitjuale terza annualita dell'Obiettivo Operativo DRB20-
2022 pari oggetto, con il presente Progetto sievadffirontare, quindi, anche nel corso dell'anna22@2ema
della riqualificazione stradale e, nello specificome peraltro gia successo nel corso degli ar2d 202021,

si vuole provvedere ad una puntuale nonché miraautenzione / implementazione della segnaletica
stradale verticale ed orizzontale presente ingudii realta del ns. territorio Comunale.

Si procedera pertanto, come peraltro gia fattocoeto degli anni 2020 e 2021, e in un primo momento
all'individuazione di singole situazioni e/o andflienteri quartieri cittadini che necessitano ia yrioritaria
dei sopra indicati interventi di manutenzione, e $®nuto opportuno e/o necessario anche di
implementazione, della segnaletica stradale véetieto della segnaletica stradale orizzontale ptesm
loco.

Successivamente si potra intervenire in modo mirabme gia fatto nel corso degli anni 2020 e 2021,
tutte quelle situazioni cosi individuate e sandreponseguenza, tutte le eventuali criticita rikeya@ppure, se
ritenuto opportuno e/o necessario, si potra int@ree per migliorare ulteriormente la funzionalita e
I'efficienza della segnaletica stradale esistenltt@asto.

Nonostante che, per I'anno 2022, il Servizio Segjital Stradale potra contare esclusivamente s2iumita
operative - operai dipendenti del’Amm.ne, contrdré unita presenti e operanti nel corso dell's20@1, a
seguito del pensionamento di una di queste, cpreBente Progetto ci si propone di realizzare, emsh
corso dell'anno 2022, il medesimo numero di intetiyeroposti e realizzati nell'anno precedente.

Inoltre, compatibilmente con le risorse che vercamesse a disposizione del succitato servizioy ejpanto
riguarda nello specifico la segnaletica stradaiezontale, potranno essere utilizzati anche devinpidotti

- materiali plastici, quali il "laminato elastopl&e®" e il "colato plastico a freddo con metodoaegja", i cui
costi, pero, sono sensibilmente superiori alla $empvernice spartitraffico” normalmente utilizaat

Descrizione obbiettivo:
Rigualificazione stradale attraverso degli intatvenirati per la manutenzione e/o l'implementagiatella

segnaletica stradale verticale ed orizzontaleilR&22 si prevedono: - almeno 70 interventi mirper la
segnaletica stradale verticale; - almeno 30 ietativmirati per la segnaletica stradale orizzontale
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Individuazione delle singole situazioni e/o di ite
quartieri che necessitano di puntuali e specifici . 20 %
interventi di manutenzione e/o di implementazione Previsto | x| x| X

della segnaletica stradale verticale e/o orizzental

Interventi mirati per la manutenzione e/o 30 %
I'implementazione della segnaletica stradale Previsto

; X X[ X X[ X[ X[ X| X|X| X
\verticale e/o orizzontale

Indicatori:

Nr. di interventi mirati per la manutenzione e/o limplementazione della segnaletica stradale
verticale

Valore Ottimale |Da 1,00 a 70,00 [Peso 125

Nr. di interventi mirati per la manutenzione e/o limplementazione della segnaletica stradale
orizzontale

Valore Ottimale |Da 1,00 a 30,00 [Peso 125
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(3540)
02 - 02 SISTEMA INNOVATIVO PAGAMENTO SOSTE - SECONDA
ANNUALITA'

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 02.03 Parcheggi e Parcometri
D.U.P. 06.06.02 ESTENSIONE DI SISTEMI INNOVATIVI PER IL
PAGAMENTO DELLE SOSTE

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 6,00

Descrizione estesa:

Nell'ottica del raggiungimento dell’Obiettivo Opéire del DUP 2022-2024, denominato “Estensione di
sistemi innovativi per il pagamento delle sostefalge seconda annualita dell'Obiettivo OperativoRdP
2021-2023 pari oggetto, con il presente Progettaisie implementare, nonché diversificare, il pagato
della sosta tramite le "app", allo scopo di potggiungere un maggior numero di utenti, ai qualagtre,
pertanto, anche un servizio certamente migliore.

Il sistema di pagamento della sosta veicolare dametm "Smart-Park”, che é attualmente presentdive at
sul ns. territorio Comunale, gia da alcuni annghe prevede l'utilizzo di una specifica "app" scaile e
attivabile mediante i dispositivi mobili / smartpteg come risulta dalla Nota rif. ns. Prot. nr. 148 del
26/12/2021, avanzata a questa Amministrazione Calautalla "ditta" fornitrice del sistema stessorrae
dismesso alla data del 31/12/2021, e pertantole@#ta non sara piu attivo ed utilizzabile dagginti.

Nel corso dell’anno 2021 sono stati individuati dueriori fornitori di sistemi simili a quello so@ citato, e
sono stati anche attivati, in via sperimentalelativi sistemi denominati "Easy-Park" e "My-Cicéro
Entrambi detti sistemi per il pagamento della soaiolare tramite specifiche "app" saranno pedant
riconfermati anche nel corso dellanno 2022.

A seguito della Delibera di Giunta n. 195 del 032020, con la quale é stato previsto I'ampliamelita
platea di fornitori del servizio di pagamento daltesta veicolare tramite “app”, con il presentegtto ci Si
pone I'obiettivo di prendere contatti, nel corstVaeno 2022, con almeno un’altro fornitore di tdigologia
di servizio, allo scopo di valutare la possibilidprocedere con un'ulteriore ampliamento dellaltigia di
“app” che consentono il pagamento della sosta amedramite i citati dispositivi mobili / smartphe, e
migliorare e potenziare cosi il servizio offerttutti gli utenti interessati.

Qualora poi vi fossero le condizioni ideali pettiaazione di detto ulteriore sistema di pagametdtia sosta
veicolare tramite "app", verra sicuramente preseomsiderazione anche la possibilitd di poter piteoe in
tal senso, in via sperimentale, gia nel corsoateid 2022.

Descrizione obbiettivo:

Valutazione dell'ampliamento ad una piu ampiaealati fornitori del servizio di pagamento dellataos
tramite app.

C.d.G.mod.425 21



Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M[A[M[G|L|A|S|O|[N|D Peso
Valutazione dell'ampliamento alla platea di 30 %
fornitori di sistemi di pagamento della sosta trami 0

oD Previsto | x| x| | X|X| X X X X|X|X|X

Riconferma dei fornitori di sistemi di pagamento

; o e . 30 %
della sosta tramite app gia individuati negli anni Previsto
precedenti= XXX XXX X X[ XX X[ X

Indicatori:

Acquisizione e valutazione proposta/e per la fornitra del servizio / del sistema di pagamento
della sosta tramite app
Valore Ottimale |Da 0,00 a 1,00 [Peso 120

Fornitori di sistemi di pagamento della sosta trantie app gia individuati negli anni precedenti e
riconfermati
Valore Ottimale [Da 0,00 a 2,00 [Peso |20
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(3560)
02 - 03 FRONT OFFICE TUTTI | GIORNI DELLA SETTIMANA CON
APERTURA CONTINUATA 12 ORE AL GIORNO

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 02.00 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA

D.U.P. 07.00.00 SICUREZZA E CONVIVENZA SOCIALE: DAL CONFLITTO
ALLA SOCIALITA’

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 5,00

Descrizione estesa:

Cosi come accaduto nelle precedenti annualita,eapehil 2022, visto il buon funzionamento delkata di

front-office, il Contributo della polizia locale ®sultato molto ampio in quanto costituisce il ‘tpipale
regolatore della vita di tutti i giorni nello spazpubblico della citta e del territorio” (incipiiahiarazione
FISU 2007) e costituisce spesso passaggio obblati cittadino.

Per la polizia locale & tangibile I'esigenza dindwmare non solo le strategie operative d'intervesub
territorio, ma anche l'accoglienza presso gli uff@@o per aumentare la qualitd dei servizi offestial
contempo contribuire al miglioramento del rappato I'utenza.

L'azione del progetto € volta ad accogliere sempittadini che si presentano presso gli uffici dorme di
comunicazione migliorate volte alla costante inrmwae tecnologica messa a disposizione dell'uteheza
usufruira immediatamente dei servizi offerti, istgendo attraverso semplificati strumenti, anchaaligper

le auto-compilazioni delle pratiche, sempre e coqugnguidati dal personale addetto all'accoglierim c
verra implementata nelle linee di accoglienza dédhtico, in particolare negli orari e nelle gioraadi
notevole afflusso dell’'utenza.

Nonostante le limitazioni in termini di access@abblici uffici imposte durante I'emergenza panibamsi
continuera a mantenere attivo lo sportello di froffice della PL per almeno due turni di servizotti i
giorni della settimana, festivi compresi, in maecabntrotendenza con gli altri uffici pubblici dEkte. In
tal modo il front office del Comando PL assumeuiblo di unico punto di contatto con I'amministrazso
comunale di Riccione, negli orari e nelle giornastive e prefestive in cui ogni altro ufficio delite risulta
chiuso. Cid permettera di fornire alla cittadinanm servizio di prossimita e vicinanza attravergmnt-
line per ogni tipologia di esigenza amministratilecale anche solo informativa dei diversi settori
organizzativi in cui il Comune di Riccione articd proprie attivita, oltre a tutto cio che e diesfiica
competenza della polizia locale quali la gestioekedhotifiche, la conservazione e restituziondadghtente
di guida, la restituzione di oggetti rinvenuti & geicoli rimossi e le altre necessita urgenti date della
cittadinanza, non erogabili attraverso altre fodn&uizione da remoto. L’ampia fascia oraria deepra del
front-office svolge il ruolo di vicinanza e prossianal cittadino che il Comune di Riccione persege#e
sue linee programmatiche.
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Descrizione obbiettivo:

Mantenere attivo lo sportello di front office delPL per almeno due turni di servizio, tutti i giodella
settimana, festivi compresi. In tal modo il frarffice del Comando P.L. assume il ruolo di puntéca di
contatto per il cittadino verso I'amministraziooc@munale di Riccione, negli orari e nelle giornistive e
prefestive in cui ogni altro ufficio dell’ente risa chiuso. Cio permettera di fornire alla cittzaiza un
servizio di prossimita e vicinanza attraversodhfrline per ogni tipologia di esigenza amministtalocale,
oltre a tutto cio che é di specifica competenzéadablizia locale, anche attraverso I'implementaeiael
numero di sportelli aperti al pubblico contemporanente, in particolare quando risulta necessario fa
fronte al notevole afflusso dell’'utenza.

Indicatori: |

Numero di servizi di front-office effettuati nelle giornate festive e prefestive \
Valore Ottimale [Da 1,00 a 120,00 [Peso 120 |

Numero medio di sportelli aperti al pubblico nel tuno antimeridiano del front-office \
Valore Ottimale |Da 1,00 a 600,00 [Peso 140 |

Numero medio di sportelli aperti al pubblico nel tuno pomeridiano del front-office \
Valore Ottimale |Da 1,00 a 300,00 [Peso 140 |
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(3561)
02 - 04 IMPIEGO DI TECNOLOGIE INNOVATIVE DELLA
VIDEOSORVEGLIANZA A TUTELA DELLA POPOLAZIONE IN EP OCA
COVID

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 02.02 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA

D.U.P. 07.04.01 PROGRAMMI E INTERVENTI DI VIDEO SORVEGLIANZA
DELLA CITTA

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 8,00

Descrizione estesa:

Nel corso del 2022 alla luce dei fenomeni di aggeione sociale verificatisi in "epoca COVID" shde
necessario continuare a monitorare le aree maggidem interessate da pericolose forme di
assembramento; la massiccia presenza turisticariva di assembramento di gruppi di giovanissimifati
anche da giovani di origine straniera di secondeeigzione residenti in regione o nelle regioniftiofe, ha
infatti creato allarme sociale in tempo di pandemex il numero di presenze e al contempo per dli
atteggiamenti che hanno dato atto a fenomeni dhikélita diffusa, specialmente in ore notturne.

Vista la presenza delle sopra descritte "babygang&rchera anche per il 2022 di potenziare il ot del
territorio nei luoghi ove solitamente si incontratali aggregazioni, anche attraverso le piu recenti
innovazioni tecnologiche. A tal proposito verrarmesse in campo nuove tecnologie, fisse e mobili che
supporteranno l'attivita di monitoraggio per un toate intervento in caso di necessita.

Le nuove tecnologie basate sull'impiego dell'iigelhza artificiale (A.l.) sviluppato in ambito ntdire e di
sicurezza per iniziali differenti presupposti (qualverifica dell'abbandono di oggetti in ambi&raportuale

e lindividuazione di soggetti travisati in prosgéndi luoghi sensibili come banche e gioiellerée)ktata
declinata in epoca covid per le nuove finalita eneegenza pandemica, consentendo attraverso le
strumentazioni tecnologiche la verifica del distan®ento interpersonale e del corretto impiego della
mascherina quale DPI obbligatorio. Tali nuove téogie fanno parte dell'implementazione del sistatna
videosorveglianza che partira dal 2022.

Tutto cio per preservare un piu alto livello di dex urbano e successivamente ottenere un potenziame
del controllo dei luoghi considerati sensibili el di aumentare il livello di sicurezza percepdia, da parte
dei residenti sia dei turisti.

Questo tipo di monitoraggio sara utile anche peetiivare i comportamenti di tipo preventivo e la
sensibilizzazione nei confronti della cittadinapaaa rischio.

Descrizione obbiettivo:
Migliorare e potenziare il monitoraggio sul tesrib anche in epoca covid implementando le attivida

controllo anche attraverso strumenti tecnologichdova generazione. Verra effettuato il monitoraggji
fenomeni emergenti quali la concentrazione di grappgiovanissimi volti ad attivita che spessodamo la
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tranquillitd e l'ordine sociale e che sfociano ttivaa illecite anche collettive (il deturpamenttei beni
pubblici, gli atti vandalici e gli assembramentiriachio pandemico). La nuova attivita di controda
remoto, attraverso il sistema di videosorvegliar&dinalizzata a ridurre tali fenomeni, sfruttanigopiu
recenti tecnologie sviluppate con I'impiego di Ar il controllo automatizzato del distanziamesraciale e
dellimpiego della mascherina, progettati in ambitilitare e di sicurezza e convertiti per le esige
connesse all'emergenza covid.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Controlli nei punti sensibili dove si verificano
assembramenti e ritrovi da parte dei giovanissim .
quali parchi cittadini e alcuni punti sensibili, s Previsto | x| x| X|X| X X|X| XX X]|X|X
aree centrali che periferiche

10 %

Controlli rivolti al rispetto del distanziamento 10 %

sociale nelle aree pil a rischio Previsto | x| x| X| X | X| X! X| X/ XXX X

Monitoraggio dei fenomeni emergenti di disordine
sociale e di rischio pandemico potenziando . 10 %
I'attivita di controllo attraverso il sistema di Previsto | x| x| x| X| X| X|X| X| X|X| X|X
videosorveglianza fissa e mobile

Indicatori:

Numero di servizi di controllo del territorio nei punti sensibili della citta, monitorati con sistemi
di videosorveglianza, dove si verificano ritrovi dgparte di gruppi di giovanissimi che destano
allarme sociale e potenzialmente pericolosi

Valore Ottimale [Da 1,00 a 120,00 [Peso [25

Numero di servizi di controllo del territorio dei luoghi monitorati con sistemi di
videosorveglianza, per il rispetto delle regole sld civile convivenza e del distanziamento
interpersonale

Valore Ottimale |Da 1,00 a 120,00 [Peso 125

Numero di servizi di controllo del territorio dei luoghi monitorati con sistemi di
videosorveglianza, per il rispetto delle regole peit corretto utilizzo della mascherina e delle
regole di igiene pubblica previste fino al terminalell’emergenza pandemica

Valore Ottimale |Da 1,00 a 60,00 [Peso 120
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(3562)
02 - 05 PROMOZIONE RAPPORTO DIRETTO P.L. E CITTADIN | CON
PARTICOLARE ATTENZIONE ALL'UTENZA FRAGILE - SECONDA
ANNUALITA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 02.00 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA
D.U.P. 07.03.01 CONTROLLO DI VICINATO

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 16,00

Descrizione estesa:

Il coinvolgimento dei cittadini nel’ambito dellacsirezza urbana e la loro partecipazione attivagu@nire

a diversi livelli, piu 0 meno formali, piu 0 menwgturati.

La legge regionale Emilia Romagna sulla poliziaalec(Legge 24/2003) ha introdotto diverse forme di
partenariato, anche utilizzando il volontariato peymuovere I'educazione alla convivenza e al tispella
legalita, sviluppando il dialogo tra le personegtanfinalizzato a costruire un maggiore sensoalirezza
nei cittadini, di inclusione e coesione sociale.

Le attivita realizzate con il contributo della aitinanza attiva saranno volte anche in fase emzeajeral
controllo del territorio per la salvaguardia deatlettivitd, specialmente in tema di distanziansestciale,
come ad esempio il controllo delle aree mercatdlediere e delle manifestazioni patrocinate daindne.

La cittadinanza € sempre piu coinvolta a parteeighirettamente alla gestione della vita della caraun
anche attraverso contatti informali in cui la pialiocale, declinata nella sua particolarita dilipa di
comunita”, interviene a pieno titolo. Il mantenin@ndi un contatto diretto con le fasce deboli della
cittadinanza, tra cui sicuramente possiamo indatidua fascia della terza e quarta etd, finalizadtana sua
crescita in termini di autonomia e sicurezza silangropria mobilitd che nella vita quotidiana, idive
I'ambito di azione privilegiato poiché la stessarélazione a fenomeni criminosi con particolarespnza
del personale in uniforme e non a tutela dell'aftivjuotidiana dei cittadini anziani anche duralate
frequentazione dei mercati settimanali, & diveruria esigenza particolarmente apprezzata da pdite de
cittadinanza.

Anche nel corso del 2022 si favorira il rapporteetio tra polizia locale e cittadini in particodacittadini
con varie forme di fragilita. L'obiettivo sara qleedi organizzare forme di sostegno alle necesaitéhe
piccole, degli abitanti, soprattutto quelli appagati alle fasce piu deboli.

Nell'ottica di promuovere e migliorare sempre dil i rapporto con i cittadini piu fragili e vulnesii si
realizzeranno, nell’arco dell’anno, una serie diviiéh, che sono divenuti un fondamentale anello di
congiunzione tra cittadini e amministrazione, qpali I'appunto il controllo delle manifestaziontnoainate,
delle aree mercatali e delle altre forme di aggriegee in cui l'utenza fragile risulta essere patéiomente
esposta al rischio.

Nel corso del 2022 si cerchera di incentivareapporto tra cittadinanza e gli operatori di polikiaale
attraverso una serie di attivita declinate in fongi dei temi affrontati. Obiettivi del progetto:

1) Raggiungere almeno 30 controlli in occasiondedelanifestazioni, fiere e eventi mercatali svafti
collaborazione con gruppi di cittadinanza attivimalizzati al controllo del rispetto del distanziambo
sociale in fase emergenziale, con una particoltemzone rivolta all'utenza fragile, quale fruitidegli
eventi stessi.
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2) Garantire, come numero medio, quattro adde#ipasti al controllo per gli accessi in occasioredaree
mercatali e delle manifestazioni interessate dandgaafflusso da parte dell'utenza fragile, anche in
collaborazione con i gruppi di cittadinanza attiva.

3) Garantire almeno 6 attivita formative rivodiutenza fragile a sostegno della mobilita, @eitonomia e
della sicurezza nella vita quotidiana.

Descrizione obbiettivo:

Nel corso del 2022 si dara ulteriore impulso dheolgimento e al rapporto tra i gruppi di cittadnza
attiva e gli operatori di polizia locale avendo gia obiettivi previsti una particolare attenzioa#'utenza
fragile. In occasione degli eventi realizzati sedritorio comunale (concerti, fiere, mercati, masthzioni
sportive ecc.), sara sviluppata e migliorata Va#i ordinaria della Polizia Locale, anche attraveil
coinvolgimento dei gruppi di cittadinanza attivesaa orientata alla maggiore fruibilita da pae#'agtenza
fragile (anziani e disabili) per incentivarne I'anbmia, la mobilita e la sicurezza della vita qdiatina.

Indicatori:

Numero di controlli in occasione delle manifestazi, fiere e eventi mercatali svolti in
collaborazione con gruppi di cittadinanza attiva, inalizzati al controllo del rispetto del
distanziamento sociale in fase emergenziale, conaiparticolare attenzione rivolta all'utenza

fragile, quale fruitrice degli eventi stessi
Valore Ottimale |Da 1,00 a 30,00 |Peso 160

Numero medio di addetti disposti al controllo perli accessi in occasione delle aree mercatalile
delle manifestazioni interessate da grande afflussita parte dell’'utenza fragile, anche in

collaborazione con i gruppi di cittadinanza attiva
Valore Ottimale [Da 1,00 a 4,00 [Peso 130

Numero di attivita formative rivolte all'utenza fra gile a sostegno della mobilita, autonomia e

sicurezza della vita quotidiana
Valore Ottimale |Da 1,00 a 6,00 |Peso 110
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(3563)

Obiettivo Verticale

02 - 06 PROGETTO SPECIALE CITTA' SICURA

Centro di Responsabilita:

02.00 POLIZIA MUNICIPALE E SICUREZZA URBANA

D.U.P.

07.04.03 PROGETTO CITTA SICURA

RESPONSABILE. % peso su ob

ACHILLE ZECHINI 18,00

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaralal documento A4 (Progetti speciali) della
Deliberazione di Giunta di approvazione del PEG - Rno della Performance
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AREA AMMINISTRATIVO - FINANZIARIA - RESPONSABILE CI NZIA FARINELLI

SETTORE SERVIZI FINANZIARI - AFFARI GENERALI —
RISORSE UMANE - SVILUPPO TECNOLOGICO —
ELETTORALE — TOPONOMASTICA

SETTORE TURISMO — SPORT — CULTURA — EVENTI —
MUSEO — BIBLIOTECA

SETTORE URP - SERVIZI DEMOGRAFICI — PROGETTI EUROPE | —
FORMAZIONE
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RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE - “SERVIZI FINANZIARI - AFFARI GENERALI - RISORSE UMANE -
SVILUPPO TECNOLOGICO - ELETTORALE — TOPONOMASTICA” — DIRIGENTE
CINZIA FARINELLI

05 - 01 AMPLIAMENTO RETE WIFI

05 - 02 CONSOLIDAMENTO SERVIZI APP IO

05 - 03 MONITORAGGIO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO

05 - 04 EFFICIENTAMENTO FRONT OFFICE TRIBUTI

05 - 05 SVILUPPO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE, PRO GRAMMAZIONE E CONTROLLO

05 - 06 SVILUPPO ORGANIZZATIVO DELL'ENTE

AGENZIA ENTRATE

05 - 07 AGGIORNAMENTO NUMERAZIONE CIVICA SU SICR@WE B E SULLA PIATTAFORMA "PORTALE PER | COMUNI "

05 - 08 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO

05 - 09 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE
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(3543)

05 - 01 AMPLIAMENTO RETE WIFI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 05.19 SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE (SIC)

D.U.P. 06.06.00 LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L’EFFICIENZA DELL’AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione estesa:

Il progetto si propone di ampliare la rete WIFIstsnte (libera e gratuita) attraverso la distribnei del
SSID di EmiliaRomagnaWIFI nei siti seguenti:

- Piazza "Spontricciolo”;
- Centro di quartiere "Fontanelle"
- Parco Via Sicilia

L'obiettivo & di pervenire almeno alla progettaei@secutiva

Descrizione obbiettivo:

Ampliamento rete WIFI libera e gratuita su porzigel territorio comunale

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso

Sopralluoghi i 25 0
Previsto | x

Consegna Progetto da parte di Lepida SCPA . 25 0p
Previsto X | X

Realizzazione i 25 0
Previsto X | X

Collaudo ) 25 9%
Previsto X
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(3544)

05 - 02 CONSOLIDAMENTO SERVIZI APP IO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 05.19 SISTEMA INFORMATIVO COMUNALE (SIC)
D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione estesa:

Nel 2021, anche con limpulso del Fondo Innovaziole¢ Ministero per linnovazione tecnologica, il
Comune di Riccione ha esposto sull'applicazione" "D PagoPa alcuni servizi di informazione e
messaggistica per l'utenza.

Nel 2022 si procedera al consolidamento dei serci l'estensione della possibilita di utilizzo plarte
degli uffici interessati.

Descrizione obbiettivo:

Consolidamento dei servizi presenti sull'applioagi 10"

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Interazione con Lepida per abillitazione utenze per . 33 %
utilizzo servizi Previsto XXX
Interazione con fornitori per aggiornamento servizi . 33 %
esistenti Previsto X X X XX
Rilascio agli uffici interessati delle credenziali e 34 %
della guida per l'utilizzo dei servizi di Previsto
messaggistica X XXX X XXX
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(3584)

BILANCIO

Obiettivo Verticale - .

05 - 03 MONITORAGGIO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI

DI

Centro di Responsabilita:

05.01 GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA

D.U.P.

06.01 PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E GESTIONAL E

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione obbiettivo:

1) Compilazione e trasmissione della certificazitorali straordinari Covid 2021 (entro il 31/05/2022
2) Rispetto degli equilibri di Bilancio 2022;
3) Rispetto definitivo degli equilibri di Bilanci2022.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

delle spese in relazione alle entrate ai fini del Previsto
rispetto degli equilibri di Bilancio 2022 XX XX XXX XXX

Attivita ES G|F[M|A|M|G|L|[A|[S|O|N|D| Peso

Raccolta dati ai fini della compilazione e 50 %
trasmissione della certificazione fondi straordinar Previsto
Covid 2021 X XXX X

Monitoraggio preliminare dell'andamento 25 04
delle spese in relazione alle entrate ai fini del Previsto XX X! X| x| x 0
rispetto degli equilibri di Bilancio 2022

Monitoraggio definitivo dell'andamento 25 04
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(3550)

05 - 04 EFFICIENTAMENTO FRONT OFFICE TRIBUTI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 05.02 TRIBUTI
D.U.P. 06.07.01 RECUPERO DELL'EVASIONE E RIDUZIONE DELLA
PRESSIONE FISCALE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione obbiettivo:

Il progetto consiste nell'incentivare l'utilizzeiccanali telematici per le pratiche relative #uti comunali

e a promuovere il ricevimento prevalentemente fwa@mento. In questo modo allo sportello verr@ sol
chi non ha dimestichezza con il web o per le pnatiche necessariamente dovranno essere gestite in
presenza. Questo consentira di ridurre la presehzatenti in fila per il front office ed evitare igl
assembramenti. Inoltre I'utilizzo dei canali tel¢igiaconsentira di snellire le procedure e traceilr istanze

per una immediata e corretta gestione dei vanititib

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso

1. Aggiornamento portale istituzionale nelle varje . 15 %
sezioni dedicate ai tributi comunali Previsto | x| x| X X| X! X X! X| X X|X|X

2. Assistenza attraverso mail e telefono alla 15 %
compilazione delle dichiarazioni TARI da Previsto

presentare attraverso canali telematici XX XXX XX XXX XX

3. Assistenza per richieste di agevolazioni IMU da ) 15 %
presentare attraverso canali telematici Previsto | x| X X! X! XX X XIXIXIX!|x

Indicatori: |

1. percentuale di dichiarazioni TARI presentate aftaverso canali telematici \
Valore Ottimale |Da 0,00 a 0,00 [Peso 130 |

2. percentuali di richieste di agevolazione IMU pesentate attraverso canali telemitci \
Valore Ottimale |Da 0,00 a 0,00 [Peso 125 |
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(3585)
05 - 05 SVILUPPO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 05.16 ORGANIZZAZIONE

D.U.P. 06.01.01 AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DELLA PERFORMANCE E RENDICONTAZIONE DEI
RISULTATI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 8

Descrizione estesa:
Si prevede I'utilizzo di partners esterni altameaqtslificati per garantire il massimo risultato gikde in
termini di revisione e aggiornamento degli strurheigponibili, previo svolgimento di apposite prdoee
comparative.
Descrizione obbiettivo:

I Comune di Riccione negli ultimi anni ha svilip il sistema di pianificazione strategica e di
programmazione e controllo in modo da renderlo semju integrato e esteso a tutti gli ambiti deligvita
svolte. Nel 2022, in vista delle innovazioni postatall'introduzione del PIAO, si svilupperanno gsenti

obiettivi:

1) Razionalizzazione del set di indicatori (quaatitii, ambientali, qualitativi, di efficacia, effenza e
economicitd) che misurano la performance orgariizzatloro inserimento nel nuovo applicativo.

2) Definizione della struttura e predisposizioneRIAO.

3) Predisposizione di un piano per il controllagdstione dei servizi dell'ente e implementaziorikadalisi
dei costi per un servizio con il nuovo applicativo.

4) Revisione e sviluppo della struttura del DUP ppligazione al ciclo di programmazione del nuovo
mandato amministrativo.

5) Formazione sul Project management come nuovaalitéoddi pianificazione dei progetti complessi
dell'ente.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita

ES

Peso

Razionalizzazione del set di indicatori
(quantitativi, ambientali, qualitativi, di efficagi
efficienza e economicita) che misurano la
performance organizzativa e loro inserimento ne
nuovo applicativo.

A

Previsto

25 %

Definizione della struttura e predisposizione de
PIAO.

Previsto

25 %

Predisposizione di un piano per il controllo di
gestione dei servizi dell'ente e implementazione
dell'analisi dei costi per un servizio con il nuovo
applicativo.

Previsto

10 %

Revisione e sviluppo della struttura del DUP e
applicazione al ciclo di programmazione del nug
mandato amministrativo.

Previsto

30 %

Formazione sul Project management come nug
modalita di pianificazione dei progetti complessi
dell'ente.

Previsto

10 %
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(3586)

05 - 06 SVILUPPO ORGANIZZATIVO DELL'ENTE

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 05.16 ORGANIZZAZIONE

D.U.P. 06.01.01 AGGIORNAMENTO DEL SISTEMA DI PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO DELLA PERFORMANCE E RENDICONTAZIONE DEI
RISULTATI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 8

Descrizione obbiettivo:

Nel 2021 e stato avviato un percorso di revisidaleregolamento sull'ordinamento degli uffici e deivizi
per renderlo piu rispondente alle esigenze orgatiiz dell'ente e adeguarlo alle innovazioni noiveatNel
2022 si intende proseguire questa attivitd e iaplin attuazione da quanto previsto dalla normativa
introduce il PIAO, si intende iniziare un percordpanalisi, reingegnerizzazione e semplificaziorse d
procedimenti dell'ente. Per l'anno 2022 l'ammiaidttne si pone i seguenti obiettivi di sviluppo
organizzativo:

1) Continuazione della revisione del regolamentbosdinamento degli uffici e dei servizi e in padlare
predisposizione di un nuovo sistema di pesatutlea gekizioni dirigenziali.

2) Revisione e codificazione delle linee funziomtdil'ente.

3) Individuazione di una metodologia per l'analig, reingegnerizzazione e la semplificazione dei
procedimenti e sua applicazione a un servizioAtell Amministrativo Finanziaria

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F[M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D| Peso
Presentazione di una proposta di nuovo sistema di ) 25 %
pesatura delle posizioni dirigenziali Previsto | x| x
Presentazione di una proposta di revisione del 25 04
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei Previsto
A XXX X] XXX XXX
Revisione e codificazione delle linee funzionali ) 25 %
dell'ente. Previsto XXX X XXX
Individuazione di una metodologia per I'analisi, la 25 0%
reingegnerizzazione e la semplificazione dei Previsto NG D 0
procedimenti e sua applicazione a un servizio
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(3582)
05 - 07 AGGIORNAMENTO NUMERAZIONE CIVICA SU SICR@WE B E
SULLA PIATTAFORMA "PORTALE PER | COMUNI" AGENZIA
ENTRATE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione estesa:

Trattasi di un progetto della durata biennale(2P@22) che consiste nell'aggiornare e mantenere
costantemente allineata a banca dati della numeezivica sia su applicativo Sicr@web dell'Ergig,
sulla Piattaforma “Portale per i Comuni” dellAgéndelle Entrate, al fine di consentirne l'ugbzanche a
terzi.

L'Anagrafe nazionale della popolazione residentBlPR), risponde all’'esigenza di disporre, in tempale,

di dati anagrafici certi e quindi non pud che bsisarsu indirizzi certificati.
Pertanto il Comune dovra aver cura di manteneréactsmente aggiornata la numerazione civica con
I'eventuale apertura di huovi accessi nelle cogtnizgia esistenti ovvero per nuove costruzionies aree
recintate, qualora, almeno per queste ultime, nanosstati riservati a suo tempo dei numeri civlai.
aggiunta, altresi, la chiusura di accessi o le dieroni di fabbricati possano determinare una siioae tale
che renda necessario rinnovare la numerazioneaciVigle aggiornamento verra sviluppato sull'applioa
SicraWeb  sezione Territorio con fascicolazione elellpratiche di  toponomastica di
variazione/creazione/eliminazione dei numeri ciesierni ed interni.

L'Archivio Nazionale dei Numeri Civici delle Strad&rbane (ANNCSU) costituisce uno strumento
indispensabile per I'attuazione del censimento pe&ente della popolazione e delle abitazioni, ptevis
dall’art. 3, comma 1 del D. I. n. 179/2012.

L'impianto dell’Archivio Nazionale degli Stradaridei Numeri Civici (ANSC), che contiene gli straiddir
tutti i Comuni d’ltalia, e stato inizialmente effigato dall’Agenzia sulla base dei toponimi contematgli
indirizzi delle unitd immobiliari presenti nella tea dati catastale e I'lstat ha chiesto ai Comuni d
completare e certificare il proprio stradario pragsenell’archivio (in ANSC), tramite le funzioni ibyppate
dall’Agenzia sul Portale per i Comuni.

L’aggiornamento dellANNCSU da parte dei Comuni noomporta costi aggiuntivi per i Comuni che,
utilizzando il “Portale per i Comuni” ed i relatigiervizi, messi a disposizione gratuitamente dgihzia
delle Entrate, possono effettuare piu agevolmelgdgmpimenti in materia di onomastica gia prédstle
leggi vigenti ed, in particolare, dal Regolamentwgrafico.

Tale aggiornamento verra sviluppato sul Portale d@omuni delllAgenzia delle Entrate con
modifica/inserimento/eliminazione dei numeri civésterni ed interni.

Da una stima effettuata risulta che dovranno essggernati ed inseriti circa 3500 numeri civici sgni
applicativo/piattaforma (per un totale circa 700Dj)si propone per lI'anno 2022 di completare lliimsento
dati.
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Descrizione obbiettivo:

Il progetto, di durata biennale, si pone comeettivio di aggiornare la banca dati riferita allarmarazione
civica sia sull'applicativo sicr@web che sullatRiforma "Portale per i Comuni" dell’Agenzia ddtetrate
allo scopo di migliorare la qualita del dato e sklvizio.

Indicatori:

e fascicolazione delle

ratiche di toponomastica.

Inserimento su applicativo Sicr@web sezione Territrio, dei dati aggiormati riferiti ai nr. civici

Valore Ottimale

Da 0,00 a 1.750,00 [Peso 160

Inserimento sulla piattaforma Portale per i Comunidell’Agenzia delle Entrate dei dati
aggiornati riferiti alla numerazione civica

Valore Ottimale

[Da 0,00 a 1.750,00 [Peso |40
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(3605)
05 - 08 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON
PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 05.03 PATRIMONIO

D.U.P. 06.05.01 PIANO DI DISMISSIONI DELLE PARTECIPATE CHE NON
PERSEGUONO LE FINALITA DELL'ENTE PUBBLICO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione estesa:

Si procedera a realizzare il progetto di creaziotneapo a Geat srl di una holding delle partecipaizi
detenute dal Comune. A tal fine con DeliberazioneCdnsiglio Comunale n. 32 del 21/10/2021 si e
modificato lo statuto di Geat, con particolare aglo all’ampliamento dell'oggetto sociale, e apjaitovil
conferimento di azioni di RASF nel capitale di Geat

La eventuale patrimonializzazione delle azioni tirSRomagna spa, Amir spa e PMR srl consortilé sar
indirizzata alla realizzazione di importanti infiragture per la cittd previsti nel Piano Triennalegli
investimenti come la riqualificazione del porto.

Un'attenzione particolare sara riservata anche iani Rli allerta della crisi d'impresa per prevenire
prontamente eventuali difficolta finanziarie

Descrizione obbiettivo:

Nel 2022 si procedera all'attivita di dismissioaeionalizzazione delle societa individuate nelnpiali
ricognizione delle partecipazioni pubbliche al 212D20, ex art. 20, d.lgs. 19.08.2016, n. 175, come
modificato dal d.lgs. 16.06.2017 n. 100, approwato Del. C.C. n. 42 del 23.12.2021.

Ai sensi del TUSP verranno individuate le societ@ dovranno essere obbligatoriamente dismesse o
potranno essere mantenute ai fini della stesurgpi@elo di razionalizzazione da approvarsi entr@1il
dicembre e si sovrintendera affinché le societa,aftora non I'abbiano effettuato, provvedanoradidifica

e all'adeguamento degli statuti.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita

ES

Peso

Presidio e monitoraggio delle societa a

degli andamenti societari, in base ai criteri diadu
D.Lgs. 175/2016, ai fini della stesura del piano d
ricognizione da approvarsi entro il 31 dicembre

partecipazione comunale, volto all'aggiornamento

Previsto

52 %

Valutazione e Presidio alla eventuale procedurd
liquidazione della partecipazione in AMIR spa,

START Romagna spa e PMR srl e verifica della
possibilita di attivare le procedure di recessdada
partecipazione in AMIR spa e START Romagna
spa.

di

Previsto

2%

Predisposizione atti per la liquidazione della
partecipazione in Farmacie Comunali e success
vendita dismissione

iva

Previsto

33 %

\Verifica della Societa che non hanno provvedutg

come sancito dal primo comma dell'art. 26 del
TUSP, e approvazione con Deliberazione di
Consiglio Comunale delle modifiche statutarie
conseguenti.

alla modifica e all'adeguamento degli statuti, cosi

D

D

Previsto

10 %

\Verifica della previsione da parte della Societa
partecipate dei programmi di valutazione del
rischio di crisi aziendale ai sensi degli artt. 84e
del TUSP

Previsto

3%
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(3604)

05 - 09 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 05.03 PATRIMONIO

D.U.P. 06.03.01 VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO COM UNALE
IMMOBILIARE

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 5

Descrizione estesa:

Nel 2022 si procedera, anche con il supporto ditGedl'attuazione degli interventi di alienazigoeevisti

nel Piano triennale, proseguendo liter di quetiiati nel 2021 ed avviandone di nuovi, previa lugmne di
problematiche giuridico/catastali di particolarengiessita. In particolare sara valorizzata, mediant
concessione in diritto di superficie gratuito p@r&nni al Servizio Sanitario Regionale Emilia Romeag-
A.U.S.L. della Romagna, il compendio immobiliareremale sito a Riccione, quartiere San Lorenzo, alla
Via Veneto angolo Via Pavia, per la realizzazioetadCasa della Comunita e contestualmente antdizza
verificata la possibilita di acquisto di proprietiterzi limitrofe.

Descrizione obbiettivo:

La valorizzazione e I'utilizzo efficace del patanio comunale € importante non solo come levagerire
gli investimenti ma anche per le entrate correhé ne possono derivare. Annualmente sara effettusta
ricognizione degli immobili esistenti e sarannoivibiati quelli non produttivi e che potranno esserseriti
nel piano delle alienazioni o in alternativa esadilizzati quale parziale corrispettivo in sedebdindo di
gara.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|{M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

Ricognizione dei beni immobili non necessari al
perseguimento dei fini istituzionali da assoggetta
a dismissione e dei beni immobili da assoggettare a Previsto

\valorizzazione con eventuale modifica del Piang XXX XX XXX XX XX
delle Valorizzazioni e/o dismissioni

Avvio e/o svolgimento e conclusione dell'attivita|a
gara informale e trattativa diretta per la vendita 20 %
beni immobili per i quali & gia stata esperita Previsto

rispettivamente la gara pubblica e la gara XX XX XX XXX XXX
informale

=

50 %
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Avvio dell'attivita per l'indizione della gara
pubblica per gli immobili da assoggettare ex nov
procedura di alienazione

oa

Previsto

15%

Costituzione, mediante Atto Pubblico, del diritto
superficie a favore al Servizio Sanitario Regiong
Emilia Romagna - A.U.S.L. della Romagna su
compendio immobiliare comunale per la
realizzazione della Casa della Comunita

di
le

Previsto

15%

Completamento schede inventario

Previsto

0%
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RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE - “TURISMO - SPORT - CULTURA - EVENTI - BIBLIOTECA — MUSEO - —
DIRIGENTE CINZIA FARINELLI”

04 - 01 TURISMO - SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA (PRIMA ANNUALITA")

04 - 02 PLAYHALL: GESTIONE EVENTI SPORTIVI DURANTE L'EPIDEMIA COVID

04 - 03 CULTURA - ATTIVITA' ED EVENTI CENTENARIO DE LL'AUTONOMIA DELLA CITTA' E RIQUALIFICAZIONE VILLA
FRANCESCHI

04 - 04 BIBLIOTECA - CATALOGAZIONE E VALORIZZAZION E DEL PATRIMONIO DELLA BIBLIOTECA (PRIMA
ANNUALITA')

04 - 05 BIBLIOTECA - REVISIONE DEL REGOLAMENTO E D ELLA CARTA DEI SERVIZI DELLA BIBLIOTECA

04 - 06 MUSEO - SVILUPPO DELL'OFFERTA E DEI SERVIZI
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(3567)
04 - 01 TURISMO - SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA
(PRIMA ANNUALITA")

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.01 TURISMO
D.U.P. 03.02.02 SVILUPPO DELLA COMUNICAZIONE TURI STICA

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione estesa:

L’archivio fotografico rappresenta un valore aggaual patrimonio storico culturale della citta, reeconta
l'identita per fissarla nel tempo, in un format ghedilige le immagini alle forme piu tradizionali
comunicazione basate sulla parola scritta. Quesltrey diventa ancora piu prezioso quando i matesgao
scelti accuratamente da parte dell'ente per essessi a disposizione del pubblico all'interno dethivio
fotografico, dopo aver effettuato una selezione mteidotti nel rispetto degli obiettivi di comunidaze
prefissati, dei canoni estetici e della qualithguesto modo, la citta si potra avvalere di stramento
fondamentale per scremare e controllare indirettdend materiale grafico a disposizione di operator
turistici, soggetti pubblici e privati interessatie immagini di Riccione.

Allo stesso tempo, i materiali diventeranno uneoursento di promozione turistica della citta, un
valore significativo destinato ad aumentare in igr@nesponenziale grazie alla condivisione. L’dhietsi
concretizza con la creazione di una galleria fatfiga della Citta di Riccione con immagini selezbili e
scaricabili, da utilizzare liberamente per la prainoe della cittd e senza scopo di lucro, con idtez
obbligatoria della fonte, Archivio fotografico Gittli Riccione.

Le fasi della sua realizzazione prevedono la réaaa®| materiale, I'organizzazione e la catalogagidelle
immagini in categorie complete e significative réalizzazione di un manuale sulluso delle immagiai
messa online dell’archivio, fasi per le quali sliindua un arco temporale di circa due anni.

Descrizione obbiettivo:

Il progetto intende creare una galleria fotografttella Citta di Riccione con immagini selezionalsli
scaricabili, da utilizzare liberamente per la prainoe della cittd e senza scopo di lucro, con idtez
obbligatoria della fonte, Archivio fotografico Gitti Riccione.

Le fasi della sua realizzazione prevedono la réaaatel materiale, I'organizzazione e la catalagszidelle
immagini in categorie complete e significative,réalizzazione di un manuale sull'uso delle immadani
messa online dell'archivio, fasi per le quali slividua un arco temporale di circa due anni.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES L Peso

Raccolta materiale fotografico . 30 %
Previsto X

Organizzazione e catalogazione materiale . 30 %

fotografico Previsto

Indicatori:

n. fotografie catalogate

Valore Ottimale 'Da 1,00 a 50,00 |Peso 40
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(3552)
04 - 02 PLAYHALL: GESTIONE EVENTI SPORTIVI DURANTE
L'EPIDEMIA COVID

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.02 SPORT
D.U.P. 03.04.02 GESTIONE DIRETTA DEL PLAYHALL
RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione estesa:

Il Playhall € il maggior impianto sportivo dellatéi gestito direttamente dal comune tramite il izémvsport

dal 2018.

A seguito dell'epidemia Covid il 2020 é stato cterdtrzato da una serie di disdette e diversi loekdo

mentre dal 2021, seppur gradualmente, si € refgigire ripresa parziale degli eventi ospitati.

Per il 2022 gli eventi primaverili sono gia prograati.

Al fine di agevolare l'organizzazione e quindi leolgimento di eventi sportivi si rende opportuno

predisporre una serie di scenari dinamici che pussdattarsi al mutare dei quadri normativi diriifeento

da fornire alle federazioni sportive, enti di praiame sportiva, societa sportive.

« Predisposizione della documentazione tecnico anstnativa di riferimento da fornire agli organizzato
con planimetrie relative ai flussi di entrata eudtita per singole categorie individuate come halsa,
bolla gialla, bolla blu e bolla verde dalle lineeidp emanate dal Dipartimento per lo Sport per
I'organizzazione di eventi e competizioni sportive.

« Fornitura ed installazione di dispositivi per leogedure di ingresso alla struttura come ad esempio
delimitatori di flussi, disinfezione delle mani, rdoollo automatico temperatura, schermatura degli
addetti all’'accettazione.

- Fornitura ed installazione di segnaletica mobila déerimento alle singole categorie individuatenen
bolla rossa, gialla blu e verde

« Fornitura ed installazione di segnaletica fissa ebife per il pubblico adeguando la capienza
complessiva ai diversi limiti che possono esseabildi dalle normative.

Descrizione obbiettivo:

Il Playhall e il maggior impianto sportivo delldta gestito direttamente dal comune tramite Vo sport

dal 2018. A seguito dell’epidemia Covid il 2020st@ato caratterizzato da una serie di disdette ersliv
lockdown, mentre dal 2021, seppur gradualmentersgistrata una ripresa parziale degli eventitaspPer

il 2022 gli eventi primaverili sono gia programma#il fine di agevolare l'organizzazione e quindi lo
svolgimento di eventi sportivi si rende opportunedisporre una serie di scenari dinamici che passan
adattarsi al mutare dei quadri normativi di rifeeimio da fornire alle federazioni sportive, entpcbmozione
sportiva, societa sportive.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

pubblico

Attivita ES M Peso

Predisposizione della documentazione tecnico . 10 %

amministrativa Previsto X

Fornitura ed installazione dispositivi ingresso . 10 %
Previsto X

Fornitura ed installazione di segnaletica mobile . 10 %
Previsto X

Fornitura ed installazione di segnaletica per il . 10 %
Previsto X

Indicatori:

Predisposizione della documentazione tecnico ammstrativa

Valore Ottimale |Da 1,00 a 2,00

[Peso

Determinazione a contrarre individuazione dei forntori

Valore Ottimale [Da 1,00 a 2,00 [Peso
Installazione
Valore Ottimale [Da 1,00 a 3,00 [Peso
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(3606)
04 - 03 CULTURA - ATTIVITA' ED EVENTI CENTENARIO
DELLAUTONOMIA DELLA CITTA' E RIQUALIFICAZIONE VILL A
FRANCESCHI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.03 CULTURA

D.U.P. 03.05.08 RIQUALIFICAZIONE E VALORIZZAZIONE DI VILLA
FRANCESCHI

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione estesa:

La citta di Riccione si appresta a celebrare ilt€eario della sua nascita come Comune autonoma®{192
2022) progettando un ricco calendario di eventiniiative che hanno coinvolto lintera citta gia
dall'autunno del 2021 e che culmineranno nell’oteoR022, ricorrenza del centesimo compleanno. Il 19
ottobre 1922 con Regio Decreto n°1439 veniva saraithascita del Comune di Riccione, suggellando il
punto di arrivo di un processo economico e sociglieolato dalla nascita e dallo sviluppo dell'inaiias
turistica e “inverando un sogno coltivato con amedlempegno di opere da generazioni di riccionieshi

di fantasia, di idee e di talenti da mettere adrut

Anche durante il 2022 & previsto un fitto calenalalii iniziative che, attraverso rassegne, incanforogetti
espositivi, editoriali, multidisciplinari e spettaari che coinvolgeranno I'intera comunita e tuéeealta e le
loro forme espressive, aggregative ed associatla ditta di Riccione, valorizzera anche luoglpaz e
contenitori storici dell'intero contesto territdeacittadino. Autori, artisti, ricercatori, insegitae studenti,
unitamente a eccellenze culturali, associazioshist, istituti, musei e biblioteche della proviaadii Rimini

e della regione Emilia-Romagna saranno chiamateralere testimonianza e a raccontare un secolo di
avvenimenti e di storia eel mntempo riflettere sul presente e sul futuro deitiz.

Un programma complessivo coordinato ed efficac@nidiative che vedra la collaborazione di molteplic
Servizi comunali e che prevede anche un percorsordunicazione per raccontare e approfondire ldasto
le vicende, i personaggi e I'evoluzione della cit&l tempo, attraverso la carta stampata, il wélgwgnti
fisici e digitali. Un progetto multidisciplinare etapprofondira diverse aree tematiche che vanra slalria,
all'economia, al cinema, alla musica e si artiéolezlle seguenti sezioni:

- quattro pubblicazioni da distribuire gratuitaneenn edicola con un giornale quotidiano, ciascuna
consistente in un breve volume con le esperiemgpiitiche e i dialetti, contributi di poeti, giadisti e
personaggi della citta; racconti legati allo spalfa cultura e alla scuola, alla politica e aldomo, aneddoti,
foto e storie per incuriosire i lettori e portalvivere il sapore delle origini;

- realizzazione di fake cover, sovracopertine dpgiornale quotidiano di caratura nazionale comeoleidi
promozione o riproduzione di poster d'arte;

- due conferenze stampa a Riccione e Milano pempowere le celebrazioni ed una tavola rotonda
sull'economia e lo sviluppo del territorio e dehbssere sociale;

- reportage video&podcast in 4 puntate "Sotto iesti Riccione™: 4 appuntamenti video girati a Rice,
rilanciati da tutti gli account social e 4 appunétn audio (podcast), disponibili gratuitamentetsite le
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piattaforme audio (da Spotify a Google Podcast)diatogo con grandi protagonisti che sappiano natzce
la citta con uno sguardo personale e autentico;

- cards collection: un contest per selezionaresenare le migliori/piu antiche cartoline ricevuta Riccione
in questi 100 anni ed una mostra che si terra woétia durante il periodo pasquale. L'iniziativadva anche
la premiazione e la pubblicazione dei vincitorisylagine di un quotidiano locale.

Un ricco ventaglio di proposte anche per un vasiobpico di tutte le eta: un libro illustrato pemfanzia,
distribuito gratuitamente dallAmministrazione aarhbini e alle loro famiglie, che rievoca con testi
immagini i grandi personaggi storici che hanno s¢gra vita di Riccione; libri fotografici, uno deuali
ripercorre la storia e i mutamenti nel tempo delchie famiglie riccionesi riconoscibili per irto
pittoreschi soprannomi e I'altro disegna una stdala Riccione glamour, nei suoi eventi mondarpgiati
da celebri personaggi dello spettacolo e dellotspoprattutto a partire dagli anni '60. Da quasitho libro
saranno scelte le foto piu significative che dieeahno protagoniste di una mostra a cielo aperoseina
allestita in un luogo simbolo della citta.

Fra gli eventi, spazio anche alla rassegna “LaiBmase - Conversazioni e Contemplazioni”, una serie
incontri/talk che si susseguiranno nel corso delia spaziando tra argomenti diversi dalla poeslia,
letteratura, alla musica, all’arte fino a toccaméatiche di attualita e vita contemporanea cortiasgzionali
e locali.

II Centenario, inoltre, & testimonianza della @igadi rinnovarsi, di saper interpretare e acaoglile
trasformazioni di un modello turistico in continegoluzione che sa proporre un programma composito d
eventi culturali ed artistici, grandi manifestaZi@portive di rilevanza nazionale e internazionale si
dipanano durante I'intero anno, permettendo dirgVa citta in ogni stagione.

Si tratta anche di un’occasione preziosa per v&are luoghi, spazi, contenitori storici e per taaare il
patrimonio materiale e immateriale della memorianmbito locale, nazionale ed internazionale. Poopér
guesto é stata scelta, come sede del Comitatoinrgdmre del Centenario, Villa Franceschi, picagilmiello

in stile liberty che risale ai primi del ‘900 e cheimasta intatta nella sua dimensione di altrigie con le
sue sale splendidamente pavimentate, gli arreghod® e il delizioso giardino. In occasione del gen
avvenimento del Centenario si € pensato a un npm@etto artistico di valorizzazione della vibadel suo
giardino: un percorso innovativo dedicato allaistaalla cultura e alle trasformazioni di Riccionajla sua
nascita come Comune autonomo fino ai giorni nodfim. viaggio sorprendente, anche multimediale,
attraverso cento anni di storia, in cui avvenimgogrsonaggi, immagini, opere d'arte e oggetti satzno i
mutamenti e le trasformazioni che hanno reso quiestibo di terra che si affaccia sull’Adriatico, una
localitd cosmopolita sempre attenta al nuovo e gtessa creatrice di tendenze.

Descrizione obbiettivo:

L'obbiettivo & quello di celebrare I'importantissi ricorrenza del Centenario dell'autonomia deltta @i
Riccione con un ricco e composito calendario dindvehe coinvolgano l'intera comunita e valorizzino
luoghi, spazi e contenitori storici e che si dipamaurante l'intero anno con tante offerte divaraié per
ampliare I'offerta turistica, permettendo cosi ideve la citta in ogni stagione. Un programma caspivo

di attivitd volte a raccontare e approfondire larist le vicende, i personaggi e I'evoluzione delttéa nel
tempo.

Per il Centenario si € pensato anche a valorianaoedegli spazi storici della citta, Villa Francles@on un
nuovo progetto allestitivo che racconti i cento iadinstoria attraverso gli avvenimenti, i personadg
immagini e gli oggetti, con la realizzazione di percorso espositivo innovativo e coinvolgente cbhssp
avvicinare un pubblico sempre piu ampio ed eteregen
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|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G Peso

Progettazione n.4 pubblicazioni sulla storia della ) 10 %

citta, redazione, stampa e distribuzione Previsto | x| x

Realizzazione e diffusione n.2 fake cover . 10 %
Previsto | x| x

Progettazione, affidamento servizi e divulgazione ) 10 %

n. 4 reportage video&podcast Previsto | x| x

Affidamento realizzazione cards collection e . 10 %

mostra cards collection Previsto | x| x

Progettazione, affidamento servizi, redazione, 10 %

stampa, distribuzione, promozione di vari libri Previsto 0

(libro illustrato, libri fotografici, ecc.)

Progettazione, organizzazione e logistica, 10 %

promozione rassegna di incontri/talk "La Previsto 0

Riccionese"

Progettazione allestimento spazi Villa Franceschi, 10 %

affidamenti servizi, redazione materiali Previsto 0

comunicativi, stampa, promozione

Attivita di segreteria organizzativa . 10 %
Previsto

Indicatori:

N. pubblicazioni

Valore Ottimale |Da 1,00 a 5,00 [Peso
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(3559)
04 - 04 BIBLIOTECA - CATALOGAZIONE E VALORIZZAZION E
DEL PATRIMONIO DELLA BIBLIOTECA (PRIMA ANNUALITA')

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.04 BIBLIOTECA COMUNALE

D.U.P. 03.05.01 POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DELLA
BIBLIOTECA

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione estesa:

Con l'obiettivo biennale relativo alla Catalogazoe valorizzazione del patrimonio della biblioteca,
quest'ultima continua le sue attivita di valorizeaz del patrimonio documentario, avviate nel 2021 si
collegano alle filone celebrativo che portera mg22 al compleanno a due cifre della citta di RioeioLa
biblioteca infatti ha il compito di conservare, alagare e valorizzare le documentazioni, in paldieole
immagini, che mettono in luce gli aspetti cultuelstorici che hanno portato Riccione ad essersiderata
una meta accogliente e conosciuta a livello nakoma internazionale. Le fotografie e cartoline ora
conservate presso I'Archivio Immagine al piano sigue della biblioteca comunale necessiterannondi u
ricognizione; successivamente gli operatori dovoaessere opportunamente formati per catalogare con
uniformita e chiarezza tali documenti, che divest@o visibili presso il catalogo on-line. Con la
catalogazione di tale patrimonio (si prevede lalogtzione analitica di n. 30 immagini nel 2023)asa
possibile valorizzare le immagini e farle conoscatelargo pubblico, composto sia dagli utenti della
biblioteca che da quelli potenziali. Questo obwettsi collega alla valorizzazione delle immaginnservate
presso la biblioteca gia iniziata nel 2021 condalizzazione della mosti@abine!Cabine! Fuori stagione
che ha permesso a molti studenti, anche giovanisdimipercorrere la storia di Riccione a partialle
immagini storiche del suo arenile.

Sempre nell'anno 2022 con l'obiettivo relativo &lestione dei documenti in dono la biblioteca cuordile
sue attivita di risistemazione del patrimonio doeutario, utilizzando soprattutto i nuovi spazi aedii alla
conservazione dei libri nel piano interrato, gragi@acquisto dell’armadio compattante nel 2021p&ivede

di selezionare ed eventualmente scartare il mégedaivato in dono, ora presso il magazzino della
biblioteca, che al momento non e stato catalogatmateriale non catalogato e, per una bibliotaga,
materiale che non pu0 essere valorizzato e cortosdagli utenti. Per questo motivo € fondamentale
catalogare con uniformita i doni meritevoli di et a far parte del catalogo della biblioteca pesf che gli
utenti possano reperirlo in base alle loro necesSit prevede di catalogare nelllanno 2022 n. 16lQmi
ricevuti in dono e di collocare gli stessi pressaézione di storia locale, in consultazione, #falesaperto o
presso I'armadio compattante del piano interratadeblioteca.
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Descrizione obbiettivo:

E' un obiettivo BIENNALE con attivita suddiviseroe segue:

- anno 2022: ricognizione del materiale fotogmafielativo alla cittd di Riccione conservato presso
I'Archivio Immagine della biblioteca; formazionel geersonale per l'attivita di catalogazione dathgniagini
fotografiche e cartoline;

- anno 2022: gestione dei documenti in dono, cowitat di ricognizione ed eventuale scarto dei ¢loni
attivita di catalogazione analitica dei documengls; collocazione degli stessi presso gli spadividuati
nella biblioteca- anno 2023: catalogazione dellmagini con visibilitd presso il catalogo on-lindldeete
bibliotecaria di Romagna e di San Marino

Attivita previste per il raggiungimento dell'obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso

Ricognizione del patrimonio fotografico . 15 %
Previsto | x| x| X! X|X

Formazione del personale per la catalogazione del ) 10 %

materiale fotografico Previsto XIXIXI XX XIXIX|X

Ricognizione del patrimonio in dono . 15 %
Previsto X! X! XX

Procedura di scarto del materiale non ) 10 %

implementabile nelle raccolte della biblioteca Previsto X| X X[ X

Catalogazione del materiale selezionato ricevuto in . 10 %

dono Previsto X! X! XIXIXIX|X

Indicatori: |

numero fotografie da catalogare nell'anno 2023 a geito della ricognizione del patrimonio

fotografico presente nell'Archivio immagine della liblioteca.
Valore Ottimale |Da 1,00 a 30,00 [Peso 120

catalogazione dei documenti ricevuti in dono meriteoli di entrare a far parte del catalogo della

biblioteca
Valore Ottimale [Da 1,00 a 100,00 [Peso [20
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(3566)
04 - 05 BIBLIOTECA - REVISIONE DEL REGOLAMENTO E D ELLA
CARTA DEI SERVIZI DELLA BIBLIOTECA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.04 BIBLIOTECA COMUNALE

D.U.P. 03.05.01 POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DELLA
BIBLIOTECA

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 10

Descrizione estesa:

I Regolamento e la Carta dei servizi della bildtzt comunale di Riccione sono stati approvati daisiglio
Comunale con delibera numero 39 del 15 aprile 28@@are quindi importante revisionare i contentiti d
questi importanti e obbligatori documenti delltato per adattarli ai nuovi servizi e alle mutate
caratteristiche della biblioteca stessa. Si trdittgerificare che i 27 articoli di cui € compostdegolamento
siano attuali e non fuorvianti: occorrera pertaritedere quelli non corretti, togliere o aggiuregyeruovi
articoli. Analoga operazione dovra essere mesa#adrin relazione ai principi descritti dalla Cadei servizi.
A tal proposito, viste le attivita di potenziamemtell'offerta della biblioteca e la riorganizzazeodi alcuni
spazi dedicati alla conservazione delle raccolée ayiviate negli scorsi anni, la Carta dei serviavrd
esplicitarne il contenuto e renderlo fruibile aflaa utenza. Il Regolamento e la Carta dei sendzbdo
essere periodicamente revisionati e possibilmergssira disposizione dell’'utenza sia in formato tdlgi
con pubblicita sul sito istituzionale, sia in fotmacartaceo. A tal proposito la biblioteca intemtdedere
anche il progetto del precedente plico cartacedecmmte Regolamento e Carta dei servizi per remghidl
accattivante anche nell'impostazione grafica.

Descrizione obbiettivo:

E' un obiettivo annuale che prevede un'attiviteedisione e di aggiornamento delle Regolamentella d
Carta dei servizi della biblioteca.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|[M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Verifica degli articoli da aggiornare, omettere, 20,00000
aggiungere al Regolamento vigente Previsto | x| x %
Verifica dei principi da aggiornare, omettere, 20,00000
aggiungere alla Carta dei Servizi vigente Previsto X X| X %
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Predisposizione del nuovo Regolamento e Carta dei 40,00000
Servizi Previsto x| X! x| X %
Indicatori: |
Presentazione proposta Regolamento al Consiglio @oinale

Valore Ottimale |Da 1,00 a 100,00 |Peso 120,00000 |
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(3612)

04 - 06 MUSEO - SVILUPPO DELL'OFFERTA E DEI SERVIZI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 04.05 MUSEO COMUNALE

D.U.P. 03.05.04 SVILUPPO DELL'OFFERTA DEL MUSEO DEL
TERRITORIO

RESPONSABILE. % peso su ob

FARINELLI CINZIA 12

Descrizione estesa:

Al fine di supportare le iniziative di celebraziomel Centenario del riconoscimento dell’autonomia
comunale di Riccione il Museo del Territorio curedivita editoriali volte a valorizzare aspettiltcwali
legati alla storia antica, le tradizioni e la cudtulel territorio. Ci si propone di pubblicare almoaun volume
sulle tradizioni marinare riccionesi anche per rizdare il progetto allestitivo del nuovo museo che
prevedera una sezione dedicata a questo aspetto.

Saranno altresi ideati nuovi testi e contenuti imdtliali per rendere piu coinvolgente la visita ldetenti,
che ampliera il percorso di visita dalle sale delseo ad alcuni luoghi storici della citta. Il prtige
finanziato dalla Regione Emilia-Romagna e sviluppat collaborazione con I'Universita degli Studillde
Repubblica di San Marino e il Liceo Volta- Fellidi Riccione prevedera l'installazione, all'interdelle
sale dell'attuale museo, di due totem in gradordinare in scala 1:1 un esperto di marineria loealén
rievocatore storico della Legio VI Ferrata APS plistrare I'area del porto e soprattutto I'imbazme
storica Saviolina e l'area archeologica del sitdlad&armacia comunale di San Lorenzo. Altri totem
informativi saranno dislocati in citta e dotatiudi beacon per la fruizione dei contenuti caricalli App di
visita guidata del museo.

Altre vetrine verranno valorizzate con dispositnultimediali finanziati in parte grazie all’aggiwdizione
del bando riservato ai piccoli musei promosso dblii@ezione Generale Musei. Si prevede di valorigzar
entro il 31 dicembre almeno la vetrina che esporesti del letto funebre in 0sso di etd romanaamio
nellarea di San Lorenzo in Strada, reperto di vl pregio ma ignorato dai visitatori a causa di u
apparato didascalico obsoleto e poco coinvolgente.

Al fine di aggiornare e comunicare le proposte tficke del Museo del Territorio rivolte alle scuole
primarie e secondarie si ideera e stampera unaarbwachure.

Nell'intento di valorizzare la storia medievaleRiccione e collegare un monumento di rilevante ingpwa
come il castello degli Agolanti al museo, si orgaeranno, durante il periodo estivo, delle visitedgte
all'esterno e interno della struttura difensiva.

Descrizione obbiettivo:

Pubblicazione di un volume dedicato alla marineit@ionese a firma dell'esperto Carlo Volpe.Studio
progettazione e realizzazione di almeno due totemfigure "animate" in scala 1:1 che racconteraagid
utenti del museo la storia del porto e dell'arezhewlogica di San Lorenzo.Valorizzazione attravansa
comunicazione aggiornata e strumentazione multiakediella vetrina contenente il letto funebre iscs
Stampa della nuova brochure delle proposte didittieromozione e conduzione di visite guidate stieti@
degli Agolanti durante il periodo estivo.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES L|A Peso
Revisione, impaginazione volume sulla marineria ) 10 %
locale e presentazione al pubblico Previsto X| X
Studio contesti e redazione dei testi necessari all . 10 %
realizzazione dei totem e collocamento in museo Previsto X | X
Ricognizione e studio delle pubblicazioni 10 %
scientifiche relative al letto funebre, sviluppo Previsto X | X 0
dell'artwork grafico e presentazione al pubblico
Redazione testi, impaginazione e stampa brochure . 10 %
proposte didattiche Previsto X | X
Promozione e conduzione visite guidate presso . 10 %
castello degli Agolanti Previsto X | X
Indicatori:
Pubblicazione volume marineria locale
Valore Ottimale |Da 1,00 a 1,00 |Peso 115
Realizzazione di totem animati
Valore Ottimale [Da 1,00 a 2,00 [Peso |15
Numero visite guidate Castello degli Agolanti
Valore Ottimale [Da 1,00 a 3,00 [Peso |20
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RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE - “URP — SERVIZI DEMOGRAFICI - PROGETTI EUR OPEI -
FORMAZIONE” — DIRIGENTE GRAZIELLA CIANINI

06 - 01 CARTA IDENTITA' ELETTRONICA PIU' FACILE PER | CITTADINI

06 - 02 PANE E INTERNET - PROMOZIONE E SVILUPPO CLUTURA DIGITALE Al CITTADINI

06 - 03 DIGITALIZZAZIONE REGISTRI CARTACEI STATO C  IVILE 1950 - 1969 SU ARCHIVIO INFORMATICO SICRAWEB
(PLURIENNALE)

06 - 04 FORMAZIONE - MAPPATURA DELLE COMPETENZE DIG ITALI DI BASE

06 - 05 PROGETTO SPECIALE CELEBRAZIONE MATRIMONI E UNIONI CIVILI
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(3576)
06 - 01 CARTA IDENTITA" ELETTRONICA PIU" FACILE PER I
CITTADINI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI
D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA |13

Descrizione estesa:

L’obiettivo si pone la finalita di facilitare siéottenimento della CIE da parte del cittadino $isuio utilizzo
come strumento di identita digitale.

La prima parte del progetto consiste nel produerefototessera richiesta per il rilascio della CIE
direttamente agli sportelli del Comune, in modoedéare che il cittadino sprovvisto di fototesseraon
fototessera non conforme agli standard ICAO debb@ate nuovamente in ufficio e ripetere la procadur

A tal fine & necessario allestire una postazionelpescatto della fotografia che sia munita di paran
plexiglass come protezione anticovid e sfondo waRer le fotografie puo essere utilizzata una awebe/o
anche uno smartphone o tablet munito di webcanfotcgrafia sara poi adattata agli standard richisst
portale CIEonLine attraverso un’apposita applicagio

La seconda fase progettuale consiste nello spieganiétadini,con la preparazione di video e/o giornate di
presentazione, quali siano le potenzialita e le modalita di imfb della CIE come strumento di
identificazione on lineSono circa 15.000 i cittadini del Comune di Riceaad avere una Carta d'ldentita
Elettronica ma non tutti ne conoscono pero le poadita. La CIE € infatti uno strumento in grado di
assicurare il piu elevato livello di sicurezza peicessi d'identificazione fisica o digitale detadlini ed e
riconosciuta anche dall'Unione Europea non soloecetrumento di viaggio, ma come strumento di access
telematico sicuro ai servizi on line della pubblaoraministrazione che dal 1° ottobre 2021 sono aduiéis
esclusivamente con SPID, oppure con la Carta nalgodei Servizi (CNS) o con la Carta d'ldentita
Elettronica (CIE). Tramite I'app “CielD” i cittadifn possesso della CIE possono collegarsi ai paitdle
Pubbliche Amministrazioni o di privati aderenti pahiedere I'accesso ai servizi online abilit&liccando
sul tasto “entra con CIE”, da un computer dotattettore di smart card contactless o da uno smanighil
cittadino in pochi passaggi effettua I'autentica@@l servizio richiesto. Per l'accesso da disposiobile &
sufficiente disporre di uno smartphone dotato tiriiaccia NFC (Near Field Communication) per lduliet
della carta e installare I'app CielD, realizzatd Ealigrafico. La stessa app consente nella madalit
accesso da pc di usare il proprio smartphone ittszisne del lettore di smart card.

Descrizione obbiettivo:
L'obiettivo si pone la finalita di facilitare simttenimento della CIE da parte del cittadino, darcendo la

fototessera direttamente agli sportelli, sia il sitizzo come strumento di identita digitale, g@ado al
cittadino il relativo funzionamento.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES L Peso

Allestimento postazione presso sportello Anagrafe ) 40 %
Previsto

Awvio dell'attivita di produzione della fototesaer . 10 %

allo sportello Previsto X

Preparazione video e/o giornate di presentazione ) 30 %

delle funzionalita della CIE Previsto X

lllustrazione ai cittadini del servizio tramite eidl . 20 %

pubblicati e/o formazioni in presenza Previsto

Indicatori:

n. video e/o giornate di formazione

Valore Ottimale |Da 1,00 a 1,00 |Peso 0
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(3577)
06 - 02 PANE E INTERNET - PROMOZIONE E SVILUPPO CULTURA
DIGITALE Al CITTADINI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 06.01 URP E COMUNICAZIONE INTERNA

D.U.P. 06.08.01 SVILUPPO SERVIZI ANAGRAFE /ACCOGLIENZA/STATO
CIVILE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA |10

Descrizione estesa:

Il progetto “Pane e Internet”, attivo nel territoriegionale sin dal 2009, persegue I'obiettivoudiuppare la
competenza digitale dei cittadini in un’ottica delong learning, attraverso un percorso graduale ea
dall'inclusione digitale (alfabetizzazione) all’aggizione di una visione complessa dell'impatto lelel
Tecnologie della Societa dell'Informazione rispett propri bisogni (cultura digitale). Il progettegionale
si inserisce nell’lambito degli obiettivi della L.R4 maggio 2004, n. 11 “Sviluppo regionale dellaista
dell'informazione” e nel contesto della “ADER - Agga digitale del’lEmilia-Romagna 2020- 2025: Data
Valley Bene Comune” approvata con Deliberaziond' Algdemblea legislativa n.38 del 23/02/2021". Nel
corso del 2020, come conseguenza dell'emergenztaanil progetto Pane e Internet ha subito dieer
trasformazioni, in particolare, sono mutate:

- le modalita realizzative dei corsi ed eventi dnf e Internet, che sono stati appunto conventiitiivita
online;

- il ruolo dei Punti Pane e Internet che svolgotivita prevalentemente di promozione delle atéivinline
organizzate secondo il calendario regionale;

- il modello di partecipazione dei cittadini, chilizza canali interamente digitali.

I Comune di Riccione, nell'ottica di promuovere dampetenza e cultura digitale dei cittadini, shgo
l'obiettivo di diffondere nel corso dell'anno 2022 le opportunita formative pubblicate nel sito
www.paneeinternet.it favorendo I'adesione dei ditiaalle proposte formative.

| corsi che verranno promossi dal Comune di Ricgisawranno gratuiti e organizzati in:

- Corsi di alfabetizzazione al PC o Smartphone lkastrmedio;

- Corsi di competenza digitale;

- Webinar di cultura digitale.

I Comune, dintesa con i settori interessati, dosvolgere le seguenti attivitd di promozione éudibne
della competenza e cultura digitale:

- Iscrizione alla newsletter mensile di Pane erimerivolta ai referenti Pel per rilanciarne i temuti sui
propri siti e canali social

- Attivazione canali specifici di promozione deglienti da promuovere ai cittadini

- Raccordo informativo con il Centro servizi di RamInternet

- Supporto ai cittadini nell'iscrizione ai corsiéti utilizzando i form di iscrizione online pubdditi nel sito
www.paneeinternet.it

- Condivisione dei corsi ed eventi Facebook oppp@st su Instagram dai canali ufficiali di Panmtrnet

> https://www.facebook.com/PaneElInternet e htiwsui.instagram.com/paneeinternet/

- Partecipazione agli incontri proposti dalla RegioEmilia-Romagna di coordinamento del
Progetto.
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Descrizione obbiettivo:

Il progetto si pone I'obiettivo di diffondere nebrso dell'anno 2022 le opportunita formative pidaité nel
sito di pane e internet, favorendo lI'adesione piepri cittadini alle proposte formative orgarsitz..

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso

Iscrizione alla newsletter mensile di Pane e Irgern ) 10 %
Previsto | x| x| X

Attivazione canali specifici di promozione degli . 20 %

eventi da promuovere ai cittadini Previsto | x| X X! X! XX X XIXIXIX!|x

Raccordo informativo con il Centro servizi di Pane ) 20 %

e Internet, Previsto | x| x| X| X| X| X X|X|X|X|X|X

Supporto ai cittadini nell'iscrizione ai corsi/even . 30 %
Previsto | x| x| X | X| X| X| X| X| X|X|X|X

Partecipazione agli incontri proposti dalla Regione ) 20 %

Emilia-Romagna di coordinamento delProgetto. Previsto | x| x| X X| X! X X! X| X X|X|X

Indicatori:

n. corsi promossi e condivisi

Valore Ottimale |Da 1,00 a 3,00 [Peso 0

partecipazione agli incontri di coordinamento promasi dalla Regione Emilia Romagna

Valore Ottimale |Da 1,00 a 3,00 [Peso 0
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(3574)
06 - 03 DIGITALIZZAZIONE REGISTRI CARTACEI STATO C IVILE 1950
- 1969 SU ARCHIVIO INFORMATICO SICRAWEB (PLURIENNAL E)

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.06.03 DIGITALIZZAZIONE E AGGIORNAMENTO BANCHE
DATI

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA |8

Descrizione estesa:

Trattasi di progetto pluriennale che si pone corhitivo linserimento nel database del programma
Sicr@web di tutti gli atti di Stato Civile dall'aa 1950 all'anno 1969, attualmente solo presaitiagistri
cartacei di Stato Civile.

E' la prosecuzione dell'attivita di informatizzamogia conclusa e riferita all'inserimento dei datntenuti
nei registri cartacei di Stato Civile relativi atto temporale 1970/1996 sui supporti informaticsue
database dei programmi in gestione del Settore.

Tale attivita consentira di produrre le certificadi richieste dai cittadini con maggior celerit@recisione
senza dovere di volta in volta trascrivere l'a@ibrégistro cartaceo al supporto informatico.

Nell'anno 2021 sono stati inseriti tutti i dati ¢@muti nei registri di matrimoni.

Nell'anno 2022 si procedera con l'inserimento @i cbntenuti nei registri di nascita e negli aarseguire
l'attivita verra completata con l'inserimento dafi¢ontenuti nei registri di morte e cittadinanza.

Descrizione obbiettivo:
Digitalizzazione nel database dell'applicativor@eveb/demografici di tutti gli atti di Stato Cigidall'anno

1950 all'anno 1969, attualmente solo presentiegstri cartacei di Stato Civile. Nell'anno 20228icedera
con l'inserimento dei dati contenuti nei registmascita.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|{A|{M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
Inserimento su applicativo
sicr@web/demografici di tutti i dati contenuti nei . 0%
registri di nascita riferiti agli anni dal 195D a Previsto | x| x| x| X| X| X|X| X| X|X| X|X
1969.
Indicatori: |

% di dati inseriti su applicativo sicr@web/demogrdici rispetto ai registri di nascita degli anni

dal 1950 al 1969.
Valore Ottimale [Da 0,00 a 100,00 [Peso [100
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(3579)
06 - 04 FORMAZIONE - MAPPATURA DELLE COMPETENZE DIG ITALI
DI BASE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 06.05 FORMAZIONE
D.U.P. 06.02.01 FORMAZIONE E PERCORSI DI CRESCITA
RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA 12

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si pone l'obiettivo di mappare e arede i livelli di competenze digitali di base patse dai
dipendenti del Settore URP - Servizi DemografidProgetti Europei - Formazione, come descritti dal
Syllabus nell'ambito del progetto "Competenze digiper la P.A.", al fine di pianificare e realizea
specifici interventi formativi, anche tenendo codggli sviluppi del progetto.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M[A[M[G|L|A|S|O|[N|D Peso
Individuazione dipendenti del Settore URP - 0 %
Servizi Demografici - Progetti Europei - Previsto X | X
Formazione da coinvolgere nel progetto

Adesione al progetto "Competenze digitali per la 20 %
PA" promosso dal Dipartimento della Funzione Previsto X X| X| X
Pubblica
Coordinamento dell'attivita di rilevazione e analis

dei dati raccolti Previsto | x| x| X|X|X| X X|X|X

Programmazione e realizzazione di interventi

formativi per il personale coinvolto, sulla basé d .
dati emersi, per il potenziamento del livello di Previsto X X[ X[ X
competenze digitali individuali rilevate

30 %

1%

30 %

Indicatori: |

Numero dipendenti formati/numero dipendenti Settore \
Valore Ottimale |Da 80,00 a 80,00 [Peso 120 |
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(3575)

06 - 05 PROGETTO SPECIALE CELEBRAZIONE MATRIMONI E UNIONI
CIVILI

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 06.03 SERVIZI DEMOGRAFICI

D.U.P. 06.08.01 SVILUPPO SERVIZI ANAGRAFE /ACCOGLENZA/STATO
CIVILE

RESPONSABILE. % peso su ob

CIANINI GRAZIELLA |8

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaral al documento A4 (Progetti speciali) della
Deliberazione di Giunta di approvazione del PEG - Rino della Performance
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AREA GESTIONE DEL TERRITORIO - RESPONSABILE MICHELE BONITO

SETTORE “LAVORI PUBBLICI - ESPROPRI - DEMANIO — AMB

IENTE

SERVIZI TECNICI — URBANISTICA — EDILIZIA PRIVATA -  ATTIVITA’

PRODUTTIVE — SUAP E SUE”

C.d.G.mod.425

67



RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE - “LAVORI PUBBLICI - ESPROPRI - DEMANIO - AMBIENTE -SERVIZ|
TECNICI - URBANISTICA - EDILIZIA - ATT. PRODUTTIVE” — DIRIGENTE MICHELE
BONITO

09 - 01 LAVORI PUBBLICI -- INFORMATTIZZAZIONE ARCHI VI E PROGETTAZIONE

09 - 02 AMBIENTE - BANDIERA BLU 2022

09 - 03 DEMATERIALIZZAZIONE MARCHE DA BOLLO SEMPLIF  ICAZIONE DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI E
ORGANIZZATIVI

09 - 04 URBANISTICA E ALBERIIN CITTA'

09 - 05 PIANO URBANISTICO GENERALE E REGOLAMENTO ED ILIZIO. APPROVAZIONE

09 - 06 ATTIVAZIONE PORTALE ACCESSO UNITARIO PER LE PRATICHE SISMICHE

09 - 07 DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO EDI  LIZIO

09 - 08 MAPPATURA DEI PROCESSI E DEI PROCEDIMENTI - OTTIMIZZAZIONE - AGGIORNAMENTO MODULISTICA

09 - 09 PROGETTO SPECIALE DI DEFINIZIONE DELLE ISTA NZE DI CONDONO EDILIZIO

09 - 10 REVISIONE REGOLAMENTO SULLE NORME IGIENICO SANITARIE

09 - 11 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETTIMANALE DI RICCIONE PAESE

09 - 12 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI ASSI COMMERCI ALl
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(3587)
09 - 01 LAVORI PUBBLICI -- INFORMATIZZAZIONE ARCHIV | E
PROGETTAZIONE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.01 LAVORI PUBBLICI E QUALITA' URBANA
D.U.P. 06.06 LO SVILUPPO TECNOLOGICO PER AUMENTARE
L’EFFICIENZA DELL'AMMINISTRAZIONE

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione obbiettivo:

1) Nei primi mesi del 2022 verra realizzata latstra di archiviazione su piattaforma Google di{ésco
G:) e saranno inseriti tutti i nuovi progetti. Vanmno poi archiviati nel nuovo sistema i principlavori
eseguiti negli ultimi anni al fine di ottenere umaggiore condivisione delle opere fra i vari dipemii del
servizio, una piu agile ricerca dei progetti e waazionalizzazione degli spazi di archiviazionel'utra
Amministrazione Comunale.2) L'obiettivo prevededalizzazione e l'utilizzo di un layout comune péte

le opere pubbliche, al fine di avere una uniformiédla comunicazione dei progetti verso I'esteryf@egpre
nell'ambito di digitalizzazione dei lavori verra gagstato l'idoneo applicativo per la progettazione
informatizzata del modello della costruzione (B.)M relativa formazione del gruppo di progettagioal
fine di preparasi all'obbligo legislativo per laverl MIn previsto per lI'anno 2023 e per ottimizda
progettazione.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|[A|[S|O|N|D| Peso

Obiettivo 1 -Realizzazione struttura dell'archivio ) 10 %

digitale Previsto | x| x| X | X

Obiettivo 1 - Inserimento nuovi progetti . 10 %
Previsto X

Obiettivo 1 - Inserimento principali progetti . 0%

pregressi (n. 20) Previsto XXX X X XX

Obiettivo 2 - Realizzazione layout . 15 %
Previsto | x| x| X

Obiettivo 2 - Adozione del nuovo Layout per tutt 15,00000

progetti del settore Lavori Pubblici Previsto XXX X X X X X %

Obiettivo 3 - Acquisto applicativo 15,00000
Previsto | x| x| X| X %

Obiettivo 3 - Formazione dei dipendenti 25,00000
Previsto XX XX XX X|X %
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Indicatori:

N. progetti degli anni passati archiviati

Valore Ottimale |Da 0,00 a 20,00

[Peso

110,00000
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(3583)

09 - 02 AMBIENTE - BANDIERA BLU 2022

Obiettivo Verticale - .

Centro di Responsabilita: | 09.05 AMBIENTE
D.U.P. 01.03.04 RIDUZIONE DELLINQUINAMENTO DELL' AMBIENTE
URBANO E MARINO

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione obbiettivo:

Dopo la parte iniziale di presentazione della adatdra occorre fare una grossa raccolta dati aival
elaborazione ben definita. Le attivita non si fenmal conseguimento del riconoscimento ma dovranno
essere fatti acquisti e predisporre strutture isettare gli impegni presi. Occorre fotografaieweare tutto

a FEE ltalia (Foundation for Environmental Educalimltre a creare un canale di rapporti per poter
mantenere solidamente il riconoscimento. Il periedtivo € importante anche per prendere nuove édee
documentazione per la candidatura per l'anno ssieces

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
Completamento della domanda con eventuali 10 %
integrazioni e approfondimenti (richieste da FEE Previsto X | X x| x 0
Italia)
Predisposizione dei pannelli informativi e ) 10 %
allestimento dei punti blu informativi Previsto X | X
Monitoraggio delle attivita obbligatorie previstel . 10 %
progetto Previsto XIXIXI XX
Rendicontazione delle attivita svolte e dei risiltat ) 10 %
raggiunti Previsto X
Presentazione della candidatura, raccolta delle 50 %
informazioni e dati richiesti e successiva anaibi Previsto XXX x| x 0
elaborazioni sulla base dei criteri di assegnazione
Invio materiale per la candidatura 2023 . 10 %

Previsto X
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(3611)
09 - 03 DEMATERIALIZZAZIONE MARCHE DA BOLLO
SEMPLIFICAZIONE  DEI  PROCESSI  AMMINISTRATIVI E
ORGANIZZATIVI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.04 DEMANIO

D.U.P. 02.02.00 SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI N ORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

Gran parte delle istanze presentate all'ufficio deim marittimo riguardanti I'utilizzo dell’arenildemaniale
sul territorio del Comune di Riccione prevedonas$alvimento dell'imposta di bollo. Il richiedentewt
pertanto provvedere al pagamento dell'imposta welsd’ammontare corrispondente. Ad oggi I'imposta
viene corrisposta con la modalita tradizionale ciwgdiante I'applicazione della marca da bollo silinza
cosi come sull'autorizzazione che viene succes@wdarilasciata a conclusione dell’iter amministat

Il presente progetto si pone prioritariamente étibio di dematerializzare la produzione della raada
bollo cartacea cosi come di digitalizzare la procadi presentazione della documentazione necasshri
rilascio delle varie autorizzazioni, avvalendodi@®EC e dei servizi on-line, limitando cosi tevimento
dell’'utenza ai soli casi non espletabili per vieteatica.

Descrizione obbiettivo:

In sostituzione dell'attuale modalita di assolvimeedell'imposta con marca da bollo cartacea &t
opportuno valutare le seguenti procedure:

1. dichiarazione sostitutiva per marca da bollsensi dell'art.47 D.P.R. 28.11.2000 n.445 - D.M.
10.11.2011;
2. modello F24 dell’Agenzia delle Entrate.

Nel caso in cui venga selezionata la proceduraaly :iecessario predisporre idonea modulistica per
assolvimento imposta di bollo e breve nota espliaagulla compilazione e sulle modalita di trasricise

agli uffici; 2) sara necessario predisporre unardmeota esplicativa contenente i codici per la dtampne

del modello F24 dell'’Agenzia delle Entrate.

In entrambi i casi I'obiettivo prevede anche lasewe/aggiornamento dell'attuale modulistica (mddlelli)
scaricabile dal sito istituzionale dell'ente nedezione Demanio. Pertanto e prevista anche |zioed e
l'aggiornamento di n.6 modelli su 6.
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|{A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso
\Valutazione e scelta della procedura da applicare 33,00000
per l'assolvimento dellimposta di bollo Previsto x| x| x %
Predisposizione di idonea modulistica in base alla 0,00000
procedura prescelta Previsto x| X XX X! x| x %
Applicazione nuova procedura 33,00000
Previsto NARL

Indicatori:

N. moduli aggiornati
Valore Ottimale |Da 0,00 a 6,00 [Peso 134,00000 |
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(3571)

09 - 04 URBANISTICA E ALBERI IN CITTA'

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.08 PIANIFICAZIONE URBANISTICA-SIT
D.U.P. 01.01.03 SVILUPPO E RIQUALIFICAZIONE DEL VERDE URBANO
RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione estesa:

La nuova disciplina urbanistica consolidatasi n@iso dell'ultimo decennio nel mondo, e della quale
espressione la LR n.24/2017 della Regione Emilim&ma, indica negli aspetti ambientali e di paeisaigg
valori fondamentali per recuperare il corretto rapp fra istanze antropiche e salvaguardia deglilibgi
ambientali. Questa nuova configurazione degli t¢iviet delle strategie per il territorio, individueelle citta
attuali il luogo dove recuperare vivibilita e sditég e nei territori liberi gli ambiti di naturad e tutela.

In quest'ottica si inquadra la partecipazione d#Hficio di Piano per la pianificazione urbanistickel
Comune di Riccione al progetto di Regione EmilianfRgna in collaborazione con i dipartimenti di
architettura e agraria dell'universita di Bologremdminato “Alberi in citta”, e dedicato alla indzane di
linee guida e regole per la riqualificazione amta@ndei centri urbani e dei territori complessiesme.
L’accordo sottoscritto fra Regione e UNIBO ha l'ettivo di redigere delle Linee guida, ad uso delle
Amministrazioni comunali, che supportino la redaeadella nuova strumentazione urbanistica, fornendo
indicazioni e metodologie per rafforzare la resitia e la produzione di servizi ecosistemici naleeairbane

e migliorare la maglia verde urbana e periurbaoatribuendo, in particolare, alla predisposiziorsdiad
Strategia per la qualita urbana ed ecologico antiien

Il programma attuativo del progetto prevede l'indiazione ed il coinvolgimento nelle attivita dcahi
comuni come “casi studio” rappresentativi di reaidritoriali diverse per dimensione dei centrir pe
situazione meteo-climatica, per specificita destisurbani esistenti, per attitudine allo studialla tutela
delle componenti ambientali, e per disponibilitdirdormazioni e dati geografici sul patrimonio arbo e
vegetale.

Il Servizio Urbanistica del Comune di Riccione,liaghbito della collaborazione per il PUG con il $ieio
Pianificazione territoriale e urbanistica, dei pagi e del paesaggio di Regione Emilia Romagna, ha
ricevuto da questi la proposta a partecipare agito “Alberi in citta” in qualita di “caso studmdmune
pilota”, impegnandosi a partecipare alle attivitatlidio e redazione delle linee guida, con riferno e in
forza delle specificita del proprio territorio, denziandone le valenze in quanto“modello” di rifgnto per

le azioni in territori similari.

Il progetto si articola su un arco temporale di dnei e le principali attivita previste nel corsael @022, in
attuazione del progetto sopra brevemente illustrate quali il Servizio Urbanistica sara chiamatalare
attuazione, sono:

. ricognizione delle disposizioni comunali, regolarnagine non, per le aree verdi;

. aggiornamento e integrazione della banca dati géicgrdelle alberature e delle aree verdi, redatta
nel 2011 dal SIT del Comune di Riccione, e sua msidne con il gruppo di lavoro;

. elaborazione, in collaborazione con il gruppo diota,dei dati raccolti e redazione di report di

analisi a supporto della redazione da parte dghggrudi lavoro dell'abaco ragionato delle specieoesb,
erbacee e arbustive.

. ricognizione e analisi, in collaborazione con ilugpo di lavoro, degli spazi sottoutilizzati o
inutilizzati presenti nel territorio comunale (adismesse, spazi di risulta, lotti liberi, ecc.jiaé di valutare
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una loro possibile riconversione in aree verdi ifwizionali;

. elaborazione di un mosaico di spazi verdi natwademi-naturali urbani in funzione dei principali
servizi ecosistemici offerti;

. contributi alla redazione delle linee guida pepinificazione degli spazi e delle trame verdi mda
multifunzionali;

. predisposizione e attivazione di un Piano di Mariggio delle aree verdi e del patrimonio arboreo
pubblico e privato.

Descrizione obbiettivo:

La nuova disciplina urbanistica consolidatasi o@iso dell’'ultimo decennio nel mondo, e della quele
espressione la LR n.24/2017 della Regione Emilim&ma, indica negli aspetti ambientali e di paeisagg
valori fondamentali per recuperare il corretto m@app fra istanze antropiche e salvaguardia degliliegi
ambientali. In quest'ottica si inquadra la partazipne dell'Ufficio di Piano per la pianificazionebanistica
del Comune di Riccione al progetto di Regione Eanlomagna, in collaborazione con i dipartimenti di
Architettura e Agraria dell'universita' di Bologrdgnominato "Alberi in citta™, e dedicato alla icazione di
linee guida e regole per la riqualificazione amtan dei centri urbani e dei territori complessieste
intesi. Il progetto si articolera’ sull'arco temalerdi due anni.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|{M|A|M|G|L|[A|S|O|N|D Peso

ricognizione delle disposizioni comunali, . 5%
regolamentari e non, per le aree verdi; Previsto | x| x| X

aggiornamento e integrazione della banca dati . 30 %
geografica delle alberature e delle aree verdi; Previsto XIXIXIXIXI XXX

elaborazione dei dati raccolti e redazione di repor

di analisi a supporto della redazione dell'abaco Previsto
ragionato delle specie arboree, erbacee e arbustive XX XXX XXX

20 %

ricognizione e analisi degli spazi sottoutilizzati . 15 %
inutilizzati presenti nel territorio comunale; Previsto XIXIXIXIXIXIXIXIX

elaborazione di un mosaico di spazi verdi nat@wal
semi-naturali urbani in funzione dei principali Previsto

servizi ecosistemici offerti; X XX XXX
predisposizione di relazioni e report per la
redazione delle linee guida per la pianificazione . 5%
degli spazi e delle trame verdi urbane Previsto X X[ X X XX
multifunzionali;

5%

predisposizione e attivazione di un Piano di

Monitoraggio delle aree verdi e del patrimonio Previsto
arboreo pubblico e privato. X X[ X X[ X[ X

20 %
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(3570)
09 - 05 PIANO URBANISTICO GENERALE E REGOLAMENTO ED ILIZIO.
APPROVAZIONE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.08 PIANIFICAZIONE URBANISTICA-SIT
D.U.P. 02.01.01 APPROVAZIONE DEL NUOVO PIANO URBANISTICO
COMUNALE (PUG)

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 6,00

Descrizione estesa:

La LR n.24/2017 introduce il Piano Urbanistico Gate (PUG) quale unico strumento di pianificazione
urbanistica generale per la gestione delle trasiaiomi del territorio da parte dei Comuni. Talesfidizione
degli strumenti urbanistici e delle competenze ssi assegnate comporta la complessiva riformulazion
delle azioni, dei contenuti e dei procedimentivattili da parte dellamministrazione comunale, che
necessitano di attivita preparatorie, integratdanetdazione del PUG, grazie alle quali sia asateur
I'attuabilita amministrativa delle previsioni delapo al momento della sua entrata in vigore. A i0
accompagna l'esigenza di “condurre” nell’acquigigodelle nuove competenze e modalita operative,
derivanti dalla norma rinnovata, il personale dpllidblica amministrazione che dovra gestire i pdooenti
attuativi del piano.

Contestualmente alla predisposizione del PUG, edarenza con quello, si prevede la redazione e
approvazione del Regolamento Edilizio secondo idefio regionale, derivato da quello nazionale, che
completera gli strumenti idonei e necessatri alktigee del territorio.

Pertanto, con riferimento alle tematiche inereofirgo fin qui evidenziato in merito ai nuovi strurtigoer la
gestione delle trasformazioni del territorio e deditta, nel corso del 2022 si prevede di sviluppar
nell'ambito dell’'Ufficio di Piano, e in collaboraane con i professionisti incaricati, le attivita skguito
brevemente descritte.

1) Costruzione della banca dati del PUG secontidabdello Dati” di Regione Emilia Romagna:

. conversione del sistema geografico di riferimergbhtabase Topografico del Comune di Riccione,
in quanto base cartografica del PUG;

. conversione del sistema di riferimento delle bardditecomunali esistenti di reticolo stradale;

. integrazione e aggiornamento della banca dati dlieitd economiche nel sistema geografico
comunale a supporto del PUG;

. acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo Diegino, della Valsat, e della proposta di PUG nel

sistema di dati geografici comunali.
2) Integrazione delle attivita dell’'Ufficio di Pian

. realizzazione di una pagina web del portale istituale del Comune, dedicata al PUG e al processo
di comunicazione e condivisione;

. realizzazione, in collaborazione con la ditta imza, del format per la compilazione e
presentazione online con identificazione SPID,aedediservazioni al PUG da parte dei cittadini;

. supporto ai professionisti incaricati nella redagaella SQUEA in condivisione con ARPAE e le
autorita ambientali; e del PUG da proporre al GglitsiComunale per I'adozione;

. integrazione delle attivita dei professionisti iricati per la presentazione del PUG adottato al

Comitato Urbanistico di Area Vasta.
3) Condivisione del PUG:
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condivisione con gli uffici tecnici comunali dellearatteristiche strutturali del PUG, dei suoi
contenuti disciplinari e normativi, degli strumemrevisti per la sua attuazione e dei conseguenti
procedimenti amministrativi;

organizzazione di presentazioni ai professionistemi, tecnici e non, della struttura normativa e
disciplinare del PUG.
4) Redazione e condivisione del Regolamento Edilizi

partecipazione dell’Ufficio di Piano all’attivitai dedazione del Regolamento Edilizio da parte dei
professionisti incaricati;

condivisione e confronto con il personale addeltt8eavizio Edilizia privata e al Servizio SUAP dei
contenuti del Regolamento Edilizio.

Descrizione obbiettivo:

A completamento delle attivita' svolte nellannegedente, che hanno portato alla condivisione con
I'Amministrazione Comunale della proposta di pianel corso del 2022 si prevede di perfezionarer l'it
approvativo del PUG con la condivisione pubblicih @eposito del piano, l'acquisizione di osservazie
pareri, I'adozione da parte del Consiglio Comunlaée determinazioni in merito a quelle, e la tressmone

del PUG controdedotto al Comitato Urbanistico de@Nasta. Alle attivita' inerenti il PUG, e con tee
integrate, si prevede di giungere all'approvaziol® Regolamento Edilizio che avra' il compito di
completare gli strumenti atti a gestire le trasfaziani del territorio e della citta'.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F

Conversione del sistema riferimento del DBT del .
Comune di Riccione Previsto | x

A|M[G|L[A|S|O[N|D Peso
5%

conversione del sistema di riferimento delle banche

. 5%
dati comunali esistenti di reticolo stradale; Previsto

integrazione e aggiornamento della banca dati delle

. 10 %
attivita' economiche; Previsto

X | X [ X
X | X [ X |Z
X

acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo
Diagnostico, della Valsat, e della proposta di PUG
nel sistema di dati geografici comunali; . 5%
acquisizione dei dati del Quadro Conoscitivo Previsto XXX XX X| X X[ X
Diagnostico, della Valsat, e della proposta di PUG
nel sistema di dati geografici comunali;

realizzazione di una pagina web dedicata al PUG; 10 %

Previsto X | X1 X!| X

realizzazione, in collaborazione con la ditta . 5 %
incaricata, del format osservazioni online; Previsto X[ X| X

supporto alla redazione della SQUEA in

condivisione con le autorita’ ambientali; e del PUG Previsto
da adottare: XXX XXX XXX XXX
integrazione delle attivita' dei professionisti
incaricati per la presentazione del PUG adottato al Previsto
CUAV- X| XX X| X XXX
condivisione del PUG con gli uffici tecnici 5%

comunali; Previsto | x| x| X|X|X

organizzazione di presentazioni del PUG ai . 5 %
professionisti esterni, tecnici e non; Previsto XIXIXIXIXIX|XIX

partecipazione dell'Ufficio di Piano alla redazione 20 %

del Regolamento Edilizio da parte dei Previsto
professionisti incaricati; XX XX XX XX
condivisione con il Servizio Edilizia privata e |l

Servizio SUAP dei contenuti del Regolamento Previsto
Edilizio. X XXX X XXX XX

20 %

5%

5%
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(3557)
09 - 06 ATTIVAZIONE PORTALE ACCESSO UNITARIO PER LE
PRATICHE SISMICHE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.09 EDILIZIA PRIVATA
D.U.P. 02.02.02 INFORMATIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO C OMUNALE E
CREAZIONE DEL FASCICOLO DEL FABBRICATO

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

In considerazione della definitiva dismissione agbiattaforma denominata SIS, il progetto si pr@pon
I'obietto di uno studio di fattibilita sull’attivdaane della piattaforma regionale di Accesso Uittaper le
pratiche sismiche al fine di verificare l'usatiilidel sistema e l'integrazione con il sistemaigeate di
back office C-Portal, utilizzato dal’amministran® per la compilazione e l'invio telematico dgdiatiche

di trasformazione edilizia,

In particolare sara verificata l'integrazione delleova piattaforma, denominata Accesso Unitariomassa
dalla regione quale canale di ricezione delle phatisismiche, necessaria a garantire ai professiama
uniformita a livello territoriale per l'inoltro del suddette pratiche, nonché ottimizzarne la gestie la
condivisione con gli altri enti associati.

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si propone l'obietto di uno studiofditibilitd sull'attivazione della piattaforma iegale di
Accesso Unitario, per le pratiche sismiche

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
Partecipazione del personale ai webinar organizzati . 30 %
dalla Regione Emilia Romagna Previsto | x| x| X
Attivazione tavolo tecnico con gli enti ) 20 %
convenzionati Previsto | x| x| X| X
Studio sull'interazione della piattaforma regionale 25 04
con il software Archiweb di presentazione delle Previsto
pratiche edilizie XX XXX XXX
Relazione finale sulla fattibilita dell'attivaziodel 25 04
portale accesso unitario per la presentazione delle Previsto X XXX 0
pratiche sismiche
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(3555)

09 - 07 DIGITALIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO CARTACEO EDI  LIZIO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.09 EDILIZIA PRIVATA

D.U.P. 02.02.02 INFORMATIZZAZIONE DELL'ARCHIVIO C OMUNALE E
CREAZIONE DEL FASCICOLO DEL FABBRICATO

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione estesa:

L'obiettivo si propone di valutare l'affidamento Idedigitalizzazione dei documenti prodotti daglffic
tecnici, in particolare le pratiche edilizie, céesitzzate dall’essere quantitativamente molto ceep® oggetto
di continue richieste di consultazione da partd'utehza interna ed esterna, con l'obiettivo di ieg
rispondere alle esigenze di personale internoyafiepsionisti e singoli cittadini, i quali chiedomld poter
entrare in possesso delle informazioni necess#idesaolgimento delle loro attivita e alla tutel@idoro
interessi in tempi sempre piu rapidi. Sotto questfilo 'adozione di tecnologie digitali pud seaitro
consentire un piu agevole recupero e una sollew#ssa a disposizione dei documenti.

Affinché le risorse investite risultino davveroieéfci, € perdo necessario adoperarsi per assiclagrena
sostenibilitd archivistica , impostando una buodali’analisi archivistica preliminare, alle condimi di
integrita fisica e logica dei documenti; dalle prdare di scansione all'implementazione di un sisteln
gestione informatica delle immagini che tenga im&elocumenti, fascicoli, serie.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo si propone di valutare I'affidamentelld digitalizzazione dei documenti prodotti daglfici
tecnici

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|[A|[S|O|N|D| Peso
Analisi dello stato attuale dell'archivio edilizio ) 25 %
presso la sede comunale e presso la Geat Previsto | x| x| X| X
Verifica delle condizioni di integrita fisica dei . 25 %
documenti Previsto | x| x| X| X | X|X
Valutazione proposte di digitalizzazione ) 25 %

Previsto XX X X

Relazione finale sulla fattibilita dell'affidamerao 25 0%
soggetti esterni di un sistema informatizzato di Previsto XX X 0
immagini
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(3554)

09 - 08 MAPPATURA DElI PROCESSI E DElI PROCEDIMENTI -
OTTIMIZZAZIONE - AGGIORNAMENTO MODULISTICA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.09 EDILIZIA PRIVATA

D.U.P. 02.02.00 SEMPLIFICAZIONE DEGLI STRUMENTI N ORMATIVI E
PROCEDURALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

L’ obiettivo si propone di mappare i processi edgedimenti alla luce delle novita normative inotid nel
2020 dai D.L. semplificazioni. In particolare prgeea [lattivitd di monitoraggio periodico dellefferenti

tipologie di pratiche onde verificare eventualileatamenti e criticita, rispetto dei controlli nimi

obbligatori in fase di istruttoria ed in fase dasicio del certificato di conformita edilizia ediigita, al fine

del mantenimento dei tempi di evasione delle phnatiedilizie nei termini di legge, anche alla luedial L.

241/90 cosi come modificata, con 'obiettivo diiliane al massimo I'insorgere di contenzioso.

A tale scopo servira creare nuovi workflow dei mdicnenti inerenti il rilascio dei titoli edilizi eevisionare
ed aggiornare la modulistica nel nuovo applicatiwell'ottica dello snellimento dei rapporti corttadini-

utenti si procedera incrementando l'informatizzaeiodelle procedure inerenti il rilascio delle ig@n
incluso il monitoraggio dei pagamenti e delle ratakioni, in applicazione dei principi di efficienz
trasparenza della legge.

Descrizione obbiettivo:

L' obiettivo si propone di mappare i processipedicedimenti alla luce delle novita normative idlwtie nel
2020

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
Studio della normativa introdotta dai D.L. . 20 %
semplificazioni Previsto | x| x| X
Mappatura degli iter e dei tempi dei procedimenti ) 10 %
edilizi attuali Previsto | x| x| X| X | X| X X
Realizzazione di nuovi workflow dei procedimenti . 20 %
di rilascio dei titoli edilizi Previsto X | X[ X
Revisione ed aggiornamento della modulistica ) 30 %

Previsto N
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Indicatori:

% modelli aggiornati in relazione al numero dei praedimenti edilizi

Valore Ottimale |Da 0,00 a 100,00 [Peso

|20
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(3556)

09 - 09 PROGETTO SPECIALE DI DEFINIZIONE DELLE ISTANZE DI
CONDONO EDILIZIO

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.09 EDILIZIA PRIVATA
D.U.P. 02.00.00
RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 4,00

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaral al documento A4 (Progetti speciali) della
Deliberazione di Giunta di approvazione del PEG - Rno della Performance
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(3580)
09 - 10 REVISIONE REGOLAMENTO SULLE NORME IGIENICO
SANITARIE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.10 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P. 05.03.00 CORRETTO FUNZIONAMENTO DELLE ATTI VITA’
COMMERCIALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione estesa:

Il progetto si propone di predisporre la bozzardaivo regolamento d'igiene da proporre all'appriovezda
parte del Consiglio Comunale al fine di adeguamdisposizioni ivi contenute alla normativa naziena
regionale.

Il nuovo regolamento sara composto da una parémigp-sanitaria di carattere generale e da una piart
interesse edilizio .

Descrizione obbiettivo:

Il progetto si propone la revisione dell'attuagalamento d'igiene

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
Analisi dell'attuale regolamento ed aggiornamento . 25 %
in riferimento alle normative vigenti Previsto | x| x| X| X
Individuazione e separazione delle prescrizionidi . 25 %
carattere generale da quelle di interesse edilizio Previsto | x| x| X| X X X
Adeguamento del regolamento nella parte edilizia ) 25 %
alle nuove esigenze locali Previsto | x| x| X| X | X|X
Awvio tavolo tecnico di confronto con I'Azienda ) 10 %
Sanitaria Locale Previsto X| X[ X
Predisposizone delle due parti di regolamento da . 15 %
proporre all'approvazione del Consiglio Comunale Previsto XX XXX
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(3572)

Obiettivo Verticale

09 - 11 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETTIMANALE DI
RICCIONE PAESE

Centro di Responsabilita: | 09.10 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P.

05.01.01 RIORGANIZZAZIONE DEL MERCATO SETT IMANALE DI
RICCIONE PAESE

RESPONSABILE.

% peso su ob

BONITO MICHELE

6,00

Descrizione obbiettivo:

La rimodulazione del mercato settimanale di Ricei®aese ha visto impegnati i preposti servizbreinio
2020-2021. Ad esito della complessa attivita devige coinvolti si € giunti all'approvazione di an
graduatoria definitiva a fine ottobre 2021. L’olivd, per I'anno 2022, € quello di giungere, entr@1
dicembre, a ridefinire i posizionamenti definitdei posteggi fissi di tutta I'area mercatale, renattraverso
un periodo di prima sperimentazione ed eventugjiusgamenti in corso.

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
Ridefinire i posizionamenti definitivi dei posteggi 50 %
fissi di tutta 'area mercatale anche attraverso Previsto
incontri con le associazioni di categoria XX XXX X
Aggiornamento e assegnazione dei posteggi . 50 %
ridefiniti in via sperimentale Previsto XIXIX|I XX X

C.d.G.mod.425

84




(3573)

09 - 12 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI ASSI COMMERCI ALl

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 09.10 ATTIVITA' PRODUTTIVE-COMMERCIO-SUAP E SUE

D.U.P. 05.01.02 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEGLI AS SI
COMMERCIALI

RESPONSABILE. % peso su ob

BONITO MICHELE 5,00

Descrizione obbiettivo:

Il nuovo asse commerciale Distretto Ceccarinit@erRiccione Paese ha richiesto, nelle pregressgogi
2020 e 2021, una attenta analisi e studio di tigttépologie di attivita economiche ivi insediateggi
formalizzato nei rispettivi Masterplan. A sudded#tiivita propedeutica seguono obbiettivi finalizzalla
concreta tutela del centro turistico balneare dstta di Riccione quale patrimonio storico cudtier locale,
in relazione alle attivita commerciali e artigianal insediate tutto cio, in primis, attraverapprovazione
del relativo regolamento di salvaguardia che rnerdd@nera prescrizioni e condizioni di esercizie, di
seguito attraverso una attenta attivita di cordreéirifica dello stato di adempimento/applicaziatedle
disposizioni regolamentari approvate (entro il 212022)

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F|M|A[M|G|L|[A|[S|O|N|D| Peso
Approvazione del regolamento di salvaguardia del ) 50 %
Centro Turistico Balneare Previsto | x| x| X| X | X|X
Controllo e verifica dello stato di 50 %
adempimento/applicazione delle disposizioni Previsto
approvate X XX XXX
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RIEPILOGO OBIETTIVI

SETTORE - “SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA FAMIGLIA - SOCIALITA DI
QUARTIERE” — DIRIGENTE PIERIGE’ STEFANIA

10 - 01 DISTRETTO SOCIO SANITARIO RIMINI SUD - GEST IONE ASSOCIATA, DEL SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE -
AREA MINORI

10 - 02 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ZONA DISTRETTU ALE PER LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE 2022-2024

10 - 03 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE

10 - 04 PROMOZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVAE DEL  COINVOLGIMENTO SOCIALE DELLE GIOVANI
GENERAZIONI

10 - 05 POTENZIAMENTO EDILIZIA REDENZIALE PUBBLICA: CONVERSIONE DI FABBRICATI COMUNALI IN ALLOGGI
ERP

10 - 06 ELABORAZIONE SCHEMA REGOLAMENTO COMUNALE IN  TERVENTI ECONOMICI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI
VULNERABILITA' SOCIALE

10 - 07 INFORMATIZZAZIONE DEL PAGAMENTO RETTE AL CE NTRO DIURNO FELICE PULLE' E DEL SERVIZIO DI
GESTIONE CEDOLE LIBRARIE

10 - 08 RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI AL NIDO D'INFA NZIA RODARI E RICETTARIO DELLE ISTITUZIONI PER
L'INFANZIA

10 - 09 L'ALLEANZA EDUCATIVA: ISTITUZIONI PER L'INF  ANZIA E FAMIGLIE, INSIEME VERSO UNA COMUNITA
EDUCANTE

10 - 10 LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA EDUCATIVANELL  E ISTITUZIONI PER L'INFANZIA

10 -11 PROGETTO SPECIALE - INCLUSIONE, OUTDOOR EDUCATION, INGLESE: LE NUOVE SFIDE EDUCATIVE
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(3596)
10 - 01 DISTRETTO SOCIO SANITARIO RIMINI SUD - GEST IONE
ASSOCIATA, DEL SERVIZIO SOCIALE TERRITORIALE - AREA
MINORI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.17 SERVIZIO SOCIALE E TERRITORIALE ANZIANI/ DISBILI
GESTIONE ASSOCIATA E DISTRETTUALE

D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10

Descrizione estesa:

Dal 1 gennaio 2021, a seguito di ritiro da partglideE.LL. delle deleghe all’Ausl della Romagna alivita
socio assistenziali di area Minori sono gestitettlimente dai comuni in forma associata peairhite del
Servizio Sociale Territoriale distretto di Riccione

Alla luce di quanto rilevato nella prima annuatiiggestione diretta degli EE.LL., si rende neceesaper il
2022 - prevedere un percorso di consolidamentotenpmmento, sia sul piano organizzativo che teenic
professionale, del Servizio Sociale Territorialefirze di poter garantire risposte adeguate in icBrazione
della complessita delle attivita che il serviziolgamato a svolgere in materia di sostegno e tdlaninori.
In particolare il progetto prevede l'individuazigmeell’ambito della struttura organizzativa del’P@& SST,
di due unita operative dedicate rispettivamentesgletamento della funzione tutoria ex. art. 3% e al
coordinamento distrettuale dei percorsi di affidatodamiliare ex. L. 184/83 e ss.mm.ii.

Tale implementazione dovra rispondere a logichardiormita organizzativa e gestionale ed unitarigita
approccio tecnico-operativo, al fine di garantiremaniera efficiente risposte qualificate ed omegen
sull'intero territorio distrettuale. Incardinaregyfire professionali estremamente qualificate neéisia dei
servizi rappresenta una garanzia di maggiore efficaella tutela del minore, anche grazie alla ipdga di
instaurare un maggior raccordo tra la figura diteipubblico e le assistenti sociali responsabkilicéso.

Descrizione obbiettivo:
1) Realizzazione e avvio entro lI'anno 2022 del ses\drstrettuale di "Tutela pubblica ex. 354 c.c."2)

2) Realizzazione e avvio entro lI'anno 2022 del sesvdistrettuale di "Coordinamento Affidamento
Familiare ex. L. 184/83"
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G|F Peso

1) Analisi ed individuazione risorse umane, . 10 %

economiche e strumentali Previsto | x| x

2) Aggiornamento modello organizzativo SST - . 10 %
Previsto | x| x

3) Sviluppo processi operativi e adeguamento . 10 %

relative procedure amministrative Previsto | x| x

4) Awvio delle attivita del servizio ) 10 %
Previsto | x| x

5) Implementazione attivita di raccordo tra il f&q 10 %

pubblico e le figure professionali operanti nel Previsto X | X 0

Servizio Sociale Territoriale U.O. Minori

6) Monitoraggio andamento attivita e verifica . 10 %

strutturazione dei processi di servizio Previsto | x| x

Indicatori:

1) N. Comuni che al 31.12.2022 hanno aderito aligestione associata del servizio Tutela

Pubblica

Valore Ottimale |Da 6,00 a 6,00 |Peso

2) N. colloqui con minori destinatari provvedimenbd Tutela ex. 354 c.c.:

Valore Ottimale |Da 10,00 a 10,00

[Peso

3) N. incontri di promozione dell'affido familiare

Valore Ottimale [Da 3,00 a 3,00 [Peso
4) N. istruttorie affidamento familiare
Valore Ottimale [Da 5,00 a 5,00 [Peso
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(3597)
10 - 02 PREDISPOSIZIONE DEL PIANO DI ZONA DISTRETTU ALE PER
LA SALUTE ED IL BENESSERE SOCIALE 2022-2024

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.13 PIANO SOCIALE DI ZONA E ACCREDITAMENTO

D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10

Descrizione estesa:

La Regione Emilia Romagna ha avviato il percorstegépato che portera all’adozione da parte deassa
del nuovo Piano Sociale Sanitario regionale 202242the si integrera con i diversi programmi naZicna
materia di welfare. Conseguentemente sara conseghaerritori ed in particolare ai Distretti ibmpito di
predisporre ed adottare il nuovo Piano di zonaretisiale per la salute ed il benessere socialeldinza
triennale.

Il nuovo Piano vedra un consolidamento dei procefisiintegrazione tra servizi sociali, sanitari
educative/formative e del Lavoro, di un lavoro eliertra soggetti pubblici e Terzo Settore, conppr@ccio
d’intervento di carattere preventivo-promozionalenetodologicamente orientato al lavoro di comumita
della valorizzazione di tutte le risorse economietsociali di cui &€ espressione la comunita locale.

L'obiettivo si sviluppa in un’ottica di sistema ckede il Comune di Riccione Ente capo-fila del rdisb e
delle gestioni associate ed integrate fra EELL egtda USL relative alle aree anziani, disabilipon ed
inclusione attiva.

I nuovo Piano per la Salute e Benessere Sociafgretiuale 2022 - 2024, verra costruito in
maniera partecipata, attraverso momenti di condronéll'ambito del Comitato di distretto, con una
programmazione partecipata che vedra il coinvolgimedi diversi stakeholder (Istituzioni pubbliche
Organizzazioni Sindacali, Centri per I'lmpiego, é&mila UsL, Associazioni, ecc.) finalizzata a comgeza

il contesto territoriale, le opportunita ma, soprtb, i bisogni e la loro evoluzione negli ultimainni,
individuando i possibili obiettivi da delineare plegprossimo triennio.

Ai fini di individuare le priorita di intervento éeclinarle efficacemente in obiettivi e azioni getieda
sviluppare nel triennio occorrera partire da unalist approfondito del contesto economico e sodiale
territorio, da una verifica degli obiettivi conséguell’ambito del Piano che va a concludersi e ua
analisi attenta e puntuale dei bisogni che la cota@sprime.

L'obiettivo sara quello di addivenire alla propasize, al Comitato di Distretto, di un documento,chdla
base degli obiettivi strategici e priorita definithlla Regione Emilia Romagna, possa consentii@rgdino
politico che esercita la funzione programmatoriadektlinare in maniera puntuale prioritd d’azionelie
intervento sul territorio distrettuale in terminiwdelfare e di servizio.

Nell'ambito di tale assetto I'Ufficio di Piano et $ervizio Sociale Territoriale rappresenterannpdino
intorno al quale ed attraverso il quale si arrivallda formulazione del documento base per la dabtine
delle priorita d'azione e di intervento distretiual
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Descrizione obbiettivo:

Predisposizione degli obiettivi strategici dehid di zona distrettuale per la salute ed il bearessociale

da proporre al Comitato di Distretto, nel rispetédla tempistica individuata dalla Regione

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES Peso
1) analisi e studio delle priorita definite dal Nwo 18 %
Piano Sociale Sanitario della Regine Emilia Previsto 0
Romagna
2) fotografia del territorio: analisi di contesto,
struttura del sistema di offerta, modello di . 27 %
governante ed assetto organizzativo dell'ambito Previsto
distrettuale
3) Realizzazione Tavoli di programmazione con . 18 %
EELL, Azienda USL, Enti del Terzo settore Previsto
4) Stesura degli obiettivi strategici da propotre & ) 27 %
Conmitato di Distretto Previsto

Indicatori:

1 realizzazione di almeno n° 2 tavoli di co-prognamazione

Valore Ottimale [Da 2,00 a 2,00

[Peso
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(3598)

10 - 03 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.11 POLITICHE SOCIALI
D.U.P. 04.04.02 SVILUPPO DELL'EMPORIO SOLIDALE
RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

Dopo avere, nel 2018, individuato gli spazi in cealizzare 'Emporio, averlo avviato nel 2019 suikse
delle linee guida per I'accesso e la gestione detgirventi, dopo aver coinvolto i soggetti delzteisettore
nella piena operativitd del’Emporio e aver reaizz un percorso di formazione rivolto agli operator
volontari, nel 2021 é proseguito il consolidamedétie attivitd del’Emporio in coordinamento e raodo
con la rete dei servizi pubblici ed il terzo sedtogarantendo la piena continuita anche nel pertido
emergenza sanitaria.

Il progetto, per il 2022, prevede da un lato urepaiamento della presa in carico dell'utenza, atso il
consolidamento del lavoro per progetti e I'impletaaione di azioni di accompagnamento all’autonomia
degli utenti ed al progressivo superamento delbteszialismo, dall’altro uno sviluppo ed un
consolidamento gestionale ed organizzativo delidefvattraverso I'implementazione di strumentiodi-
progettazione ex. art. 55 CTS, con l'obiettivo dettere in rete i diversi attori sociali per lo syipo di
processi generativi di nuove e maggiori risorseabrtunita sociali.

Descrizione obbiettivo:

Consolidare la metodologia e gli strumenti persWuppo di una presa in carico integrata secomao
modello di lavoro di rete territoriale. Svilupparcessi di co-progettazione finalizzati alla digiione di un
modello organizzativo di gestione dellEmporio 8ale in grado di garantire efficienza dei procetdisi
collaborazione tra PA e ETS ed efficacia degli veati erogati secondo criteri di prossimita rispedi
bisogni ed integrazione con la rete dei serviziabc

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|{A[M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1 Implementare l'attivita di equipe ed il lavoro di
valutazione multidimensionale, consolidando una 30 %

struttura di progettazione personalizzata in grdid
garantire la massima partecipazione della persana
interessata

[®]

Previsto | x| x| x| X| X|X| X| X X X|X]|X
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2 Previo espletamento di apposita istruttoria ad
evidenza pubblica, attivare un percorso di
collaborazione tra PA e ETS mediante la
costituzione di un tavolo di co-progettazione Previsto

deputato alla definizione delle attivita ed intertre X XX XXX
da implementare nell'ambito del progetto di
servizio "Emporio Solidale"

30 %

3 Progetto definitivo condiviso e relativa 10 %

convenzione Previsto | x| x| X| X | X| X

Indicatori:

1.a. n. utenti presi in carico con progetto persor&zato avviato

Valore Ottimale [Da 40,00 a 40,00 [Peso [10

1.b n. 10 incontri di equipe multidisciplinare

Valore Ottimale |Da 10,00 a 10,00 [Peso 110

2.a n. tavoli di co-progettazione con ETS

Valore Ottimale [Da 2,00 a 2,00 [Peso 110
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(3599)
10 - 04 PROMOZIONE DELLA CITTADINANZA ATTIVA E DEL
COINVOLGIMENTO SOCIALE DELLE GIOVANI GENERAZIONI

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.19 POLITICHE GIOVANILI
D.U.P. 04.05.01 SVILUPPO DEI PROGETTI DI PARTECIPAZIONE ATTIVA
RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

L’emergenza sanitaria dovuta al Covid-19 ha fortet@mecolpito le giovani generazioni, che a causedel
misure preventive e di contrasto alla diffusiond deus sono state private di occasioni di socakt
relazionalita, accusando un aumento delle formeisdigio, di malessere e di marginalita socialetti fi
cronaca locale e nazionale testimoniano episodialenza e non curanza del patrimonio collettivosic
come lincremento delle forme di ritiro sociale,espo conseguenza della pandemia. Tutto cio é
intrinsecamente connesso a un’ulteriore problen@ako che e rappresentato dai Giovani NEET (Not
Engaged in Education, Employment or Training), dijpei giovani che non frequentano piu le istituzion
scolastiche e non sono impegnati in percorsi ldxora di formazione. Gia nel 2018 la ProvinciaRimini
veniva infatti enumerata tra le Province del Cenrtadia con il tasso di NEET piu elevato, con una
percentuale del 25,37% (Dati NOTA STATISTICA n.1/48uglio 2018 A cura della Direzione Studi e
Analisi Statistica di Anpal Servizi). Si intendeigdi promuovere azioni progettuali che intervengante
problematiche descritte, favorendo la partecipaziatiiva dei giovani al tessuto sociale e valorizizala
messa in rete delle risorse degli attori sociaé gRrranno coinvolti e, infine, a incentivare laativita e
I'espressivita di questi ragazzi.

I Comune di Riccione collaborera pertanto con aliori sociali e con gli Enti del Terzo Settore del
Territorio per la realizzazione di attivita progetli che rappresentino occasioni di cittadinanziwvaate di
protagonismo per i Giovani del territorio, con ithd di contrastare la marginalita giovanile e lavgrta
educativa e relazionale, acuitesi con I'emergersrataria e di promuoverne la socialita, la cre&iie il
protagonismo nella vita sociale del Paese.

Nel corso del 2022 si prevede in particolare ldizeazione delle seguenti azioni:

e un progetto, rivolto soprattutto ai Giovani NEETakegiovani che non partecipano al tessuto sociale,
volto alla creazione di opportunita formative, dueazione ad un approccio responsabile alla vita de
collettivita e al lavoro, nonché alla promozioneodcasioni per acquisire competenze operative t& po
spendere nel mondo del lavoro;

- il progetto “ERadio online” in collaborazione cdndomune di Piacenza, finanziato con il contributo
della Regione Emilia Romagna, nell'ambito del pesgma GECO 10, che prevede la realizzazione di
una programmazione culturale condivisa tra le emittcoinvolte, la realizzazione di moduli formativ
online finalizzati all'arricchimento delle competendei giovani operatori e la realizzazione di alme
un evento dal vivo (“festa” delle webradio) suiriteri interessati, quale occasione di scambio e
conoscenza diretta tra i giovani partecipanti;

« il ripristino della Casa della musica situata ar8pociolo (verifica dello stato dell'impianto iduéco,
termico ed elettrico, verifica delle attivita diljpia necessarie del tetto dell'immobile, verifidalle
infiltrazioni, verifica degli interventi di imbiaratura e di intonacatura delle pareti interne) d¢dime
di adibirla a sala prove per le band musicali @etitorio e a sede per I'organizzazione di eventi
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musicali in collaborazione con 'amministrazionen@male. Il fine € quello di permettere ai giovani d
avere a disposizione un luogo dove potersi espemeonfrontare reciprocamente e coltivare la
passione per la musica.

Descrizione obbiettivo:

1) Definizione e realizzazione del progetto rivaidsiovani NEET;

2) Progetto "ERadio online": Realizzazione di umagpammazione culturale condivisa tra le emittenti
coinvolte, realizzazione di almeno 1 modulo formatonline rivolto ai giovani operatori e realizzaze di
almeno un evento dal vivo ("festa" delle webradiai)territori interessati;

3) Ripristino della Casa della musica situata anByxiolo e avvio dell'utilizzo come sala prove pee band
musicali del territorio

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
1a) Approvazione degli atti amministrativi relativi . 25 %
alla procedura di definizione del progetto Previsto | x| x| X
2a) Attivita di Promozione del progetto presso sui 10 %
social del Comune e presso le istituzioni Previsto
colastiche X XXX X XXX XXX
2b) Programmagzione e realizzazione dei moduli . 10 %
formativi online Previsto XXX X XXX X| XX
3a) Verifiche preliminari necessarie al ripristitei . 10 %
locali dell'immobile "Casa della musica" Previsto | x| x| X
3b) Ripristino dei locali dell'immobile "Casa della . 20 %
musica” Previsto X X XIX I XIXI XX
3c) awvio dell'utilizzo come sala prove . 50

Previsto X | X
Indicatori: |

1) N. Incontri di monitoraggio sul progetto rivolto ai Giovani NEET \
Valore Ottimale [Da 2,00 a 2,00 [Peso |10 |

2) N. Eventi realizzati ("festa” delle webradio) \
Valore Ottimale |Da 1,00 a 1,00 [Peso 110 |
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(3600)
10 - 05 POTENZIAMENTO EDILIZIA REDENZIALE PUBBLICA:
CONVERSIONE DI FABBRICATI COMUNALI IN ALLOGGI ERP

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.14 SPORTELLO SOCIALE — ASSISTENZA E CASA
D.U.P. 04.01.01 POLITICHE ABITATIVE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

| progetto rientra negli obiettivi dell’amministiane comunale finalizzati all'incremento del patoinmo
ERP esistente, stante la difficolta di fornire visposta esauriente alla richiesta di alloggi jpeniflie.

Il patrimonio edilizio di Erp del Comune di Riccierattualmente e costituito per la maggior partalldggi
di ridotte dimensioni, funzionale pertanto all' agtiere nuclei costituiti da uno o due soggettinine la
richiesta emergente negli ultimi anni di alloggicdnsiderevoli dimensioni da destinare a nuclei enasi di
giovani famiglie non trova pressoché risposta radiazioni degli alloggi disponibili.

Si tratta di una domanda imponente: su un totaB%dliNuclei famigliari in graduatoria, 63 sono dosli da
5 e oltre persona e 113 da 4 persona.

Descrizione obbiettivo:

L'obiettivo del progetto consiste nel convertad utilizzo ERP due fabbricati, realizzati nel 1997
inizialmente destinati all'accoglienza di immigraktracomunitari e fino ad oggi utilizzati a questmpo,
per ricavare 12 unita abitative di cui 4 di 90 m§ monolocali di 45 mq destinati a situazioni diezgenza
abitativa.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A[S|O|N|D| Peso
1. Definizione del progetto da parte del soggettq . 10 %
gestore (Geat) Previsto | x| x| X
2. Verifica delle possibilita di co-finanziamento ) 10 %
dellintervento Previsto | x| x| X| X
3. lter amministrativo di conversione della ) 50 %
destinazione dellimmobile Previsto | x| x| X| X | X| X X| X X|X|X
4. Gestione dei diversi adempimenti amministrativi 30 %
collegati alla eventuale approvazione del Previsto
finanziamento XXX IX]XPX XXX XXX
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(3601)
10 - 06 ELABORAZIONE SCHEMA REGOLAMENTO COMUNALE
INTERVENTI ECONOMICI SOGGETTI IN CONDIZIONE DI
VULNERABILITA' SOCIALE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.14 SPORTELLO SOCIALE — ASSISTENZA E CASA

D.U.P. 04.04.01 IL NUOVO PIANO DI ZONA PER LA SALUTE ED IL
BENESSERE SOCIALE QUALE LEVA E MOTOREDI UNA NUOVA
VISIONE DI WELFARE

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |10

Descrizione obbiettivo:

Nel corso del 2021 é stato elaborato uno schemaudvo Regolamento comunale per I'erogazione di
interventi economici in favore di soggetti in caridnhe di disagio e vulnerabilita sociale, al fine d
aggiornare la disciplina in materia con le modiéicimtervenute nella normativa nazionale e regignale
garantendo tra l'altro un orientamento alla sengplifione dei processi e delle procedure per I'eioga
degli interventi. Il nuovo Regolamento, in via dlozione da parte del Consiglio Comunale, sostitlaira
vigente disciplina in vigore ormai da oltre un vamtio e richiedera, per una efficace applicaziams
prima fase sperimentale per testare I'impatto @osugli utenti e richiedera una serie di intetivanivello
organizzativo (gestione delle varie fasi tra lorsglto sociale e I'ufficio assistenza, gestionelhadk office),
amministrativo (procedure di determinazione deitkbuti), informatico (predisposizione di nuovi sw
gestionali).

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1) Predisposizione del software gestionale per la . 20 %
valutazione e l'erogazione dei contributi Previsto | x| x| X| X
2) Modifica della modulistica riguardante le 10 %
diverse tipologie di richieste dei contributi Previsto
economici X XXX
3) Adozione di un modello organizzativo in . 20 %
funzione del nuovo regolamento Previsto | x| x| X | X| X|X|X| X
4) Analisi dellimpatto economico finanziario del . 25 %
nuovo Regolamento Previsto | x| x| X| X| X|X|X| X X|X|X|X
5) Analisi dell'impatto della nuova disciplina sug . 25 %
utenti e sulla organizzazione interna del servizio Previsto | x| X | X | X| XXX X X|X|X|X
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(3602)

10 - 07 INFORMATIZZAZIONE DEL PAGAMENTO RETTE AL CENTRO
DIURNO FELICE PULLE' E DEL SERVIZIO DI GESTIONE CED OLE
LIBRARIE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.16 RESIDENZA FELICE PULLE’

D.U.P. 06.06.04 INFORMATIZZAZIONE E DIGITALIZZAZI ONE DEI
SERVIZI COMUNALI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione obbiettivo:

1) Informatizzazione del pagamento delle retteGimitro diurno "Felice Pulle"
2) Informatizzazione della procedura per il rilasgelle cedole librarie alle famiglie dei bambdtélle
scuole primarie residenti a Riccione e la liquidagi alle Cartolibrerie

Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G(FIM{A|M|G|IL[A|S|O|N|D Peso

1.a Studio di fattibilita per I'affidamento a ditta ) 20 %
esterna del pagamento delle rette del Centro diyrno | Previsto | x| x| x

1.b Affidamento del servizio a ditta esterna . 30 %

Previsto | x| x| X! X|X| X X!|X

2.a Studio di fattibilita per l'affidamento a ditta 20 %
esterna della procedura per il rilascio delle cedo| Previsto X| X X 0
librarie

2.b Affidamento del servizio a ditta esterna 30 %

Previsto | x| x| x| X| X| X! X X
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(3607)
10 - 08 RIORGANIZZAZIONE DEGLI SPAZI AL NIDO DINFA NZIA
RODARI E RICETTARIO DELLE ISTITUZIONI PER L'INFANZ  IA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.02 NIDI D'INFANZIA E SERVIZI INTEGRATIVI
D.U.P. 04.02.03 RIQUALIFICAZIONE DEGLI EDIFICI SC OLASTICI
RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

Nell'ottica della riqualificazione dell’edilizia stastica, 'amministrazione ha valutato di garantia
gestione diretta del servizio di ristorazione rlespi comunali (nidi e scuole dell'infanzia).

II 10 gennaio 2022 e stata inaugurata la nuovaneuiciterna al nido d’'infanzia Rodari che servirgrenla
scuola dell'infanzia Floreale, gia collegata stitatmente, e il nido d'infanzia Spontricciolo (past
veicolato).

L’apertura della nuova cucina ha comportato lavedili significativi, I'avvio delle procedure per la
selezione del personale ed il conseguente reclutamee gli acquisti delle derrate e della strumeota
necessaria.

Contestualmente all'intervento edilizio, con il ¢piai € concretizzata la riqualificazione del pethucativo
“San Lorenzo”, si & avviato un proficuo confroniealizzato alla riprogettazione degli angoli e dentri di
interesse della sezione dei mezzani grandi (examdarra) affinché potesse fungere da spazio pdlifunale
per offrire esperienze ai bambini delle tre sezioni

Questo lavoro di ri-funzionalizzazione si concludael corso della prima parte del 2022.

Il secondo obiettivo riguarda la creazione di wettiario omogeneo per le scuole e nidi d’infanziaato dal
personale di cucina di tutte le istituzioni.

Il ricettario fornisce le indicazioni operative perpreparazione delle pietanze caratterizzamtiehu sulla
base della tabella dietetica adottata dalle cuciomunali; il menu si caratterizza per il rispettellad
stagionalita, la varieta degli ingredienti utilizeBp principalmente prodotti del territorio e inctundlo il
biologico e considerando gli indici di gradiments dambini.

Il ricettario sara visionabile e scaricabile siib glel Comune di Riccione affinche possa essetieaato
dalle famiglie.

Descrizione obbiettivo:

1) Progettazione dello spazio del salone nell'da amzurra del Nido d'infanzia Rodari
2) Creazione di un ricettario omogeneo per le scaalidi d'infanzia
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Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo:

Attivita ES G(F|IM|A|M|G|L[A|S|O|N|D Peso

1.1 Realizzazione di incontri collegiali di 5 o

discussione e confronto finalizzati alla Previsto X | X 0

riprogettazione degli spazi comuni

1.2 Realizzazione dei nuovi spazi comuni . 20 %
Previsto | x| x| X | X

2.1 Avviamento del nuovo personale di cucina . 10 %
Previsto | x| x| X| X| X| X X| X X|X|X|X

2.2 Incontri per la realizzazione del ricettario ) 5 0

comune Previsto X| X XIX|I XX

2.3 Pubblicazione del ricettario sul sito del Comune ) 20 %
Previsto | x| x| X| X | X X|X|X|X X X

Indicatori:

1.a Report che illustra la rifunzionalizzazione delj spazi comuni e della nuova cucina

Valore Ottimale |Da 1,00 a 1,00 |Peso 120

2.a report che illustra il ricettario comune

Valore Ottimale [Da 1,00 a 1,00 [Peso |20

C.d.G.mod.425 99



(3609)
10 - 09 L'ALLEANZA EDUCATIVA: ISTITUZIONI PER L'INF ANZIAE
FAMIGLIE, INSIEME VERSO UNA COMUNITA EDUCANTE

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.03 SCUOLE D’'INFANZIA
D.U.P. 04.02.04 RAFFORZAMENTO DELLE RELAZIONI TRA SCUOLE,
FAMIGLIE E SERVIZI PER LA FASCIA DI ETA 0-6 ANNI

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

Quando il rapporto di collaborazione fra istitudi@oucative/scolastiche e famiglie € contraddistidialla
consapevolezza di desiderare la stessa cosa e/atata per lo stesso scopo, questo assume la natura
dell’'alleanza.

Ma per far si che questa si concretizzi a favorandi ‘comunita educante’ diventa indispensabil®@dare
sul sistema di comunicazione che lega istituziamilfnfanzia e famiglia (ovvero le politiche edtiva che
creano opportunita di interazione tra le due agemrducative) e sulla qualita della relazione peatson
inseghante-educatore e genitori, quest'ultima roedgfinita da aspetti quali la fiducia, il suppodta
genitorialita, la cooperazione e la correspondabdlducativa.

Il tema della ‘partecipazione’ dei genitori e daltarresponsabilita educativa ha una certa rilevamambito
educativo; e stato gia ampiamente trattato ancliat@dno delle Linee di indirizzo del Ministero Ui
Pubblica Istruzione che nel 2012 cosi dichiarava:

“... Oggi possiamo ben affermare che il protagonisattivo delle famiglie € ormai un dato acquisito,
essendo definitivamente riconosciuto dalle polegictolastiche ed entrato nellapparato concettudddia
cultura delle scuole. Con il passaggio da una cspansabilita educativa sancita ad una esercitata
all'interno della scuola, sono realmente priviletgaoccasioni di incontro e di lavoro in cui i gerit
possano esprimersi e dare il loro contributo, aivielli...”.

Con questo progetto si intende quindi coglierefidasdi favorire da un lato la partecipazione denigori
alla vita scolastica, fino a renderli sempre piatagonisti delle scelte, dall’altro, sosteneredmifjlie nel
loro ruolo genitoriale.

Cio attraverso 2 azioni distinte e correlate treolada un lato listituzione di un comitato di akeza
educativa tra famiglie e istituzioni per I'infanzidall’altro un aggiornamento/rimodulazione delvsgo di
consulenza pedagogica rivolta alle famiglie.

1. Istituzione di un Comitato di alleanza educativae redazione dello Statuto di tale organismo.

Si prevede di dare vita a un organismo di rapptasea della componente delle famiglie e dei sefA&
pubblici e privati presenti nel comune di Riccio(istituti comprensivi, scuole dell'infanzia pariiar
pubbliche e private, nidi d’'infanzia comunali, @ive privati convenzionati) unitamente al Centsy e
famiglie distrettuale.

I Comitato avra l'obiettivo di perseguire attraseril discutere, il conoscersi, il progettare inse
I'obiettivo della partecipazione attiva intesa cobagsere parte” di un processo dialettico in ciaseuno
secondo le proprie competenze - genitori, persoealecativo e amministrazione - collaborano alla
costruzione di un progetto comune per i bambiniadgtta, di cui vengono condivisi e ri-condivigiscussi
e argomentati, i passaggi valoriali e culturali &redano e motivano le azioni e le scelte, impasandieme
ad essere non solo genitori dei propri figli maladie svolgono una funzione educativa per lasttlita.
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2. Servizio di consulenza pedagogica

Il servizio ormai consolidato negli ultimi anni ioollaborazione e in sinergia tra il coordinamento
pedagogico e il Centro per le famiglie verra saigip a una sorta di verifica finalizzata a indiade
eventuali rimodulazioni del servizio stesso perdegto piu rispondente ai nuovi bisogni che il pddo
pandemico ha originato nelle funzioni genitoriali.

Il lavoro di analisi riguardera i seguenti aspetti:

- richieste di consulenza pervenute

- istanze/bisogni/temi ricorrenti durante i colloguconsulenza

- % di accesso al servizio relativa alle diverseéadi eta dei bambini

A integrazione e completamento di tale analisi &@wstruito dal coordinamento pedagogico e dal rGent
per le famiglie un questionario da sottoporre fhaiglie che hanno utilizzato il servizio per cegé il loro
livello di soddisfazione ed eventuali aspettatiisatiese.

Le informazioni raccolte saranno analizzate comtpuarodotto dal Comitato di alleanza educativenodo
da elaborare una programmazione di supporto atgfee corrispondente ai bisogni emergenti.

Verra continuata I'azione di supporto alla gendtith garantita dalle consulenze educative fornite

tanto dal coordinamento pedagogico quanto dal Ger le famiglie.

Descrizione obbiettivo:

1 - Istituzione del Comitato di alleanza educatoa@n redazione dello Statuto e avvio delle attjvita
2 - Riorganizzazione del Servizio di consulenzaagedica rivolta alle famiglie.

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|[S|O|N|D| Peso
1a) Coinvolgimento nel progetto dei diversi attori . 20 %
coinvolti Previsto | x| x
1b) Redazione dello Statuto e sua approvazione ) 10 %

Previsto | x| x
2a) Analisi del servizio di consulenza pedagogida 20 %
attuale (richieste, temi ricorrenti, tassi di astes Previsto
per le diverse fasce di eta, ecc.) XX XX XX
2b) Ridefinizione del servizio e programmazione ) 20 %
delle attivita A.S. 2022-2023 Previsto | x| x| X | X|X| X X| X|X|X
Indicatori: |

la - n. Istituzioni coinvolte nel progetto \
Valore Ottimale |Da 9,00 a 9,00 [Peso 110 |

1b - n. genitori coinvolti nel progetto in rappres@atanza delle famiglie \
Valore Ottimale |Da 10,00 a 10,00 |Peso 110 |

1c - n. incontri realizzati |
Valore Ottimale |Da 3,00 a 3,00 |Peso 10 |
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(3610)

10 - 10 LA VALUTAZIONE DELLA QUALITA EDUCATIVANELL E
ISTITUZIONI PER L'INFANZIA

Obiettivo Verticale

Centro di Responsabilita: | 10.03 SCUOLE D’'INFANZIA
D.U.P. 04.02.05 ACCREDITAMENTO DEI SERVIZI PER L' INFANZIA
RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione estesa:

Il processo di autovalutazione della qualita n&t&uzioni dell’infanzia costituisce uno strumentmlto
importante per sostenere i processi di migliorametdlla qualita dell'offerta formativa che tuttayi@o
essere efficace solo se condotto con gradualittngnuita allo stesso tempo, dedicando tempo eztiee
nell’analizzare il proprio modo di operare, neltattare il confronto con il principio di realta,rctaltro da
sé”, ovvero compiendo un’operazione squisitamerdggroognitiva.

Una autovalutazione introdotta gradualmente, suptibne contesti semplici, lineari, non invasivi ma
rassicuranti, che si realizzi in un clima non goadite, cooperativo piu che competitivo, basatadiducia
reciproca tra bambini e tra bambini e insegnaniiatbri, che sia parte di un sistema che privilegiatura
formativa della valutazione e che sia esplicitatmediviso a livello di istituzioni per l'infanzia.

Nelle scuole dell'infanziacomunali, il processo di autovalutazione introdotto lo socoanno ha permesso di
attivare nel team e tra le scuole stesse procesiiedsivita, dialogo e confronto, offrendo I'oppunita di
definire la propria identita e di acquisire maggioconsapevolezza professionale.

Questo processo proseguira nel 2022, e sara tantonportante in quanto avverra in un contestoodief
mutamento e ricambio nei gruppi di lavoro (tra mag@021 e gennaio 2022 sono entrate in ruolo ben 12
nuove insegnanti mentre nello stesso periodo &mesdi hanno terminato il loro rapporto lavoratiahe
rende necessaria una fase di ‘ripresa’ e, povilliggpo ulteriore delle azioni.

I nidi d’infanzia comunali hanno invece realizzato nel corso delllanno 202percorso di autovalutazione
della qualita dei servizi in funzione dell’accrediitento. Tale percorso si é fondato sulla consapexaldei
suoi scopi e significati e sulla reale partecipaegidell’équipe educativa del servizio.

Nel 2022 tale percorso continuera soffermandosalsune dimensioni specifiche emerse come punti di
debolezza, in virtu di un concetto di qualita imtioua evoluzione, per cui il processo di costrogiaella
stessa € un processo di “negoziazione del sigific

Parlare di “qualita negoziata”, vuol dire che dhiettivi di qualita, cosi come gli indicatori, gitandard di
riferimento e le modalita di valutazione non potraressere considerate un qualcosa di definitoaai pim
termini astorici, ma frutto di confronto, di negazione fra i soggetti interessati ai diversi liell

La negoziazione della qualita e vista come processamico di cambiamento apprendimento in quanto
impegna i diversi attori che ruotano attorno allealtd del nido in una costruzione che e,
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contemporaneamente, un processo di apprendimemioi@anento dei propri modi di pensare e di costruire
il servizio (delle proprie modalita costruttive).

L’obiettivo riguardante lscuole dell'infanziasi articola in 5 attivita:

1.1 incontro del gruppo di lavoro per ogni plessolastico finalizzato a riprendere alcuni nuclengici
relativi al processo di valutazione, a presentaceralividere lo strumento di valutazione da wtéie, ad
esaminare le dimensioni su cui verra svolta lataaione.

1.2 Compilazione individuale delle dimensioni indivate nello strumento di valutazione. La valutagio
realizzata individualmente (sia da parte della doatrice pedagogica che delle insegnanti) intdade in
modo che il “punto di vista” particolare di ogniearptore coinvolto abbia la possibilita di esseresprin
considerazione dal gruppo di lavoro.

1.3 Raccolta e analisi dei dati relativi all'autiutazione da parte del coordinamento pedagogico.

1.4 Restituzione dei dati emersi e discussioneggngipi di lavoro. Il coordinamento pedagogico distira
ai collettivi la sintesi delle valutazioni dei merndel gruppo di lavoro, appositamente elaboratesieeme
al gruppo di lavoro dedichera uno o piu incontta aestituzione, analisi e discussione dei dathtiél
all'autovalutazione. Il momento di restituzione pagsenta un’occasione di dialogo e confronto cmseote
di riflettere criticamente sulla propria esperieezédi costruire una maggiore consapevolezza petzgdg
gruppo.

1.5 Individuazione delle aree di miglioramento dledgriorita di intervento. Il gruppo di lavoro e
coordinatore si confronteranno per fare un bilamcitico dell’esperienza ed individuare le areatirvento
(definendo eventuali iniziative formative o aziaiimiglioramento) rispetto alle criticita individtea

L’obiettivo riguardante Nidi d’infanzia si articola invece in 3 attivita:

2.1 Incontro di raccolta ed analisi delle critici#i@erse nel percorso di autovalutazione condotta0®Ry;

2.2 Collettivo finalizzato alla scelta dei puntidkbolezza e delle azioni di miglioramento prior@asu cui
stilare una progettazione specifica

2.3 Monitoraggio delle azioni di miglioramento lizzando una scheda messa a punto dal sottogruppo
sull’'accreditamento del Gruppo di coordinamentoggedjico territoriale (Gept), organismo di riferinben
nella L.R. n. 19/2016.

Descrizione obbiettivo:

1) Sviluppo e completamento dell'autovalutazionellene6 scuole dell'infanzia comunali fino
all'individuazione delle aree critiche o di migkonento;

2) Progettazione di almeno 3 azioni di migliorangenindividuate in seguito alla rilevazione delle
criticitd/punti nei percorsi di autovalutazioneldejualita, in ciascuno dei 3 Nidi d'infanzia coralin

|Attivita previste per il raggiungimento dell’obiettivo: |

Attivita ES G|F|M|A|M|G|L|A|S|O|N|D| Peso
1.1 incontro del gruppo di lavoro per ogni plessa . 0%
scolastico Previsto | x| x
1.2 Compilazione individuale, da parte della 15 %
coordinatrice pedagogica e delle insegnanti, delle Previsto
dimensioni della valutazione XX XXX XX
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1.3 Raccolta e analisi dei dati relativi

utilizzando una scheda messa a punto dal Previsto
sottogruppo sull'accreditamento del G.c.p.t. X XXX XX

. . . 15%
all'autovalutazione da parte del coordinamento Previsto
edagogico X XXX XXX X X
1.4 Restituzione dei dati emersi e discussione ngei . 5 0
gruppi di lavoro Previsto | x| x| X| X X| X X|X|X|X|X
1.5 Individuazione delle aree di miglioramento e . 5%
delle priorita di intervento Previsto | x| X X/ X! XX X! XIXIXIXx!|x
2.1 Incontro di raccolta ed analisi delle criticita 5 o
emerse nel percorso di autovalutazione condotto Previsto X | X 0
nel 2021
2.2 Collettivo finalizzato alla scelta dei punti di 5 o
debolezza e delle azioni di miglioramento Previsto X| X X 0
prioritarie su cui stilare una progettazione speaif
2.3 Monitoraggio delle azioni di miglioramento 5 %

Indicatori:

1.1.a n. incontri complessivi del gruppo di lavorali ripresa del processo di autovalutazione

Valore Ottimale |Da 6,00 a 6,00 |Peso 0

1.2.a n. di strumenti di rilevazione compilati damsegnanti e coord. Pedagogiche

Valore Ottimale |Da 30,00 a 30,00 [Peso [10

1.3.a Report di autovalutazione

Valore Ottimale |Da 6,00 a 6,00 [Peso |10

1.4.a n. incontri di collettivo realizzati per resituzione e discussione dei dati emersi

Valore Ottimale |Da 6,00 a 6,00 [Peso 0

1.5.a Report che illustra le azioni migliorative

Valore Ottimale |Da 1,00 a 1,00 [Peso B

2.3.a n. azioni di miglioramento sviluppate

Valore Ottimale |Da 9,00 a 9,00 [Peso 110

2.3.b Schede di monitoraggio compilate (9) - 10%

Valore Ottimale |Da 9,00 a 9,00 |Peso 110
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(3616)

Obiettivo Verticale

PROGETTO SPECIALE - INCLUSIONE, OUTDOOR EDUCATION,
INGLESE: LE NUOVE SFIDE EDUCATIVE

Centro di Responsabilita:

D.U.P.

04.02.02 PROGETTI SPECIALI RIGUARDANTI L'l NNOVAZIONE
NELLE ATTIVITA DIDATTICO EDUCATIVE RIVOLTE Al NIDI E
ALLE SCUOLA DELL'INFANZ

RESPONSABILE. % peso su ob

PIERIGE' STEFANIA |5

Descrizione obbiettivo:

Per la descrizione del presente obiettivo si rimaral al documento A4 (Progetti speciali) della
Deliberazione di Giunta di approvazione del PEG - Rno della Performance
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