COMUNE DI RICCIONE
RETRIBUZIONI ANNUE LORDE DEL SEGRETARIO COMUNALE-ANNO 2015
(prospetto compilato ai sensi dell'art.15 comma 1 lett.d) del D.Lgs.33/2013)

Maggiorazione

Maggiorazione

incarico dal 15/09/2014 (1)

X . Salario - - o Trattamento | Retribuzione di Totale
. Stipendio anzianita | Retribuzione di | etr-Posizione | Retr.Posizione | Retribuzione | ¢onqamentale |  risultato 2 Al ety || DS
Segretario comunale tabellare e Jasseqno ad osizione ex Art.41 c.4 ex Art.41c.5 aggiuntiva sedi lordo annuo con aCCesSOrio accessorio | trattamento
LV.C. 9 P CCNL del CCNL del convenzionate N A lordo annuo | 3nnuo lordo
personam 16.5.2001 16.5.2001 13 mensilita
MASSARA GIUSEPPINA
43.573,01 21.781,89 12.394,98 2.904,20 16.338,73 96.992,81 96.992,81

Conca per il 16,67%.

(1) Titolare di ufficio di segreteria convenzionata con il Comune di Montefiore Conca dal 5.11.2014, con ripartizione della spesa tra il Comune di Riccione (comune capoconvenzione) per il 83,33 % ed il Comune di Montefiore

altri Sindaci dei comuni convenzionati.

(2) La retribuzione di risultato sara erogata sulla base del sistema di valutazione adottato dal Comune capo convenzione. La valutazione del Segretario sara effettuata dal Sindaco del Comune capo-convenzione d'intesa con gli

U:\Personale\DIRIGENZA\publbicazione retribuzioni\

Dati_retributivi SEGRETARIO_2015 _da_pubblicare_DEF .xIs



