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CONCORSO PUBBLICO,PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, A
TEMPO INDETERMINATO E PIENO, AL PROFILO PROFESSIONALE DI
“ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”, CATEGORIA “D”, POSIZIONE ECONOMICA
INIZIALE “D1”, INDETTO CON DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 722 DEL
26/05/2021.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA (CFR. VERBALE N. 1 in data
26 OTTOBRE 2021)

La prova scritta sara inerente allo svolgimento delle funzioni caratterizzanti la specifica posizione
messa a selezione e sara volta a verificare la capacita dei candidati ad affrontare casi, temi e
problemi tipici del profilo messo a concorso.

La Commissione decide che la prova consistera nella soluzione di n. 30 quiz a risposta multipla da
svolgere entro il limite massimo di 1 ora.

Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno riportato una votazione di almeno 21/30.

Per conseguire la sufficienza (21/30) nella prova scritta il/la candidato/a dovra rispondere
correttamente ad almeno n. 21 qiuz. Verra attribuito 1 punto per ogni risposta esatta, - 0,25 per ogni
risposta errata e non verra attribuito alcun punteggio alle risposte non date.

Riccione, 26.10.2021

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ING. MICHELE BONITO
| COMPONENTI ARCH. TOMASETTI ODETTA
D.SSA BACCHINI SIMONA CARMEN



