Servizio Gestione Giuridica del Personale

Riccione, 04.01.2017

Alla Commissione Giudicatrice

Con propria determinazione dirigenziale n. 1203 del 25/11/2016 & stato approvato l'avviso di
selezione pubblica, per curriculum e colloquio, tramite mobilita esterna ex art. 30, commi 1 e 2 bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., per la copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato, a tempo pieno, di “Istruttore Direttivo Tecnico”, cat. D, organicamente e
funzionalmente assegnato al Settore “Urbanistica — Edilizia Privata — Ambiente”.

Preso atto che si e provveduto, dal giorno 25/11/2016, alla pubblicazione del relativo avviso all'Albo
Pretorio del Comune e sul sito internet del Comune, nonché, per estratto sulla Gazzetta Ufficiale
Sezione Concorsi (scadenza del termine di presentazione delle domande 24/12/2016);

Preso atto dei requisiti richiesti per 'ammissione alla procedura di mobilita, dei termini e modalita
di presentazione delle relative domande di partecipazione, come previsti dal vigente Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi (all. 5), e dal bando di selezione;

Dato atto, per quanto attiene al processo traslativo esterno, che sono pervenute complessivamente
n. 5 domande e che si € proceduto all’esame delle stesse, come di seguito indicato, onde accertare la
sussistenza dei requisiti richiesti per 'ammissione alla procedura di cui trattasi (inquadramento
nella categoria D ed ascrizione al profilo professionale di “Istruttore Direttivo Tecnico”, o
analogo:

1. COSTA MARIARITA, nata a Rimini il 08/09/1971, dipendente a tempo indeterminato e a tempo
parziale del Comune di Forli, in qualita di “Funzionario Tecnico”, cat. D, posizione economica D;

2. FAVALE PAOLA, nata a Napoli il 29/06/1977, dipendente a tempo indeterminato e a tempo
pieno del Comune di Montescudo - Montecolombo, in qualita di “Istruttore Direttivo Tecnico”, cat.
D, posizione economica D;

3. FRAGOLA GIUSEPPE, nato a Milano il 30/10/1977, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo pieno dell’Autorita di Bacino Nazionale del Fiume Adige, in qualita di “Istruttore Direttivo
Tecnico”, cat. D, posizione economica D/1;

4. MIGLIARINI ISABELLA, nata a Rimini il 11/09/1979, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo pieno del Comune di Cesena, in qualita di “Funzionario Tecnico”, cat. D, posizione
economica D;

5. ROSSI ELENORA, nata a Pesaro il 15/03/1976, dipendente a tempo indeterminato e a tempo
pieno del Comune di Rimini, in qualita di “Istruttore Direttivo Tecnico”, cat. D, posizione
economica D/1;



COMUNICO

1. di ammettere alla procedura di selezione pubblica, per curriculum e colloquio, tramite
mobilita esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001, finalizzata alla copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato, a tempo pieno, di di “Istruttore Direttivo Tecnico”, cat. D, organicamente e
funzionalmente assegnato al Settore “Urbanistica — Edilizia Privata — Ambiente”, i seguenti
candidati/dipendenti:

COSTA MARIARITA, nata a Rimini il 08/09/1971, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo parziale del Comune di Forli, in qualita di “Funzionario Tecnico”, cat. D, posizione
economica D, per sussistenza di tutti i requisiti richiesti per 'ammissione alla procedura di
cui trattasi;

FAVALE PAOLA, nata a Napoli il 29/06/1977, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo pieno del Comune di Montescudo - Montecolombo, in qualita di “Istruttore Direttivo
Tecnico”, cat. D, posizione economica D, per sussistenza di tutti i requisiti richiesti per
Pammissione alla procedura di cui trattasi;

FRAGOLA GIUSEPPE, nato a Milano il 30/10/1977, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo pieno dell’Autorita di Bacino Nazionale del Fiume Adige, in qualita di “Istruttore
Direttivo Tecnico”, cat. D, posizione economica D/1, per sussistenza di tutti i requisiti
richiesti per 'ammissione alla procedura di cui trattasi;

MIGLIARINI ISABELLA, nata a Rimini il 11/09/1979, dipendente a tempo indeterminato e
a tempo pieno del Comune di Cesena, in qualita di “Funzionario Tecnico”, cat. D, posizione
economica D, per sussistenza di tutti i requisiti richiesti per 'ammissione alla procedura di
cul trattasi;

ROSSI ELENORA, nata a Pesaro il 15/03/1976, dipendente a tempo indeterminato e a
tempo pieno del Comune di Rimini, in qualita di “Istruttore Direttivo Tecnico”, cat. D,
posizione economica D/1, per sussistenza di tutti i requisiti richiesti per 'ammissione alla
procedura di cui trattasi;

Incarico 1'Ufficio Personale affinché provveda, a mezzo internet sul sito istituzionale dell’Ente e
all’Albo Pretorio, alla pubblicazione dell’elenco degli ammessi, nonché a trasmettere copia del
presente atto ai componenti della Commissione Esaminatrice al fine di acquisire, da parte dei
medesimi, le dichiarazioni di cui agli art. 9 e 1 del DPR 487/94, all’ art. 92, comma 5 del D.P.R.
554/99 e agli artt. 51 e 52 del c.p.c. (dichiarazioni di eventuale incompatibilita);

F.to Il Dirigente
Settore Bilancio AA.GG. Risorse Umane Uff. Legale
D.ssa Cinzia Farinelli



