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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER ASS UNZIONI A TEMPO 
DETERMINATO DI PERSONALE AL PROFILO PROFESSIONALE D I  "ISTRUTTORE DIDATTICO 
CULTURALE-INSEGNANTE SCUOLA MATERNA”, CAT. C, POSIZ IONE ECONOMICA C/1 
(Determinazione dirigenziale n. 1854 del 21/12/2018 , pubblicato il 28/12/2018).  
 

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI 
 
La Commissione richiama quanto previsto dall’art.6 del bando di concorso e precisamente: 
 
Verranno valutati esclusivamente i seguenti titoli per un punteggio massimo attribuibile di punti 10, così 
suddivisi : 
Esperienze lavorative: massimo attribuibile punti 9 ; 
Formazione professionale: massimo attribuibile punt i 1. 
 
ESPERIENZE LAVORATIVE : sarà valutato esclusivamente il servizio di lavoro subordinato alle 
dipendenze del Comune di Riccione o di altri Enti nella categoria e profilo professionale oggetto della 
selezione, complessivamente maturato alla data di scadenza del presente bando: verrà attribuito un 
punteggio di 0,20 per ogni mese di servizio. Sul totale dell’anzianità di servizio, ai fini dell’attribuzione del 
punteggio, non saranno valutate frazioni inferiori a trenta (30) giorni e il periodo minimo di servizio 
valutabile è stabilito in 1 mese: non verrà, quindi, attribuito alcun punteggio per i servizi di durata 
complessiva inferiore a 1 mese. Il servizio prestato a part-time sarà valutato in misura proporzionale. 
FORMAZIONE PROFESSIONALE: saranno attribuiti punti 0,50 ciascuno ai titoli sotto indicati per un 
massimo di punti 1: 
- master universitari di primo e di secondo livello, corsi di perfezionamento di alta formazione e ulteriori 

titoli accademici, purchè vertenti su tematiche educative per l’infanzia; 
- corsi di alta formazione (post-laurea), almeno semestrali e con valutazione finale, vertenti su tematiche 

educative per l’infanzia, svolti presso centri riconosciuti o accreditati dalle Regioni. 
 
Per quanto attiene alle esperienze lavorative la Commissione concorda : 
- che si considereranno tutte le esperienze lavorative svolte in qualità di Insegnate di scuola materna;  
- che il mese verrà convenzionalmente conteggiato in giorni 30 (trenta); 
- che per ‘servizi di durata complessiva inferiore a 1 mese’ si intende la somma totale di tutti i servizi 
prestati dal concorrente alla data di scadenza del bando. 
 
 
F.to in originale 
La presidente d.ssa Stefania Pierige’ 
I componenti: 
d.ssa Barbara Bernardi 
d.ssa Valeria Dellabiancia 
 
 
 


